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ROZDZIAL |

POSTANOWIENIA OGOLNE
§1

Przedszkole Publiczne Nr 1 w Rzeszowie, zwane w dalszej czesci statutu Przedszkolem,
miesci sie przy ulicy Beskidzkiej 6 oraz w budynku Zespotu Szkolno — Przedszkolnego
Nr 11 przy ulicy Beskidzkiej 5.
Organem prowadzgcym Przedszkole jest Gmina Miasto Rzeszéw.
Nadzér pedagogiczny sprawuje Podkarpacki Kurator Oswiaty w Rzeszowie.
Nadzoér pedagogiczny w stosunku do nauczycieli zatrudnionych w Przedszkolu sprawuje
Dyrektor Zespotu Szkolno — Przedszkolnego Nr 11 w Rzeszowie.

ROZDZIAL 11
CELE | ZADANIA PRZEDSZKOLA
§2

Przedszkole realizuje cele i zadania zgodnie z oczekiwaniami rodzicow wynikajgce

w szczegdlnosci z podstawy programowej wychowania przedszkolnego.

Naczelnym celem wychowania przedszkolnego jest wsparcie catosciowego rozwoju

dziecka.

W ramach zadan dziatalno$¢ edukacyjna Przedszkola obejmuje:

1) wspieranie wielokierunkowej aktywnosci dziecka poprzez organizacje warunkéw
sprzyjajacych nabywaniu doswiadczen w fizycznym, emocjonalnym, spotecznym
i poznawczym obszarze jego rozwoju;

2) tworzenie warunkdéw umozliwiajagcych dzieciom swobodny rozwdj, zabawe
i odpoczynek w poczuciu bezpieczenstwa;

3) wspieranie aktywnosci dziecka podnoszgcej poziom integracji sensorycznej
i umiejetnosci korzystania z rozwijajgcych sie proceséw poznawczych;

4) zapewnienie prawidtowej organizacji warunkoéw sprzyjajacych nabywaniu przez dzieci
doswiadczen, ktére umozliwig im ciggtosé¢ proceséw adaptacji oraz pomoc dzieciom
rozwijajgcym sie w sposdb nieharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony;

5) wspieranie samodzielne] dzieciecej eksploracji Swiata, dobdr tresci adekwatnych do
poziomu rozwoju dziecka, jego mozliwosci percepcyjnych, wyobrazen i rozumowania,
z poszanowaniem indywidualnych potrzeb i zainteresowan;

6) wzmacnianie poczucia wartosci, indywidualnosci, oryginalnosci dziecka oraz potrzeby
tworzenia relacji osobowych i uczestnictwa w grupie;

7) promowanie ochrony zdrowia, tworzenie sytuacji sprzyjajacych rozwojowi nawykéw
i zachowan prowadzgcych do samodzielnosci, dbania o zdrowie, sprawnos$¢é ruchowa
i bezpieczernstwo, w tym o bezpieczedstwo w ruchu drogowym;

8) przygotowywanie do rozumienia emocji, uczu¢ witasnych i innych ludzi oraz dbanie
o zdrowie psychiczne, realizowane m.in. z wykorzystaniem naturalnych sytuacji,
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pojawiajgcych sie w przedszkolu oraz sytuacji zadaniowych, uwzgledniajgcych tresci
adekwatne do intelektualnych mozliwosci i oczekiwan rozwojowych dzieci;

9) tworzenie sytuacji edukacyjnych budujgcych wrazliwos¢ dziecka, w tym wrazliwos$¢
estetyczng, w odniesieniu do wielu sfer aktywnosci cztowieka: mowy, zachowania,
ruchu, sSrodowiska, ubioru, muzyki, tanca, Spiewu, teatru, plastyki;

10) tworzenie warunkdow pozwalajgcych na bezpieczng, samodzielng eksploracje
otaczajgcej dziecko przyrody, stymulujgcych rozwdj wrazliwosci i umozliwiajgcych
poznanie wartosci oraz norm odnoszgcych sie do $rodowiska przyrodniczego,
adekwatnych do etapu rozwoju dziecka;

11)tworzenie warunkdéw umozliwiajgcych bezpieczng, samodzielng eksploracje
elementéw techniki w otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, planowania
i podejmowania intencjonalnego dziatania, prezentowania wytwordéw swojej pracy;

12) wspotdziatanie z rodzicami, réznymi srodowiskami, organizacjami i instytucjami,
uznanymi przez rodzicéw za zrodto istotnych wartosci, na rzecz tworzenia warunkow
umozliwiajgcych rozwadj tozsamosci dziecka;

13) kreowanie, wspdlne z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzgcych do poznania
przez dziecko wartosci i norm spotecznych, ktérych Zzrédtem jest rodzina, grupa w
przedszkolu, inne doroste osoby, w tym osoby starsze oraz rozwijania zachowan
wynikajgcych z wartosci mozliwych do zrozumienia na tym etapie rozwoju;

14) systematyczne uzupetnianie, za zgodg rodzicow, realizowanych tresci wychowawczych
o nowe zagadnienia, wynikajgce z pojawienia sie w otoczeniu dziecka zmian i zjawisk
istotnych dla jego bezpieczenistwa i harmonijnego rozwoju;

15) systematyczne wspieranie rozwoju mechanizméw uczenia sie dziecka, prowadzacych
do osiggniecia przez nie poziomu umozliwiajgcego podjecie nauki w szkole;

16) umozliwianie dzieciom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijnej;

17) tworzenie sytuacji edukacyjnych sprzyjajgcych budowaniu zainteresowania dziecka
jezykiem obcym nowozytnym, checi poznawania innych kultur;

18) integrowanie dzieci niebedgcych obywatelami polskimi ze $rodowiskiem
przedszkolnym.

§3

Przedszkole realizuje cele i zadania poprzez:

1) organizacje oddziatéw dla dzieci w zblizonym wieku z uwzglednieniem indywidualnych
whnioskow rodzicow oraz predyspozycji rozwojowych dziecka;

2) dostosowanie metod i form pracy we wszystkich obszarach edukacyjnych zawartych
w podstawie programowej wychowania przedszkolnego do potrzeb i mozliwosci
indywidualnych dziecka;

3) stosowanie réznorodnych metod i form pracy, zapewniajgcych dziecku wszechstronny
rozwoj;

4) uwzglednianie w pracy dydaktyczno-wychowawczej i opiekunczej z dziecmi
o specjalnych potrzebach edukacyjnych i rozwojowych zalecern zawartych
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w orzeczeniach i opiniach Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej lub
zaswiadczeniach lekarskich;

5) prowadzenie preorientacji zawodowej majacej na celu wstepne zapoznanie dzieci
z wybranymi zawodami oraz pobudzanie i rozwijanie ich zainteresowan i uzdolnien.

Wobec rodzicéw Przedszkole petni funkcje doradczg i wspomagajaca:

1) pomaga w rozpoznawaniu mozliwosci i potrzeb rozwojowych dziecka oraz podjeciu
wczesnej interwencji specjalistycznej;

2) informuje na biezgco o postepach dziecka, uzgadnia wspdlnie z rodzicami kierunki
i zakres zadan realizowanych w Przedszkolu;

Na wniosek rodzicow dziecka, nauczyciela, Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej lub

innej poradni specjalistycznej Przedszkole udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

Przedszkole przygotowuje dzieci do podjecia nauki w szkole, organizujgc tok edukacji

przedszkolnej, umozliwiajacy osiggniecie dojrzatosci szkolnej w aspekcie rozwoju

fizycznego, umystowego, emocjonalnego i spotecznego.
§4

Przedszkole zapewnia dzieciom bezpieczenstwo i opieke poprzez:

1) bezposrednia i statg opieke nad dzieémi w czasie pobytu w Przedszkolu oraz w trakcie
zajec poza jego terenem;

2) zapewnienie wzmozonego bezpieczenstwa w czasie wycieczek, co okresla Regulamin
organizacji wycieczek, krajoznawstwa i turystyki Zespotu Szkolno — Przedszkolnego
Nr11;

3) zatrudnianie w kazdym oddziale dwdch nauczycieli i pomocy nauczyciela, ktére sg
odpowiedzialne za zdrowie i bezpieczeAstwo dzieci w czasie zaje¢ edukacyjnych
i podczas pobytu dzieci na terenie ogrodu przedszkolnego;

4) stwarzanie poczucia bezpieczestwa pod wzgledem fizycznym i psychicznym;

5) stosowanie obowigzujgcych przepisow bhp i ppoz.

W Przedszkolu stosuje sie przyjete w Zespole Szkolno-Przedszkolnym Nr 11 Standardy

ochrony matoletnich.

§5

W sprawowaniu opieki nad wychowankami konieczne jest przestrzeganie przez rodzicéw

obowigzku osobistego przyprowadzania i odbierania dzieci z Przedszkola:

1) Zzyczenie rodzicow, dotyczgce nieodbierania dziecka z Przedszkola przez jednego
z rodzicdw musi by¢ poswiadczone stosownym dokumentem (orzeczenie sadu).

Dopuszcza sie mozliwos¢ odbierania dzieci przez inne osoby, posiadajace zdolnos¢ prawng

i pisemnie upowaznione przez rodzicow.

Rodzice lub upowazniona przez nich osoba ponosi catkowitg odpowiedzialnos¢ za dziecko

w drodze do przedszkola (do momentu odebrania dziecka przez pracownika przedszkola)

oraz w drodze dziecka z przedszkola do domu (od momentu odebrania dziecka od

pracownika przedszkola).

Nauczyciel moze odmoéwi¢ wydania dziecka w przypadku, gdy stan osoby zamierzajgcej

odebra¢ dziecko wskazuje, ze moze sie ona znajdowac¢ pod wptywem alkoholu lub innych
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srodkow uniemozliwiajgcych zapewnienie dziecku bezpieczenstwa. O kazdym przypadku
odmowy wydania dziecka z Przedszkola powinien by¢ niezwtocznie powiadomiony
Dyrektor oraz rodzice (lub rodzic) dziecka.
W przypadku, gdy dziatania podjete zgodnie z ust. 4 nie przyniosg pozadanego efektu
i dziecko nie zostanie odebrane w godzinach pracy Przedszkola, nauczyciel sprawujgcy
w danym momencie opieke nad dzieckiem ma prawo skontaktowac sie z Policj3.
W przypadku zauwazenia przez nauczyciela symptoméw choroby u dziecka, nauczyciel
powinien jak najszybciej skontaktowac sie z rodzicami, a w przypadku braku kontaktu -
skonsultowac sie z lekarzem.
Nauczyciel lub inny pracownik Przedszkola, ktory zauwazyt lub dowiedziat sie o wypadku,
jakiemu ulegt przedszkolak, jest zobowigzany udzieli¢ niezwtocznie pierwszej pomocy
poszkodowanemu dziecku i natychmiast wezwa¢ pomoc lekarskg. Nastepnie zobowigzany
jest niezwtocznie powiadomic¢ rodzicéw dziecka, Dyrektora i zabezpieczyé miejsce
wypadku.
W przypadku podejrzenia o zatrucie pokarmowe lub chorobe zakazng na terenie
Przedszkola, Dyrektor zobowigzany jest niezwtocznie powiadomié wtasciwego inspektora
sanitarnego.

§6
Przedszkole organizuje i udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej dzieciom
uczeszczajgcym do Przedszkola, ich rodzicom oraz nauczycielom.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w Przedszkolu polega na wspieraniu
rodzicéw oraz nauczycieli w rozwigzywaniu problemdéw wychowawczych i dydaktycznych
oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu zwiekszenia efektywnosci
pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla dzieci.
Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielajg dzieciom nauczyciele, oraz specjalisci,
w szczegdlnosci psycholog, pedagog, pedagog specjalny, terapeuta pedagogiczny
i logopeda.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest w trakcie biezgcej pracy z dzieckiem,
w formie zajec specjalistycznych oraz zajec realizowanych poza podstawg programowa.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom dzieci i nauczycielom
w formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.
Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli i specjalistow udzielajgcych pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w Przedszkolu zapewniajg poradnie psychologiczno-
pedagogiczne oraz placoéwki doskonalenia nauczycieli.

ROZDZIAL I
ORGANY PRZEDSZKOLA | ICH KOMPETENCIE
§7

Organami Przedszkola s3:
1) Dyrektor Zespotu;
2) Rada Pedagogiczna Zespotu Szkolno-Przedszkolnego Nr 11;
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3) Rada Rodzicéw Przedszkola.
Rada Pedagogiczna i Rada Rodzicéw uchwalajg regulaminy swojej dziatalnosci, ktére nie
mogg by¢ sprzeczne z przepisami prawa i niniejszym statutem.
§8
Dyrektor
Przedszkolem kieruje Dyrektor Zespotu Szkolno — Przedszkolnego Nr 11 powotfany na to
stanowisko przez organ prowadzacy Zespot.
Dyrektor wykonuje swoje obowigzki w ramach kompetencji okreslonych Ustawg z dnia 14
grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe, ktére sg zawarte w Statucie Zespotu Szkolno —
Przedszkolnego Nr 11, a ponadto:
1) zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki pobytu dzieci w Przedszkolu, a takze
na zajeciach zorganizowanych przez Przedszkole poza obiektem do niego nalezgcym;
2) organizuje dodatkowe bezptatne zajecia wykraczajace poza podstawe programowsg;
3) ustala ramowy rozktad dnia z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy
oraz oczekiwan rodzicow;
4) decyduje o wczesniejszym przyjeciu dziecka do szkoty oraz o odroczeniu obowigzku
szkolnego po zasiegnieciu opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej;
5) organizuje proces rekrutacji do Przedszkola w oparciu o odrebne przepisy;
6) kontroluje realizacje obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego przez dzieci
w Przedszkolu.
§9
Rada Pedagogiczna
Nauczyciele Przedszkola i Szkoty Podstawowe] tworzg jedng Rade Pedagogiczna.
Zadania i kompetencje Rady Pedagogicznej okresla Statut Zespotu Szkolno -
Przedszkolnego Nr 11.
§10
Rada Rodzicow
Rada Rodzicéw Przedszkola jest organem kolegialnym Przedszkola i stanowi reprezentacje
rodzicéw dzieci uczeszczajacych do Przedszkola.
Rada Rodzicow funkcjonuje w oparciu o uchwalony przez siebie regulamin.
Rada Rodzicow moze wystepowa¢ do organu prowadzgcego Przedszkole, organu
sprawujgcego nadzor pedagogiczny, dyrektora, Rady Pedagogicznej z wnioskami
i opiniami dotyczgcymi wszystkich spraw placowki.
Do kompetencji Rady Rodzicdw nalezy:
1) uchwalanie regulaminu dziatalnos$ci Rady Rodzicow;
2) opiniowanie projektu planu finansowego.
W celu wspierania statutowej dziaftalnosci Przedszkola Rada Rodzicow moze gromadzié
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych Zrédet. Zasady wydatkowania
funduszy Rady Rodzicéw okresla regulamin dziatalnosci Rady Rodzicéw.
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2.

§11
Koordynatorem wspodtdziatania poszczegdlnych organdéw jest Dyrektor Zespotu, ktory
zapewnia kazdemu z organéw mozliwos¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji
w ramach swoich kompetenc;ji i umozliwia biezgcg wymiane informacji.
Wszelkie spory miedzy organami Przedszkola rozstrzyga Dyrektor Zespotu uwzgledniajgc
zakresy kompetencji tych organdw.

ROZDZIAL IV

ORGANIZACIJA PRZEDSZKOLA
§12
Organizacja Przedszkola dostosowana jest do:
1) liczby dzieci zgtoszonych na dany rok szkolny, co warunkuje liczbe oddziatéw, rodzaj
i czas ich pracy;
2) wymagan podstawy programowej wychowania przedszkolnego i wybranych na jej
podstawie programéw wychowania przedszkolnego;
3) wnioskéw rodzicéw okreslajgcych zapotrzebowanie na rodzaj zaje¢ dodatkowych
prowadzonych przez Przedszkole.
§13
Podstawowg jednostkg organizacyjng Przedszkola jest oddziat obejmujacy dzieci
w zblizonym wieku z uwzglednieniem ich potrzeb, zainteresowan, uzdolnien.
Liczba dzieci w oddziale nie przekracza 25.
§14
Praca dydaktyczno-wychowawcza i opiekuricza prowadzona jest w oparciu o podstawe
programowg oraz dopuszczone do uzytku przez Dyrektora programy wychowania
przedszkolnego.
Godzina zaje¢ w przedszkolu trwa 60 minut.

2a. Podstawowag formg pracy s3 zajecia opiekunicze i edukacyjne o charakterze kierowanym

3.

4.

i niekierowanym prowadzone w systemie grupowym, zespotowym i indywidualnym.
Na realizacje podstawy programowej wychowania przedszkolnego przeznacza sie

5 godzin w czasie codziennej pracy Przedszkola.

Przedszkole organizuje na wniosek rodzicéw dzieci zajecia dodatkowe wykraczajgce poza
podstawe programowa.

Czas trwania zaje¢ prowadzonych dodatkowo, w szczegdlnosci zajeé umuzykalniajgcych,
nauki jezyka obcego, nauki religii i zaje¢ rewalidacyjnych, powinien by¢ dostosowany do
mozliwosci rozwojowych dzieci i wynosic:

1) dla dzieci w wieku 3 - 4 lat — 15 minut;

2) dla dzieci w wieku 5 - 6 lat — 30 minut.

Zajecia dodatkowe nie mogg by¢ organizowane w czasie przeznaczonym na realizacje
podstawy programowej wychowania przedszkolnego.
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10.

Nauczyciele prowadzacy zajecia dodatkowe odpowiadajg za bezpieczenstwo dzieci —
odbierajg dzieci z grupy, a po zakoriczeniu zajeé przekazujg nauczycielowi prowadzgcemu
grupe.
Na wniosek rodzicow Przedszkole organizuje dla dzieci lekcje religii. Zasady organizacji
nauki religii regulujg odrebne przepisy.
Przedszkole organizuje w zaleznosci od potrzeb:
1) zajecia rozwijajgce uzdolnienia;
2) zajecia w ramach zindywidualizowanej $ciezki realizacji obowigzkowego rocznego
przygotowania przedszkolnego;
3) zajecia specjalistyczne: korekcyjno-kompensacyjne, logopedyczne, rozwijajgce
kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz inne o charakterze terapeutycznym;
4) zajecia rewalidacji indywidualnej dla wychowankéw objetych ksztatceniem specjalnym;
5) porady i konsultacje.
Organizacja oraz prowadzenie ww. zaje¢ odbywac sie bedzie na zasadach okreslonych
w odrebnych przepisach

§15
Organizacje statych, obowigzkowych i dodatkowych zajeé¢ edukacyjnych okresla ramowy
rozktad dnia ustalony przez Dyrektora Zespotu na wniosek Rady Pedagogicznej
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny dziecka, dostosowany do oczekiwan
rodzicow.
Ramowy rozktad dnia obejmuje:
1) dzienny czas pracy poszczegdlnych oddziatéw, dostosowany do wnioskéw rodzicow;
2) pory positkow;
3) godziny realizacji podstawy programowe;j.
Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciele, ktérym powierzono opieke nad
danym oddziatem, ustalajg dla tego oddziatu szczegétowy rozktad dnia, z uwzglednieniem
potrzeb i zainteresowan dzieci.
Rozktad dnia, w miare potrzeby, moze by¢ zmieniony.

§16
Przedszkole funkcjonuje przez caty rok szkolny od poniedziatku do pigtku, z wyjatkiem
przerw ustalonych z organem prowadzgcym.
Rok szkolny trwa od 1.09 do 31.08.
Przerwy w pracy Przedszkola wykorzystywane sg na przeprowadzenie prac
modernizacyjnych, remontowych oraz porzgdkowo — gospodarczych.
Przedszkole jest wielooddziatowe.
Przedszkole jest czynne w godzinach od 6.30 do 17.00.

§17
Przedszkole prowadzi bezptatne nauczanie w zakresie podstawy programowej
wychowania przedszkolnego dzieci majgcych prawo do wychowania przedszkolnego.
Dziecko 6-letnie jest objete bezptatnym nauczaniem w ramach obowigzku rocznego
przygotowania przedszkolnego.
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Zasady odptatnosci za pobyt dzieci w Przedszkolu okresla uchwata Rady Miasta Rzeszowa.
Szczegbétowe zasady pobierania opfat za wyzywienie okresla Regulamin korzystania
z positkdw w Przedszkolu Publicznym Nr 1 w Rzeszowie w Zespole Szkolno-Przedszkolnym
Nr11.
§18

Przedszkole prowadzi rekrutacje dzieci do Przedszkola na zasadach powszechnej
dostepnosci.

Zapisy dokonywane sg elektronicznie w podanym wczes$niej terminie po uprzednim
przyjeciu deklaracji kontynuacji dzieci juz uczeszczajgcych. Wydrukowany formularz zapisu
dziecka do Przedszkola, podpisany przez obydwojga rodzicéw, nalezy dostarczy¢ do
wybranej placéwki. Zapisu dziecka do Przedszkola mozna réwniez dokonac¢ na miejscu
w placéwce.

Postepowanie rekrutacyjne przeprowadza komisja rekrutacyjna, w sktad ktérej wchodzi co
najmniej trzech nauczycieli przedszkola.

Do Przedszkola przyjmuje sie dzieci zamieszkate na obszarze Gminy Miasto Rzeszow.
Organ prowadzgcy okresla terminy przeprowadzania postepowania rekrutacyjnego
i postepowania uzupetniajgcego, w tym terminy sktadania dokumentéw oraz podaje do
publicznej wiadomosci kryteria brane pod uwage w postepowaniu rekrutacyjnym
i postepowaniu uzupetniajgcym oraz dokumenty niezbedne do potwierdzenia spetnienia
tych kryteriow, a takze liczbe punktéw mozliwg do uzyskania za poszczegdlne kryteria.

§19

Do realizacji celéw statutowych Przedszkole posiada:

1) sale zajec dla poszczegdlnych oddziatéw wraz z niezbednym wyposazeniem;

2) sale do zajec rytmiczno — ruchowych;

3) szatnie dla dzieci i personelu;
4) pomieszczenia sanitarno — higieniczne;

5) kuchnie z zapleczem;

6) pomieszczenia administracyjno — gospodarcze;

7) ogrdd przedszkolny z odpowiednio dobranymi urzgdzeniami dostosowanymi do wieku

dzieci.

ROZDZIAL V

NAUCZYCIELE PRZEDSZKOLA
§20

Przedszkole zatrudnia nauczycieli oraz pracownikéw niebedgcych nauczycielami.

Zasady zatrudniania nauczycieli reguluje ustawa Karta Nauczyciela, a pracownikow
niepedagogicznych  Przedszkola okreslajg  przepisy ustawy o pracownikach
samorzgdowych oraz ustawa Kodeks pracy.

Kwalifikacje nauczycieli, a takze zasady ich wynagradzania, okresla minister wtasciwy do
spraw oswiaty i wychowania oraz pracodawca, a kwalifikacje i zasady wynagradzania
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pracownikéw niepedagogicznych Przedszkola okreslajg przepisy dotyczace pracownikow

samorzgdowych.

Do zadan wszystkich pracownikéw Przedszkola nalezy:

1) sumienne i staranne wykonywanie pracy;

2) przestrzeganie czasu pracy ustalonego w placowce;

3) przestrzeganie regulaminu pracy i ustalonego w zaktadzie porzadku;

4) przestrzeganie przepisOw oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy, a takze przepiséw
pozarowych;

5) dbanie o dobro zaktadu pracy, chronienie jego mienia;

6) przestrzeganie w zaktadzie pracy zasad wspodtzycia spotecznego.

§21
Zadania i obowiazki nauczycieli

Nauczyciel w swoich dziataniach wychowawczych, dydaktycznych, opiekuriczych ma za

zadanie kierowanie sie dobrem dzieci, dbatoscia o ich bezpieczenstwo i troskg o ich

zdrowie, poszanowanie godnosci osobistej dziecka.

Nauczyciel planuje i prowadzi prace wychowawczo-dydaktyczng w powierzonym oddziale

przedszkolnym i odpowiada za jej jakos¢.

Nauczyciel opracowuje samodzielnie badz we wspdtpracy z innymi nauczycielami program

wychowania w przedszkolu oraz wnioskuje do dyrektora o dopuszczenie go do uzytku.

Moze réwniez zaproponowac program opracowany przez innego autora. Przeprowadza

diagnoze przedszkolng swoich wychowankéw. Realizuje zajecia opiekuniczo-

wychowawecze, uwzgledniajgc potrzeby i zainteresowania dzieci.

Nauczyciel wspodtpracuje z instytucjami $Swiadczacymi  pomoc psychologiczno-

pedagogiczng i innymi specjalistycznymi.

Nauczyciel jest zobowigzany wspétpracowaé z rodzicami dzieci.

Nauczyciele udzielajg i organizujg pomoc psychologiczno-pedagogiczna.

Nauczyciele Przedszkola tworzg zespot, ktérego cele i zadania obejmuja:

1) wspotprace stuzgcg uzgodnieniu sposobdéw realizacji programéw wychowania
przedszkolnego i korelowania ich tresci;

2) wspdlne opracowanie szczegétowych kryteriow obserwacji dziecka oraz sposobdéw
ewaluacji pracy opiekunczo-edukacyjnej;

3) organizowanie wewnetrznego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla poczatkujgcych nauczycieli;

4) wspotdziatanie w organizowaniu sal zaje¢, kacikdw zainteresowan, a takze
w uzupetnianiu ich wyposazenia;

5) opiniowanie przygotowanych w Przedszkolu autorskich programdéw wychowania
przedszkolnego.

Inne zadania nauczycieli:

1) wspieranie rozwoju psychofizycznego dziecka, jego zdolnosci i zainteresowan;

2) prowadzenie obserwacji pedagogicznych majgcych na celu poznanie mozliwosci
i potrzeb rozwojowych dzieci oraz dokumentowanie tych obserwacji;
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3) prowadzenie analizy gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole (diagnoza
przedszkolna) z poczatkiem roku poprzedzajgcego rozpoczecie przez dziecko nauki
w klasie | szkoty podstawowej;

4) wspodtpraca ze specjalistami swiadczacymi kwalifikowang pomoc psychologiczno-
pedagogiczng, zdrowotng i inng;

5) planowanie wtasnego rozwoju zawodowego — systematyczne podnoszenie swoich
kwalifikacji zawodowych przez aktywne uczestnictwo w roznych formach doskonalenia
zawodowego;

6) dbatos¢ o warsztat pracy przez gromadzenie pomocy naukowych oraz troska
o estetyke pomieszczen;

7) eliminowanie przyczyn niepowodzen dzieci;

8) wspodtdziatanie z rodzicami w sprawach wychowania i nauczania dzieci
z uwzglednieniem prawa rodzicow do znajomosci zadan wynikajgcych w szczegélnosci
z programu wychowania przedszkolnego realizowanego w danym oddziale
i uzyskiwania informacji dotyczacych dziecka, jego zachowania i rozwoju;

9) prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalnosci wychowawczej
i opiekuniczej zgodnie z obowigzujgcymi przepisami;

10) realizacja zalecen dyrektora i uprawnionych oséb kontrolujgcych;

11) czynny udziat w pracach Rady Pedagogicznej;

12) inicjowanie i organizowanie imprez o charakterze dydaktycznym, wychowawczym,
turystycznym, kulturalnym lub rekreacyjno-sportowym;

13) poddawanie sie ocenie pracy przeprowadzonej zgodnie z obowigzujgcymi w tym
zakresie przepisami prawa;

14) wspdtdziatanie nauczycieli w oddziale w zakresie planowania pracy wychowawczo-
dydaktycznej, jednolitego oddziatywania oraz wzajemne przekazywanie informacji
dotyczacych dzieci;

15) wspotpraca z nauczycielami zaje¢ dodatkowych;

16) przestrzeganie regulaminu Rady Pedagogicznej;

17) szanowanie godnosci dziecka i respektowanie jego praw;

18) realizacja innych zadan zleconych przez Dyrektora, a wynikajgcych z biezgcej
dziatalnosci placowki.

§22

Nauczyciel otacza indywidualng opieka kazdego ze swoich wychowankdw i utrzymuje

kontakt z ich rodzicami w celu:

1) poznania i ustalenia potrzeb rozwojowych ich dzieci;

2) ustalenia form pomocy w dziataniach wychowawczych wobec dzieci;

3) wtaczenia ich w dziatalno$¢ Przedszkola.

§23

Nauczyciel ma prawo korzysta¢ w swojej pracy merytorycznej i metodycznej z pomocy

Dyrektora, Rady Pedagogicznej, wyspecjalizowanych placéwek i instytucji naukowo-

o$wiatowych.
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§24
Dyrektor powierza poszczegdlne oddzialy opiece dwdch nauczycieli, zaleznie od czasu
pracy oddziatu lub realizowanych zadan oraz z uwzglednieniem propozycji rodzicéw.
Dla zapewnienia ciggtosci i skutecznosci pracy wychowawczej i dydaktycznej, nauczyciel
opiekuje sie, w miare mozliwosci organizacyjnych, danym oddziatem przez caty okres
uczeszczania dzieci do Przedszkola.
§25
Nauczyciele i rodzice wspédtdziatajg ze sobg. W sprawach wychowania i nauczania dzieci,
nauczyciele:
1) zobowigzani sg do przekazywania rodzicom rzetelnej i biezgcej informacji na temat
realizowanego w oddziale programu wychowania przedszkolnego, a takze rozwoju
i zachowania ich dziecka;
2) udzielajg porad rodzicom w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia dziecka;
3) organizujg pomoc psychologiczno-pedagogiczng i inng specjalistyczng;
4) uwzgledniajg wspdlnie z rodzicami kierunki i zakres zadan realizowanych
w Przedszkolu.
Nauczyciele planujg i prowadzg prace wychowawczo-dydaktyczng w powierzonym
oddziale przedszkolnym i odpowiadajg za jej jakos¢.
Nauczyciel przygotowuje na pismie lub w formie elektronicznej:
1) miesieczne plany pracy wychowawczo-dydaktycznej i opiekuniczej oddziatu;
2) dokumentacje obserwacji zachowania i rozwoju dzieci oraz przyrostu umiejetnosci;
3) sprawozdania z realizacji zadan opiekunczo-edukacyjnych dwa razy w roku szkolnym;
4) scenariusze zajec edukacyjnych dla potrzeb zaje¢ otwartych i kolezenskich.
Nauczyciel prowadzi i dokumentuje obserwacje pedagogiczng dzieci, majgc na celu
poznanie i zabezpieczenie ich potrzeb rozwojowych poprzez:
1) wywiad z rodzicem i dzieckiem;
2) karte obserwacji rozwoju dziecka, diagnoze dziecka realizujgcego roczny obowigzek
przygotowania przedszkolnego.
Nauczyciel lub zespdét nauczycieli przedstawia Dyrektorowi program wychowania
przedszkolnego na dany etap edukacyjny. Program wychowania przedszkolnego moze
obejmowac tresci nauczania wykraczajagce poza zakres tresci nauczania ustalonych
w podstawie programowej wychowania przedszkolnego. Program wychowania
przedszkolnego powinien by¢ dostosowany do potrzeb i mozliwosci dzieci, dla ktérych jest
przeznaczony.
Nauczyciele wspodtpracujg z instytucjami swiadczgcymi pomoc materialng, psychologiczng
i pedagogiczng m.in. z:
1) Publiczng Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Rzeszowie;
2) Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Rzeszowie.
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ROZDZIAL VI

RODZICE
§ 26
1. Rodzice i nauczyciele zobowigzani sg wspoétdziataé ze sobg w celu skutecznego
oddziatywania wychowawczego na dziecko i okreslania drogi jego indywidualnego rozwoju
2. Rodzice majg prawo do:

1) zapoznania sie z programem oraz wewnetrznymi dokumentami regulujgcymi prace
Przedszkola;

2) uzyskania na biezgco rzetelnej informacji na temat swojego dziecka;

3) uzyskania porad i wskazéwek od nauczycieli i specjalistow w rozpoznawaniu przyczyn
trudnosci wychowawczych oraz udzielania dziecku pomocy;

5) bezposredniego uczestnictwa w codziennym zyciu grupy;

6) udziatu w réznych formach spotkan oddziatowych, tj. w zajeciach otwartych,
w zebraniach organizacyjnych, imprezach wewnetrznych i s$rodowiskowych
(wg kalendarza imprez i uroczystosci);

7) wyrazania i przekazywania nauczycielowi oraz Dyrektorowi wnioskéw z obserwacji
pracy Przedszkola;

8) aktywnego wtgczania sie w zycie Przedszkola.

§ 27
1. Do podstawowych obowigzkéw rodzicow dziecka nalezy:

1) przestrzeganie postanowien niniejszego statutu;

2) respektowanie uchwat Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicéw podjetych w ramach ich
kompetencji oraz zarzgdzen Dyrektora;

3) przyprowadzanie i odbieranie dziecka z Przedszkola lub zadbanie o upowaznienie do
tego osoby zapewniajgcej dziecku petne bezpieczerstwo;

4) terminowe uiszczanie odptatnosci za pobyt dziecka w Przedszkolu;

5) zapewnienie regularnego uczeszczania na zajecia dziecka podlegajgcego rocznemu
obowigzkowi przedszkolnemu;

6) niezwtoczne zawiadamianie o zatruciach pokarmowych i chorobach zakaznych;

7) przestrzeganie rozktadu dnia w Przedszkolu;

8) informowanie o nieobecnosci dziecka w Przedszkolu, a w przypadku dziecka
realizujgcego roczny obowigzek przedszkolny informowanie réwniez o przyczynach
nieobecnosci.

§28
1. Formy wspodtpracy Przedszkola z rodzicami:
1) zebrania ogdlne;
2) zajecia otwarte i spotkania warsztatowe;
3) zajecia adaptacyjne dla dzieci nowo przyjetych;
4) konsultacje i rozmowy indywidualne;
5) informacje zamieszczane na tablicach informacyjnych i stronie internetowej;
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6) wspodlne uroczystosci i imprezy;
7) inne formy zaproponowane przez rodzicéw lub Rade Pedagogiczng;
8) informacje przekazywane za pomoca dziennika elektronicznego.
2. Rodzice dzieci realizujgcych roczny obowigzek przygotowania przedszkolnego,
w miesigcu kwietniu uzyskujg pisemng informacje o poziomie gotowosci szkolnej dziecka
i decydujg o przekazaniu jej szkole, w ktdrej dziecko rozpocznie nauke.

ROZDZIAL VII

WYCHOWANKOWIE PRZEDSZKOLA
§29
Wychowankami Przedszkola sg dzieci w wieku okreslonym odrebnymi przepisami.
Przedszkole zapewnia wychowankom prawo do wifasciwie zorganizowanego procesu
opiekunczo - edukacyjnego uwzgledniajgc zasady:
1) zaspakajania potrzeb dziecka;
2) aktywnosci;
3) indywidualizacji;
4) organizowania zycia spotecznego;
5) integracji.
3. W Przedszkolu nie stosuje sie wobec dzieci przemocy psychicznej ani fizycznej.
W placéwce nie mogg by¢ stosowane wobec wychowankdéw zadne zabiegi lekarskie bez
zgody rodzicow, poza udzielaniem pierwszej pomocy w nagtych wypadkach. Zabrania sie
takze podawania jakichkolwiek lekéw. W przypadku wystgpienia choroby przewlektej
u dziecka postepowanie okreslajg obowigzujgce w placéwce odrebne procedury.
§30
1. Wpychowanek Przedszkola ma prawo do:
1) witasciwie zorganizowanej opieki wychowawcze] zapewniajgcej bezpieczenstwo,
ochrone przed przemocg;
2) witasciwie zorganizowanego procesu edukacyjnego, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej i wtasnego tempa rozwoju;
3) swobody wyrazania mysli i przekonan, jesli nie narusza tym dobra innych ludzi;
4) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentu;
5) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny postepdw w rozwoju psychofizycznym;
6) pomocy w przypadku trudnosci rozwojowych.
2. Wychowanek Przedszkola zawsze ma prawo do:
1) akceptacji takim, jakim jest;
2) spokoju i samotnosci, gdy tego potrzebuje;
3) aktywnej dyskusji z dzie¢mi i dorostymi;
4) aktywnego ksztattowania kontaktdw spotecznych i otrzymywania w tym pomocy;
5) zabawy i wyboru towarzyszy zabawy;
6) wypoczynku, jesli jest zmeczony;
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7) jedzeniai picia, gdy jest gtodny i spragniony.

Wychowanek Przedszkola ma obowigzek przestrzegania umoéw spotecznych

obowigzujgcych w spotecznosci przedszkolnej, a zwtaszcza dotyczacych:

1) systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zajeciach edukacyjnych i w zyciu
Przedszkola na miare wtasnych mozliwosci;

2) przestrzegania zasad kultury wspdtzycia w odniesieniu do rowiesnikow, nauczycieli
i innych pracownikéw Przedszkola;

3) odpowiedzialnosci za wtasne zycie, zdrowie i higiene;

4) dbania o wtasne dobro, fad i porzagdek w Przedszkolu.

W przypadku naruszenia praw dziecka przez nauczycieli lub pracownikéw

niepedagogicznych Przedszkola rodzice mogg ztozy¢, w formie pisemnej z uzasadnieniem,

skarge do Dyrektora.

Dyrektor rozpatruje skarge w terminie do 14 dni i informuje pisemnie skarzgcych

0 rozstrzygnieciu.

§31

Dyrektor moze podja¢ decyzje o skresleniu dziecka z listy wychowankdéw w nastepujgcych

przypadkach:

1) nieobecnosci dziecka ponad jeden miesigc i niezgtaszanie tego faktu przez rodzicow
Dyrektorowi;

2) ze wzgledu na zachowanie dziecka, uniemozliwiajgce zapewnienie mu lub innym
dzieciom bezpieczenistwa oraz w sytuacji, kiedy rodzice nie podejmujg wspotpracy
zmierzajgcej do rozwigzania problemu, w tym miedzy innymi nie korzystaja
z zaproponowanej terapii, nie podejmujg wspodtpracy z poradnig specjalistyczng lub
gdy wykorzystane zostaty wszelkie inne mozliwosci zmiany tej sytuacji.

Skreslenia dziecka z listy przyjetych wychowankéw w wymienionych przypadkach

dokonuje Dyrektor, stosujgc ponizszg procedure:

1) wystanie do rodzicow lub doreczenie pisma informujgcego o naruszeniu zapiséw
statutu za potwierdzeniem odbioru;

2) ustalenie sytuacji dziecka i rodziny, rozmowa - negocjacje Dyrektora, pedagoga
z rodzicami;

3) zasiegniecie w sytuacji problemowej opinii odpowiednich instytucji zewnetrznych (np.
MOPS w Rzeszowie, PPP w Rzeszowie);

4) przedstawienie cztonkom Rady Pedagogicznej sytuacji nieprzestrzegania zapiséw
statutu i powtarzajgcych sie uchybien ze strony rodzicéw dziecka;

5) podjecie uchwaty przez Rade Pedagogiczng w sprawie skreslenia z listy wychowankdw;

6) doreczenie uchwaty rodzicom dziecka.

Skreslenie dziecka z listy wychowankdéw nie dotyczy dziecka odbywajgcego roczne

przygotowanie przedszkolne.
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ROZDZIAL VIII

POSTANOWIENIA KONCOWE

§32
Przedszkole prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.
Obstuge ksiegowo - administracyjng prowadzi komérka finansowa Zespotu Szkolno -
Przedszkolnego Nr 11.

§33
Statut Przedszkola jest czescig Statutu Zespotu Szkolno — Przedszkolnego Nr 11
w Rzeszowie.
Statut obowigzuje w réwnym stopniu wszystkich cztonkdw spotecznosci przedszkolnej:
dzieci, nauczycieli, rodzicéw, pracownikdw administracji i obstugi.
Regulaminy dziatalnosci uchwalone przez dziatajgce organy nie mogg by¢ sprzeczne
z postanowieniami niniejszego statutu.

§34
Rada Pedagogiczna Zespotu Szkolno Przedszkolnego Nr 11 przygotowuje projekt zmian
statutu i uchwala jego zmiany lub uchwala statut.
Whiosek o zmiane statutu moze wnies¢ Dyrektor oraz kazdy kolegialny organ Zespotu,
a takze organ nadzoru pedagogicznego i organ prowadzacy.
Zmiany w statucie stajg sie prawomocne po zatwierdzeniu przez Rade Pedagogiczng
Zespotu.
Dyrektor Zespotu, po przygotowaniu tekstu jednolitego statutu, jest odpowiedzialny za
jego upublicznienie spotecznosci szkolnej.
Niniejszy statut udostepnia sie wszystkim zainteresowanym w sekretariacie Zespotu
Szkolno — Przedszkolnego Nr 11 oraz na stronie internetowej Zespotu.
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