Zakiad Ubezpieczeri Spotecznych

Wydziat Kontroli Platnikéw Sktadek w Rzeszowie
Siemiradzkiego 10

35-006 Rzeszow

Dane identyfikacyjne ptatnika:
NIP: 8132200711
REGON: 001131951

Znak pisma: 352022020009PR0O001

Znak sprawy: 352022020009

Protokot kontroli

Ptatnika sktadek: Zespot Szkolno-Przedszkolny nr 11 w Rzeszowie, 35-083 Rzeszéw, ul. Beskidzka 5.

Kontrole przeprowadzit inspektor kontroli Zaktadu Ubezpieczer Spotecznych Mieczystaw Kaminski,
posiadajgcy legitymacje stuzbowg nr 09025, na podstawie upowaznienia nr 3520220200091
wystawionego 28 stycznia 2022 r. z upowaznienia Gléwnego Inspektora Kontroli Zakiadu Ubezpieczen
Spotecznych.

Kontrolg przeprowadzono w dniach: 1 marca 2022 r., 3 marca 2022 r. - 4 marca 2022 r., 7 marca 2022 r. -
11 marca 2022 r., 16 marca 2022 r.

Upowaznienie do przeprowadzenia kontroli doreczono dnia 1 marca 2022 r. ptatnikowi sktadek: Panu
Piotrowi Kiek- Dyrektorowi .

Dokonano wpisu do ksigzki kontroli pod pozycjg nr 1.
Liczba ubezpieczonych na dziers 30 listopada 2021 r.: 84.

Liczba ubezpieczonych na dzieri 30 listopada 2021 r. zostata podana na podstawie danych wykazanych
przez platnika sktadek w deklarac;i rozliczeniowej (ZUS DRA) za listopad 2021 r. Dane te nie sg
przedmiotem tej kontroli.

Miejsce prowadzenia kontroli:

- Zespot Szkolno-Przedszkolny nr 11 w Rzeszowie ul. Beskidzka 5; 35-083 Rzeszow

w dniach: 1 marca 2022 r., 3 marca 2022r.-4 marca 2022r., 7 marca 2022r.-11 marca 2022r., 16 marca
2022r.

Zakresy kontroli

1. Prawidtowos¢ i rzetelno$é obliczania sktadek na ubezpieczenia spoteczne oraz innych sktadek, do
ktrych pobierania zobowigzany jest Zaktad oraz zgtaszanie do ubezpieczen spotecznych i ubezpieczenia
zdrowotnego

2. Ustalanie uprawnieri do $wiadczer: z ubezpieczen spotecznych i wyptacanie tych $wiadczef oraz
dokonywanie rozliczen z tego tytutu

3. Prawidtowo$¢ i terminowo$é opracowywania wnioskéw o $wiadczenia emerytalne i rentowe
4. Wystawianie zaswiadczen lub zgtaszanie danych dla celéw ubezpieczen spotecznych

Ustalenia kontroli



Ustalenia kontroli zostaly dokonane na podstawie dokumentéw sporzgdzonych przed dniem rozpoczecia
kontroli, z uwzglednieniem czasu przetworzenia dokumentéw rozliczeniowych w KSI. Wykaz zbadanego
materiatu stanowi zatgcznik nr 1 do protokotu kontroli.

1. Prawidlowosc¢ i rzetelnosc¢ obliczania skladek na ubezpieczenia spoteczne oraz innych sktadek,
do ktorych pobierania zobowigzany jest Zaklad oraz zgtaszanie do ubezpieczen spotecznych i
ubezpieczenia zdrowotnego.

Kontrolg objeto okres 1.01.2017r. — 31.12.2019r.
1.1 Zgtaszanie do ubezpieczen spotecznych i ubezpieczenia zdrowotnego.

Kontrole dla n/w ubezpieczonych przeprowadzono na podstawie dokumentow:
-akt osobowych,

-uméw o prace,

-Swiadectw pracy,

-dokumentéw zgtoszeniowych i wyrejestrowujgcych.

Kontroli poddano zgtoszenia i wyrejestrowania do ubezpieczen spotecznych i ubezpieczenia zdrowotnego
nizej wymienionych ubezpieczonych:

1 I S ZUA z dnia 22.12.2017r.,
2 S ZUA z dnia 4.09.2017r.,
I 7S ZUA z dnia 25.04.2018r.,
4. I S ZUA z dnia 23.11.2017r.,
5. I 7 US ZUA z dnia 8.11.2017r., ZUS ZWUA z dnia
28.06.2018r.,
e _ ZUS ZUA z dnia 4.07.2018r,

ZUS ZUA z dnia 3.10.201 8r
9 _zus ZUA z dnia 5.06.2019r.

Okres kontroli w zakresie zgtoszenia do ubezpieczenia zdrowotnego rozszerzono w stosunku do .
wykazanej w zatgczniku nr 3 do protokotu kontroli na okres VI-VI1.2020r.

Ponadto kontroli poddano dokumenty zgtoszeniowe ubezpieczone] [ EEGTcTcNENGNININIIIIIEEEEE
ZUS ZZA z dnia 25.06.2020r., ZUS ZWUA z dnia 20.07.2020r.

Ustalono:
awarta umowe zlecenia na okres 25.06.2020r.-17.07.2020r. Ptatnik zglosit

wymieniong do ubezpieczenia zdrowotnego na formularzu ZUS ZZA z dnia 25.06.2020r. od 25.06.2020r.
kodem tytutu ubezpieczenia 041100 oraz wyrejestrowat z ubezpieczenia zdrowotnego na formularzu ZUS
ZWUA kodem 041100 od 18.07.2020r. z dnia 20.07.2020r.
Data wptywu zgtoszenia ubezpieczonej do ZUS na formularzu ZUS ZZA -25.06.2020r. i na formularzu
ZUS ZWUA-20.07.2020r.

zatrudniona byta u innego ptatnika na podstawie umowy o prace, w petnym
wymiarze czasu pracy w okresie 19.05.2014r.-31.07.2020r. (kod tytutu ubezpieczenia 011000).
Ubezpieczona zgtoszona jest z tego tytutu do ubezpieczen spotecznych i ubezpieczenia zdrowotnego.
Zgodnie z obowigzujgcymi przepisami ubezpieczeni zostali zgtoszeni, wyrejestrowani z ubezpieczen
spotecznych i ubezpieczenia zdrowotnego.
Dowody:
- zestawienie zbadanych dokumentéw w zakresie zgtaszania do ubezpieczefi spotecznych i ubezpieczenia
zdrowotnego stanowi zatgcznik nr 3 do protokotu kontroli.
- zasoby z Kompleksowego Systemu Informatycznego.

1.1.1. Prawidtowos$¢ danych wykazanych przez ptatnika sktadek w dokumencie ZUS RUD.
W tym zakresie nie przeprowadzono kontroli. Okres kontroli nie obejmuje roku 2021.

1.1.2. Ustalenia w zwigzku z zawieranymi przez ptatnika sktadek umowami o dzieto.
W okresie objetym kontrolg ptatnik nie zawierat uméw o dzielo.

Na powyzszg okoliczno$é osoba upowazniona ztozyta oswiadczenie do protokotu wyjasnien.
Dowéd:

- protokét przyjecia wyjasnien z ||z ¢ iz ©.03.2022r.-akta kontroli strony 7-8.




1.1.3.Zatrudnienie osob wykonujgcych prace w szczegélnych warunkach lub o szczegdinym charakterze.

Piatnik nie zatrudniat oséb wykonujgcych prace w szczegdlnych warunkach lub o szczegéinym
charakterze.

Na powyzszg okoliczno$é osoba upowazniona ziozyta oéwiadczenie do protokotu wyjasnien.
Dowéd:

- protokot przyjecia wyjasniers z || I z cnia ©-03.2022r.-akta kontroli strony 7-8.

1.2 Prawidiowo$¢ i rzetelnoé obliczania, optacania sktadek na ubezpieczenia spoteczne oraz innych
skiadek, do ktérych pobierania zobowiazany jest Zaktad.
Kontrolg objeto okres 1.01.2017r. — 31.12.2019r.

1.2.1. Ubezpieczenia spoteczne, ubezpieczenie zdrowotne.

Kontrole przeprowadzono na podstawie:

- list ptac,

- zestawien,

- zasobéw z Kompleksowego Systemu Informatycznego.

Zgodnie z obowigzujgcymi przepisami w okresie od 1.2017r. do XI1.2019r. pfatnik naliczat skiadki na
ubezpieczenia spoteczne i ubezpieczenie zdrowotne.

1.2.2. Fundusz Pracy, Fundusz Solidarnosciowy.

Kontrole przeprowadzono na podstawie:

- list ptac,

- zestawien,

- zasobow z Kompleksowego Systemu Informatycznego.

Ustalono:
- . atrudniona na podstawie umowy o prace
w petnym wymiarze czasu pracy. W okresie 8.12.2011r.- 23.05.2012r. przebywata na urlopie
macierzyriskim, dodatkowym urlopie macierzynskim oraz na urlopie wychowawczym od 1.08.2012r. do
31.08.2014r. Platnik od osiggnietego wynagrodzenia, zadeklarowat sktadki na Fundusz Pracy za miesigce:
1.2017r.- 3.684,50z4, 11.2017r.- 3.573,24zt, 111.2017r.- 6.493,1724, IV.2017r.- 3.626,02zt, V.2017r.-
3.613,06zt. Ubezpieczona w wymienionym okresie uprawniona jest do ulgi w naliczaniu skiadek na
Fundusz Pracy.

zatrudniona na podstawie umowy o prace w petnym
wymiarze czasu pracy. W okresie 9.02.2015r.- 9.08.2015r. przebywata na urlopie macierzynskim,
dodatkowym urlopie macierzyfiskim. Platnik od osiagnigtego wynagrodzenia, zadeklarowat sktadki na
Fundusz Pracy za miesigce: X1.2017r.- 3.386,20zt, XI1.2017r.- 3.056,40z4, 1.2018r.- 3.701,83zt, 11.2018r.-
3.420,43zt, 111.2018r.- 6.197,352, IV.2018r.- 3.168,13zt, V.2018r.- 3.346,41zt, VI.2018r.- 3.355,68z1,
VI1.2018r.- 3.664,54zt, V111.2018r.- 3.373,88zt. Ubezpieczona w wymienionym okresie uprawniona jest do
ulgi w naliczaniu sktadek na Fundusz Pracy.
- - < trucniona na podstawie umowy o prace w peinym wymiarze
czasu pracy. W okresie 31.01.2014r.- 31.07.2014r. przebywata na urlopie macierzyriskim, dodatkowym
urlopie macierzynskim. Platnik od osiggnietego wynagrodzenia, zadeklarowat sktadke na Fundusz Pracy
za miesigc:VIIL.2017r.- 2+.2.937,29zt. Ubezpieczona od m-ca VII1.2017r. nie byta uprawniona do ulgi w
naliczaniu sktadek na Fundusz Pracy.

Dowody:

- umowa o prace | NG - = 21.08.1991r.- akta kontroli str.11,

- pismo o udzielenie urlopu macierzynskiego I - dnia 14.12.2011r. .- akta kontroli
str.13,

_ pismo o udzielenie dodatkowego urlopu macierzyriskiego ||| GG - cr-= 17042012 -
akta kontroli str.15,

- pismo o udzielenie urlopu wychowawczego ||z cria 17.08.2012r. - akta kontrol
str.17,

- pismo o udzielenie urlopu wychowawczego ||| GG cnie 1©.08.2013r. - akta kontroli
str.19,

- karta zarobkowa a okres 1-V.2017r.-akta kontroli str. 21-29,
- umowa o prac z dnia 28.08.2008r.- akta kontroli str.31,



- porozumienie stron w zakresie zmiany warunkéw umowy o prace z dnia 1.09.2010r.- akta kontroli str.33,
- pismo o udzielenie urlopu macierzyﬁskiegoﬂz dnia 20.02.2015r - akta kontroli str.35,
- pismo o udzielenie dodatkowego urlopu macierzyriskiego || I z dnia 1.06.2015r.- akta
kontroli str.37,

- karta zarobkowa za okres X1.2017r.-VIIl.2018r.-akta kontroli str. 39-55,

- umowa o prace z dnia 31.08.2012r.- akta kontroli str.57

- pismo o udzieleniu urlopu macierzyriskiego i dodatkowego urlopu macierzyriskiego ||| GGG
dnia 7.02.2014r.- akta kontroli str. 59,
- karta zarobkowa za miesigc VII1.2017r.-akta kontroli str. 61
- podstawa do naliczenia sktadek na Fundusz Pracy- akta kontroli str. 9,

- zasoby z Kompleksowego Systemu Informatycznego.

Zgodnie z:

- art. 104a ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promoc;ji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j Dz.U. z
2021 r. poz. 1100 z péz.zm.) — pracodawcy oraz inne jednostki organizacyjne nie optacajg skfadek na
Fundusz Pracy za zatrudnionych pracownikow powracajgcych z urlopu macierzynskiego, urlopu na
warunkach urlopu macierzynskiego, dodatkowego urlopu macierzyriskiego, dodatkowego urlopu na
warunkach urlopu macierzyriskiego, urlopu rodzicielskiego lub urlopu wychowawczego w okresie 36
miesiecy poczgwszy od pierwszego miesigca po powrocie z urlopu macierzyriskiego, urlopu na warunkach
urlopu macierzynskiego, dodatkowego urlopu macierzyriskiego, dodatkowego urlopu na warunkach urlopu
macierzynskiego, urlopu rodzicielskiego lub urlopu wychowawczego.

Osoba upowazniona wyjasnifa, ze ,.... réznice w naliczeniu sktadek wynikly pomyikowo...”
Dowdd:

- protokot przyjecia wyjasnien z _z dnia 9.03.2022r.-akta kontroli strony 7-8.

1.2.3.Fundusz Emerytur Pomostowych.

Ptatnik nie byt obowigzany do opfacania skiadek na Fundusz Emerytur Pomostowych.
Na powyzszg okolicznos¢ osoba upowazniona ziozyta oéwiadczenie do protokotu wyjasnien.
Dowdd:

- protokst przyjecia wyjasnier: 2| - <ni= 9.03-2022r.-akta kontroli strony 7-8.

Réznica w naliczeniu skiadek z tego tytutu wynosi:
Odpis sktadek na Fundusz Pracy i Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych: 1 412,68 zt
Przypis sktadek na Fundusz Pracy i Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych: 71,96 zt

Zestawienie roznic stanowi zatgcznik nr 2 do protokotu kontroli:

=  Zestawienie miesigcznych réznic w zakresie sktadek na Fundusz Pracy i Fundusz
Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych

2. Ustalanie uprawnien do Swiadczen z ubezpieczen spotecznych i wyptacanie tych $wiadczer oraz
dokonywanie rozliczen z tego tytulu.

2. Ustalanie uprawnien do $wiadczen z ubezpieczen spotecznych i wyptacanie tych $wiadczer oraz
dokonywanie rozliczen z tego tytutu.

2.1. Swiadczenia z ubezpieczenia spotecznego.

Kontrolg objeto okres 01.01.2017r. — 31.12.2019r.

Z okresu objetego kontrolg do badania wytypowano miesigce:

- 100% $wiadczen wyptaconych w listopadzie 2019r.,

- 3 pozycje $wiadczen z najwyzszymi podstawami wymiaru zasitkéw
dla:

- - -t chorobowy z ubezpieczenia
wypadkowego za okres: 14-29.11.2019r. w kwocie 1.355,68zt,

zasitek macierzynski za okres 1-30.11.2019r. w kwocie
3.000,60z1,

Pzasﬂek opiekuriczy za okres: 14-18.10.2019r. w kwocie
Z

-_zasi}ek opiekuniczy za okres 29.10.2019r. w kwocie 91,60z,

- - =sitck opiekuniczy za okres 17-21.10.2019r. w kwocie
589,90zt,




zasitek opiekuniczy za okres:30.10.2019r. w kwocie 108,21z,
zasitek opiekuriczy za okres: 22.10.2019r. w kwocie 113,95z,

, zasitek opiekuriczy za okres: 7-8.11.2019r., w kwocie 60,98z,
- zasitek opiekunczy za okres: 14-18.10.2019r., w kwocie
468,35zt

_zasilek chorobowy za okres: 14-30.11.2019r., w kwocie

.148 5274

- _zasi#ek chorobowy za okres: 29.10.-27.11.2019r., w kwocie
1.899,30zt

1

zasitek chorobowy za okres: 2-6.10.2019r., w kwocie 576,45zt,
- zasitek chorobowy za okres: 1-30.11.2019r., w kwocie
1.701,90zt,

- - - sifck chorobowy za okres: 24.09-24.10.2018r., w kwocie
1.917,66z

- zasitek chorobowy za okres: 9-30.09.2018r., w kwocie
1.818,08z,

zasitek chorobowy za okres: 29.05.-27.06.2018r., w kwocie

2.080,50zt.

Ptatnik ustalat uprawnienia i wypfacat zasitki zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

2.2. Prawidtowo$é dokonywania rozliczen z tytutu wyptaconych $wiadczen i zasitkdw.
Kontrolg objeto okres od 01.01.2017r. do 31.12.2019r.
Ptatnik rozliczat $wiadczenia zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

3. Prawidiowos¢ i terminowo$¢ opracowywania wnioskéw o $wiadczenia emerytalne i rentowe.
Kontrola odbyta sie z okresu od X1.2014r. do 11.2022r.

Kontrole przeprowadzono na podstawie:
- akt osobowych pracownikéw.

Kontroli ioddano wnioski o irziznanie Swiadczen emerytalno-rentowych dla:

Ptatnik opracowat wnioski emerytalno-rentowe zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.
Ptatnik wspétdziatat z pracownikami w gromadzeniu dokumentacji niezbednej do skompletowania
wnioskow emerytalno-rentowych.

4. Wystawianie zaswiadczer lub zgtaszanie danych dla celéw ubezpieczen spotecznych.

4.1. W zakresie wystawiania zaswiadczen o zatrudnieniu i wynagrodzeniu.
Kontrolg objeto okres od X1.2014r. do 11.2022r.

Kontrole przeprowadzono na podstawie:
-akt osobowych.

Nie przeprowadzono kontroli w zakresie sprawdzenia prawidiowosci

stawiania zaswiadczen Rp-7 dla -

poniewaz osoby te miaty wystawione $§wiadczenia
apitatowe.

4.2.W zakresie wystawiania zaswiadczen platnika sktadek ZUS Z-3 i ZUS Z-3a.
Kontrolg objeto okres od 111.2019r. do 11.2022r.

Kontrole przeprowadzono na podstawie: akt osobowych, kart wynagrodzer.

Skontrolowano zaswiadczenie dla: || NG - \Vi=dczenie ZUS Z-3 2z
dnia 7.07.2021r. W okresie objetym kontrolg jest to 100% wystawionych zaswiadczen.

Platnik wystawit zaswiadczenie zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.



4.3.W zakresie zatrudniania emerytdw i rencistow w aspekcie zawieszenia lub zmniejszenia $wiadczen.
Kontrolg objeto okres od 1.2018r. do XI1.2020r.

W okresie objetym kontrolg ptatnik sktadek nie zatrudniania emerytéw i rencistow, za ktorych istniat
obowigzek informowania ZUS o osigganych przychodach.

Na powyzszg okoliczno$¢ ptatnik skladek ztozyt oswiadczenie do protokotu wyjasnien.

Dowad:

- protokot przyjecia wyjasnien z || EEEEEIEGzGzGzEE: dnia ©.03.2022r.-akta kontroli strony 7-8.

4.4 .Ustalenie czy ptatnik zatrudnia emerytéw po dniu 30 czerwca 2000r., ktdrzy po nabyciu prawa do
emerytury nie rozwigzali stosunku pracy z ptatnikiem.

Platnik nie zatrudnia osob na podstawie umowy o prace, z ktérymi po przyznaniu emerytury nie
rozwigzano stosunku pracy.

Na powyzszg okoliczno$¢ osoba upowazniona ztozyta odwiadczenie do protokotu wyjasnien.

Dowod:
- protokét przyjecia wyjasniers z |- cnia ©.03.2022r.-akta kontroli strony 7-8.

4.5.W zakresie wystawiania informacji ZUS IWA.

Kontrola objeto lata 2018-2020.

Kontroli poddano:

- informacje ZUS IWA za lata 2018-2020,

- zestawienie oséb podlegajgcych ubezpieczeniu wypadkowemu w danym roku,
- rejestr wypadkéw,

- za$wiadczenia o nadaniu numeru REGON.

Ptatnik za lata 2018, 2019, 2020 przekazat do ZUS informacje ZUS IWA stasujgc obowigzujgce przepisy.

Zgodnie z art. 41 ust. 7b pkt 2 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczer spotecznych
(Dz. U. z 2021r., poz. 423) jezeli koniecznosé korekty danych podanych w imiennym raporcie miesigcznym
jest wynikiem stwierdzenia nieprawidtowosci przez Zaktad w drodze kontroli imienny raport miesigczny
korygujacy powinien by¢ ztozony nie pozniej niz w terminie 30 dni od dnia otrzymania protokotu kontroli.
Zgodnie z art. 47 ust. 3 i 3a ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczeri spotecznych
(Dz. U. z 2021r., poz. 423) ptatnik skiadek jest zobowigzany zlozyc¢, z zastrzezeniem ust. 3a, deklaracje
rozliczeniowg korygujacg w formie nowego dokumentu zawierajgcego wszystkie prawidtowe dane
okreslone w art. 46 ust. 4 w kazdym przypadku, o ktérym mowa w art. 41 ust. 6, tgcznie z raportem
miesiecznym korygujgcym. Imiennych raportéw miesiecznych nie sktada sie w przypadku, gdy korekta
dotyczy wytgcznie danych wykazanych w deklaracji rozliczeniowe;.

Zgodnie z art. 50 ust. 2m ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998r. o systemie ubezpieczen spotecznych (Dz.
U. z 2021r., poz. 423) ptatnik sktadek jest zobowigzany ztozy¢ korygujgce lub brakujgce dokumenty, o
ktérych mowa w ust. 2k, w terminie 30 dni od dnia otrzymania protokotu kontroli — jezeli stwierdzenie
nieprawidiowosci nastepuje w drodze kontroli.

Protokét sporzadzono w dwéch egzemplarzach, z ktérych jeden doreczono ptatnikowi sktadek.

Zgodnie z art. 91 ust. 3 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych (Dz.
U. z 2021 r. poz. 423 z p6zn. zm.), ptatnik skiadek ma prawo ztozy¢ w terminie 14 dni od daty otrzymania
protokotu zastrzezenia do jego ustalen, wskazujac rownoczes$nie stosowne $rodki dowodowe, na adres:
Zaktad Ubezpieczen Spotecznych, Wydziat Kontroli Ptatnikéw Skiadek w Rzeszowie, Siemiradzkiego 10,
35-006 Rzeszow. Zgodnie z art. 91 ust. 5 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen
spotecznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 423 z pozn. zm.), protokdt kontroli stanowi podstawe do wydania
decyzji w zakresie i trybie okreslonym w art. 83 powotanej ustawy.

Kontrolg zakoriczono w dniu 16 marca 2022 r. i fakt ten wpisano do ksigzki kontroli.

Rzeszéw, dnia 16 marca 2022 r.






