Kuratorium Os$wiaty w Rzeszowie 7
ul. Grunwaldzka 15 - W,
35-959 Rzeszow .

ZER.5533.5.44.2022 MP Rzeszow, 2022-07-06

II.

IIE.

Iv.

V.

Protokoél kontroli doraznej

Kontrole przeprowadzono w Publicznym Przedszkolu nr 31, ul. Debicka 228, 35-
213 Rzeszow, ktorego dyrektorem jest Jolanta Lotz.

Kontrole, w dniu 1 lipea 2022 r. przeprowadzily: starszy wizytator Wydziatu
Jakosci i Zarzadzania Edukacjg Kuratorium Oswiaty w Rzeszowie Jolanta
Wasilewska, na podstawie imiennego upowaznienia nr RW.057.640.2022 z dnia
10.06.2020 r. oraz starszy wizytator Wydziatu Jakodci i Zarzadzania Edukacja
Kuratorium O$wiaty w Rzeszowie Monika Piatek, na podstawie imiennego
upowaznienia nr RW.057.639.2022 z dnia 10.06.2022 r.

Nazwa i siedziba organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny: Podkarpacki
Kurator Os$wiaty, ul. Grunwaldzka 15, 35-959 Rzeszow

Termin rozpoczecia kontroli: 1 lipca 2022 r.
Termin zakonczenia kontroli: 1 lipea 2022 r.

Tematyka kontroli: Sprawdzenie prawidlowo$ci dzialan przedszkela zwigzanych
z zapewnieniem bezpieczenstwa dzieciom w zakresie wynikajacym z tresci pisma rodzica.

VI.

L

W trakcie kontroli:

Dokonano analizy i przeglagdu dokumentacji.

2. Przeprowadzono rozmowe z dyrektorem.
3. Sporzadzono notatke z przeprowadzonej rozmowy.

VIIL.

M:

Opis ustalonego stanu faktycznego, w tym ujawnionych nieprawidtowosci:

uczeszcza do Publicznego Przedszkola nr 31 w Zespole Szkolno-

Przedszkolnym nr 10 w Rzeszowie. Dziecko posiada opini¢ z poradni psychologiczno-
pedagogicznej (zaburzenia sfery emocjonalno-spotecznej). Przedszkole objgto chiopea
pomoca psychologiczno-pedagogiczng w formie zaje¢ logopedycznych 1 korekeyjno —
kompensacyjnych. Jak wynika z dokumentacji logopedy (dziennik zajeé) trwaja one 14
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minut jeden raz w tygodniu. W ramach zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych prowadzono
éwiczenia rozwijajace kompetencje emocjonalno-spoleczne.

Przedszkole tworzylo oceny efektywnosci udzielanej pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz wypracowywato wnioski do dalszej pracy.

7 oéwiadczenia Pani Dyrektor i dokumentacji wynika, ze udzielano rodzicom wsparcia
w postaci informacji na temat instytucii wspierajgcych rozwdj dziecka.

Rodzice innych dzieci, jak o$wiadczyta Pani Dyrektor, zgtaszali wychowawczyniom grupy
problemy z zachowaniem M wzgledem ich dzieci. W zwigzku z tym w roku
szkolnym 2021/2022 od wrzesnia przez 2 miesiace, jeden raz w tygodniu odbywaty sie
spotkania dyrektora z 2 nauczycielkami prowadzacymi grupg w celu omdwienia sytuacji
w tej grupie. Ustalono wtedy zakres pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla dziecka
oraz wystgpiono do poradni psychologiczno-pedagogiczne] z prosba o obserwacje
pedagogiczna (obserwacje pedagogiczne zostaly przeprowadzone, wyniki przekazano
rodzicom, szkota ich nie posiada). Po 2 miesigcach wyzej opisane spotkania odbywaty
rzadziej, poniewaz stwierdzono, ze .sytuacja jest pod kontrolg™. Pani Dyrektor
o$wiadczyla, ze w tej grupie nie bylo zadnych wypadkéw ani powaznych urazow dzieci.
7 dokumentacji i rozmowy z Panig Dyrektor wynika, ze nauczycielki grupy stosowaly
rézne sposoby radzenia sobie w sytuacji, gdy dziecko przejawiato zachowania agresywne.
Uznaly jednoczesnie, ze dziecko jest zbyt mate na tworzenie kontraktu, ale w grupie sa
opracowane wspolnie z dzie¢mi zasady zachowania 1 sg one stosowane. Dokumentacja
dowodzi, ze przedszkole ma staty kontakt z rodzicami M

Rodzice w przedszkolu otrzymujg wsparcie w postaci prelekeji dotyczacych np. ,,potrzeb
rozwojowych dziecka, stawiania granic w wychowaniu”. Prowadzg je pracownicy poradni
psychologiczno-pedagogicznej. Nauczyciele rowniez biorg udziat w tych spotkaniach.
Dodatkowo nauczyciele byli objeci wspomaganiem (szkolenia, warsztaty) dotyczacym np.
udzielania praktycznie pomocy psychologiczno-pedagogicznej, czy rozwigzywania
konfliktow.

Pani dyrektor o$wiadczyla, ze M zostal wypisany przez rodzicow z przedszkola.

Whnioski:

Doskonalenia wymaga dobér tematyki szkolefi do zaistnialej sytuacji w tym proponowanie
rodzicom warsztatow, szkolen dotyczacych tolerancji i akceptacji dla r6znych zachowan
dzieci w grupie, a nauczycielom doksztatcania w zakresie poszukiwania nowych rozwigzan i
metod pracy z uczniem dzieckiem przej awiajacym niepozadane zachowania (np. terapia
behawioralna, czy stosowana analiza zachowania) W celu ich wyeliminowania.



VIIL
Zalecenie oraz termin jego realizacji:

Zalecenie 1

Nalezy organizowaé zajecia z pomocy psychologiczno-pedagogicznej zgodnie z  § 16
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad
organizacji i udzielania pomocy psycholo giczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkotach i placswkach (Dz.U. 2020.1280).

~.

Termin realizacji: od wrze$nia 2022 r.

Zalecenie 2

Nalezy, w przypadku gdy pomoc udzielana dziecku nie przynosi efektow, aby dyrektor
przedszkola, —za zgoda rodzicow, wystapit "do publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej z wnioskiem o przeprowadzenie diagnozy i wskazanie sposobu rozwigzania
problemu dziecka zgodnie z § 20 ust.11 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad organizacjl i udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz.U. 2020.1280).

Termin realizacji: kazdorazowo w przypadku wystapienia sytuacji

IX. Pouczenie 1

1. Na podstawie § 18 ust. 1 rozporzadzenia MEN z dnia 25 sierpnia 2017 .
w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz.U.2017.1658 ze zm.) dyrektor szkoty,
w terminie 7 dni roboczych od dnia otrzymania protokotu kontroli, moze zgtosi¢ do
organu sprawujacego nadzor pedagogiczny pisemne, umotywowane zastrzezenia do
ustalen zawartych w protokole kontroli.

2. Dyrektor szkoly, zgodnie z art. 55 ust. 6 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
o$wiatowe (Dz.U.2021.1082 ze zm.) w terminie 30 dni od dnia otrzymania zalecen,
a w przypadku wniesienia zastrzezen w terminie 30 dni od dnia otrzymania
pisemnego zawiadomienia o nieuwzglednieniu zastrzezen, jest obowigzany
powiadomic¢:

1) organ sprawujacy nadzér pedagogiczny o sposobie realizacji zalecen;
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2) organ prowadzacy szkole lub placowke o otrzymanych zaleceniach oraz

o sposobie ich realizacji.
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X. Pouczenie 2

Na podstawie § 17 ust. 1 rozporzadzenia MEN z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie nadzoru
pedagogicznego (Dz.U.2017.1658 ze zm.), dyrektor szkoty lub placowki moze odmowié
podpisania protokotu kontroli, sktadajac w terminie 7 dni od dnia jego otrzymania
wyjasénienia dotyczace przyczyn odmowy.




