Zaktad Ubezpieczen Spofecznych

Wydziat Kontroli Platnikéw Sktadek w Rzeszowie
Siemiradzkiego 10

35-006 Rzeszow

Dane identyfikacyjne pfatnika:
NIP: 8132798329
REGON: 000333397

Znak pisma: 352018050101PRO001

Znak sprawy: 352018050101

Protokot kontroli

Ptatnika sktadek: ZESPOL SZKOL NR 2, 35-326 Rzeszéw, Rejtana 3.

Kontrole przeprowadzit inspektor kontroli Zaktadu Ubezpieczeri Spotecznych Alina Kinasz, posiadajacy legitymacje stuzbowg nr
09026, na podstawie upowaznienia nr 3520180501011 wystawionego 14 maja 2018 r. z upowaznienia Gtéwnego Inspektora Kontroli
Zakiadu Ubezpieczeri Spotecznych.

Kontrole przeprowadzono w dniach: 28 maja 2018 r. - 30 maja 2018 r., 1 czerwca 2018 r., 4 czerwca 2018 r. - 8 czerwca 2018 ., 11
czerwca 2018 r. - 15 czerwca 2018 r., 18 czerwca 2018 r.

Upowaznienie do przeprowadzenia kontroli doreczono dnia 28 maja 2018 r. ptatnikowi skiadek: Stanislawie Pepera-Dyrektorowi.
Dokonano wpisu do ksigzki kontroli pod pozycjg nr 16.
Liczba ubezpieczonych na dzieri 30 listopada 2017 r.: 115.

Srednia liczba ubezpieczonych w 2017r. — 115.
Czynnosci kontrolne przeprowadzone byly w siedzibie ptatnika skiadek adres j.w.

Zakresy kontroli

1. Prawidtowos¢ i rzetelno$é obliczania sktadek na ubezpieczenia spoteczne oraz innych skiadek, do ktérych pobierania zobowigzany
jest Zaklad oraz zgtaszanie do ubezpieczen spolecznych i ubezpieczenia zdrowotnego

2. Ustalanie uprawnieri do $wiadczefi z ubezpieczen spotecznych i wyplacanie tych $wiadczeti oraz dokonywanie rozliczen z tego
tytutu

3. Prawidtowo$¢ i terminowo$¢ opracowywania wnioskéw o $wiadczenia emerytalne i rentowe

4. Wystawianie zaswiadczet lub zgtaszanie danych dia celéw ubezpieczen spofecznych

Ustalenia kontroli

Ustalenia kontroli zostaly dokonane na podstawie dokumentéw sporzadzonych przed dniem rozpoczecia kontroli, z uwzglednieniem
czasu przetworzenia dokumentéw rozliczeniowych w KSI. Wykaz zbadanego materiatu stanowi zalgcznik nr 1 do protokotu kontroli.

1. Prawidlowos$¢ i rzetelnos¢ obliczania skladek na ubezpieczenia spoteczne oraz innych skiadek, do ktérych pobierania
zobowigzany jest Zaktad oraz zgtaszanie do ubezpieczen spotecznych i ubezpieczenia zdrowotnego.

Kontrolg objgto okres: styczeri 2015 r. - grudziert 2017 r..
1.1. Zgtaszanie do ubezpieczefi spolecznych i ubezpieczenia zdrowotnego

W oparciu o umowy o prace, $wiadectwa pracy, umowy zlecenia oraz Kompleksowy System Informatyczny ZUS sprawdzono
poprawnos¢ zgioszenia do ubezpieczen nizej wykazanych oséb :

I

Sprawdzono réwnie zasadno$¢ objecia ubezpieczeniami spotecznymi, oraz ubezpieczeniem zdrowoinym wykonujgcsgo umowg o
dzieto



Ustalenia :

A). Platnik zgiosit ZNSRNNSUIRGEGWENID do ubezpieczer spolecznych i ubezpieczenia zdrowotnego od 8.11.2016-28.02.2017r.
oraz od 1.03-24.06.2017r. do ubezpieczenia zdrowotnego z tytutu umowy zlecenia. Wymieniona miata zawarte umowy zlecenia na
okresy 8.11.2016r.-31.12.2016r. i 10.01.2017-23.06.2017r. Podlegata ubezpieczeniom spotecznym

(w tym do dobrowolnego ubezpieczenia chorobowego), zdrowotnemu od 8.11.2016r.-31.12.2016r., oraz ubezpieczeniu zdrowotnemu
od 10.01.2017-23.06.2017r. ( u innego ptatnika byta zgloszona do obowiazkowych ubezpieczen spotecznych z umowy zlecenia z data
wczeséniejszg i osiggneta tam w 1.2017r. co najmniej minimalne wynagrodzenie ).

Nie wnosila o objgcie dobrowolnym ubezpieczeniem spotecznym z tytutu umowy zlecenia od 10-31.01.2017r. W 1.2017 brak wyplaty
wynagrodzenia, wynagrodzenie za |.2017r. wyplacone zostato w 11.2017.

Dowdd :

-umowy zlecenia z 10.01.2017, 8.11.2016r. ( str. 55-58 akt kontroli),

-wydruk listy piacoRERESSERENENE) ( akta kontroli str. 149-150),

-dokumenty zgtoszeniowe przekazane do Kompleksowego Systemu Informatycznego ZUS .

Zgodnie z :

- art. 6 ust. 1pkt. 4) ustawy z 13.10.98r. o systemie ubezpieczef spotecznych ( Dz.U. z 2017r. poz. 1778 )-obowigzkowo
ubezpieczeniom emerytalnemu i rentowym podlegajg, z zastrzezeniem art. 8 i 9, osoby fizyczne, ktére na obszarze Rzeczypospolitej
Polskiej sg: osobami wykonujgcymi prace na podstawie umowy agencyjnej lub umowy zlecenia albo innej umowy o $wiadczenie
ustug, do ktorej zgodnie z Kodeksem cywilnym stosuje sie przepisy dotyczace zlecenia, zwanymi dalej ,zleceniobiorcami”, oraz
osobami z nimi wspéipracujgcymi, z zastrzezeniem ust. 4,

-art. 9 ust.2. ustawy j.w.-osoba spetniajaca warunki do objecia obowigzkowo ubezpieczeniami emerytalnym i rentowymi z kilku
tytutéw, o ktérych mowa w. art. 6 ust. 1 pkt 2, 4-6 i 10, jest objeta obowigzkowo ubezpieczeniami z tego tytutu, ktéry powstat
najwczesniej. Moze ona jednak dobrowolnie, na swéj wniosek, by¢ objeta ubezpieczeniami emerytalnym i rentowymi takze z
pozostatych, wszystkich lub wybranych, tytutéw lub zmienié tytut ubezpieczen, z zastrzezeniem ust. 2¢ i 7,

-art. 9 ust. 2c ustawy j.w.-osoba, o ktérej mowa w art. 6 ust. 1 pkt 4, ktorej podstawa wymiaru skiadek na ubezpieczenia emerytalne i
rentowe w danym miesigcu jest nizsza od okre$lonej w art. 18 ust. 4 pkt 5a, speiniajaca warunki do objecia obowigzkowo
ubezpieczeniami emerytalnym i rentowymi z innych tytutéw podlega obowigzkowo ubezpieczeniom emerytalnemu i rentowym rowniez
z innych tytutéw. Zasady tej nie stosuje sig, jezeli taczna podstawa wymiaru skiadek z tytutu wykonywania pracy na podstawie
umowy, o ktérej mowa w art. 6 ust. 1 pkt 4, lub z innych tyfutéw osigga kwotg okreslong w art. 18 ust. 4 pkt 5a.

Upowazniona Pani Michalina Nowak wyjasnita :

»Pani QNSRS ENERE RSN acowala na umowach zlecenia od 8.11-31.12.2016r, oraz 10.01-23.06.2017r. Przez przeoczenie
zostala zgioszona do ubezpieczefi spotecznych za okres 8.11.2016-28.02.2017r. bez przerwy. Nie wnioskowala o objecie
dobrowolnymi ubezpieczeniami emerytalnymi i rentowymi”.

Dowaéd:

-protokét przyjecia wyjasnier z 7.06.2018r. (akta kontroli str.137-138).

B). Piatnik skiadek nie zatrudniat oséb w szczegdinych warunkach i w szczegdlnym charakterze oraz nie prowadzi ewidencji takich
oso6b. Wyjasnienia w tej sprawie ztozyla upowazniona Pani Michalina Nowak.

Dowdd :

-protokét przyjgcia wyjasnien z dn.7.06.2018r. ( str. 137-138 akt kontroli ).

1.2. Prawidtowos$c i rzetelno$¢ obliczania sktadek na ubezpieczenia spoteczne oraz innych skiadek, do ktérych pobierania
zobowigzany jest Zaklad

1.2.1. Ubezpieczenia spoteczne

Sprawdzono , umowy o prace, $wiadectwa pracy, pisma ws. urlopéw macierzyriskich, umowy zlecenia, konto wynagrodzenia,
zestawienia funduszu plac, listy ptac .

Ustalenia :

A). Platnik w dokumentach rozliczeniowych za VII1.2016r. za TORERNE o liczy! skiadki ubezpieczenia emerytalne, rentowe z
budzetu paistwa od zasitku macierzyriskiego 375,99z}, za okres 28-30.07.2016r. Zasitek ten przystugiwat od 29.07-30.07.2016r, w
wys. 250,66z} Podstawa skiadek — 250,66z4. Patrz punkt Il protokotu.

Dowdd ;

-zwolnienie lekarskie z 19.07.2016 (akta kontroli str. 25-26 ),

-dane do formularza Z-3 ( akta kontroli str. 27-30),

-odpis skrécony urodzenia dziecka z 2.08.2016r.( akta kontroli str. 31-32 )

-wniosek o udzielenie urlopu macierzyriskiego z 8.08.2016 ( akta kontroli str. 33-34),

-kartoteka zarobkowa za 2014-2017 ( akta kontroli str. 35-54),

-dokumenty rozliczeniowe przekazane do Kompleksowego Systemu Informatycznego ZUS.

Zgodnie z :
-art. 18 ust. 6 ustawy z 13.10.1998r. o systemie ubezpieczen spofecznych ( Dz.U. z 2017r. poz.1778 )- podstawe wymiaru sktadek na

ubezpieczenia emerytalne i rentowe oséb pobierajacych zasitek macierzyniski albo zasitek w wysokosci zasitku macierzyfiskiego
- stanowi kwota tego zasitku.

Upowazniona Pani Michalina Nowak wyja$nita :

nhiewlasciwie naliczono zasitek chorobowy i macierzyriski za p. Tomkowicz oraz niepoprawnie naliczono sktadki z budzetu panstwa z
powodu pomyiki.”

Dowdéd :

-protokdt przyjecia wyjasnieri z 7.06.2018r. (akta kontroli str. 137-138).

B). Platnik naliczyt skiadki na ubezpieczenie emerytalne, rentowe, chorobowe , wypadkowe od wynagrodzenia 50zf. z umowy zlecenia
za Wymieniona nie podlegata obowigzkowi ubezpieczefi spofecznych z umowy zlecenia zawartej od
10.01.207r.-23.06.2017r. ( miata inny tytut do tych ubezpieczen ).

Dowody, opis, podstawa prawna oraz wyjasnienia Pani Michaliny Nowak jak w punkcie 1.1. protokotu.
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Réznica w naliczeniu skiadek z tego tytutu wynosi:

Odpis skiadek: 49,95 zt

Uznanie budzetu panstwa: 34,49 zt

Zestawienie réznic stanowig zatgczniki nr 2, 3 do protokotu kontroli:

= Zestawienie ustalonych w czasie kontroli podstaw wymiaru sktadek na ubezpieczenia spoteczne i skiadek na ubezpieczenie
zdrowotne

= Zestawienie miesiecznych réznic w zakresie sktadek na ubezpieczenia spoteczne i ubezpieczenie zdrowotne
1.2.2. Ubezpieczenie zdrowotne
Sprawdzono , umowy o prace, $wiadectwa pracy, umowy zlecenia, konto wynagrodzenia, zestawienia funduszu ptac, listy ptac .

Ustalenia :

A). Platnik naliczyt skiadki na ubezpieczenie zdrowotne z umowy zlecenia za ST EFEUSEEGWREwRy Wys. 3,8821. od podstawy
43,14zt.( pomniejszonej o skiadki na ubezpieczenia spofeczne sfinansowane przez ubezpieczong) . Wedtug ustaleri kontroli nalezato
od podstawy 50zi. Wymieniona nie podlegata obowiazkowi ubezpieczeri spolecznych z umowy zlecenia zawarte] od
10.01.207r.-23.06.2017r. ( miata inny tytut do tych ubezpieczefi ).

Dowody , opis , podstawa prawna oraz wyja$nienia upowaznionej Pani Michaliny Nowak jak w punkcie 1.1. protokotu.

Zgodnie z :

-art. 81ust. 1ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw publicznych - do
ustalenia podstawy wymiaru skiadek na ubezpieczenie zdrowotne oséb, o ktérych mowa w art. 66 ust. 1 pkt 1 lit. a, d-i i pkt 3, 11 i 35,
stosuje sig przepisy okreslajace podstawe wymiaru skiadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe tych oséb, z zastrzezeniem ust. 5,
6i10,

-art. 81 ust. 6 ustawy j.w.-podstawe wymiaru skiadki na ubezpieczenie zdrowotne pomniejsza sie o kwoty skiadek na ubezpieczenia
emerytalne, rentowe i chorobowe finansowanych przez ubezpieczonych niebgdacych ptatnikami sktadek, potraconych przez platnikéw
ze Srodkéw ubezpieczonego, zgodnie z przepisami o systemie ubezpieczen spotecznych.

-art. 69 ust. 1ustawy j.w.-obowigzek ubezpieczenia zdrowotnego os6b, o ktérych mowa w art. 66 ust. 1 pkt 1 lit. a i c-, powstaje i
wygasa w terminach okreslonych w przepisach o ubezpieczeniach spotecznych.

Réznica w naliczeniu skiadek z tego tytutu wynosi:
Przypis sktadek: 0,62 zt

Zestawienie roznic stanowig zatgczniki nr 2, 3 do protokotu kontroli:

= Zestawienie ustalonych w czasie kontroli podstaw wymiaru sktadek na ubezpieczenia spoteczne i skiadek na ubezpieczenie
zdrowotne

= Zestawienie miesigcznych réznic w zakresie skiadek na ubezpieczenia spoteczne i ubezpieczenie zdrowotne
1.2.3. Fundusz Pracy i Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych
Ustalenia :
A). Platnik w deklaracji za V.2015r. nie naliczyt skiadek na Fundusz Pracy od wynagrodzenia 2155,57zt.

Wymieniona od 14.05.2015r. przebywata na urlopie macierzyriskim. Ulga w optacaniu tych skiadek od wynagrodzes zadekl-aro‘.vaéy;éh
w VI.2015r.

B). Platnik w deklaracji za 111.2016r. — nie naliczyt skiadek na Fundusz Pracy od wynagrodzenia 2115,60zi. PSS nunmiaX
EARIYD

C). Piatnik w deklaracji za 1X.2016r. - nie naliczyt skiadek na Fundusz Pracy od wynagrodzenia 38,04z} unaiggssissssiieml) z 2 trudnione;
na peiny etat ( do 22.09.2016r. przebywata na urlopie rodzicielskim, ulga w optacaniu sktadek od wynagrodzen zadeklarowanych w
X.2016r.), oraz od wynagrodzenia 35606,44zt, )

D). Platnik w deklaracji za X.2016r. — nie naliczyt skiadek na Fundusz Pracy od wynagrodzenia 3517,31zt. P KR NaARD-
osiggneta minimalng ptace tj. 1850z1.

E). Piatnik w deklaracji za X1.2016r. - naliczyt skiadke na Fundusz Pracy od wynagrodzenia 160z!.z tytutu umowy zlecenia z Gl
. Nie osiagneta w tym miesiacu minimalnej placy, oraz od wynagrodzenia 363753z, RS RUchink ATy
osiggneta minimalng ptace.

F). Platnik w deklaracji za X11.2016r. - naliczyt sktadke na Fundusz Pracy od wynagrodzenia 120zt. z tytutu umowy zlecenia z @ingiee
Ampensdmeesisip . Nie osiagneta w tym miesigcu minimalnej piacy.

G). Platnik w deklaracji za 11.2017r. - naliczyt skiadke na Fundusz Pracy od wynagrodzenia 50zi. z tytulu umowy zlecenia z Qimsiaugy
i . \Wymieniona nie podiegata ubezpieczeniom spofecznym.

H). Piatnik w deklaracji za 111.2017r. - nie naliczyt skiadki na Fundusz Pracy od nagrody rocznej 1332,01zt. za zatrudniong na petny
etat wyptacong w trakcie przebywania na urlopie macierzynskim.



). Platnik w deklaracji za VII1.2017r. — nie naliczyt skiadek na Fundusz Pracy od wynagrodzenia 3499,20z. EFWERSSENY ur.
Ulga w opfacaniu skiadek od wyplat zadeklarowanych we 1X.2017r.

Dowéd :

-pismo ws urlopu macierzyriskiego K (SERSSRN===IY ( akia kontroli str. 5-6),

-listy ptac za 111.2016z 1.03.2016 i 7.03.2016r. USSRk ( akta kontroli str. 9-12),
-kartoteka zarobkowa za 2016 PudfSinisismimigk ( akta kontroli str. 13-16 ),

-kartoteka zarobkowa za 1X.2016 T diuigmmim( akta kontroli str. 17-18 ),

-lista wyptat 13tki SEFWSER ( akta kontroli str. 19-20),

-lista ptac 11.2017 Zismmgakta kontroli str. 149-150 akt kontroli),

-kartoteka zarobkowa za 2016-2017 BMakta kontroli str. 59-66 ),

-kartoteka zarobkowa za 2017«sasmmigg ( akta kontroli 151-152),

-dokumenty rozliczeniowe przekazane do Kompleksowego Systemu Informatycznego ZUS.

Zgodnie z :

-art. 104 ust. 1pkt.a), pkt. c) ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promogji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy ( Dz.U. z 2017 poz.
1065 ze zm.) - obowigzkowe skladki na Fundusz Pracy, ustalone od kwot stanowigcych podstawe wymiaru sktadek na ubezpieczenia
emerytalne i rentowe bez stosowania ograniczenia, o ktérym mowa w art. 19 ust. 1 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie
ubezpieczeri spotecznych, wynoszacych w przeliczeniu na okres miesigca, co najmniej minimalne wynagrodzenie za prace, w
przypadku oséb, o ktérych mowa w art. 6 ust. 2 ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracg, co
najmniej wynagrodzenie, o ktérym mowa w tym przepisie opfacajg pracodawcy oraz inne jednostki organizacyjne za osoby:
pozostajgce w stosunku pracy lub stosunku stuzbowym, wykonujgce pracg na podstawie umowy agencyjnej lub umowy zlecenia albo
innej umowy o $wiadczenie usiug, do ktérej zgodnie z przepisami ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. - Kodeks cywilny stosuje sie
przepisy dotyczace zlecenia, oraz za osoby z nimi wspétpracujace,

-art. 104a. ustawy j.w.-pracodawcy oraz inne jednostki organizacyjne nie optacajg skladek na Fundusz Pracy za zatrudnionych
pracownikéw powracajgcych z urlopu macierzyfiskiego, urlopu na warunkach urlopu macierzyriskiego, dodatkowego urlopu
macierzyriskiego, dodatkowego urlopu na warunkach urlopu macierzyriskiego, urlopu rodzicielskiego lub urlopu wychowawczego w
okresie 36 miesigcy poczawszy od pierwszego miesigca po powrocie z urlopu macierzyriskiego, urlopu na warunkach urlopu
macierzyniskiego, dodatkowego urlopu macierzynskiego, dodatkowego urlopu na warunkach urlopu macierzyriskiego, urlopu
rodzicielskiego lub urlopu wychowawczego.

-art. 104b ust. 2 ustawy j.w.-skiadki na Fundusz Pracy, o ktérych mowa w art. 104 ust. 1, optaca sie za osoby wymienione w art. 104
ust. 1 pkt 1-3, ktdre nie osiagnety wieku wynoszacego co najmniej 55 lat dla kobiet i co najmniej 60 lat dla mezczyzn.

Upowazniona Pani Michalina Nowak wyjasnita :

» réznice w naliczeniu sktadek na Fundusz Pracy powstaty z powodu przeoczenia”
Dowéd :

-protokdt przyjecia wyjasnieri z 7.06.2018r. (akta kontroli str. 137-138 ).

Réznica w naliczeniu skiadek z tego tytutu wynosi:

Odpis skiadek: 4,18 zt

Przypis skiadek: 483,74 zt

Zestawienie réznic stanowi zatgcznik nr 4 do protokolu kontroli:

= Zestawienie miesigcznych réznic w zakresie skfadek na Fundusz Pracy i Fundusz Gwarantowanych Swiadczen
Pracowniczych

1.2.4 Skiadki na FEP.

Ustalenia :
A). Ptatnik nie byt zobowigzany do naliczenia sktadek na FEP.

2. Ustalanie uprawniefi do $wiadcze z ubezpieczen spotecznych i wyplacanie tych $wiadczer oraz dokonywanie rozliczeri z
tego tytutu.

2.1. Swiadczenia z ubezpieczenia spotecznego
Kontrolg objeto okres: maj 2015 r. - marzec 2018 ..

Kontrole przeprowadzono w oparciu o listy plac, zaéwiadczenia lekarskie, kartoteki ptacowe, wyliczenia zasitkdéw przez ptatnika, pism
w sp. urlopu macierzyriskiego, wnioski o zasitek opiekuriczy, rejestr wypadkow.

Sprawdzono rozliczone w deklaracji za X.2016r. :

-2 pozycje zasitkéw chorobowych z ubezpieczenia chorobowego,
-3 pozycje zasitkéw opiekunczych,

-3 pozycje zasitku macierzynskiego,

oraz rozliczone w deklaracji za X.2015r.

-1 pozycje zasitku chorobowego z ubezpieczenia wypadkowego.

Sprawdzono réwniez zasilki dla tych ubezpieczonych za inne miesiace (w przypadku cigglosci podstawy zasitku), ktére wykazane
zostaty w zatgczniku nr 1 do protokotu.

Ustalenia :

A). Piatnik wyplacit Tm zasitek macierzyriski za 28.07.2016r. Nalezalo wyptaci¢ zgodnie z udzielonym urlopem
macierzynskim od 29.07.2016r. W dn. 28.07.2016r. przystugiwat zasitek chorobowy w wys. 100% - stawka dzienna zasitku 116,39z,
wyliczona na podstawie zarobkéw z X.2014-1X.2015r. ( bez dodatku za staz pracy, ktory przystuguje ze $rodkéw zakiadu pracy,
zgodnie z parag. 7 ust.2 rozp. RM z 18.03.2009r. w sprawie zasad wynagradzania pracownikéw samorzadowych — Dz.U. nr 50 poz.
398 ze zm.). Pracownica przediozyta zwolnienie lekarskie z powodu choroby na ten dzier.

/I



Dowéd :

-zwolnienie lekarskie z 19.07.2016 (akt kontroli str. 25-26),

-wniosek o udzielenie urlopu macierzyriskiego z 8.08.2016. (akt kontroli str.33-34 ),

-odpis skrécony urodzenia dziecka (akt kontroli str.31-32),

-kartoteka zarobkowa 2014-2017 (akt kontroli str. 35-54 ),

-dokumenty rozliczeniowe przekazane do Kompleksowego Systemu Informatycznego ZUS.

Zgodnie z :

- art. 29 ust. 5 ustawy z dnia 25 czerwca 1999 r. o $wiadczeniach pienigznych z ubezpieczenia spotecznego w razie choroby i
macierzynstwa ( Dz. U. z 2017 r. poz. 1368 ) —zasitek macierzyriski przystuguje przez okres ustalony przepisami Kodeksu pracy jako
okres urlopu macierzyriskiego, okres dodatkowego urlopu macierzyriskiego, okres urlopu na warunkach urlopu macierzynskiego,
okres dodatkowego urlopu na warunkach urlopu macierzyriskiego oraz okres urlopu rodzicielskiego, z zastrzezeniem ust. 6,

- art. 6 ust 1 ustawy jw. - zasitek chorobowy przystuguje ubezpieczonemu, ktéry stat sie niezdolny do pracy z powodu choroby w
czasie trwania ubezpieczenia chorobowego.

Upowazniona Pani Michalina Nowak wyja$nita :
«niewlasciwie naliczono zasitek chorobowy i macierzyriski zaquileasissminy oraz niepoprawnie naliczono sktadki z budzetu paristwa z
powodu pomytki.”
Dowdd :
-protokét przyjgcia wyjasnien z 7.06.2018r. (akta kontroli str. 137-138).
Nadptata zasitkéw wynosi: 125,33 zt
Niedoptata zasitkéw wynosi: 116,39 zt
Zestawienie réznic stanowi zatgcznik nr 5 do protokotu kontroli:
= Zestawienie réznic pomigdzy kwotami wyptaconych a naleznych $wiadczef z ubezpieczeri spolecznych

2.2. Prawidiowo$¢ dokonywania rozliczer z tytutu wyptaconych $wiadczen i zasitkéw

Kontrolg objgio okres: styczeri 2015 r. - grudzier 2017 r..

a o

A). Piatnik zgodnie z obowigzujacymi przepisami oraz zgodnie z posiadana dokumentacjg rozliczyt zasitki.
3. Prawidlowo$¢ i terminowos$¢ opracowywania wnioskéw o $wiadczenia emerytalne i rentowe.
Kontrolg objgto okres od 1.04.2014r.( {j od ostatniej kontroli ZUS) -30.04.2018r.

Ptatnik nie opracowywat wnioskéw emerytalno-rentowych. O$wiadczenie w tej sprawie zlozyta upowazniona Pani Michalina Nowak
( protokét przyjecia wyjasnieri z 7.06.2018r. — str. 137-138 akt kontroli).

4. Wystawianie zaswiadczen lub zgiaszanie danych dla celéw ubezpieczen spotecznych.

Sprawdzono :

-zaswiadczenia Rp-7 dla celow emerytalno-rentowych z 25.08.2016r. dia HFERSESESININP  ECETTNaEN, -
25.07.2014r. dia B ASUNBISSHNREMEISNNMMSISN. 2 15.06.2015r. , 29.12.2014r. dia AN RS GSROSIE
2 24.07.2014r. dia JoSSE e REORNANIRR06RTA),

-deklaracje ZUS IWA za 2015-2017r.,

-zaswiadczenia Z-3 dla celéw wypiaty zasitkéw przez ZUS z dn. 13.01.2016r. dia {ERSIRSSENENEECENSIIUNO0SW,
8.09.2016r. dla SUNSETNAESENSIISISVEIVY.

-zaswiadczenia o wys. przychodow dla celdw zawieszalnosci $wiadczen emerytalno-rentowych dla HE N ERSNERESEP
, dia sk

Ustalenia :

A). Platnik w za$wiadczeniach Rp-7 dla uimgleemsssy z 25.07.2014r., AEESIMESISEONSNNED - 25.08.2016r. wykazywal

sktadniki wynagrodzenia (godziny ponadwymiarowe, godz. dorazne, nauczanie indywidualne) do okreséw jak zostaly wyptacone,
zamiast do lat za jakie przystugiwaly. Poza tym dla B Susey uwzgledniono nadptate wynagrodzenia za X!1.2002r. do zarobkow
za 11.2003r. (réznica 598zf) za$ dla wynagrodzenie z umowy zlecenia 906,38zt wykazano do zarobkéw za
2004r,. zamiast za 2005r.

Dowéd :

-karty wynagrodzeri za 2003-2009 Herbacinski ( akta kontroli str. 73-86),

-karty wynagrodze: za 2002-2005 Balogh ( akta kontroli str, 87-94 B

-kartoteka zarobkowa 13tki za 2004-2010 Balogh ( akta kontroli str. 95-96),

-kartoteki zarobkowe za 2004-2011 Balogh ( akta kontroli str.97-112),

-kartoteki zarobkowe za 2003-2004 ( akta kontroli str. 127-130 ),

-zaswiadczenia Rp- z 25.08.16 Herbacinski ( akta kontroli str.139-142),

-zaswiadczenie Rp-7z 25.07 Balogh ( akta kontroli str. 143-146).

Zgodnie :

-art. 15ust. 1 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych (Dz.U z 2017r. poz .
1383 )- podstawe wymiaru emerytury i renty stanowi ustalona w sposob okreslony w ust. 4 i 5 przecigtna podstawa wymiaru skiadki
na ubezpieczenia emerytalne i rentowe lub na ubezpieczenie spoteczne na podstawie przepiséw prawa poiskiego w okresie kolejnych
10 lat kalendarzowych, wybranych przez zainteresowanego z ostatnich 20 lat kalendarzowych poprzedzajgcych bezposrednio rok, w
ktorym zgtoszono wniosek o emeryture lub rente, z uwzglednieniem ust. 6 i art. 176,

-art.15 ust. 3a. ustawy j.w.- przy ustalaniu podstawy wymiaru emeryiury lub renty uwzglednia sie kwoty wynagrodzen za czas
niezdolnosci do pracy, oraz kwoty zasitkéw: chorobowego, macierzyiiskiego, opiskuniczego, przystugujacych ubezpieczonemu w roku

]
{




kalendarzowym przypadajacym po 2004 r., z tym ze {gczna kwota podstaw wymiaru sktadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe
oraz wynagrodzen i zasitkéw nie moze przekroczyé maksymalnej kwoty rocznej podstawy wymiaru skiadek na ubezpieczenia
emerytaine i rentowe

-parag. 6 Rady Min. z 1.04.85r. w sprawie szczegétowych zasad ustalania podstawy wymiaru emerytur i rent ( tekst jedn. Dz.U.z 89r.
nr 71 poz. 418 z pézn zm.) — skiadniki wynagrodzenia pobierane w odstepach czasu diuzszych niz miesiac oblicza sie w stosunku
m-cznym i dolicza do wynagrodzenia z tych miesigcy zatrudnienia, za ktdre wynagrodzenie to przys{ugwe . Jezell'me mozna ustali¢
okresu za jaki sktadniki wynagrodzenia zostaly wyptacone, dolicza si¢ je do wynagrodzenia za m-¢ w ktérym nastgpita wyptata.

Upowazniona Pani Michalina Nowak wyjasnita :

W za$wiadczeniach Rp-7 wykazywano sktadniki wynagrodzenia (godziny ponadwymiarowe, zastepstwa, nauczanie indywidualne )
wediug zasady jak wyptacono, poniewaz karty wynagrodzeti byly prowadzone recznie wediug daty wyptaty do 2011r. , dopiero
niedawno wprowadzono program do robienia Rp-7 w programie ptacowym . Wtedy komputer zaczat to przelicza¢ prawidiowo wedtug
wynagrodzen za miesigc. Nie byto to wezesniej kwestionowane przy kontrolach.”

Dowéd :

Protokét przyjecia wyjasnieri z 13.06.2018r. ( akta kontroli str. 155-156 )

B). Platnik w zaswiadczeniu Z-3 dla celéw zasitkowych dia mmimesew® nic wykazat dodatku za staz pracy . Wymieniony
pracowat do 8.01.2016r.

Dowéd :

-zaswiadczenie Z-3 z 13.01.2016. ( akta kontroli str. 131-134 ),

-kartoteka zarobkowa za 2015r. iqmaeasle( akta kontroli str. 1563-154).

Zgodnie z :

- art. 36 ust.1 ustawy z dnia 25 czerwca 1999 r. o $wiadczeniach pienigznych z ubezpieczenia spolecznego w razie choroby i
macierzynstwa ( Dz. U. z 2017 r. poz. 1368 ) - podstawe wymiaru zasitku chorobowego przystugujacego ubezpieczonemu bedacemu
pracownikiem stanowi przecigtne miesigczne wynagrodzenie wyplacone za okres 12 miesigey kalendarzowych poprzedzajgcych
miesigc, w ktérym powstata niezdolno$¢ do pracy,

-art. 41ust. 1ustawy j.w.- przy ustalaniu podstawy wymiaru zasitku chorobowego nie uwzglednia sig sktadnikéw wynagrodzenia, do
ktérego pracownik zachowuje prawo w okresie pobierania tego zasitku zgodnie z postanowieniami ukladéw zbiorowych pracy lub
rzepisami o wynagradzaniu, jezeli sg one wyptacane za okres pobierania tego zasitku.

e

P

% w zadwiadczeniach Z-3 dla JSWISENESWBNic wykazat dodatku za staz pracy, oraz dopfaty do wynagrodzenia za opieke KP
ymieniona pracowata do 31.08.2016r.

NELW R O

dczenie Z -3 z 28.09.2016 ( akta kontroli str.113-126),
-karicleka zarobkowa za 2015 i 2016 ( akta kontroli str. 67-68, 71 -72).

Podstawa prawna j.w.

Upowazniona Pani Michalina Nowak wyja$nita

. We yvnioskach Z-3 nie ujgto dodatku stazowego poniewaz nie wiedzielismy, ze nalezy go wykaza¢ po rozwigzaniu umowy".
‘Dpor;\;gia przyjecia wyjasnieri z dn. 7.06.2018r. ( akta kontroli str. 137-138).

W czasie kontroli ptatnik skorygowat bledne zaswiadczenia.

Zgodnie z art. 91 ust. 5 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1778),
protokét kontroli stanowi podstawe do wydania decyzji w zakresie i trybie okreslonym w art. 83 powoianej ustawy.

Protokot sporzgdzono w dwach jednobrzmigeych egzemplarzach, z ktérych jeden wystano pocztg za potwierdzeniem odbioru.
Zgodnie z art. 91 ust. 3 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spoiecznych (tekst jednolity: Dz. U. z 2017
r.poz. 1778), platnik skiadek ma prawo zlozy¢ w terminie 14 dni od daty otrzymania protokotu pisemne zastrzezenia do jego ustalen,
wskazujgc réwnoczesnie stosowne $rodki dowodowe, na adres: Zaklad Ubezpieczen Spolecznych, Wydziat Kontroli Platnikow
Skiadek w Rzeszowie, Siemiradzkiego 10, 35-006 Rzesz6w.

W ksigzce kontroli jako date zakoriczenia kontroli wpisano: 'Data nadania protokotu w urzedzie pocztowym'.

Rzesz6éw, dnia 18 czerwca 2018 r.

~(podpis kont
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