BK.1711.19.2017 Rzeszéw, dnia 30 listopada 2017r.

PROTOKOE KONTROLI

Jednostka kontrolowana (nazwa, adres) | Zespot Szk6t Mechanicznych, kod 35-078 Rzeszoéw
ul. Hetmanska 45 A.

Termin przeprowadzenia kontroli 3-27.11.2017r. z przerwa w dniach od 6 do 10
124.11.2017r.

Imi¢ i nazwisko przeprowadzajacego | Adam FLosicki - gh. specjalista z Biura Kontroli

kontrol¢ oraz stanowisko stuzbowe Urzegdu Miasta Rzeszowa

Data i nr upowaznienia do z dnia 30.10.2017r. NR ORA-0.0052.1.201.2017
przeprowadzenia kontroli podpisanego przez Prezydenta Miasta Rzeszowa.
Przedmiot kontroli Kontrola gospodarowania srodkami zaktadowego

funduszu $wiadczen socjalnych, udzielania
zamoéwien publicznych oraz spraw organizacyjno-

kadrowych.
Okres objety kontrolg 10 miesiecy 2017r.
Imi¢ i nazwisko kierownika mgr Mariusz Kapica- dyrektor od dnia
kontrolowanej jednostki - stanowisko 1 wrzes$nia 2002r.
stuzbowe i data powotania. Stanistawa Szmuc- gt. ksiggowa od dnia
18 marca 2014r.

Zespot  Szkét Mechanicznych jest jednostka budzetowg dzialajgcg na podstawie statutu
okreslajagcego w szczegdlnosci jej nazwe, siedzibg i przedmiot dziatalnosci, nieposiadajacy
osobowosci prawnej zwany w dalszej czesci protokotu ,,ZSM”.

Dyrektor ZSM zarzadzeniem nr 6-2015/2016 z dnia 30.09.2015r. wprowadzit zasady polityki

rachunkowosci wraz zatgcznikami.

W sklad Zespotu Szkét Mechanicznych w chodzi:
- Technikum Nr 7,
- Zasadnicza Szkota Zawodowa Nr 7.

ZSM dziata m. in. na podstawie nastgpujacych przepiséw prawnych:

- ustawy z dnia 4 marca 1994. o zaktadowym funduszu §wiadczen socjalnych (Dz.U. z 2016r.,
poz. 800 z p6zn. zm.),

- rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 9 marca 2009r. w sprawie sposobu
ustalania przecigtnej liczby zatrudnionych w celu naliczenia odpisu na zaktadowy fundusz
swiadczen socjalnych (Dz. U. Nr 43, poz. 349),

- ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. Kodeks Pracy (tj. Dz. U. z 2016r., poz. 1666 z pézn. zm.),

- ustawy z dnia 23 maja 1991r. o Zwigzkach Zawodowych (Dz. U. z2015r., poz. 1881),

- ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. - Karta Nauczyciela (tekst jedn.: Dz.U. z 2016r., poz. 1379
z p6zn. zm.),

- ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo zaméwien publicznych (Dz.U. z 2015r., poz. 2164
z p6zn. zm.).



Zasady tworzenia zaktadowego funduszu $wiadczen socjalnych i zasady gospodarowania jego
$rodkami zostaty okre$lone w dniu 15 grudnia 2011r. w Regulaminie Zaktadowego Funduszu
Swiadczen Socjalnych, ktéry zostat uzgodniony z Zwigzkami Zawodowymi, przedstawicielem
Rady Pedagogicznej oraz dwoch przedstawicieli pracownikéw i podpisany przez dyrektora
Zespotu Szkét Mechanicznych. Ponadto w Regulaminie ustalone zostaly wzory wnioskéw,
o$wiadczen i umow o przyznanie pozyczki z zaktadowego funduszu §wiadczen socjalnych na
cele mieszkaniowe.

Zarzadzeniem dyrektora nr 38-216/2017 z dnia 31.08.2017r. zostaly z aktualizowane
podstawy prawne w Regulaminie gospodarowania §rodkami zaktadowego funduszu
$wiadczen socjalnych.

Plan rzeczowo - finansowy ZFSS na 2017r. przedstawia sie nastepujaco:

- érodki finansowe ZFSS na koniec 2016r. 17 501,36z,
- planowane $rodki z odpiséw na 2017r. 248 139,004,
- zwiekszenie ZFSS o odsetki 1 000,00zt,
- planowane sptaty pozyczek mieszkaniowych 50 000,00z,

Razem 316 640,36z1.

Plan rzeczowo finansowy zostal podpisany przez dyrektora.

Planowane kwoty wydatkéw wg rodzaju dziatalnosci socjalne;:

1. Doptata do r6znych form wypoczynku 73 530,11z,
2. Dziatalno$¢ kulturalno-o$wiatowa 14 706,02zt,
3. Dziatalno$¢ sportowo-rekreacyjna 14 706,02z,
4. Doptata do ztobka, przedszkola itp. 2 451,00zt,
5. Pomoc materialna (rzeczowa lub finansowa) 90 687,13z,
6. Pomoc na cele mieszkaniowe 49 020,07z,
7. Swiadczenia urlopowe dla nauczycieli 71 540,00zt,

Razem 316 640,36z1.

Planowana kwota wydatkéw na 2017r. wg sprawozdania Rb-28S przewidziana w rozdziatach
80130, 801501 80195 w § 4440 - odpis na zaktadowy fundusz §wiadczen socjalnych - wyniosta
248 139z

Zgodnie z art. 6 ust2 cytowanej wyzej ustawy, rownowarto$¢ dokonanych odpiséw
i zwigkszen naliczanych zgodnie z art.5, 13 i 14 na dany rok kalendarzowy pracodawca
przekazuje na rachunek bankowy Funduszu w terminie do dnia 30 wrzesnia tego roku, z tym
ze w terminie do 31 maja tego roku przekazuje kwote stanowigca co najmniej 75%
rownowartosci odpiséw, o ktorym mowa w art.5 ust.1-3.

Na podstawie konta 135 (Rachunek Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych)
stwierdzono, ze odpisy na Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socj alnych dokonywane byty
w nastepujacych dniach:
- 10.04.2017r. w kwocie 60 785zt (Wyciag Bankowy 32/2017),
- 29.05.2017r. w kwocie 122 379zt (Wyciag Bankowy 46/2017),
- 28.09.2017r. w kwocie 76 947zt (Wyciag Bankowy 84/2017),
Razem 260 111z

Z powyzszego wynika, Ze odpis na ZFSS przekazano na rachunek bankowy w obowigzujgcych

terminach. /. /
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Zgodnie z art.53 ust.1 i art.30 ust.3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r.Karta Nauczyciela
(cytowanej wyzej ustawy) kwota bazowa dla nauczycieli na 2017r.wyniosta 2879,91z1, dla
pracownikéw administracji i obstugi 1185,66zt oraz dla emerytow i rencistow nauczycieli
900z1. Na podstawie ustalonych kwot bazowych naliczony zostat odpis na zaktadowy fundusz
$wiadczen socjalnych, ktory na dzien 12.05.2017r. przedstawia si¢ nastepujaco:

- Nauczyciele 2879,9171 x 61,63 etatow - 177 488,052k,
- Administracja i obstuga 1185,66zt x 14,72 etatow - 17452914,
- Emeryci nauczyciele 900zt x 54,75 etatow - 49 275,00z4,
Razem - 244 215,96z1.
Korekty naliczonego odpisu dokonano 1 wrzesnia 2017r., ktéra przedstawia si¢ nastgpujaca:
- Nauczyciele 2879,91z1 x 61,83 etatéow - 178 064,83z1,
- Administracja i obstuga  1185,66zt x 15,17 etatow - 17 986,461,
- Emeryci nauczyciele 1164,73z x 55 0s6b - 64 060,15z1,
Razem -260 011,44zl

Wydatkowanie $rodkéw z zaktadowego funduszu $wiadczen socjalnych za 10 miesigcy

2017r. przedstawia si¢ nastgpujaco:

- 64 0s0b korzystato z wezaséw pod grusza, w tym 27 nauczycieli, 8 pracownikow
administracji i obstugi i 29 emerytéw - wyptacono taczng kwote 64 900zt

Zasadniczym kryterium przyznawania i ustalania wysokosci $wiadczen z ZFSS jest miesieczny

dochdd na jedng osobg w rodzinie uprawnionego.

Z regulaminu wynika, ze pracownicy ZSM do konca marca sktadali o$wiadczenia

o dochodach na jednego czlonka rodziny za 2016r. Szczegdétowej kontroli poddano

dofinansowanie i rozliczenie w czaséw pod grusza dla losowo wybranych 15 oséb , w tym

10 nauczycieli 2 pracownikéw obstugi i 3 pracownikoéw administracji. Wyptacane

dofinansowanie byto zgodne, ze ztozonymi o$wiadczeniami.

Z art.53 ust.1a (Karty Nauczyciela) wynika, ze z odpisu na zaktadowy fundusz §wiadczen

socjalnych wyptacane jest nauczycielowi do konca sierpnia kazdego roku §wiadczenie

urlopowe w wysokosci odpisu podstawowego.

Na podstawie listy ptac nr SU/NTD/2017 z dnia 21.06.2017r. ustalono, ze ZSM dla 68

nauczycieli wyplacil §wiadczenia urlopowe(wakacyjne) w wysokosci 72234,38zt brutto, (na

konta osobiste nauczycieli ROR przelana zostata kwota 59231,38zt netto WB nr 53/2017).

ZSM wyplacit $wiadczenia pieniezne na Swieta Wielkanocne dla:

- 64 nauczycieli - kwota 15129,79zt (lista ptac nr SS/NTD/04/2017 z dnia 11.04.2017r.
WB nr 33/2017),

- 14 pracownikéw administracji i obstugi - kwota 3943,11zt (lista ptac nr SS/PAO/04/2017
z dnia 11.04.2017r. WB nr 33/201),

- 50 emerytéw nauczycieli — bony — kwota 13980zt

- 24 emerytéw administracji i obstugi — bony - kwota 6900zt.

Ponadto wyptacono dlal9 oséb wyjazd sportowo rekreacyjny do miejscowosci Chotowa -

kwota 2404,50zt. Zakupiono 38 paczek dla dzieci na kwote 3355,40zt.

Dofinansowano dla 10 os6b zakup karnetéw na mecze siatkdwki ,,Asecco Resovia”- kwota

2103,75zt, dla 5 oséb doptacono za klub fitness - kwota 761,79zt

Zorganizowano wyjazd do Krynicy na narty dla 18 osob - kwota 8184zt z zaktadowego

funduszg/s’wiyzeﬁ socjalnych dofinansowano kwote 3153,15zt.
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ZSM zorganizowal spotkanie noworoczne z emerytami w Restauracji Nowy Swiat - kwota
3416,94zk (faktura nr FA1/027/01 z dnia 4.01.2017r. WB nr 5/2017 z dnia 13.01.2017r.).

W dniu 13 pazdziernika 2017r. ZSM zorganizowat dla nauczycieli i emerytéw z okazji dnia
nauczyciela - gre w kregle w Galerii Nowy Swiat 35-111 Rzeszéw ul. Krakowska 20.

Za powyzszg ustuge zostata wystawiona faktura nr 0400/PR z dnia 26.10.2017r. na kwoteg
6489,33z ( WB nr 95/2017 z dnia 26.10.2017r).

Na podstawie podpisanych umoéw o udzielenie pozyczki zwrotnej na remont mieszkania lub
domu w 2017r. otrzymato pozyczki 6 pracownikéw na taczng kwotg 45000zt Wszystkie
umowy byly podpisane przez Dyrektora. Ponadto udzielono bezzwrotng zapomogg dla
jednego pracownika na kwotg 1000zt - protokoét komisji z dnia 5.04.2017r.

Zarzadzeniem Dyrektora nr 17-2016/2017 z dnia 12.01.2017r. wprowadzono Regulamin
udzielania zamdéwien publicznych, ktérych warto$¢ nie przekracza wyrazonej w zlotych
rownowartosci kwoty 30 000 euro.
ZSM na podstawie art. 4 pkt.8 cytowanej wyzej ustawy Prawo zaméwien publicznych
przestal zapytania ofertowe na wykonanie remontu sali gimnastycznej. Ogloszenie do
sktadania ofert zostalo opublikowane na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publiczne;j
,,BIP” w ZSM i na tablicy ogloszen w dniu 11.05.2017r.
ZSM otrzymat dwie oferty i wybrat ofert¢ z najnizsza ceng z iloscig 100 pkt. i wybrat oferte
P.P-H.U,.BMK” Bogustaw Krzaczynski -Rzeszow.
ZSM podpisata umowe nr ZSM.KG.2241.842.2017 w dniu 24.05.2017r. z Przedsigbiorstwem
Produkcyjno-Handlowo-Ustugowym ,,BMK” Bogustaw Krzaczynski , kod 35-326 Rzeszow
ul. Cicha 14/2 na wykonanie remontu sali gimnastycznej. Ustalony zostat termin wykonania
robét do dnia 16 sierpnia 2017r. oraz kwota w wysokosci 43 398,72zt brutto wynikajaca
z oferty. Protokolem z dnia 22.08.2017r. dokonano komisyjnego odbioru wykonanych robot
budowlanych w sali gimnastycznej. Roboty wg protokotu zostaty wykonane zgodnie
z podpisang umowg. Wykonawca za wykonang ustuge wystawil fakture nr 5/08/2017 z dnia
29.08.2017r.na kwote 43 398,72zt brutto. Kwota zostala zaptacona przelewem na konto
wykonawcy w dniu 12.09.2017r. WB nr 151/2017.
Ponadto ZSM podpisat umowe nr ZSM.KG.2241.842.2.2017 w dniu 12.07.2017r.z P.P-H-
U,,.BMK” Bogustaw Kaczynski-Rzeszéw na wykonanie remontu sali lekcyjnej nr 21 zgodnie
z kosztorysem ofertowym. Termin wykonania robot ustalono do dnia 25.08.2017r. ustalajac
kwote 9178,49zt. Protokotem z dnia 29.08.2017r. komisja dokonata odbioru remontowanej
sali nr 21 stwierdzajac, ze remont zostal wykonany zgodnie z umowa. Wykonawca wystawit
dla ZSM fakture nr 6/08/17 z dnia 29.08.2017r. na kwotg 9178,49z} brutto. Kwota zostala
zaptacona przelewem w dniu 12.09.2017r. WB nr 151/2017.
ZSM zgodnie z ww. ustawg Prawo zamdOwien publicznych przestal zapytania ofertowe na
sukcesywng dostawe Srodkow czystosci i higieny na 2017r. Zaproszenie do sktadania ofert
zostato opublikowane na stronie internetowej BIP ZSM i na tablicy ogloszen w szkole w dniu
24.01.2017r. ZSM otrzymat dwie oferty i wybrat oferte z najnizsza cena Przedsigbiorstwa
Ustugowo-Handlowego ,,Deobox” Zbigniew Stepien z Rzeszowa, ktora uzyskata 100 pkt.
ZSM zawarl umowe nr ZSM.KG.2241.114.2017 w dniu 2.02.2017r. z Przedsigbiorstwem
Ustugowo - Handlowym ,,Deobox” Zbigniew Stepien, kod 35-205 Rzeszow ul. Warszawska
1/3/114 na dostarczenie §rodkéw do utrzymania czystosci i higieny zgodnie ze specyfikacja
stanowigcg zalgcznik do umowy, za wynagrodzeniem na kwote 7740,73zt brutto.
Ponadto ZSM przestal zapytania ofertowe na dostawe urzadzen multimedialnych i akcesoriow
z terminem ztoZenia oferty do 22.08.2017r. Wplyngta jedna oferta z ktorg ZSM podpisat
umowe nr ZSM.KG.2241.1272.2017 w dniu 23.08.2017r. z firmg AVC Kamil Sidor,
kod 35-119 Rzeszow ul. Widokowa 3/2L na dostawe urzadzen multimedialnych i akcesoriow
wymien}onych/yv § 1 ww. umowy za kwote 7130,31z brutto.
—— /T
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Za wykonang ustuge sprzedawca wystawit fakture nr FV104/2017 z dnia 4.09.2017r. na
kwote 7130,31zt, ktéra zostata zaptacona przelewem w dniu 18.09.2017r. WB nr 154/2017.
Natomiast zapotrzebowanie ZSM na artykuty papiernicze i biurowe zostaty zaméwione
centralnie przez Wydziat Zamowien Urzedu Miasta Rzeszowa.

W Zespole Szk6t Mechanicznych wprowadzono nizej wymienione Regulaminy:

- Regulamin wynagradzania pracownikéw niebgdacych nauczycielami z dnia 31.08.2017r.,

- Regulamin organizacyjny z dnia 22 maja 2017r.,

- Regulamin pracy z 25 pazdziernika 2017r.,

- Regulamin kontroli zarzadczej z dnia 1 stycznia 2011r.,

- Regulamin udzielania zaméwiefi publicznych ktérych warto$¢ nie przekracza wyrazonej
w ztotych réwnowartosci kwoty 30 000 euro w prowadzone zarzadzeniem dyrektora
nr 17-2016/2017 z dnia 21 stycznia 2017r.,

- Regulamin Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych z dnia 15.12.2011r. zmieniony
zarzadzeniem dyrektora nr 38-2016/2017 w dniu 31.08.2017r. podpisany przez Zwigzki
Zawodowe, przedstawiciela Rady Pedagogicznej i przedstawiciela pracownikow
administracji i obstugi oraz zatwierdzony przez dyrektora.

W ZSM zostaty przeprowadzone nastgpujace kontrole w 2017r.:

1. W dniu 10.01.2017r.przeprowadzona zostata kontrola przez Panstwowy Powiatowy
Inspektor Sanitarny-sprawdzenie wykonania obowiazkéw wynikajacych z decyzji PPIS,
ocena stanu sanitarnego szkoty, ocena warunkéw do praktycznej nauki zawodu.

2. W dniach 19-28.04.2017r. przeprowadzona zostata kontrola przez Krajowa Administracj¢
Skarbowg dotyczaca audytu gospodarowania $rodkami pochodzgcymi z budzetu Unii
Europejskiej w celu wydania opinii z kontroli rocznego poswiadczenia dotyczacego
zarzadzania w ramach programu ERASMUS+. Projekt nr 2014-1-PLO1-KA102-000269
,,Praktyki zagraniczne dla mechanikow”.

3.W dniach 23-24.05.2017r. przeprowadzona zostata kontrola przez Urzad Lotnictwa
Cywilnego w Warszawie - kontrola okresowa w ramach nadzoru biezgcego.

Dyrektora poinformowano, ze zgodnie z §19 ust.5 Regulaminu przeprowadzania kontroli
przyshuguje prawo wniesienia wyjasnien i zastrzezen co do ustalen zawartych w protokole
kontroli.

Dyrektor stwierdzil, ze nie wnosi zastrzezen.

Protokét niniejszy sporzgdzono w dwdch jednobrzmiagcych egzemplarzach z ktérych jeden
przekazano Dyrektorowi Zespotu Szkét Mechanicznych Panu mgr Mariuszowi Kapica .

Rzeszow, dnia 30 listopada 2017r.

Dyrektor
— Zespolu Szkol Mechanicznych

mgy Mariusz Kapica
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