Zarzadzenie Nr 12/2020
z dnia 7.02.2020 r.
Dyrektora Samodzielnego Publicznego Zespolu Opieki Zdrowotnej Nr 1 w Rzeszowie
w sprawie zmiany Zarzadzenia Nr 51/2016 z dnia 15.04.2016 r. Dyrektora Samodzielnego
Publicznego Zespolu Opieki Zdrowotnej Nr 1 w Rzeszowie w sprawie ustalenia Regulaminu
Organizacyjnego Samodzielnego Publicznego Zespolu Opieki Zdrowotnej Nr 1 w Rzeszowie
zmienionego Zarzadzeniem Nr 71/2016 z dnia 16.06.2016 r., Zarzadzeniem Nr 85/2016
z dnia 22.07.2016 r., Zarzadzeniem Nr 117/2016 z dnia 20.10.2016 r., Zarzadzeniem
Nr 52/2017 z dnia 25.05.2017 r., Zarzadzeniem Nr 113/2017 z dnia 29.09.2017 r.,
Zarzadzeniem Nr 179/2017 z dnia 29.12.2017 r., Zarzadzeniem Nr 74/2018 z dnia
21.05.2018 r., Zarzadzeniem Nr 118/2018 z dnia 10.08.2018 r., Zarzadzeniem Nr 151/2018
z dnia 29.10.2018 r., Zarzadzeniem Nr 183/2018 z dnia 17.12.2018 r., Zarzadzeniem
Nr 25/2019 z dnia 1.03.2019 r., Zarzadzeniem Nr 77/2019 z dnia 24.06.2019 r., Zarzadzeniem
Nr 99/2019 z dnia 5.08.2019 r. i Zarzadzeniem Nr 137/2019 z dnia 28.10.2019 r.

Na podstawie art. 23 wustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dzialalnosci leczniczej
(G. t. Dz. U. z 2018 r., poz. 2190 z pdzn. zm.) w Zarzadzeniu Nr 51/2016 z dnia 15.04.2016 r.
Dyrektora Samodzielnego Publicznego Zespotlu Opieki Zdrowotnej Nr 1 w Rzeszowie w sprawie
ustalenia  Regulaminu  Organizacyjnego  Samodzielnego Publicznego Zespolu  Opieki
Zdrowotnej Nr 1 w Rzeszowie zmienionego Zarzadzeniem Nr 71/2016 z dnia 16.06.2016 r.,
Zarzadzeniem Nr 85/2016 z dnia 22.07.2016 r., Zarzadzeniem Nr 117/2016 z dnia 20.10.2016 r.,
Zarzadzeniem Nr 52/2017 z dnia 25.05.2017 r., Zarzadzeniem Nr 113/2017 z dnia 29.09.2017 r.,
Zarzadzeniem Nr 179/2017 z dnia 29.12.2017 r., Zarzadzeniem Nr 74/2018 z dnia 21.05.2018 r.,
Zarzadzeniem Nr 118/2018 z dnia 10.08.2018 r., Zarzadzeniem Nr 151/2018 z dnia 29.10.2018 r.,
Zarzadzeniem Nr 183/2018 z dnia 17.12.2018 r., Zarzadzeniem Nr 25/2019 z dnia 1.03.2019 r,,
Zarzadzeniem Nr 77/2019 z dnia 24.06.2019 r., Zarzadzeniem Nr 99/2019 z dnia 5.08.2019 r.
1 Zarzadzeniem Nr 137/2019 z dnia 28.10.2019 r. zwanego dalej Regulaminem Organizacyjnym
zarzadzam, co nastgpuje:

§1

W Regulaminie Organizacyjnym w § 23 dodaje si¢ ust. III o nastgpujacym brzmieniu:

,»I1I. Regulamin Podkarpackiego Centrum Diagnozy i Leczenia Zaburzen ze Spektrum Autyzmu
oraz Psychiatrii Dzieci i Mlodziezy stanowi Zalacznik Nr 26 do niniejszego Regulaminu
Organizacyjnego.”

§2

W Regulaminie Organizacyjnym w § 35 dodaje si¢ ust. 3 o nast¢pujacym brzmieniu:
,»3. Regulamin Pracowni Endoskopii funkcjonujgcej w ramach Zaktadu Pracowni Diagnostycznych
stanowi Zatacznik Nr 27 do niniejszego Regulaminu Organizacyjnego.”

§3

W Regulaminie Organizacyjnym w § 58 ust II pkt 17 otrzymuje nastepujace brzmienie:
,»17. Kierownik Podkarpackiego Centrum Diagnozy i Leczenia Zaburzen ze Spektrum Autyzmu
oraz Psychiatrii Dzieci i Mtodziezy.”



§4

W Regulaminie Organizacyjnym w § 58 ust II dodaje si¢ pkt 24 o nast¢pujacym brzmieniu:
,,24. Koordynator Pracowni Endoskopii.”

§5

W Regulaminie Organizacyjnym w Zalaczniku Nr 10 - Regulamin Izby Przyje¢ po § 7 dodaje sie
§ 7a o nastgpujacym brzmieniu:
» 9§ 7a
1. Rejestracje do Pracowni Endoskopii prowadza pracownicy Kancelarii Zapisow Izby
Przyjec.
2. Zakres obowigzkéw pracownika prowadzacego rejestracje 1 czas wykonywania zadan

dla Pracowni Endoskopii ustala Pielggniarka Koordynujaca Pracowni Endoskopii z Potozng
Oddziatowg Izby Przyjec.”

§6

W Regulaminie Organizacyjnym w Zalaczniku Nr 14 - Regulamin Pracowni Immunologii
Transfuzjologicznej polaczonej z Bankiem Krwi § 9 otrzymuje nastgpujace brzmienie:

»3 9
W pracowni zatrudnieni s3:

* diagnosci laboratoryjni, w tym Kierownik Pracowni,
* technicy analityki medycznej, w tym technik analityki medycznej obstugujacy Bank Krwi,

* sekretarka medyczna.”

§7

W Regulaminie Organizacyjnym w Zaltaczniku Nr 14 - Regulamin Pracowni Immunologii
Transfuzjologicznej potaczonej z Bankiem Krwi § 10 otrzymuje nastgpujace brzmienie:

»$ 10
Pracownia funkcjonuje calodobowo w systemie zmianowym siedem dni w tygodniu:
— Pracownicy zatrudnieni w podstawowym systemie czasu pracy w godz.: 7.00 — 14.35,

— Pracownicy zatrudnieni w systemie zmianowym w przedtuzonym dobowym wymiarze
czasu pracy do 12 godzin na dobe:

* w godzinach 7.00 — 19.00 lub
* w godzinach 19.00 — 7.00 lub

* w innych godzinach wynikajacych z wustalonego harmonogramu pracy zgodnie
z obowigzujacymi przepisami.”

§8

W Regulaminie Organizacyjnym w Zataczniku Nr 24 - Regulamin Zaktadu Diagnostyki Obrazowej
(ZDO) w § 2 tiret czwarty otrzymuje nastgpujace brzmienie:

,, Pracownia TK wyposazona jest w:



— tomograf komputerowy z konsolg technika rtg i konsolg lekarza rtg
— wstrzykiwacz automatyczny dwuglowicowy”

§9

W  Regulaminie Organizacyjnym w Zalagczniku Nr 25 - Regulamin Zakladu Opieki
Dhugoterminowej § 11 otrzymuje nastgpujace brzmienie:
»§ 11
1. W ZOD szanowana jest godnos¢ kazdego chorego 1 przestrzegane sa prawa pacjenta.
Karta Praw Pacjenta dostgpna jest na tablicy informacyjnej, Regulamin Organizacyjny
Zaktadu znajduje si¢ w Sekretariacie ZOD.
2. Prawo do informacji przystuguje osobom wskazanym przez Pacjenta lub opiekunom
prawnym.
3. Godziny odwiedzin chorych w ZOD - dostosowane do harmonogramu czynnosci
pielggnacyjnych:
Poniedziatek — Pigtek: 11.00 — 14.35 oraz 16.00 — 19.00
Sobota — Niedziela: 11.00 — 17.00.
4. Pobyt 0s6b odwiedzajacych w ZOD, poza wymienionymi godzinami, mozliwy jest tylko
za zgoda kierownictwa Zaktadu.
5. Zaktad zapewnia pacjentom mozliwos¢ sprawowania dodatkowej opieki pielegnacyjne;.
6. Zakres dodatkowej opieki (po uzgodnieniu z personelem placowki) obejmuje najczescie;j:
— podstawowe zabiegi higieniczno — pielegnacyjne, pomoc przy karmieniu (nie dotyczy
chorych nieprzytomnych i z zaburzeniami potykania),
— zaspokajanie potrzeb emocjonalnych i duchowych,
— pomoc w utrzymaniu porzadku na stoliku przytozkowym i w szafce osobistej chorego.
7. Wszelkie czynnos$ci zwigzane z:
— opatrunkami,
— tracheostomig,
— cewnikiem moczowym,
— zglebnikiem nosowo-zotadkowego lub PEG-iem,
— cewnikami naczyniowymi,
wykraczajg poza zakres podstawowej pielegnacji 1 ze wzgledu na bezpieczenstwo pacjentow
pozostaja w gestii personelu ZOD (poza sytuacjami wyjatkowymi — za zgoda kierownictwa
placowki).”

§10

W Regulaminie Organizacyjnym po Zataczniku Nr 25 dodaje si¢ Zalacznik Nr 26 o nastepujagcym
brzmieniu:

,, Zalacznik Nr 26

Regulamin Podkarpackiego Centrum Diagnozy i Leczenia Zaburzen ze Spektrum Autyzmu
oraz Psychiatrii Dzieci i Mlodziezy

§1

Podkarpackie Centrum Diagnozy i Leczenia Zaburzen ze Spektrum Autyzmu oraz Psychiatrii
Dzieci 1Mtodziezy, dalej okreslane jako ,Centrum”, funkcjonuje w ramach Zespolu
Ambulatoryjnej Opieki Specjalistycznej Samodzielnego Publicznego Zespotu Opieki Zdrowotne;j
Nr 1 w Rzeszowie.

§2

1. Pracg Centrum kieruje Kierownik.



2. Kierownik jest przetlozonym wszystkich pracownikéw Centrum.

3. W czasie nieobecno$ci Kierownika zastgpuje go osoba wyznaczona przez Kierownika,
do zapewnienia prawidtowego funkcjonowania Centrum.

4. Kierownik podlega Zastepcy Dyrektora ds. Klinicznych 1 Lecznictwa Samodzielnego
Publicznego Zespotu Opieki Zdrowotnej Nr 1 w Rzeszowie.

§3

1. Centrum dziala w godzinach przyje¢ ustalonych przez Kierownika, podawanych
do publicznej wiadomos$ci w miejscu dostgpnym dla interesantow.

2. Rejestracji pacjentdow dokonuje si¢ od poniedziatku do pigtku, w godzinach od 8.00
do 15.00, osobiscie lub za posrednictwem osoby trzeciej, w tym przy wykorzystaniu
telefonu lub innych §rodkéw komunikacji elektroniczne;.

3. Kierownik przyjmuje interesantow w sprawach skarg i wnioskd6w w poniedziatek,
w godzinach od 7.00 do 8.00.

§4

1. Centrum udziela §wiadczen zdrowotnych w warunkach ambulatoryjnych.

2. Swiadczeniobiorcy (pacjenci) przyjmowani sa wedhug kolejnosci z listy oczekujacych,
z wyjatkiem $wiadczeniobiorcow kontynuujacych leczenie oraz $wiadczeniobiorcoOw
uprawnionych do korzystania ze $wiadczen opieki zdrowotnej poza kolejnoscig. Liczba
i rodzaj $wiadczen uzalezniony jest od przebiegu procesu diagnostyczno-leczniczego i planu
leczenia oraz dostgpnosci §wiadczen wynikajacej z umowy zawartej z Narodowym
Funduszem Zdrowia.

§5
W sktad Centrum wchodzi:

— Poradnia Autyzmu Dzieci,

— Poradnia Zdrowia Psychicznego dla Dzieci i Mtodziezy.
§6

1. Do Poradni Autyzmu Dzieci przyjmowani s3 pacjenci z podejrzeniem
lub rozpoznaniem autyzmu dziecigcego lub innych cato§ciowych zaburzen rozwoju.

2. Podstawa przyjecia w ramach umowy z Narodowym Funduszem Zdrowia jest skierowanie
wystawione przez lekarza posiadajacego podpisang umoweg z Narodowym Funduszem
Zdrowia na udzielanie §wiadczen okreslonego rodzaju.

3. W Poradni Autyzmu Dzieci zespot specjalistow przeszkolony w zakresie diagnostyki i
terapii autyzmu oferuje:

— diagnostyke roznicowa catosciowych zaburzen rozwoju w ramach porady lekarskiej
diagnostycznej oraz porady kompleksowo-konsultacyjne;j,

— terapi¢ w ramach programu terapeutyczno — rehabilitacyjnego dla pacjentow z autyzmem
dziecigcym lub innymi caloSciowymi zaburzeniami rozwoju.

4. Poradnia Autyzmu Dzieci oferuje nastepujace ustugi:

diagnostyke roznicowg calosciowych zaburzen rozwoju,

opieke lekarza psychiatry,

diagnoze funkcjonalng pacjentow z calo$ciowymi zaburzeniami rozwoju,
holistyczng terapi¢ pacjentow z catoSciowymi zaburzeniami rozwoju,
opracowywanie indywidualnego programu terapeutyczno-rehabilitacyjnego,
diagnoz¢ psychologiczna,

diagnoze pedagogiczna,

diagnoze logopedyczna,

terapi¢ i poradnictwo psychologiczne dla rodzin,



— terapi¢ zaburzen mowy oraz porozumiewania sig,

— terapi¢ pedagogiczna,

— terapi¢ psychologiczng,

— psychoedukacje rodzicéw i opiekunéw prawnych pacjentow,

— wspoldziatanie z rodzicami i opiekunami prawnymi pacjenta w celu zharmonizowania
oddziatywan terapeutycznych i wychowawczych,

— wspoldziatanie z placowkami wyspecjalizowanymi w zakresie rehabilitacji 1 terapii,

— wspoéldziatanie z placoéwkami edukacyjnymi, do ktoérych uczeszcza podopieczny, w celu
ujednolicenia oddzialywan terapeutycznych i wychowawczych.

§7

1. Do Poradni Zdrowia Psychicznego dla Dzieci i Mtlodziezy przyjmowane sa dzieci
1 mtodziez do 18 roku zycia z podejrzeniem lub diagnoza zaburzen psychicznych i zaburzen
zachowania.

2. Poradnia Zdrowia Psychicznego dla Dzieci i Mtodziezy oferuje nastepujace ustugi:

— diagnostyke roznicowg lekarska zaburzen psychicznych i zaburzen zachowania,

— porady lekarskie terapeutyczne/kontrolne,

— diagnoze r6znicowg psychologiczng zaburzen psychicznych i1 zaburzen zachowania,

— diagnozg¢ psychologiczng przy uzyciu wystandaryzowanych narzg¢dzi diagnostycznych,

— diagnostyke funkcjonalng pacjentow,

— wielokierunkowg terapi¢ psychologiczng pacjentow z zaburzeniami psychicznymi
1 zaburzeniami zachowania,

— psychoterapi¢ pacjentdw z zaburzeniami psychicznymi i zaburzeniami zachowania,

— opracowywanie indywidualnych zalecen terapeutycznych,

— wspotdziatanie z rodzicami oraz opiekunami prawnymi pacjentow w celu zharmonizowania
oddziatywan terapeutycznych i wychowawczych,

— wspotdziatanie z placowkami wyspecjalizowanymi w zakresie rehabilitacji 1 terapii w celu
ujednolicenia oddzialywan terapeutycznych i wychowawczych,

— wspoldziatanie z placowkami edukacyjnymi do ktérych uczgszczaja podopieczni w celu
ujednolicenia oddzialywan terapeutycznych i wychowawczych.

§8
Dostep do dokumentacji medycznej realizowany jest na zasadach okre§lonych w ustawie o prawach
pacjenta 1 Rzeczniku Praw Pacjenta. Wysokos$¢ oplaty za udostepnienie dokumentacji medyczne;j
okreslaja odrebne przepisy.”

§ 11

W Regulaminie Organizacyjnym po Zataczniku Nr 26 dodaje si¢ Zatacznik Nr 27 o nastepujacym
brzmieniu:

,, Lalacznik Nr 27

Regulamin Pracowni Endoskopii

§1
Zadaniem Pracowni Endoskopii jest wykonywanie badan endoskopowych u chorych
leczonych w Szpitalu oraz dla pacjentow ambulatoryjnych kierowanych z innych jednostek
na podstawie odrebnych uméw:

— gastroskopii,

— kolonoskopii,

— douodenoskopii,

— cholangiopankreatografii wstecznej,



— endoskopowej ultrasonografii,
— przezskoérnej endoskopowej gastrostomii.

§2
W sktad Pracowni Endoskopii wchodza:
a) poczekalnia,
b) pomieszczenie przygotowawcze z tazienka,
¢) pokdj badan,
d) myjnia,
e) pokoj socjalny.

§3

Pracownia funkcjonuje w ustalonych przez Koordynatora Pracowni godzinach przyje¢. Ramowy
rozktad dnia pracowni jest zgodny z harmonogramem pracy ustalonym w wyniku zawartej umowy
z Narodowym Funduszem Zdrowia na $wiadczenie ustug ambulatoryjnych i zatwierdzonym przez
Dyrektora.

§4

1. Pracownia wyposazona jest w potrzebng aparature, sprz¢t i materialy zuzywalne.
ZamoOwienia lekéw sporzadzane sg na biezaco w razie potrzeb. Zamowienie zakupu sprzetu
zuzywalnego sporzadzane sa dwa razy w miesigcu. Zamoédwienia aparatury trwalej
sporzadzane sg dwa razy do roku w styczniu 1 lipcu.

2. Aparaty uzywane w pracowni sg starannie czyszczone, konserwowane i poddawane
okresowej kontroli. Pracownia wspolpracuje w tej kwestii z Dzialem Inwestycyjno —
Remontowym 1 Obstugi Obiektéw, Dzialem Informatyki oraz innymi komodrkami
w SP ZOZ Nr 1.

§5

1. Prace Pracowni Endoskopii nadzoruje Koordynator Pracowni Endoskopii wedlug planu
uzgodnionego z ordynatorami poszczegdlnych oddziatow 1 rejestracjg. Pielegniarka
Koordynujaca nadzoruje prace pielegniarek oraz wspotpracuje z lekarzami, a takze z innymi
komorkami organizacyjnymi w celu prawidtowego funkcjonowania pracowni.

2. Obsad¢ osobowa pracowni stanowig lekarze 1 pielegniarki. Pracownia wspolpracuje
z pracownikami Kancelarii Zapiséw Izby Przyje¢ Szpitala Miejskiego.

1) Pracownig kieruje lekarz specjalista Koordynator Pracowni Endoskopii, ktéry podlega
Zastepcy Dyrektora ds. Klinicznych 1 Lecznictwa. Koordynator Pracowni odpowiada
za sprawne funkcjonowanie Pracowni Endoskopii pod wzgledem merytorycznym
1 organizacyjnym. Koordynatorowi podlegaja lekarze, Pielggniarka Koordynujgca
w sprawach organizacyjnych podlega Koordynatorowi Pracowni, merytorycznie podlega
Pielegniarce Naczelnej. Pielegniarce Koordynujacej podlegaja pielggniarki zatrudnione
w Pracowni Endoskopii oraz pracownicy prowadzacy rejestracj¢ do Pracowni Endoskopii.

2) Lekarz specjalista Pracowni Endoskopii zobowigzany jest miedzy innymi do:

a) $wiadczenia ushug medycznych zgodnie z zasadami wspoiczesnej sztuki medycznej,

b) udzielania ambulatoryjnych specjalistycznych $wiadczen w zakresie diagnozowania
1 leczenia chordb,

¢) przeprowadzania badan pacjentow hospitalizowanych,

d) pobierania materialow do badan specjalistycznych,

e) prowadzenia dokumentacji medycznej w formie elektronicznej 1 papierowej w sposob
okreslony przepisami prawa oraz zasadami okre§lonymi w SP ZOZ Nr 1 w Rzeszowie
(w tym opisywania badan w systemie AMMS oraz w aplikacji do archiwizacji dokumentacji
w formie fotograficznej),

f) podnoszenia kwalifikacji zawodowych,



§6

3)

4)

5)

g) szczegdtowe zadania, uprawnienia, obowigzki 1 odpowiedzialno$¢ lekarza pracowni
okresla jego karta opisu stanowiska wynikajgca z zawarte] umowy.

Do zakresu obowigzkow Pielegniarki Koordynujacej naleza obowiazki pielegniarki,
a ponadto w szczegolnosci:

a. planowanie, organizowanie, nadzorowanie i ewidencjonowanie pracy podleglego
personelu,

b. nadzorowanie prawidlowego prowadzenia dokumentacji medyczne;,

c. zabezpieczenie pracowni w niezbedne leki i srodki dezynfekcyjne.

Do zakresu zadan pielegniarki nalezy w szczegolnosci:

a) rejestrowanie pacjentow (w razie takiej potrzeby),

b) przygotowanie chorych do badan diagnostycznych,

¢) udziat przy badaniach dla pacjentow ambulatoryjnych i hospitalizowanych,

d) wydawanie wynikow,

e) przygotowanie pokoju badan do pracy,

f) porzadkowanie po badaniach i dezynfekcja,

g) przygotowanie sprzetu do sterylizacji.

h) podnoszenie kwalifikacji zawodowych,

1) prowadzenie dokumentacji medycznej w formie elektronicznej i1 papierowej, zgodnie
z obowigzujagcymi w tym zakresie przepisami prawa oraz zasadami obowigzujacymi
w SP ZOZ Nr 1 w Rzeszowie,
j) szczegdtowe zadania, uprawnienia, obowiazki i odpowiedzialno$¢ pielegniarki okresla jej
karta opisu stanowiska wynikajaca z zawartej umowy.

Do zakresu zadan pracownika prowadzacego rejestracj¢ nalezy w szczegdlnosci:

a) rejestrowanie pacjentow ambulatoryjnych 1 planowych szpitalnych. Na badania
ambulatoryjne rejestruje si¢ pacjent z obowigzujacym skierowaniem, termin
planowych badan szpitalnych ustala lekarz z odpowiedniego oddziatu,

b) wydawanie pacjentowi ambulatoryjnemu odpowiedniej informacji o badaniu oraz zgody
na badanie endoskopowe,

¢) prowadzenie dokumentacji medycznej w formie elektronicznej i papierowej, zgodnie
z obowigzujagcymi w tym zakresie przepisami prawa oraz zasadami obowigzujacymi
w SP ZOZ Nr 1 w Rzeszowie.

. Zakres obowiazkow pracownika prowadzacego rejestracje i czas wykonywania zadan dla

Pracowni Endoskopii ustala Pielggniarka Koordynujaca Pracowni Endoskopii z Polozng
Oddziatowg Izby Przyjec.

. Niezaleznie od ustalonej planem liczby badan dziennych nalezy podda¢ badaniu wszystkich

chorych, u ktérych wystapila nagla potrzeba wykonania badania. W takich przypadkach
istnieje mozliwos$¢ przesunigcia terminu badania planowego.

Skierowanie na badania endoskopowe powinno zawieraé odpowiednio uzupetnione dane,
pacjent ambulatoryjny zobowiazany jest zglosi¢ si¢ na badanie z wypelniong prawidlowo
zgoda na badanie. W przypadku watpliwosci pracownika prowadzacego rejestracje odnosnie
kwalifikacji pacjentéw do badania ambulatoryjnego, nastepuje konsultacja z lekarzem
pracujagcym w pracowni.

Pacjent z oddzialéw szpitala przywozony jest przez pielegniarki, ma posiada¢ wklucie
dozylne oraz prawidlowo wypetniong zgode na badanie, a takze w razie potrzeby ankiete
anestezjologiczng do znieczulenia.

W czasie badania nalezy zachowac niezbedna ostrozno$é, w celu zabezpieczenia zdrowia
1 zycia chorego, wykonania badania wysokiej jakosci, odpowiedniej dokumentacji badania
oraz zwolnienia pacjenta do domu z odpowiednimi zaleceniami. Do badania ostatecznie
kwalifikuje lekarz wykonujacy badanie, a do znieczulenia lekarz anestezjolog.

Pracownia wykonuje wszelkie czynno$ci administracyjne zwigzane z jej zakresem dziatania,



oraz sporzadza sprawozdania na podstawie danych o ruchu chorych i wykonanych
badaniach.

6. Pomieszczenia pracowni sg utrzymane w nalezytym porzadku i czystosci.

7. Pracownia moze prowadzi¢ okresowe szkolenia, wyklady oraz organizowa¢ wyjazdy
na szkolenia 1 wyktady dla personelu szpitala po uzgodnieniu z Dyrektorem Zespotu.

8. Odpowiednie zgody na badania sg dostepne w formie papierowej w pracowni 1 w formie
elektronicznej w systemie AMMS.

9. Po uzyskaniu zgody odpowiednich instytucji oraz Dyrektora Zespotu w Pracowni mogg by¢
prowadzone badania naukowe.”

§12

Zobowigzuje wszystkich kierownikéw jednostek/komorek organizacyjnych SP ZOZ Nr 1
w Rzeszowie do zapoznania podlegtych pracownikow z tre§cig niniejszego zarzadzenia.

§13

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 7.02.2020 r. z wyjatkiem § 7, ktéry wchodzi w zycie z dniem
1.01.2020 r.



