Rzeszow, dnia 02.07.2019 r.

(piecze¢ nagtéwkowa inspektora pracy)

Nrrej. 130151-53-K017-Ws01/19

AR

190702083328808130151

SZKOLA PODSTAWOWA NR 2
UL. ALEKSANDRA KAMINSKIEGO 12
35-211 RZESZOW

751 g—

WYSTAPIENIE

Na podstawie art. 11 pkt 8, w zwigzku z art. 33 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 13 kwietnia 2007 r.
o Panstwowej Inspekcji Pracy (Dz. U. z 2018 r. poz. 623) po przeprowadzeniu kontroli w dniu(ach):
20.05; 5,6,12,25,28.06.2019 .

wnosze o:

1. Opracowanie wewnetrznych procedur antymobbingowych w Szkole Podstawowej Nr 2 w
Rzeszowie oraz zapoznanie z nimi pracownikéw.

Podstawa prawna:
- art. 94 ® § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. - Kodeks pracy (Dz.U. z 2018r. poz. 917 ze
zmianami oraz 2018r. poz. 2245),

2. Podjecie dziatan zmierzajacych do przeciwdziatania wystepujgcym w Szkole Podstawowej Nr 2
zjawiskom moggcym mie¢ charakter mobbingowy.

Podstawa prawna:

- art. 942§ 1, art. 94 pkt 10 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. - Kodeks pracy (Dz.U. z 2018r. poz.
917 ze zmianami oraz 2018r. poz. 2245),

3.  Wyptacanie wynagrodzenia w wysoko$ci wynikajgcej z wysokosci minimalnej stawki godzinowej
z tytutu uméw zlecenia zawartych na czas dtuzszy niz 1 miesigc co najmniej raz w miesigcu.

Podstawa prawna:
- art. 8a ust. 6 ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace
(Dz.U. z 2018r. poz. 2177),



Pouczenie:
O terminie i sposobie realizacji ujetych w wystgpieniu wnioskéw nalezy zawiadomié inspektora pracy
kierujgcego niniejsze wystgpienie w terminie 30 dni od dnia otrzymania wystgpienia (art. 36 ust. 2
ustawy z dnia 13 kwietnia 2007 r. o Panstwowej Inspekcji Pracy). Y
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(podpis i pieczec inspektora pracy)
(*) — niepotrzebne skreslic



