(pieczec¢ nagfowkowa inspekfora pracy) | KU

Nrrej. 130151-563-K003-Pt/21

PROTOKOL KONTROLI _

pracodawcy() D S:zecgzlgngy niebedacego D innegé podmiot@i')

. . . : - *) przedsiebiorcy niebedacego
wydzielonej jednostki organizacyjne;j: D pracodawcy pracodawea’’)

REGON: 18051289000000 NIP: 6170310021

Na podstawie art. 24 ust. 1, w zwigzku z art. 31 ustawy z dnia 13 kwietnia 2007 r. o Panstwowe;j
Inspekcji Pracy (Dz. U. z 2018 r. poz. 623)

Starszy Inspektor Pracy - MAGDALENA OPALINSKA

(tytut sfuzbowy oraz imie i nazwisko inspektora pracy)

dziatajacy w ramach terytorialnej wtasciwosci Okregowego Inspektoratu Pracy Rzeszowie

przeprowadzit kontrole w:
RZESZOWSKI DOM KULTURY
(nazwa podmiotu kontrolowanego)

35-231 RZESZOW, UL. STAROMIEJSKA 43A

(adres podmiotu kontrolowanego)

(nazwa wydzielonej jednostki podmiotu kontrolowanego)'™

(adres wydzielonej jednostki podmiotu kontrolowanego) ™/

MARZENA STYGA - DURAK
DYREKTOR

(imie i nazwisko osoby reprezentujgcej podmiot kontrolowany)

(nazwa organu reprezentujgcego podmiot kontrolowany)

Data rozpoczecia dziatalnosci przez podmiot kontrolowany: 01.01.2010;
data objecia stanowiska przez osobe lub powotania organu reprezentujacego podmiot
kontrolowany: 28.01.2021
Kontrole przeprowadzono w dniu(ach):
3,4.03; 27.05.2021 r.

(oznaczenie dni, w ktérych przeprowadzono kontrole)

Liczba:pracujacych: 162, w tym:
¢ na podstawie umow cywilno-prawnych: 66,
e 0s06b prowadzacych jednoosobowg dziatalno$¢ gospodarczg: 0,
e cudzoziemcoéw: O,

e zatrudnionych w ramach stosunku pracy: 96, w tym kobiet: 70,
mtodocianych: 0, niepetnosprawnych: 8,

w kontrolowanym podmiocie.
Data poprzedniej kontroli: 25,28.09.2020 r.
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1. W czasie kontroli sprawdzono realizacje uprzednich decyzji i wystapien organow Panstwowej
Inspekcji Pracy oraz wnioskow, zalecen i decyzji organéw kontroli i nadzoru nad warunkami pracy:

Po ostatniej kontroli Nr rej. 130151-53-K013-Pt/20 przeprowadzonej w dniach 25,28.08.2020 r.
Inspektor Pracy wydat nakaz Nrrej. 130151-53-K013-Nk01/20 z dnia 31.08.2020 r. zawierajacy
jedng decyzje nr 1 oraz wystapienie Nrrej. 130151-53-K013-Ws01/20 z dnia 31.08.2020 r.
zawierajgce wnioski: 1,2.

2. W czasie kontroli stwierdzono, co nastepuje:

Przedmiotem kontroli bylo: - sprawdzenie realizacji $rodkéw prawnych wydanych po ostatnie]
kontroli Nr rej. 130151-53-K013-Pt/20 przeprowadzonej w dniach 25,28.08.2020 r. tj. nakazu
Nr rej. 130151-53-K013-Nk01/20 z dnia 31.08.2020 r. zawierajacego jedna decyzje nr 1 oraz
wystapienia Nr rej. 130151-53-K013-Ws01/20 z dnia 31.08.2020 r. zawierajacego whnioski nr 1,2,

- badanie prawidtowosci zawierania umoéw cywilnoprawnych (wynikajacych z art. 22 Kodeksu
pracy), i wyptaty minimalnego wynagrodzenia dla oséb $wiadczacych prace na podstawie takich
umow.

informacije ogdlne:

Dyrektorem Rzeszowskiego Domu Kultury jest Pani Marzena Styga — Durak od dnia 28.01.2021 r.
U pracodawcy nie dziatajg organizacje zwigzkéw zawodowych oraz Spoteczny Inspektor Pracy

Prawidlowo$é stosowania przepisébw ograniczajgcych ryzyko zakazenia SARS-CoV-2 -
zapewnienie osobom pracujagcym odpowiedniego poziomu bezpieczenstwa i higieny pracy
w czasie epidemii byta przedmiotem poprzedniej kontroli przeprowadzonej w dniach 25,28.08.2020
r.

Pracodawca nadal zapewnia pracownikom $rodki do dezynfekcji, pracownicy w obecnosci ktérych
przeprowadzano kontrole stosowali maseczki ochronne realizujgc obostrzenia

Realizacia srodkéw pokontrolnych:

Nakaz Nr rej. 130151-53-K013-Nk01/20 z dnia 31.08.2020 .

1. ,Wvposazvé pracownikow |

|w rekawice ochronne chronigce przed czynnikami

chemicznymi”.
Z terminem wykonania: 25.09.2020
Kontrola wykazata, ze pracodawca wyposazyt ww. pracownikow w rekawice Summitech
chronigce przed czynnikami chemicznymi. Kazdy z ww. pracownikow potwierdzit pobranie

rekawic w karcie ewidencji przydzialu odziezy i obuwia roboczego oraz srodkéw ochrony
indywidualnej w dacie 25.09.2020 r.

Wystapienie Nr rej. 130151-53-K013-Ws01/20 z dnia 31.08.2020 r. zawierajgce wnioski:
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1. ,Ustalenie w regulaminie pracy sposobu informowania pracownikow o ryzyku zawodowym,
ktory wigze sie z wykonywang praca”.

Okazano Zarzgdzenie Nr 26 /2020 Dyrektora Rzeszowskiego Domu Kultury z dnia 08.09.2020

r. w sprawie zmiany Regulaminu pracy Rzeszowskiego Domu Kultury. Zgodnie

z Zarzadzeniem w Obowigzujgcym Regulaminie pracy wprowadzono zmiany :

Pracodawca informuje pracownikdw o ryzyku zawodowym, ktére wigze sie z wykonywang

pracg w sposob przyjety u pracodawcy:

1) Podczas instruktazu wstepnego lub okresowego szkolenia z zakresu bezpieczenstwa
i higieny pracy — przekazuje mu informacje ogéine o ryzyku zawodowym.

2) Podczas instruktazu stanowiskowego — przekazuje mu informacje szczegotowe.

3) Przekazuje pracownikowi do zapoznania dokument oceny ryzyka zawodowego.

4) Poprzez przestanie oceny ryzyka zawodowego pocztg e-mail lub przekazanie Kierownikom
Filii, ktorzy zobowigzani sg do zaznajomienia podlegtych pracownikéw.

5) Kazdy pracownik pisemnie potwierdza oswiadczenie o zapoznaniu si¢ z ryzykiem
zawodowym na stanowisku pracy, ktére umieszcza sie w jego aktach osobowych”.

2. . Zamieszczenie w aktach osobowych pracownikéw: | |
| potwierdzenia
poinformowania pracownika o ryzyku zawodowym, ktére wigze sie z wykonywang praca”.

Okazano do kontroli akta osobowe pracownikéw]| |
| [W aktach osobowych kazdego z ww.
pracownikéw w czesci B zamieszczono o$wiadczenie pracownika 0 zapoznaniu si¢ z ryzykiem
zawodowym na zajmowanym stanowisku. Oswiadczeniom nadano numer i wskazano w wykazie
w czesci B akt osobowych.

Umowy cywilnoprawne

Na dzien rozpoczecia kontroli w Rzeszowskim Domu Kultury zawartych byto 66 umow
cywilnoprawnych: 65 umow zlecenia , 1 umowa o $wiadczenie ustug, nie zawierano umow
z osobami prowadzacymi jednoosobowo dziatalnos¢ gospodarczg, umoéw o dzieto.

Kontroli poddano losowo wybranych 10 uméw zlecenia, na podstawie, ktérych $wiadczono prace
w okresie 12 miesiecy poprzedzajgcych kontrole tj.:

| | - wykonuje prace na podstawie umowy zlecenia zawartej w dniu 22.02.2021 r.

na okres od 23.02.2021 r. do 18.06.2021 r. Przedmiotem umowy jest prowadzenie zajeé
gcznie 3 godziny tygodniowo / we wtorek od 17.30 do 20.30, za wynagrodzeniem

LEDTO'O_ZI‘br_uER! za kazdg godzine.

Zgodnie z os$wiadczeniem Pani Katarzyna Kopacz - Specjalisty ds. pracowniczych we

wczeshiejszym okresie nie byly zawierane z p. umowy cywilnoprawne i nie byta

pracownikiem RDK w Rzeszowie. Umowa zostata rozwigzana z dniem 24.05.2021 r. .

| | wykonuje prace na podstawie dwdch uméw zlecenia:
- umowy zlecenia Nr rej. 113/16/2021 zawartej w dniu 27.11.2020 r. na okres od 01.01.2021 r. do
18.06.2021 r. Przedmiotem umowy jest prowadzenie zaje¢ z] |
| | tacznie 2 godziny tygodniowo, za wynagrodzeniem 45,82 zt brutto za kazda
godzine.

- umowy zlecenia 113/36/2021 zawartej w dniu 02.12.2020 r. na okres od 01.01.2021 r. do
18.06.2021 r. Przedmiotem umowy jest prowadzenie |
| | tacznie 3 godziny tygodniowo, =za wynagrodzeniem| |za kazdg
godzine.

Poprzednio zawarte umowy:



4

- umowa zlecenia Nr 113/223/2020 zawarta w dniu 24.09.2020 r. na okres od 22.09.2020 r. do
31.12.2020 r. Przedmiotem umowy bylo prowadzenie zaje¢ z
| | facznie 3 godziny tygodniowo, za wynagrodzeniem | za kazdag
godzine.

- umowa zlecenia Nr 113/248/2020 zawarta w dniu 24.09.2020 r . na okres od 22.09.2020 r. do
31.12.2020 r. Przedmiotem umowy byto prowadzenie zajec z|
| [ tacznie 2 godziny tygodniowo, za wynagrodzeniem | [za kazda
godzine.

- umowa zlecenia zawarta w dniu 18.09.2020 r. Przedmiotem umowy bylo prowadzenie testow
kwalifikacyjnych na zajecia ]w dniu 21.09.2020 r. w godzinach 18.00- 19.30 (
1,5 h), za wynagrodzeniem za kazda godzine.

|- wykonywata prace na podstawie umowy zlecenia zawartej w dniu
02.12.2020 r. na okres od 01.01.2021 r. do 18.06.2021 r. Przedmiotem umowy jest prowadzenie
zajeé: plastycznych, zajec¢ | | w tacznej liczbie godzin 7 tygodniowo, za
wynagrodzeniem [ [zakazda godzine.
Umowa zostata rozwigzana z dniem 28.02.2021 r.

Poprzednio zawarte umowy:

- umowa zlecenia Nr 113/234/2020 zawarta w dniu 24.09.2020 r . na okres od 28.09.2020 r. do

31.12.2020 r. Przedmiotem umowy bylo prowadzenie zajec: | |
w tgcznej liczbie godzin 7 tygodniowo, za wynagrodzeniem | [za

kazda godzine.

- umowa zlecenia Nr 113/279/2020 zawarta w dniu 03.12.2020 r. na dzien 19.12.2020 r.
Przedmiotem umowy byto prowadzenie warsztatéw on-line w liczbie 2 godzin, za wynagrodzeniem

- umowa zlecenia Nr 113/199/2020 zawarta w dniu 10.09.2020 r . na dzien 17.09.2020 r.
i 21.09.2020 r. w tgczne;j liczbie 4 godzin , za wynagrodzeniem

wykonuje prace na podstawie umowy zlecenia zawartej w dniu
27.11.2020 r. na okres od 01.01.2021 r. do 18.06.2021 r. Przedmiotem umowy jest prowadzenie
zajed| | w tacznej liczbie godzin 2 tygodniowo, za wynagrodzeniem 1
brutto za kazda goazine.

Poprzednio zawarte umowy:

- umowa zlecenia Nr 113/245/2020 zawarta w dniu 22.09.2020 r. na okres od 28.09.2020 r. do
31.12.2020 r. Przedmiotem umowy bylo prowadzenie zaje¢ z| [
| tacznie 8 godzin tygodniowo, za wynagrodzeniem

Iza kazdg godzine.

- umowa zlecenia Nr 113/221/2020 zawarta w dniu 24.09.2020 r. na okres od 28.09.2020 r. do
31.12.2020 r. Przedmiotem umowy bylo prowadzenie zajec| |
| | tacznie 5 godzin tygodniowo, za wynagrodzenieml | za kazdg
godzine.

- umowa zlecenia Nr 113/189/2020 zawarta w dniu 09.09.2020 r. na okres od 14.09.2020 r. do
18.09.2020 r. Przedmiotem umowy byt udziat w dniach otwartych RDK filia Zwigczyc, Staroniwa,
Widokowa, facznie 6 godzin tygodniowo, za wynagrodzeniem| |za kazda godzine.

- umowa zlecenia Nr 113/173/2020 zawarta w dniu 08.09.2020 r. na okres od 15.09.2020 r. do
16.09.2020 r. Przedmiotem umowy byt udziat w dniach otwartych RDK filia Przybyszéwka , Mitocin
4 godziny tygodniowo, za wynagrodzeniem | |za kazdg godzine.
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- umowa Zzlecenia Nr 113/131/2020 zawarta w dniu 21.02.2020 r. na okres od 25.02.2020 r. do
30.06.2020 r. Przedmiotem umowy bylo prowadzenie aerobiku tgcznie 4 godziny, za
wynagrodzeniem | |za kazdg godzine.

| [- wykonywata prace na podstawie umowy zlecenia zawartej w dniu 02.12.2020 1. na
okres od 01.01.2021 r. do 18.06.2021 r. Przedmiotem umowy byto prowadzenie zaje¢ ]

m w tgcznej liczbie 2 godziny tygodniowo, za wynagrodzeniem | za kazda
godzine. Umowa zostata rozwigzana z dniem 28.02.2021 r.

Poprzednio zawarte umowy:

- umowa zlecenia Nr 113/218/2020 zawarta w dniu 23.09.2020 r. na okres od 28.09.2020 r. do
31.12.2020 r. Przedmiotem umowy byto prowadzenie zajec | |+acznie 2 godziny
tygodniowo, za wynagrodzeniem | | za kazdg godzine.

- umowa zlecenia nr 175 zawarta w dniu 08.09.2020 r. na dzien 15.09. 2020 r._Przedmiotem
umowy byty dni otwarte filia Przybyszéwka, tgcznie 2 godziny, za wynagrodzeniem| )
za kazdg godzine.

- umowa zlecenia zawarta w dniu 27.11.2019 r. na okres od 01.01.2020 r. do 19.06.2020 r.
Przedmiotem umowy byto prowadzenie zajec]| facznie 2 godziny tygodniowo, za
wynagrodzeniem | ga kazdg godzine.

| - wykonuje prace na podstawie umowy o Swiadczenie ustug zawartej

w dniu 01.12.2020 r. na okres od 01.01.2021 r. do 18.06.2021 r. Przedmiotem umowy jest
prowadzenie zaje¢ tanca w gcznej liczbie 4 godzin tygodniowo, za wynagrodzeniem |:|
brutto za kazdg godzine.

Poprzednio zawarte umowy:

- umowa zlecenia 113/ 206/.2020 zawarta w dniu 21.09.2020 r. na okres od 28.09.2020 r. do
31.12.2020 r. Przedmiotem umowy byto prowadzenie | | tacznie 4 godziny
tygodniowo, za wynagrodzeniem| [za kazdg godzine.

- umowa zlecenia 113/157/2020 zawarta w dniu 03.09.2020 r. na dzien 16.09.2020 r. dni otwarte
Pobitno, facznie 2 godziny, za wynagrodzeniem| |za kazda godzine,

- umowa zlecenia zawarta w dniu 27.11.2019 r. na okres od 01.01.2020 r. do 19.06.2020 r.
Przedmiotem umowy byto prowadzenie | | facznie 4 godziny tygodniowo, za
wynagrodzeniem | fa kazdg godzine.

| | wykonuje prace na podstawie 3 uméw zlecenia :

- umowy nr 113 /62/2021 zawartej w dniu 22.12.2020 r. na okres od 11.01.2021 r. do 18.06.2021 r.
Przedmiotem umowy jest prowadzenie | | w tacznej
liczbie 4 godziny tygodniowo, za wynagrodzeniem| [za kazda godzing.

- umowy nr 113 /63/2021 zawartej w dniu 22.12.2020 r. na okres od 11.01.2021 r. do 18.06.2021 r.
Przedmiotem umowy jest prowadzenie 7 |w tacznej liczbie 2
godziny tygodniowo, za wynagrodzeniem | p za kazdg godzine.

Umowa zostata rozwigzana z dniem 28.02.2021 r.

- umowy nr 113 /64/2021 zawartej w dniu 22.12.2020 r. na okres od 11.01.2021 r. do 18.06.2021 r.
Przedmiotem umowy jest prowadzenie zaiec | . |1 godzine
tygodniowo, za wynagrodzeniem ) za kazdg godzine.

Umowa zostata rozwigzana z dniem 28.02.2021 r.
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Zgodnie z oséwiadczeniem Pani Katarzyna Kopacz - Specjalisty ds. pracowniczych we
wczesniejszym okresie nie byly zawierane z p. | lumowy cywilnoprawne i
nie byta pracownikiem RDK w Rzeszowie.

| |- wykonuje prace na podstawie umowy zlecenia zawartej w dniu 02.12.2020 r.
na okres od 01.01.2021 r. do 18.06.2021 r. Przedmiotem umowy jest prowadzenie zaje¢ [ |
w tacznej liczbie 6 godzin tygodniowo, za wynagrodzeniem | |za kazda godzine.
Umowa zostata rozwiazana z dniem 28.02.2021 r.

Poprzednio zawarte umowy:

- umowa zlecenia 113/211/2020 zawarta w dniu 22.09.2020 r. na okres od 28.09.2020 r. do
31.12.2020 r. Przedmiotem umowy bylo prowadzenie zajeé tanecznych, tgcznie 6 godzin
tygodniowo, za wynagrodzeniem za kazda godzine.

- umowa zlecenia 113/179/2020 zawarta w dniu 08.09.2020 r. na dziefh 21.09.2020 r. Przedmiotem
umowy byly dni otwarte filia Staromiescie, za wynagrodzeniem| b za kazdg godzine.

- umowa Zzlecenia 113/78/2020 zawarta w dniu 20.12.2019 r. na okres od 02.01.2020 r. do

19.06.2020 r. Przedmiotem umowy byto prowadzenie | |8 godzin tygodniowo, za
wynagrodzeniem| |za kazdg godzine.

| - wykonuje prace na podstawie umowy zlecenia zawartej w dniu 27.11.2020 r. na
okres od 01.01.2021 r. do 18.06.2021 r. Przedmiotem umowy jest prowadzenie zaje¢ z akrobatyki,
w fgcznej liczbie 2,5 godziny tygodniowo, za wynagrodzeniem |za kazda godzine,
(aneks do umowy zawarty w dniu 05.02.2021 r. na okres od 08.02. r. do 28.02.2021 r. zmiana
liczby godzin zaje¢ 5 godzin tygodniowo- bez zmiany wysokosci wynagrodzenia)
Umowa zostata rozwigzana z dniem 28.02.2021 r.

Poprzednio zawarte umowy:

- umowa zlecenia Nr 113/240/2020 zawarta w dniu 24.09.2019 r. na okres od 28.09.2020 r. do
31.12.2020 r. Przedmiotem umowy bylo prowadzenie | | tacznie 2,5
godziny tygodniowo, za wynagrodzeniem | |za kazda godzine.

- umowa zlecenia Nr 113/202/2020 zawarta w dniu 10.09.2020 r. Przedmiotem umowy byty Dni

Otwarte Staroniwa w dniu 18.09.2020 r., w liczbie 2 godzin, za wynagrodzeniem | |za
kazdg godzine.
- umowa zlecenia Nr 113/203/2020 zawarta w dniu 10.09.2020 r. Przedmiotem umowy byty Dni
Otwarte Wilkowyja w dniu 15.09.2020 r., w liczbie 2 godzin, za wynagrodzeniem| |za
kazda godzine.

| |- wykonuje prace na podstawie umowy zlecenia zawartej w dniu 27.11
2020 r. na okres od 01.01.2021 r. do 18.06.2021 r. Przedmiotem umowy jest prowadzenie zajec¢ z
tarica wspolczesnego, w facznej liczbie 5 godzin tygodniowo, za wynagrodzeniem | [
za kazda godzine.

Poprzednio zawarte umowy:

- umowa zlecenia zawarta w dniu 25.09.2019 r. na okres od 28.09.2020 r. do 31.12.2020 r.
Przedmiotem umowy bylo prowadzenie | | tacznie 5 godzin tygodniowo,
za wynagrodzeniem |za kazda godzing

Stwierdzono przyktadowo nieterminowe zgloszenie Zleceniobiorcow do ubezpieczenia
spotecznego:

[ } zgodnie z drukiem ZUS P ZUA z kodem ubezpieczenia 0411 00,
data powstania obowigzku ubezpieczenia 25.02.2020 r. data wypetnienia 28.02.2020 r. zgodnie z
informacjg o wysytce i potwierdzeniu - data nadania potwierdzenia 02.04.2020 r.,

} zgodnie z drukiem ZUS P ZUA z kodem ubezpieczenia

04 110 0, data powstania obowigzku ubezpieczenia 21.09.2020 r. data wypetnienia 29.09.2020 r.

zgodnie z informacja o wysytce i potwierdzeniu - data nadania potwierdzenia 29.09.2020 r.,
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Z niektorymi Zleceniobiorcami zawierane byty np. dwie,trzy umowy zlecenia na ten sam okres, co
przedstawiono powyzej w protokole kontroli.
W RDK nie wystepujg przypadki zawierania uméw cywilnoprawnych z wiasnymi pracownikami.

Ww. umowy zlecenia nie wskazywaly na naruszenie art. 22 Kodeksu pracy, co wynikato
postanowien umownych, jak i ze sposobu wykonania uméw.

Wyptata minimalnego wynagrodzenia za prace dla ww. osob

W tresci kontrolowanych umow zawarto zapis 0 wyptacie naleznosci w okresach miesiecznych na
podstawie przediozonego rachunku w terminie 14 dni od dnia przediozenia rachunku na konto
Zleceniobiorcy/ Ustugodawcy.

Potwierdzenie przepracowanych godzin nastepuje poprzez wskazanie liczby na rachunku do
umoéw ziecenia/ Swiadczenia ustug, ktory zatwierdzany jest podpisem przez Zleceniobiorce i
Zleceniodawce. Wyptaty dokonywane sg na wskazane przez Zleceniobiorcdw rachunki konta
bankowego przelewem.

Okazano dla ww. kontrolowanej grupy zleceniobiorcdw rachunki, potwierdzenia przelewéw w
kontrolowanym okresie od lutego 2020 r. do kwietnia 2021 r.

I
- zgodnie z rachunkiem w lutym 2021 r. przepracowata 3 godziny, naliczono kwote%
brutto, zgodnie z potwierdzeniem przelewu wynagrodzenie wyptacono w dniu 09.03.

kwocie

- zgodnie z rachunkiem w marcu 2021 r. przepracowata 15 godzin, naliczono kwotg [ |
brutto.

zgodnie z potwierdzeniem przelewu wynagrodzenie wyptacono w dniu 14.04.2021 r. w kwocie

H

- zgodnie z rachunkiem w kwietniu 2021 r. przepracowata 12 godzin, naliczono kwote [ |
brutto,
zgodnie z potwierdzeniem przelewu wynagrodzenie wyptacono w dniu 10.05.2021 r. w kwocie

H

- zgodnie z rachunkiem z tytulu umowy T13/36/2020 w kwietniu 2021 r. przepracowata 12 godzin,
naliczono kwote | |
zgodnie z potwierdzeniem przelewu wynagrodzenie wyptacono w dniu 10.05.2021 r. w kwocie

H

- zgodnie z rachunkiem z tytutu umowy 113/16/2020 w kwietniu 2021 r. przepracowata 6 godzin,
naliczono kwote | |
zgodnie z potwierdzeniem przelewu wynagrodzenie wyptacono w dniu 10.05.2021 r. w kwocie

1

- zgodnie z rachunkiem z tytutu umowy 113/36/2020 w marcu 2021 r. przepracowata 9 godzin,
naliczono kwote {
zgodnie z potwierdzeniem przelewu wynagrodzenie wyptacono w dniu 14.04.2021 r. w kwocie

- zgodnie z rachunkiem z tytutlu umowy 113/16/2020 w marcu 2021 r. przepracowata 10 godzin,
naliczono kwote {
zgodnie z potwierdzeniem przelewu wynagrodzenie wyptacono w dniu 14.04.2021 r. w kwocie

|

- zgodnie z rachunkiem z tytutu umowy 113/36/2020 w lutym 2021 r. przepracowata 12 godzin,
naliczono kwote W
zgodnie z potwie ewu wynagrodzenie wyptacono w dniu 09.03.2021 r. w kwocie

- zgodnie z rachunkiem z tytutu umowy 113/16/2020 w lutym 2021 r. przepracowata 8 godzin,
naliczono kwote | |
zgodnie z potwierdzeniem przelewu wynagrodzenie wypfacono w dniu 09.03.2021 r. w kwocie

|

H



- zgodnie z rachunkiem z tytutu umowy 36//2021 w styczniu 2021 r. przepracowata 9 godzin,
naliczono kwote |
- zgodnie z rachunkiem z tytutu umowy 113/16/2021 w styczniu 2021 r. przepracowata 6 godzin,
naliczono kwote | |

zgodnie z potwierdzeniem przelewu wynagrodzenie wyptacono w dniu 11.02.2020 r. w {acznej
kwocie

- zgodnie z rachunkiem z tytutu umowy 113/248/2020 w grudniu 2020 r. przepracowata 6 godzin,
naliczono kwote |

zgodnie z potwierdzeniem przelewu wynagrodzenie wyptacono w dniu 23.12.2020 r. w kwocie

- zgodnie z rachunkiem z tytutu umowy 113/223/2020 w grudniu 2020 r. przepracowata 9 godzin,

naliczono kwote|
erdzeniem przelewu wynagrodzenie wyptacono w dniu 18.12.2020 r. w kwocie

zgodnie z potwi

- zgodnie z rachunkiem z tytulu umowy 113/248/2020 w listopadzie 2020 r. przepracowata 8
godzin, naliczono kwote |
zgodnie z potwierdzeniem przelewu wynagrodzenie wyptacono w dniu 04.12.2020 r. w kwocie

- zgodnie z rachunkiem z tytulu umowy 113/223/2020 w listopadzie 2020 r. przepracowata 9
godzin, naliczono kwote |
zgodnie z potwierdzeniem przelewu wynagrodzenie wyptacono w dniu 03.12.2020 r. w kwocie

- rachunkiem z tytulu umowy 113/248/2020 w pazdzierniku 2020 r. przepracowata 8
godzin, naliczono kwote| |
zgodnie z potwierdzeniem przelewu wynagrodzenie wyptacono w dniu 18.11. 2020 r. w kwocie

> rachunkiem z tytutu umowy 113/223/2020 w pazdzierniku 2020 r. przepracowata 12
godzin, naliczono kwote | |
zgodnie z potwierdzeniem przelewu wynagrodzenie wyptacono w dniu 02.11.2020 r. w kwocie

- zgodnie z rachunkiem z tytutu umowy 113/248/2020 we wrzesniu 2020 r. przepracowata 2
godziny, naliczono kwote| |

zgodnie z potwierdzeniem przelewu wynagrodzenie wyptacono w dniu 13.10.2020 r. w kwocie
L 1

-  tytutu umowy 113/223/2020 we wrzesniu 2020 r. nie wykonywata pracy,

- zgodnie z rachunkiem z tytutu umowy 113/205/2020 we wrzesniu 2020 r. przepracowata 1,5
godziny, naliczono kwote| |

zgodnie z potwierdzeniem przelewu wynagrodzenie wyptacono w dniu 29.09.2020 r. w kwocie

- zgodnie z rachunkiem w lutym 2021 r. przepracowata 28 godzin, naliczono kwotg

brutto, zgodnie z potwierdzeniem przelewu wynagrodzenie wyptacono w dniu 09.03.2021 r. w
kwocie

- zgodnie z rachunkiem w styczniu 2021 r. przepracowata 21 godzin, naliczono kwotg[ ]
brutto,

z?odnie z potwierdzeniem przelewu wynagrodzenie wyptacono w dniu 11.02.2021 r. w kwocie

- zgodnie z rachunkiem z tytutu umowy 113/234/2020 w grudniu 2020 r. przepracowata 23
godziny, naliczono kwote |
z%odnie z potwierdzeniem przelewu wynagrodzenie wyptacono w dniu 23.12.2020 r. w kwocie

- zgodnie z rachunkiem z tytutu umowy 113/279/2020 w grudniu 2020 r. przepracowata 2 godziny,
naliczono kwote |
zgodnie z potwierdzeniem przelewu wynagrodzenie wyptacono w dniu 23.12.2020 r. w kwocie




- zgodnie z rachunkiem w listopadzie 2020 r. przepracowata 30 godzin, naliczono kwote |:|
brutto,
z?odnie z potwierdzeniem przelewu wynagrodzenie wyptacono w dniu 04.12.2020 r. w kwocie

- zgodnie z rachunkiem w pazdzierniku 2020 r. przepracowata 31 godzin, naliczono kwote:|
zt brutto,
% potwierdzeniem przelewu wynagrodzenie wyptacono w dniu 05.11.2020 r. w kwocie

- zgodnie z rachunkiem we wrzesniu 2020 r. przepracowata 4 godziny, naliczono kwote:
brutto,
z?odnie z potwierdzeniem przelewu wynagrodzenie wyptacono w dniu 08.10.2020 r. w kwocie

- zgodnie z rachunkiem z tytutu umowy 113/199/2020 we wrzesniu 2020 r. przepracowata 4
godziny, naliczono kwotg|
zgodnie z potwierdzeniem przelewu wynagrodzenie wyptacono w dniu 24.09.2020 r. w kwocie

I |

- zgodnie z rachunkiem w kwietniu 2021 r. przepracowata 7 godzin, naliczono kwot{ ]
brutto,

zgodnie z potwierdzeniem przelewu wynagrodzenie wyptacono w dniu 10.05.2021 r. w kwocie

- zgo;nle Z rachunkiem w marcu 2021 r. przepracowata 8 godzin, naliczono kwote:
brutto,
zgodnie z potwierdzeniem przelewu wynagrodzenie wyptacono w dniu 14.04.2021 r. w kwocie

- zgodnie z rachunkiem w lutym 2021 r. przepracowata 8 godzin, naliczono kwote | |
zgodnie z potwierdzeniem przelewu wynagrodzenie wyptacono w dniu 09.03.2021 r. w kwocie

- zgodnie z rachunkiem w styczniu 2021 r. przepracowata 6 godzin, naliczono kwote[ |
brutto

zgodnie z potwierdzeniem przelewu wynagrodzenie wyptacono w dniu 11.02.2021 r. w kwocie

- zgo;nle z rachunkiem z tytutu umowy 113/245/2020 w grudniu 2020 r. przepracowata 7 godzin,
naliczono kwote | |
zgodnie z potwierdzeniem przelewu wynagrodzenie wyptacono w dniu 23.12.2020 r. w kwocie

Z tyfulu umowy 113/ 221/2020 nie wykonywata zlecenia w grudniu 2020 r,

- zgodnie z rachunkiem z tytutu umowy 113/245/2020 w listopadzie 2020 r. przepracowata 7
godzin, naliczono kwote | |

zgodnie z potwierdzeniem przelewu wynagrodzenie wyptacono w dniu 23.12.2020 r. w kwocie

z tytulu umowy 113/ 221/2020 nie wykonywata zlecenia w listopadzie 2020 r.,

- zgodnie z rachunkiem z tytulu umowy 113/245/2020 w pazdzierniku 2020 r. przepracowata 23
godziny, naliczono kwote | [

z%odnie z potwierdzeniem przelewu wynagrodzenie wyptacono w dniu 04.12.2020 r. w kwocie

- zgodnie z rachunkiem z tytutu umowy 113/221/2020 w pazdzierniku 2020 r. przepracowata 16
godzin, naliczono kwote | |
z%odnie z _potwierdzeniem przelewu wynagrodzenie wyptacono w dniu 02.11.2020 r. w kwocie

- zgodnie z rachunkiem z tytutu umowy 113/245/2020 w pazdzierniku 2020 r. przepracowata 1
godzine, naliczono kwote | |
zgodnie z potwierdzeniem przelewu wynagrodzenie wyptacono w dniu 08.10.2020 r. w kwocie

U

- zgodnie z rachunkiem z tytutu umowy 113/221/2020 w pazdzierniku 2020 r. przepracowata 3
godziny, naliczono kwote | |
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zgodnie z potwierdzeniem przelewu wynagrodzenie wyptacono w dniu 08.10.2020 r. w kwocie

- Z tytutu umowy 113/131/2020 w kwietniu, maju i czerwcu 2020 r. nie wykonywata pracy

- zgodnie z rachunkiem z tytulu umowy 113/131/2020 w marcu 2020 r. przepracowata 6 godzin,
naliczono kwote | |

zgodnie z potwierdzeniem przelewu wynagrodzenie wyptacono w dniu 31.03.2020 r. w kwocie

- zgodnie z rachunkiem z tytutu umowy 113/131/2020 w lutym 2020 r. przepracowata 4 godziny,
naliczono kwote |
z%odnie z potwierdzeniem przelewu wynagrodzenie wyptacono w dniu 04.03.2020 r. w kwocie

- zgodnie z rachunkiem z tytutu umowy 113/189/2020 we wrze$niu 2020 r. przepracowata 4
godziny, naliczono kwote|
zgodnie z potwierdzeniem przelewu wynagrodzenie wyptacono w dniu 24.09.2020 r. w kwocie

|

- zgodnie z rachunkiem z tytutu umowy 113/173/2020 we wrzesniu 2020 r. przepracowata 2
godziny, naliczono kwotg|
z%odnie Z potwierdzeniem przelewu wynagrodzenie wyptacono w dniu 29.09.2020 r. w kwocie

- zgodnie z rachunkiem w lutym 2021 r. przepracowata 8 godzin, naliczono kwote 176,00 zt brutto,

zgodnie z potwierdzeniem przelewu wynagrodzenie wyptacono w dniu 09.03.2021 r. w kwocie

tacznej

- zgodnie z rachunkiem w styczniu 2021 r. przepracowata 6 godzin, naliczono kwote |:|
brutto,

zgodnie z potwierdzeniem przelewu wynagrodzenie wyptacono w dniu 11.02.2021 r. w kwocie

tacznej

- zgodnie z rachunkiem tytutem umowy 113/218 /2020 w grudniu przepracowata 6 godzin,

naliczono kwote |
zgodnie z potwierdzeniem przelewu wynagrodzenie wyptacono w dniu 22.12.2020 r. w kwocie
tacznej

- zgodnie z rachunkiem tytutem umowy 113/218 /2020 w listopadzie przepracowata 10 godzin,
naliczono kwote

zgodnie z potwierdzeniem przelewu wynagrodzenie wyptacono w dniu 03.12.2020 r. w kwocie
e —

- zgodnie z rachunkiem tytutem umowy 113/218 /2020 w pazdzierniku przepracowata 8 godzin,
naliczono kwote | |

zgodnie z potwierdzeniem przelewu wynagrodzenie wyptacono w dniu 02.11.2020 r. w kwocie
tacznej ]

- zgodnie z rachunkiem tytutem umowy 113/218 /2020 we wrzesniu przepracowata 2 godziny,
naliczono kwot¢ | |

zgodnie z potwierdzeniem przelewu wynagrodzenie wyptacono w dniu 08.10.2020 r. w kwocie
tacznej

- zgodnie z rachunkiem tytutem umowy 113/175 /2020 we wrzes$niu przepracowata 2 godziny,
naliczono kwote |
zgodnie z potwierdzeniem przelewu wynagrodzenie wyptacono w dniu 24.09.2020 r. w kwocie
taczne ]

- z tytutu umowy zlecenia Nr 113/29/2020 w kwietniu, maju, czerwcu 2020 r. nie wykonywata
Zlecenia

- zgodnie z rachunkiem tytutem umowy 113/29 /2020 w marcu 2020 r. przepracowata 4 godziny,
naliczono |

zgodnie z potwierdzeniem przelewu wynagrodzenie wyptacono w dniu_30.06.2020 r. w kwocie
tacznej

- zgodnie z rachunkiem tytutem umowy 113/29 /2020 w lutym 2020 r. przepracowata 8 godzin,
naliczono kwote | |
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zgodnie z potwierdzeniem przelewu wynagrodzenie wyptacono w dniu 09.03.2020 r. w kwocie
tacznej 133,12 zi,

L |

- zgodnie z rachunkiem w kwietniu 2021 r. przepracowata 14 godzin, naliczono kwote |:|
brutto,

z?odnie z potwierdzeniem przelewu wynagrodzenie wyptacono w dniu 10.05.2021 r. w kwocie

- zgodnie z rachunkiem w marcu 2021 r. przepracowata 18 godzin, naliczono kwote [ ]
brutto,
zgodnie z potwierdzeniem przelewu wynagrodzenie wyptacono w dniu 14.04.2021 r. w kwocie

- zgodnie z rachunkiem w lutym 2021 r. przepracowata 16 godzin, naliczono kwote [ ]
brutto,
zgodnie z potwierdzeniem przelewu wynagrodzenie wyptacono w dniu 09.03.2021 r. w kwocie

- zgo;nle z rachunkiem w styczniu 2021 r. przepracowata 8 godzin, naliczono kwote [ |
brutto
z%odnie z potwierdzeniem przelewu wynagrodzenie wyptacono w dniu 11.02.2021 r. w kwocie

- zgodnie z rachunkiem w grudniu 2020 r. przepracowata 12 godzin, naliczono kwote] |
brutto
zgodnie z potwierdzeniem przelewu wynagrodzenie wyptacono w dniu 23.12.2020 r. w kwocie

- zgodnie z rachunkiem w listopadzie 2020 r. przepracowata 18 godzin, naliczono kwote[ |
brutto
zgodnie z potwierdzeniem przelewu wynagrodzenie wyptacono w dniu 04.12.2020 r. w kwocie

- zgodnie z rachunkiem w pazdzierniku 2020 r. przepracowata 18 godzin, naliczono kwotg [ |
zt brutto
zgodnie z potwierdzeniem przelewu wynagrodzenie wyptacono w dniu 02.11.2020 r. w kwocie

- zgodnie z rachunkiem we wrzesniu 2020 r. przepracowata 2 godziny , naliczono kwote [ |
brutto

zgodnie z potwierdzeniem przelewu wynagrodzenie wyptacono w dniu 29.09.2020 r. w kwocie
1 _

- zgodnie z rachunkiem z tytulu umowy zlecenia Nr 113/157/2020 we wrzesniu 2020 r.
przepracowata 2 godziny, naliczono kwote {

zgodnie z potwierdzeniem przelewu wynagrodzenie wyptacono w dniu 24.09.2020 r. w kwocie

- Z tytutu umowy zlecenia Nr 113/135/2020 w kwietniu, maju, czerwcu nie wykonywata pracy,

- zgodnie z rachunkiem z tytutu umowy zlecenia Nr 113/135/2020 w marcu 2020 r. przepracowata
6 godzin, naliczono kwote | |

zc:;odnie z potwierdzeniem przelewu wynagrodzenie wyptacono w dniu 27.03.2020 r. w kwocie

- zgodnie z rachunkiem z tytutu umowy zlecenia Nr 113/135/2020 w lutym 2020 r. przepracowata
16 godzin, naliczono kwoteg| |
zgodnie z potwierdzeniem przelewu wynagrodzenie wyptacono w dniu 04.03.2020 r. w kwocie

[ |

- zgodnie z rachunkiem z tytutu umowy nr 113 /62/2021 w kwietniu 2021 r. przepracowata 12
godzin, naliczono kwote| |

zgodnie z potwierdzeniem przelewu wynagrodzenie wyptacono w dniu 10.05.2021 r. w kwocie

- zgodnie z rachunkiem z tytutu umowy nr 113 /62/2021 w marcu 2021 r. przepracowata 16
godzin, naliczono kwote| |
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zgodnie z potwierdzeniem przelewu wynagrodzenie wyptacono w dniu 14.04.2021 r. w kwocie

- zgodnie z rachunkiem z tytutu umowy nr 113 /62/2021 w lutym 2021 r. przepracowata 16 godzin,

naliczono kwote | !
zgodnie z potwierdzeniem p wu wynagrodzenie wyptacono w dniu 09.03.2021 r. w kwocie
[ ]

- zgodnie z rachunkiem z tytulu umowy nr 113 /62/2021 w styczniu 2021 r. przepracowata 8
godzin, naliczono kwote| |

- zgodnie z rachunkiem z tytutu umowy nr 113 /63/2021 w lutym 2021 r. przepracowata 8 godzin,
naliczono kwote | |

z?odnie z_potwierdzeniem przelewu wynagrodzenie wyptacono w dniu 19.03.2021 r. w kwocie

- zgodnie z rachunkiem z tytulu umowy nr 113 /63/2021 w styczniu 2021 r. przepracowata 4
godziny, naliczono kwote|

- zgodnie z rachtlmkigm Z tvtutu umowy nr 113 /64/2021 w lutym 2021 r. przepracowata 4 godziny,
naliczono kwote
zgodnie z potwierdzeniem przelewu wynagrodzenie wyptacono w dniu 09.03.2021 r. w kwocie

- zgodnie z rachunkiem_z tytulu umowy nr 113 /64/2021 w styczniu 2021 r. przepracowata 12
godzin, naliczono kwote |
zgodnie z potwierdzeniem przelewu wynagrodzenie za styczen wyptacono w tgcznej kwocie
350,00 zt w dniu 11.02.2021 r. z tytutu wykonywania pracy w styczniu na podstawie umoéw:
113/62/2021, 113 /63/2021, 113 /64/2021

|
- zgodnie z rachunkiem w kwietniu 2021 r. przepracowata 9 godzin, naliczono kwote [ |

brutto,
zgodnie z potwierdzeniem przelewu wynagrodzenie wyptacono w dniu 10.05.2021 r. w kwocie

% rachunkiem w marcu 2021 r. przepracowata 16,5 godzin, naliczono kwote |:|
brutto,
zgodnie z potwierdzeniem przelewu wynagrodzenie wyptacono w dniu 14.04.2021 r. w kwocie

- zgodnie z rachunkiem w lutym 2021 r. przepracowata 24 godziny, naliczono kwote:l
brutto,
zgodnie z potwierdzeniem przelewu wynagrodzenie wyptacono w dniu 09.03.2021 r. w kwocie

- zgodnie z rachunkiem w styczniu 2021 r. przepracowata 18 godzin, naliczono kwote [ ]

brutto,
zgodnie z potwierdzeniem przelewu wynagrodzenie wyptacono w dniu 11.02.2021 r. w kwocie

[

- zgodnie z rachunkiem w grudniu 2020 r. przepracowata 18 godzin, naliczono kwotg [ |
brutto
zgodnie z potwierdzeniem przelewu wynagrodzenie wyptacono w dniu 22.12.2020 r. w kwocie

- zgodnie z rachunkiem w listopadzie 2020 r. przepracowata 18 godzin, naliczono kwote
; 290 [ ]
zgodnie z potwierdzeniem przelewu wynagrodzenie wyptacono w dniu 03.12.2020 r. w kwocie

—Zgodnie z rachunkiem w pazdzierniku 2020 r. przepracowata 18 godzin, naliczono kwote [ |
zt brutto,
zgodnie z potwierdzeniem przelewu wynagrodzenie wyptacono w dniu 05.11.2020 r. w kwocie

- zgodnie z rachunkiem we wrzesniu 2020 r. przepracowata 3 godziny, naliczono kwote[ |
brutto,
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z%odnie Z potwierdzeniem przelewu wynagrodzenie wyptacono w dniu 13.10.2020 r. w kwocie

- zgodnie z rachunkiem w grudniu 2020 r. przepracowata 12 godzin, naliczono kwote |:|
brutto,
z?odnie z potwierdzeniem przelewu wynagrodzenie wyptacono w dniu 23.12.2020 r. w kwocie

- zgodnie z rachunkiem w listopadzie 2020 r. przepracowata 18 godzin, naliczono kwote [ |
brutto
z?odnie z potwierdzeniem przelewu wynagrodzenie wyptacono w dniu 04.12.2020 r. w kwocie

- zgodnie z rachunkiem w pazdzierniku 2020 r. przepracowata 18 godzin, naliczono kwote[ ]
zt brutto

zgodnie z potwierdzeniem przelewu wynagrodzenie wyptacono w dniu 02.11.2020 r. w kwocie
- zgodnie z rachunkiem z tytutu umowy we wrzesniu 2020 r. przepracowata 2 godziny, naliczono
kwote |

zgodnie z potwierdzeniem przelewu wynagrodzenie wyptacono w dniu 29.09.2020 r. w kwocie

- zgo;nie z rachunkiem z tytutu umowy we wrze$niu 2020 r. przepracowata 2 godziny, naliczono
kwote 60,00 zt brutto,
z%odnie z potwierdzeniem przelewu wynagrodzenie wyptacono w dniu 29.09.2020 r. w kwocie

- Z tytutu umowy Nr 113/78/2020 w kwietniu, maju, czerwcu nie wykonywata pracy

- zgodnie z rachunkiem z tytutlu umowy Nr 113/78/2020 w lutym 2021 r. przepracowata 28,5
godziny, naliczono kwote | |

z?odnie z potwierdzeniem przelewu wynagrodzenie wyptacono w dniu 04.03.2020 r. w kwocie

- zgodnie z rachunkiem z tytutu umowy Nr 113/78/2020 w marcu 2021 r. przepracowata 12
godziny, naliczono kwotg | |
zgodnie z potwierdzeniem przelewu wynagrodzenie wyptacono w dniu 31.03.2020 r. w kwocie

- zgodnie z rachunkiem z_tytutu umowy Nr 113/179/2020 we wrzesniu 2021 r. przepracowata 2
godziny, naliczono kwote|
zgodnie z potwierdzeniem przelewu wynagrodzenie wyptacono w dniu 13.10.2020 r. w kwocie

|1

- zgodnie z rachunkiem w lutym 2021 r. przepracowata 17, 5 godziny, naliczono kwote [ |
brutto,
zgodnie z potwierdzeniem przelewu wynagrodzenie wyptacono w dniu 09.03.2021 r. w kwocie

1

- zgodnie z rachunkiem w styczniu 2021 r. przepracowata 7, 5 godziny, naliczono kwote
2900 [ 1]
zgodnie z potwierdzeniem przelewu wynagrodzenie wyptacono w dniu 11.02.2021 r. w kwocie

|

- zgodnie z rachunkiem w grudniu 2020 r. przepracowata 10 godzin, naliczono kwote :l
brutto,
zgodnie z potwierdzeniem przelewu wynagrodzenie wyptacono w dniu 23.12.2020 r. w kwocie D

i

E]

- zgodnie z rachunkiem w listopadzie 2020 r. przepracowata 9 godzin, naliczono kwote [ |
brutto,
zgodnie z potwierdzeniem przelewu wynagrodzenie wyptacono w dniu 04.12.2020 r. w kwocie {_|

1

- zgodnie z rachunkiem w pazdzierniku 2020 r. przepracowata 10 godzin, naliczono kwote[__1]
zt brutto,
zgodnie z potwierdzeniem przelewu wynagrodzenie wyptacono w dniu 06.11.2020 r. w kwocie [_]

|
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- zgodnie z rachunkiem we wrzes$niu 2020 r. przepracowata 2,5 godziny , naliczono kwote 100,00
zt brutto,

zgodnie z potwierdzeniem przelewu wynagrodzenie wyptacono w dniu 13.10.2020 r. w kwocie
100,00 zt,

- zgodnie z rachunkiem z tytutu umowy zlecenia Nr 113/202/2020 we wrzesniu wykonywata prace
przez 2 godziny naliczono kwote 40,00 zt brutto,

zgodnie z potwierdzeniem przelewu wynagrodzenie wyptacono w dniu 24.09.2020 r. w kwocie
40,00 zt,

- zgodnie z rachunkiem z tytutu umowy zlecenia Nr 113/203/2020 we wrzesniu wykonywata prace
przez 2 godziny naliczono kwote 40,00 zt brutto,

zgodnie z potwierdzeniem przelewu wynagrodzenie wyptacono w dniu 24.09.2020 r. w kwocie 40
,00 zt,

- p. Katarzyna Myrda:

- zgodnie z rachunkiem w lutym 2021 r. przepracowata 20 godzin, naliczono kwote 1065,00 zt
ggr;%té?\,ie Z potwierdzeniem przelewu wynagrodzenie wyptacono w dniu 09.03.2021 r. w kwocie
?gsgggnf; z rachunkiem w styczniu 2021 r. przepracowata 15 godzin, naliczono kwote 798,75 zi
tz);:)t;%,ie z potwierdzeniem przelewu wynagrodzenie wyptacono w dniu 11.02.2021 r. w kwocie
-Gg‘gtbodznizehz rachunkiem w grudniu 2020 r. przepracowata 17,5 godziny, naliczono kwote 931,88 zt
tz)grjtcttctj?{ie z potwierdzeniem przelewu wynagrodzenie wyptacono w dniu 23.12.2020 r. w kwocie
?cz);:dznlzé z rachunkiem w listopadzie 2020 r. przepracowata 20 godzin, naliczono kwote 1065,00
iggziur::g 1z potwierdzeniem przelewu wynagrodzenie wyptacono w dniu 04.12.2020 r. w kwocie 805
1O§gzc:,dnie z rachunkiem w paZzdzierniku 2020 r. przepracowata 12,5 godziny, naliczono kwote
1198,13 zi brutto,

zgodnie z potwierdzeniem przelewu wynagrodzenie wyptacono w dniu 02.11.2020 r. w kwocie
? ggosdsmz(i z rachunkiem we wrzeséniu 2020 r. przepracowata 2,5 godziny , naliczono kwote 133,13
%%%;;:Eg,*z potwierdzeniem przelewu wynagrodzenie wyptacono w dniu 30.09.2020 r. w kwocie

51zt

Wysoko$¢ wynagrodzenia w kontrolowanych umowach zlecenia ustalono w wysoko$ci nie nizszej
niz wysoko$¢ minimalnej stawki godzinowe;j.

W kontrolowanych przypadkach poza wymaganymi w stosunku do Zleceniobiorcow sktadkami na
ubezpieczenie spoteczne nie dokonywano potracen z wynagrodzenia.

W  kontrolowanych przypadkach stwierdzono przyktadowo nieterminowe zgtoszenie
Zleceniobiorcéw do ubezpieczenia spotecznego:

- p. Jowita Ko$ — Majchrowska - zgodnie z drukiem ZUS P ZUA z kodem ubezpieczenia 04 1100,
data powstania obowigzku ubezpieczenia 25.02.2020 r. data wypetnienia 28.02.2020 r. zgodnie z
informacjg o wysytce i potwierdzeniu - data nadania potwierdzenia 02.04.2020 r.,

- p. Matgorzata Luchowska — Bembnista - zgodnie z drukiem ZUS P ZUA z kodem ubezpieczenia
04 11 0 0, data powstania obowiazku ubezpieczenia 21.09.2020 r. data wypetnienia 29.09.2020 r.
zgodnie z informacjg o wysytce i potwierdzeniu - data nadania potwierdzenia 29.09.2020 r.,
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Nie stwierdzono przypadku zrzeczenia sie¢ prawa do wynagrodzenia w wysoko$ci wynikajgcej
z wysokosci minimalnej stawki godzinowej albo przeniesienia prawa do tego wynagrodzenia na
inng osobe.

Zleceniobiorcom zapewniono wyptate za kazdg godzing wykonania zlecenia wynagrodzenie
w wysokosci co najmniej minimalnej stawki godzinowej.

Przechowuje sie dokumenty okreslajgce dokumenty potwierdzajgce liczbe godzin wykonania
zlecenia lub swiadczenia ustug przez okres 3 lat od dnia, w ktérym wynagrodzenie stato sie
wymagalne.

Kontroli nie poddawano innych zagadnien poza ww.

3. W czasie kontroli wydano:
a/ decyzji ustnych: 7
b/ polecen: =
Wyk ji [ cen stanowi(g)' ’zatacznik{i) nr  do protokolu.

4. W czasie kontroli sprawdzono/nie sprawdzano!™) tozsamosé:

(dane osoby legitymowanej oraz okreslenie czasu, migjsca i przyczyny legitymowania)

5. W czasie kontroli -pobrano/nie pobrano®™ probki surowcéw i materiatdbw uzywanych,
wytwarzanych lub powstajacych w toku produkgii:

6. W czasie kontroli udzielono/nie-udzietone™* porad:
-z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy: ,
-z zakresu prawnej ochrony pracy: 2,
w tym z zakresu legalnosci zatrudnienia:

7. Do protokotu zatgcza—siefnie zatgcza siel’” zatgcznikdéw: —, stanowigcych sktadowg czesé

protokotu:
—_—

(wyszczegdinienie zatgcznikow)

8. Kontrole przeprowadzono w obecnosci:
P. Marzena Styga - Durak - Dyrektor,
P. Katarzyna Kopacz - Specjalista ds. pracowniczych.

9. Protokot sporzadzono w 2 egzemplarzach.

10. Omowienie dokonanych w protokole poprawek, skreslen i uzupetnieft .............ccoooiiiiii .

Na tym protokét zakoriczono. g D2 o 2

Rzeszow, dnia 27.05.2021

(podpis i piecze¢ inspektora pracy)
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W dniu 28.05.2021 otrzymatem jeden egzemplarz protokotu.

(podpis i pieczed¢ osoby reprezentujgcej podmiot kontrolowany)

Pouczenie:

1.

O realizacji decyzji ustnych i polecen nalezy z uptywem okreslonych w decyzjach i poleceniach
termindw powiadomi¢ inspektora pracy (art. 35 ust. 2 ustawy z dnia 13 kwietnia 2007 r.
o Panstwowej Inspekcji Pracy).

Podmiotowi kontrolowanemu przystuguje prawo ztozenia wniosku o objecie tajemnicg
przedsiebiorstwa informacji zawartych w protokole kontroli.

Do protokotu ztozene-wrissek/nie ztozono wniosku.
Whiosek stanowi zatgcznik nr .=~—do protokotu kontroli.

Podmiotowi kontrolowanemu przystuguje prawo zgtoszenia, przed podpisaniem protokotu
kontroli, umotywowanych zastrzezerr do ustalen zawartych w protokole. Zastrzezenia nalezy
zgtosi¢ na pismie w terminie 7 dni od dnia przedstawienia protokotu. Odmowa podpisania
protokotu nie stanowi przeszkody do zastosowania przez inspektora pracy stosownych
srodkéw prawnych.

Do ustalen zawartych w protokole zastrzezenia wniesiono/nie wniesionol. iesione®*)
do dnia L4 @5... %7 7 .
Zastrzezenia stanowig zatgcznik nr .-—. do protokotu kontroli. **)

Ustosunkowanie sie inspektora pracy do wniesionych zastrzezen do protokotu:
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W wyniku uwzglednienia zazalenja na postanowienie inspgktora pracy o zachbwaniu w tajempicy

okolicznosci umozliwiajacych ujawnienie tozsamosci pracownika lub osoby grotokoét przestuchania
zostat zniszczony (art. 23

Pracy).(**)

(podpis i piecze¢ osoby reprezentujgcej podmiot kontrolowany) ; e

(podpis i piecze¢ inspektora pracy)

‘@(J’zd/d/ 2F OS5 227 .

(miejsce i data podpisania protokotu)

€} — adpowiednig pozycje zaznaczyé
"} — niepotrzebne skreslié
[MO]






