STATUT PUBLICZNEGO PRZEDSZKOLA NR 14
W RZESZOWIE

Statut zostat opracowany na podstawie:

Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o Systemie Oswiaty (Dz. U. z 2004r. Nr 256 poz. 2572
z péin. zm.);

Ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006r. Nr 97, poz. 674, z pdin.
zm.) Ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2008r.
Nr 233 poz. 1458 z pdzn. zm.)

Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 18 marca 2009r. w sprawie wynagradzania
pracownikéw samorzgdowych (Dz. U. z 2009r. Nr 50 poz. 398 z pdzn. zm.);

Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie terytorialnym z pdzniejszymi zmianami
(Dz. U.Nr16z1990r.);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 grudnia 2016r. w sprawie ramowych
statutéw publicznego przedszkola oraz publicznych szkoét (Dz. U. 2017 art. 368 pkt. 5, poz. 60)
Ustawy o finansach publicznych z dnia 26 listopada 1998 r. (Dz. U. Nr 155, poz. 485
z péin. zm.);

Konwencji o Prawach Dziecka;

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie sposobu
prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoty i placéwki dokumentacji przebiegu
nauczania, dziatalno$ci wychowaweczej i opiekuniczej oraz rodzajow tej dokumentacji
Rozporzadzen MEN z dnia 22 lipca 2022 r.:

e W sprawie zaje¢ prowadzonych bezposrednio z uczniami lub wychowankami albo na ich
rzecz przez nauczycieli poradni psychologiczno-pedagogicznej oraz nauczycieli:
pedagogdéw, pedagogdédw specjalnych, psychologdéw, logopeddéw, terapeutéw
pedagogicznych i doradcéw zawodowych

e Zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy
psychologiczno — pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placéwkach

Ustawy z dnia 12 maja 2022 o zmianie ustawy w systemie o$wiaty oraz niektérych innych ustaw



1.

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Nazwa i adres Przedszkola:

PUBLICZNE PRZEDSZKOLE NR 14 w RZESZOWIE

ul. prof. L. Chmaja 9a, 35-021 RZESZOW

Ustalona nazwa Przedszkola uzywana jest w petnym brzmieniu.
Na pieczeciach uzywana jest skrécona nazwa Przedszkola:
PRZEDSZKOLE PUBLICZNE NR 14 w RZESZOWIE

Organem prowadzgcym Przedszkole jest Gmina Rzeszdw.

Nadzér pedagogiczny sprawuje Podkarpacki Kurator Oswiaty.



CELE | ZADANIA PRZEDSZKOLA

§2
I. Przedszkole realizuje cele i zadania okreslone w Ustawie o Systemie Oswiaty oraz
przepisach wydanych na jej podstawie, w szczegdlnosci:
1. Wspomagaiukierunkowuje rozwdj dziecka - w poszanowaniu jego indywidualnych
zdolnosci i zainteresowan — w relacji ze Srodowiskiem spoteczno — kulturowym i
przyrodniczym;
2. Zapewnia dziecku bezptatng opieke, wychowanie i nauczanie w zakresie, co
najmniej podstawy programowej okreslonej dla wychowania przedszkolnego przez
ministra wtasciwego do spraw oswiaty i wychowania;
3. Zapewnia dziecku bezpieczenstwo i higieniczne warunki pobytu w przedszkolu;
4. Udziela dziecku oraz jego rodzicom pomocy psychologiczno — pedagogicznej,
polegajacej w szczegdlnosci na:
a) diagnozowaniu rozwoju dziecka (rozpoznawanie indywidualnych mozliwosci
i potrzeb, a takze przyczyn trudnosci)
b) udzielaniu dziecku pomocy psychologiczno — pedagogicznej w trakcie biezgcej
pracy z dzieckiem, jak rowniez w formie:
e zajecérozwijajacych uzdolnienia
e porad, konsultacji i form warsztatowych udzielanych nauczycielowi
i rodzicowi dziecka;
5. Przedszkole w ramach pomocy psychologiczno- pedagogicznej zatrudnia nauczycieli
specjalistow: pedagoga specjalnego, terapeute pedagogicznego, logopede i psychologa.
6. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest wychowankom przedszkola
w formie:
e  zajec dydaktyczno — wyréwnawczych
e  zajec specjalistycznych: korekcyjno — kompensacyjnych, logopedycznych oraz
innych o charakterze terapeutycznym
Uwaga:

Pomoc psychologiczno — pedagogiczng podjetg z inicjatywy nauczyciela, dyrektora
przedszkola, rodzicéw dziecka, specjalisty, pielegniarki srodowiskowej, higienistki, pomocy
nauczyciela, pracownika socjalnego, asystenta rodziny, kuratora sgdowego organizuje
dyrektor przedszkola zobowigzujac nauczycieli (wychowawcéw klas) do zaplanowania

i udzielenia dziecku pomocy w trakcie biezgcych zajeé, indywidualnych lub grupowych zajeé



terapeutycznych (indywidualne i grupowe programy pomocy), we wspoétpracy z rodzicami
i poradnig psychologiczno — pedagogiczng w zaleznosci od potrzeb. W przypadku uczniéw
z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego dyrektor powotuje zespdt opracowujacy

i koordynujacy indywidualny program edukacyjno — terapeutyczny dla takiego dziecka.

7. Umozliwia dziecku podtrzymywanie poczucia tozsamosci jezykowej, regionalnej,
narodowej i religijnej, polegajacych w szczegdlnosci na:
a) dbatosci o nabywanie przez dziecko umiejetnosci  jezykowych, a takze
literackich, a w szczegdlnosci:
° ksztattowaniu prawidtowej mowy oraz nawykow jezykowych dziecka
° rozwijaniu umiejetnosci tworczych literackich dziecka - osobowosci
tzw. dziecka literackiego,
° uwzglednieniu w tresciach edukacyjnych kultury oraz polskosci - moja
rodzina, moje miasto, mdj region, moja Ojczyzna
b) organizowaniu form edukacyjnych  uwzgledniajgcych  rozwijanie
umiejetnosci  komunikacyjnych i literackich dziecka, uwzgledniajgcych tresci
afirmujace Polske jako Ojczyzne Polakéw oraz polskos¢ w formie:
° projektow tematycznych
. projektéw badawczych

. zajec i zabaw logorytmicznych, muzyczno — ruchowych ze $piewem.

8. Na zyczenie rodzicow, Przedszkole stwarza mozliwosc organizacji w ramach zajeé
dodatkowych, lekcje religii lub (i) etyki oraz organizuje zajecia rytmiki umozliwiajac
wszystkim dzieciom udziat w tych zajeciach.

9. Zapewnia dzieciom bezptatng nauke jezyka obcego nowozytnego.

10. Zapewnia sie dzieciom 6 - letnim, ktére w roku szkolnym poprzednim odbyty roczne
obowigzkowe przygotowanie przedszkolne, edukacje umozliwiajgcg im dalszy rozwdj,
uwzgledniajacg opinie poradni psychologiczno — pedagogicznej, zalecajgcej odroczenie

obowigzku rozpoczecia nauki w pierwszej klasie szkoty podstawowej.



Il. Realizacja zadan Przedszkola polega na:

Wspomaganiu i ukierunkowywaniu indywidualnego rozwoju dziecka

z wykorzystaniem jego inicjatywy witasnej, a w szczegélnosci:

3.

a) prowadzeniu obserwacji i diagnozowaniu mozliwosci rozwojowych, potrzeb
oraz zainteresowan dziecka

b) organizowaniu sytuacji edukacyjnych dostosowanych do indywidualnego
rozwoju dziecka — jednostki

c¢) stwarzaniu warunkéw do ksztattowania czynnej postawy dziecka wobec
zdrowia oraz bezpieczenstwa

d)  wykorzystywaniu metod rozwijajgcych aktywnos¢ oraz inicjatywe witasng
dziecka.

e) zapewnieniu dziecku opieki, wychowania i rozwoju w atmosferze
akceptacji i bezpieczenstwa.

Wspomaganiu rodziny w wychowaniu dziecka przez:

a) rozpoznawaniu mozliwosci rozwojowych dziecka oraz umozliwianiu podjecia
wczesnej interwencji specjalistycznej

b) informowaniu rodzicéw o rozwoju dziecka

c) wspdtdziataniu z rodzicami dziecka w celu ujednolicenia oddziatywan
wychowawczych

d) petnieniu wobec rodziny funkcji doradczej i wspierajgcej jej dziatania
wychowawcze;

Zapewnienie dziecku lepszych szans edukacyjnych poprzez wspieranie jego

ciekawosci, aktywnosci i samodzielnosci, a takze ksztattowanie tych wiadomosci

i umiejetnosci, ktére sg wazne w edukacji szkolnej, miedzy innymi:

a) nabywanie przez dziecko kompetencji jezykowych komunikacyjnych
oraz matematycznych, umiejetnosci rozpoznawania i kreslenia symboli graficznych
oraz gotowosci do nauki czytania i pisania;

b) podejmowanie dziatan przygotowujgcych dziecko do radzenia sobie
z trudnosciami oraz do wtasciwego reagowania na sukcesy i porazki;

c) przygotowanie dziecka do nauki w szkole i wyrabianie u dziecka pozytywnego
stosunku do szkoty;

d) ksztattowanie gotowosci do nauki czytania i pisania w celu osiggniecia poziomu

umozliwiajgcego podjecie nauki w szkole;



e) organizacje we wspotpracy z poradnig psychologiczno-pedagogiczng zespotéw

wspomagania rozwoju dzieci ze szczegdlnymi potrzebami.

lll. Sposdb sprawowania opieki nad dzieémi w czasie zaje¢ w Przedszkolu oraz poza

Przedszkolem:
a) po przyprowadzeniu dziecka do Przedszkola, rodzic powierza je opiece
nauczyciela oddziatu lub nauczyciela czynnej w chwili przyprowadzenia dziecka do
Przedszkola. Od tej chwili nauczyciel, ktéremu rodzice powierzyli dziecko ponosi
odpowiedzialno$¢ za jego bezpieczedstwo do czasu przejscia dziecka do oddziatu
oraz przejecia odpowiedzialnosci przez nauczyciela danej oddziatu
b) podczas pobytu dziecka w Przedszkolu opieke nad dzieckiem sprawuja
nauczyciele oddziatu lub nauczyciele organizujgcy zajecia oraz inne formy
edukacyjne i wychowawcze, w ktorych dziecko uczestniczy
c) dziecinie uczeszczajgce na zajecia religii lub inne zajecia dodatkowe, pozostajg
pod opiekg nauczyciela swojej oddziatu
d) w czasie zaje¢ dodatkowych: j. angielski, rytmika i religia opieke nad dzie¢mi
uczestniczgcymi w zajeciach (potowa grupy) sprawuje nauczyciel prowadzgcy
te zajecia. Nauczyciel ten ponosi petng odpowiedzialnos$¢ za zdrowie i zycie dzieci.
Jest on odpowiedzialny réwniez za odbieranie i przyprowadzanie dzieci do
nauczyciela sprawujgcego opieke nad grupa. Za pozostata cze$¢ grupy
odpowiedzialno$¢ ponosi nauczyciel/wychowawca grupy.
e) zaplanowanie przez nauczyciela wycieczki lub innej formy wigzacej
sie z opuszczeniem przez dzieci terenu przedszkola, wymaga sie wczes$niejszego
uzgodnienia z dyrektorem oraz zaplanowania opieki jednej osoby dorostej na kazde
trzynascioro dzieci.
f)  wychowankowie przebywajg codziennie na powietrzu w zaleznosci od
warunkow atmosferycznych oraz w pomieszczeniach wietrzonych i z doptywem
Swiezego powietrza.
g) nie organizuje sie wycieczek, spaceréw z wychowankami podczas burzy,

$niezycy i gotoledzi oraz przy temperaturze — 10 st. Celsjusza.



IV. Zasady przyprowadzania i odbierania dziecka z Przedszkola:
1.  Dziecko jest przyprowadzane i odbierane z Przedszkola przez rodzicéw lub inne
upowaznione przez nich osoby gwarantujgce dziecku bezpieczenstwo, przy czym:
a) upowaznienie do odbierania dziecka przez inne niz jego rodzice osoby ma
forme pisemnego o$wiadczenia.
b)  w przypadku stwierdzenia niemoznosci zagwarantowania dziecku przez
osobe odbierajgcg petnego bezpieczeristwa — na przyktad z powodu nietrzezwosci
opiekuna lub braku akceptacji ze strony dziecka, nauczyciel moze odmowic
odbierajgcemu prawa do odebrania dziecka, przy czym:
. o fakcie odmowy powiadamia innego opiekuna dziecka.
° w przypadku niemoznosci zwrdcenia sie do innego opiekuna dziecko
zostaje przekazane pod opieke policyjnego pogotowia opiekunczego.
2. Rodzice, opiekunowie prawni przyprowadzajacy dziecko powierzajg je osobiscie
nauczycielowi oddziatu lub nauczycielowi dyzurujgcemu, réwniez odbierajg dziecko
bezposrednio od nauczyciela.
3. W zwigzku z planowaniem Zywienia oraz organizacjg zaje¢ dziecko jest
przyprowadzane do Przedszkola od godz. 6.30 — 9.00. w wyjatkowych przypadkach
rodzic (prawny opiekun) zobowigzany jest do wczesniejszego powiadomienia
nauczyciela danej grupy o zmianie godziny przybycia dziecka do Przedszkola.
4, Do przedszkola nie nalezy przyprowadzac dzieci z objawami réznych choréb.
5. Rodzic zobowigzany jest do punktualnego odbierania dziecka z przedszkola do
godziny 17:00.
6. Nauczyciel nie ponosi odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo dziecka
pozostawionego przez rodzicéw, opiekunéw prawnych bez opieki na terenie
Przedszkola np. przed budynkiem, w ogrodzie, szatni, holu Przedszkola.
7. W wyjatkowych sytuacjach, dopuszcza sie mozliwos¢ odbioru dziecka przez
niepetnoletnie rodzenstwo, ktére ukonczyto 16 lat i posiada legitymacje szkolng oraz
na podstawie upowaznienia podpisanego przez rodzicdw. Rodzice sktadajg dodatkowe
oswiadczenie, ze biorg catkowita odpowiedzialnos¢ za bezpieczenstwo dzieci po
opuszczeniu przez nie terenu przedszkola.
8. Jesli rodzic nie zyczy sobie odbierania dziecka przez drugiego rodzica musi by¢ to
poswiadczone orzeczeniem sadu.
9. Rodzice majg obowigzek niezwtocznie poinformowaé przedszkole o ktopotach

zdrowotnych dziecka, w tym o alergiach.



10. Nauczyciel danego oddzialu ma obowigzek niezwtocznie  poinformowac
rodzicéw o zaobserwowanych niepokojgcych sygnatach dotyczacych stanu zdrowia
dziecka. Rodzice zobowigzani sg do natychmiastowego odbioru dziecka, w przypadku

otrzymania zawiadomienia o jego chorobie.



ORGANY PRZEDSZKOLA

§3

Organami przedszkola sq:
1. Dyrektor Przedszkola
2. Rada Pedagogiczna

3. Rada Rodzicow



Kompetencje Dyrektora Przedszkola
Dyrektor Przedszkola w szczegdlnosci:

1. Kieruje dziatalnoscig Przedszkola i reprezentuje go na zewnatrz;

2. Sprawuje nadzér pedagogiczny, a szczegélnosci:
e podejmuje oraz wspiera dziatania nauczycieli, oraz oséb niebedacych
nauczycielami, zatrudnionych za zgodg kuratora oswiaty do prowadzenia zajeé
rozwijajgcych zainteresowania, posiadajgcych przygotowanie uznane przez
dyrektora Przedszkola za odpowiednie do prowadzenia danych zaje¢, majace na
celu podnoszenie jakosci przedszkola.
e dokonuje oceny pracy nauczyciela oraz oceny dorobku zawodowego
nauczyciela ubiegajgcego sie o wyzszy stopien awansu zawodowego.
e  przedstawia Radzie Pedagogiczne, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,
ogdlne wnioski wynikajgce ze sprawowania nadzoru pedagogicznego oraz
informuje o dziatalnosci Przedszkola.
e dopuszcza do uzytku w Przedszkolu, na wniosek nauczyciela lub nauczycieli,
program badZ programy wychowania przedszkolnego, program badZ programy
nauczania ogolnego dotyczgce wybranej Sciezki edukacyjnej obejmujacej co
najmniej jeden etap edukacyjny. Przed dopuszczeniem programoéw, o ktérych
mowa, dyrektor moze zasiegnac opinii nauczycieli, zespotow lub
innych 0sbb, o ktérych mowa w przepisach w sprawie ramowych statutow
publicznego przedszkola oraz rozporzadzeniu MEN dotyczagcym dopuszczania
programow. Programy dopuszczone przez dyrektora stanowig zestaw programoéw
Przedszkola;

3. Sprawuje opieke nad dzieckiem - poprzez nauczycieli oraz osoby niebedgce

nauczycielami, zatrudnione do prowadzenia zaje¢ rozwijajacych zainteresowania

— oraz stwarza mu warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne

dziatania prozdrowotne oraz organizacje udzielanej dziecku pomocy psychologiczno —

pedagogicznej;

4. Powiadamia Dyrektora Szkoty, w ktérym obwodzie mieszka dziecko o spetnianiu

przez dziecko obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego:
e Na whniosek rodzicow wydaje decyzje o spetnianiu obowigzku rocznego

przygotowania przedszkolnego poza Przedszkolem;



5. Realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej, podjete w ramach jej kompetencji

stanowigcych oraz wstrzymuje wykonanie uchwat Rady niezgodnych z przepisami

prawa:
a) przewodniczy Radzie Pedagogicznej
b) w wykonywaniu swoich zadan wspodfpracuje z Radg Pedagogiczng i

rodzicami wychowankéw;
6. Dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym przedszkola, zaopiniowanym
przez Rade Pedagogiczng oraz Rade RodzicOdw Przedszkola i ponosi odpowiedzialnos¢
za ich prawidtowe wykorzystanie, ponadto organizuje administracyjng, finansowg i
gospodarczg obstuge Przedszkola;
7. Wykonuje inne zadania wynikajgce z przepiséw szczegdlnych, miedzy innymi:
a) prowadzi dokumentacje kancelaryjno —archiwalng oraz finansowa
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.
b) przygotowuje arkusz organizacji Przedszkola.
c) prowadzi dziatania zwigzane z awansem zawodowym
nauczycieli zgodnie z procedurg, a w szczegoélnosci:
e zatwierdza plan rozwoju zawodowego nauczyciela ubiegajgcego sie o awans
zawodowy,
e dba o prawidlowy przebieg stazu i prowadzenie jego dokumentacji oraz
dokonuje oceny dorobku zawodowego nauczyciela, za okres stazu,
e uczestniczy w pracach komisji egzaminacyjnych i kwalifikacyjnych
dla nauczycieli ubiegajgcych sie o stopied nauczyciela mianowanego
i dyplomowanego.
8. Podejmuje decyzje o skresleniu dziecka z listy wychowankéw Przedszkola
w przypadkach okreslonych w statucie, a skreslenie nastepuje na podstawie uchwaty
Rady Pedagogiczne;j.
9.Jest kierownikiem zakfadu pracy dla zatrudnionych w placdwce nauczyciel
i pracownikdéw nie bedgcych nauczycielami, a w szczegdlnosci decyduje w sprawach:
a) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw Przedszkola,
b) przyznaje nagrody oraz wymierza kary porzagdkowe nauczycielom i innym
pracownikom Przedszkola,
c) wystepuje z wnioskami, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej w
sprawach odznaczen, nagréd i wyrdznien dla nauczycieli oraz innych pracownikdéw

Przedszkola,



d) zapewnia pracownikom witasciwe warunki pracy zgodnie z przepisami
Kodeksu Pracy.
10. W przypadku nieobecnosci Dyrektora Przedszkola kompetencje reprezentowania
Przedszkola na zewnatrz przejmuje spoteczny Zastepca Dyrektora.
2. Kompetencje Rady Pedagogiczne;j:
1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Przedszkola w zakresie realizacji jego
statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki:
e w sktad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni
w Przedszkolu
e wzebraniach Rady mogg brac udziat, z gtosem doradczym, osoby zapraszane przez
jej przewodniczgcego za zgodg lub na wniosek Rady;
2. Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku
szkolnego, mogg by¢ organizowane réwniez przed zakonczeniem roku szkolnego
i zakonczeniem pierwszego potrocza w celu przedstawienia przez Dyrektora wnioskow
wynikajgcych ze sprawowania nadzoru pedagogicznego oraz informacji o dziatalnosci
Przedszkola, o ile wnioski te nie zostang przedstawione w inny sposéb.
3. Zebrania Rady Pedagogiczne;j:
e zebrania Rady przygotowuje jej przewodniczacy ktoéry jest odpowiedzialny
za zawiadomienie wszystkich cztonkéw rady o terminie i porzadku zebrania zgodnie
z regulaminem Rady,
e zebrania Rady mogg by¢ organizowane réwniez na wniosek organu sprawujacego
nadzor pedagogiczny, z inicjatywy przewodniczgcego, Rady Rodzicow Przedszkola oraz
organu prowadzacego lub co najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogicznej,
e zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane,
e nauczyciele sg zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu
Rady, ktére mogg naruszyé dobro osobiste dziecka, jego rodzica, a takze nauczycieli
i innych pracownikdéw Przedszkola.
4. Rada Pedagogiczna uchwala:
e Statut Przedszkola na podstawie uprzednio przygotowanego przez Rade projektu,
e podejmuje innowacje i eksperymenty pedagogiczne,

e skresla dziecko z listy przedszkola.



5. Rada pedagogiczna ustala:

e Regulamin swojej dziatalnosci,

e organizacje doskonalenia zawodowego nauczycieli.

Uwaga:
Uchwaty Rady Pedagogicznej s podejmowane zwyktg wiekszoscig gtoséw w obecnosci

co najmniej potowy jej cztonkdw.

6. Rada Pedagogiczna opracowuje i zatwierdza:
e program rozwoju Przedszkola,
e plan przeprowadzenia badan wewnetrznych stuzgcych ocenie efektywnosci dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej oraz opiekuriczej Przedszkola zwanego ewaluacjg
wewnetrzna.

7. Rada Pedagogiczna opiniuje:

e organizacje pracy Przedszkola
e projekt planu finansowego Przedszkola
e whnioski Dyrektora o przyznaniu nauczycielom odznaczen, nagréd i innych wyrdznien
e propozycje Dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac
i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowych ptatnych zajeé
e w sprawie ponownego powierzenia funkcji konczacemu kadencje Dyrektorowi
Przedszkola
e moze wystgpi¢c z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska Dyrektora
Przedszkola
e dopuszczenie do uzytku w Przedszkolu programéw wychowania przedszkolnego;
8. Rada Pedagogiczna upowaznia dwdéch przedstawicieli Rady do udziatu w pracach
komisji konkursowej powotfanej w celu wyboru Dyrektora Przedszkola.
9. Rada Pedagogiczna moze podjg¢ uchwate upowazniajacg Dyrektora do skreslenia
dziecka z listy wychowankdéw Przedszkola w przypadku:
e nieusprawiedliwionej nieobecnosci dziecka w Przedszkolu powyzej 1 miesigca —
obowigzuje forma zgtoszenia przewidywanej nieobecnosci,
e zalegania z opfatami za pobyt dziecka w Przedszkolu powyzej 60 dni od

ustalonego terminu ptatnosci,



e niestosowania sie do postanowiend Statutu Przedszkola, a w szczegdlnosci
odmowy wspétpracy rodzicow dziecka z nauczycielem grupy oraz pozostatym
gronem pedagogicznym,

e zatajenia informacji o stanie zdrowia fizycznego lub psychicznego dziecka,
majacych wptyw na prawidtowy proces dydaktyczno — wychowawczy
i bezpieczenstwo innych dzieci w Przedszkolu,

e jezeli rodzice nie wspotpracuja z Przedszkolem, poradniami
specjalistycznymi, a dziecko zagraza wtasnemu bezpieczenstwu oraz

bezpieczenstwu innych dzieci.

10. Dyrektor skresla dziecko z listy wychowankéw w drodze pisemnej decyzji.
e Decyzja o skresleniu dziecka z listy wychowankdéw niezwtocznie doreczana
jest rodzicom osobiscie lub listownie.
Uwaga:
Skresleniu nie podlega dziecko realizujgce w Przedszkolu obowigzek rocznego przygotowania
przedszkolnego — takie dziecko moze zosta¢ przeniesione przez Kuratora Oswiaty do
wiasciwe] dla miejsca zamieszkania dziecka Szkoty Podstawowej w celu zrealizowania

obowigzku.

3. Kompetencje Rady Rodzicow:
1. Rada Rodzicow stanowi reprezentacje rodzicow dzieci uczeszczajacych do Przedszkola
bedac spotecznym organem dziatajgcym na rzecz Przedszkola:

e w sktad Rady wchodza: po jednym przedstawicielu rad oddziatowych,
wybranych w tajnych wyborach przez zebrania rodzicéw wychowankéw danego
oddziatu Przedszkola,

e wybory przeprowadza sie na pierwszym zebraniu rodzicéw w kazdym roku
szkolnym,

e jednego wychowanka przedszkola reprezentuje w wyborach jeden rodzic;

2. Rada Rodzicéw uchwala:

e regulamin swojej dziatalnosci, w ktédrym okresla w szczegélnosci:

e wewnetrzng strukture i tryb pracy Rady

e szczegdtowy tryb przeprowadzania wyboréw do Rady Rodzicow Przedszkola oraz
Rad oddziatowych

e program profilaktyczno - wychowawczy Przedszkola obejmujacy tresci

i dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do wychowankéw



Przedszkola oraz dostosowane do potrzeb rozwojowych  dzieci —
w porozumieniu z Radg Pedagogiczng;
3. Rada Rodzicow:
e opiniuje projekt planu finansowego sktadanego przez Dyrektora Przedszkola
e opiniuje program oraz harmonogram poprawy efektywnosci ksztatcenia
i wychowania Przedszkola, o ile organ sprawujacy nadzdr pedagogiczny poleci
Dyrektorowi Przedszkola opracowanie takiego programu
e moze wystepowaé do Dyrektora i Rady Pedagogicznej Przedszkola, organu
prowadzgcego Przedszkole oraz Organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny z
whnioskami i opiniami we wszystkich sprawach Przedszkola;
e moze wystepowac z wnioskiem o organizacje zaje¢ dodatkowych;
4. Rada Rodzicow upowaznia 2 przedstawicieli Rady do udziatu w pracach komisji
konkursowej powotanej w celu wyboru Dyrektora Przedszkola;
5. W celu wspierania dziatalnosci statutowej Przedszkola, Rada Rodzicéw moze
gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicdw oraz innych Zzrddet, przy czym

zasady wydatkowania tych funduszy okresla regulamin Rady Rodzicow.

4. Zasady wspotdziatania Organdéw Przedszkola:

1 Dyrektor, Rada Pedagogiczna oraz Rada Rodzicow Przedszkola wspétdziatajg na rzecz
zapewnienia witasciwej realizacji zadan okresSlonych w Statucie Przedszkola oraz
przepisach prawa z poszanowaniem swobody podejmowania przez te Organy
samodzielnych decyzji w ramach ich ustawowych kompetencji;

2. Celem wspoétdziatania Organdw Przedszkola jest zapewnienie jak najlepszych
warunkow rozwoju wychowankéw Przedszkola oraz podnoszeniu jakosci ksztatcenia,
wychowania i opieki;

3. Rozstrzyganiu sporéw pomiedzy organami stuzy metoda negocjacji z udziatem Organu
niebedacego strong w sporze, przy czym ostateczna decyzja w sporze nalezy do Dyrektora

Przedszkola

5. Sposoby rozwigzywania sporow miedzy Organami Przedszkola:
1. Organy Przedszkola sg obowigzane do nalezytego i wyczerpujacego informowania
sie o okolicznosciach faktycznych i prawnych, ktére mogg mie¢ wptyw na ustalenie ich praw

i obowigzkdéw, w tym celu udzielajg niezbednych wyjasnien i wskazéwek;



2. W razie sporéw Organ nadrzedny zobowigzany jest umozliwi¢ stronom wypowiedzenie
sie co do zebranych materiatow i dowoddw oraz stawianych zadan;

3. W razie sporéw, Organy powotane do wydawania decyzji powinny dziata¢ szybko
i wnikliwie, postugujac sie mozliwie najprostszymi srodkami;

4. Spory, ktére nie wymagaja dowodoéw powinny by¢ zatatwiane niezwfocznie;

5. W razie niemozliwosci zatatwienia sprawy bezposrednio miedzy stronami, nalezy
ja skierowaé do Organdw Nadrzednych (w stosunku do nauczycieli — Dyrektor, w stosunku do
Dyrektora — Organ sprawujgcy nadzér nad Przedszkolem lub Organ prowadzacy Przedszkole,

w stosunku do Rady Rodzicéw — Przewodniczgcy Rady, Dyrektor, Rada Pedagogiczna);



ORGANIZACIA PRZEDSZKOLA

§4

Statut Przedszkola Publicznego Nr 14 w Rzeszowie okresla organizacje Przedszkola

z uwzglednieniem przepisow § 5-7

§5

1. Organizacja Przedszkola:

1 Podstawowg jednostkg organizacyjng Przedszkola jest oddziat:
e oddziat obejmuje dzieci w zblizonym wieku, przy czym za taki uznaje sie wiek
przedszkolny
e o doborze dzieci zapisanych do oddziatu mogg decydowaé rdznorodne
wzgledy, w szczegdlnosci potrzeby spoteczne oraz emocjonalne dzieci
e oddziatom przedszkola mogg zosta¢ nadane specjalne wyrdzniajgce je
nazwy, o ktérych decyduja dzieci, nauczyciele prowadzgcy oddziat;

e liczba dzieci uczeszczajacych do oddziatu nie moze przekraczac 25;

2. Dyrektor powierza oddziat opiece jednego, dwodch lub trzech nauczycieli
wypracowujgcych w oddziale obowigzujgce nauczyciela pensum godzin lub jego czes,

w zaleznosci od czasu pracy danego oddziatu;

§6

3. Przedszkole prowadzi prace wychowawczo — dydaktyczng i opiekuricza w oparciu
owybrane przez nauczycieli przedszkola programy wychowania przedszkolnego
i programy nauczania ogdélnego, dotyczgce wybranej $ciezki edukacyjnej obejmujacej, co
najmniej jeden etap edukacyjny, przy czym:

e s3 to programy autorskie i modyfikacje programowe dopuszczone do
zastosowania  w Przedszkolu przez Dyrektora Przedszkola w ramach jego
kompetencjistanowigcych;

e wybrane programy umozliwiajg realizacje podstawowych (uwzgledniajg catos¢
podstawy programowej wychowania przedszkolnego) oraz szczegdlnych zadan

Przedszkola, okreslonych w Statucie Przedszkola w §2, pkt.1-3;



4. Przedszkole prowadzi dla kazdego oddziatu dziennik zaje¢ przedszkola, w ktérym

dokumentuje sie przebieg pracy wychowawczo — dydaktycznej z dzie¢mi w danym roku

szkolnym;

5. Godzina zaje¢ w przedszkolu - w rozumieniu organizacji pracy przedszkola oraz

rozumieniu organizacji pracy nauczyciela z dzie¢mi - trwa 60 minut, w tym czasie nauczyciel:
e wspomaga i ukierunkowuje indywidualny rozwdj dziecka, a w szczegdlnosci:

- obserwuje i diagnozuje mozliwosci rozwojowe podopiecznych,

planuje indywidualny rozwdj podopiecznych, uwzgledniajgc ich
indywidualne potrzeby, zainteresowania, uzdolnienia oraz gotowos¢ do
realizacji okreslonych zadan,

- organizuje sytuacje edukacyjne dostosowane do indywidualnego rozwoju
dziecka,

- udziela dziecku pomocy psychologiczno — pedagogicznej w trakcie
realizacji biezgcych zaje¢ lub poprzez organizacje indywidualnych badz
grupowych zajec terapeutycznych,

e organizuje prace dydaktyczno — wychowawczg, wykorzystujac przede wszystkim
metody tworcze rozwijajgce  aktywnos$¢  oraz inwencje  wifasng
dziecka, w szczegolnosci:

- metody projektowe, uwzgledniajgce pogtebione dziatania badawcze
realizowane przez dzieci, a przede wszystkim:

e projekty badawcze, rozumiane jako dziatania badawcze inicjowane przez dzieci,

e metody zabawowe i zadaniowe, uwzgledniajgce ¢wiczenie przez dzieci szerokiej
gamy umiejetnosci oraz sprawnosci — intelektualne, jezykowe, ruchowe
i inne, a przede wszystkim:

- zabawy i zadania, planowane i koordynowane przez nauczyciela:
dydaktyczne, komunikacyjne, gimnastyczne, ruchowe, wykorzystujgce
pomysty i dziatania inicjowane przez dzieci,

- zabawy inicjowane i koordynowane przez same dzieci,

- inne.

6. Ponadto Przedszkole organizuje zajecia rytmiczne oraz jezyk angielski, moze rowniez
organizowac na wniosek rodzicéw zajecia dodatkowe: religia — nieodptatnie oraz inne
finansowane przez Organ prowadzacy.

7. Zajecia prowadzone sg przez wykwalifikowanych nauczycieli — specjalistéw lub (oraz)

osoby niebedace nauczycielami, zatrudnione za zgoda Kuratora Oswiaty do prowadzenia



zajec rozwijajgcych zainteresowania, posiadajgce przygotowanie uznane przez Dyrektora
Przedszkola za odpowiednie do prowadzenia danych zajeé, w oparciu o wybrane
przez tych nauczycieli lub osoby programy, spetniajgce wymogi okreslone w §6, pkt. 1-3
statutu przedszkola;
e czas trwania zaje¢ jest dostosowany do mozliwosci rozwojowych dzieci,
odpowiednio: ok. 15 minut — dla 3 — 4 latkow, ok. 30 minut —dla 5 — 6 latkdw;
e zajecia moga by¢ organizowane:

- na wniosek Rady Pedagogicznej Przedszkola, wynikajgce z koncepcji
Przedszkola, realizacji wybranego przez nauczycieli programu,
finansowane przez Organ prowadzacy Przedszkole:

® zajecia rytmiczne,
e religia

- nawniosek Rady Rodzicow, po uzyskaniu akceptacji Rady Pedagogicznej

Przedszkola finansowane przez Organ prowadzacy:
e jezyk angielski

8. Sposdb dokumentowania zaje¢ prowadzonych w Przedszkolu okreslajg odrebne przepisy.

§7

9. Przedszkole funkcjonuje przez caty rok z wyjatkiem przerw ustalonych przez Organ
prowadzgcy na wniosek Dyrektora Przedszkola;
10. W okresie ferii zimowych i przerw swigtecznych organizacje dziatalnosci Przedszkola
ustala Dyrektor Przedszkola w porozumieniu z rodzicami.
11. Zajecia w przedszkolu zawiesza sie, na czas oznaczony, w razie wystgpienia na danym
terenie:
e zagrozenia bezpieczenstwa dzieci w zwigzku z organizacjg i przebiegiem imprez
ogodlnopolskich lub miedzynarodowych,
e temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktérych sg prowadzone
zajecia z dzieémi, zagrazajgcej zdrowiu dzieci,
e zagrozenia zwigzanego z sytuacjg epidemiologiczng,
e nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajgcego bezpieczenstwu lub zdrowiu dzieci
innego niz okreslone w pkt 1-3
W przypadku zawieszenia zajec¢, o ktorym mowa w ust. 1, na okres powyzej dwéch dni dyrektor

przedszkola, organizujg dla dzieci zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na



odlegtos¢. Zajecia te sg organizowane nie pdzniej niz od trzeciego dnia zawieszenia zajeé, o

ktdrym mowa w ust. 1.

Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, o ktérych mowa w ust. 2, sg

realizowane:

z wykorzystaniem narzedzia informatycznego, o ktérym mowa w art. 44a ust. 1,
lub
z wykorzystaniem srodkéw komunikacji elektronicznej zapewniajgcych wymiane
informacji miedzy nauczycielem, dzieckiem i rodzicem
lub
przez podejmowanie przez dziecko aktywnosci okreslonych przez nauczyciela
potwierdzajgcych zapoznanie sie ze wskazanym materiatem lub wykonanie
okreslonych dziatan
lub
w inny sposdb niz okreslone w pkt 1-3, umozliwiajacy kontynuowanie procesu

ksztatcenia i wychowania.

O sposobie lub sposobach realizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na

odlegtos¢, o ktdrych mowa w ust. 2, Dyrektor przedszkola, informuje Organ prowadzacy i Organ

sprawujgcy nadzor pedagogiczny.

W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach Dyrektor przedszkola za zgodg Organu prowadzacego

i po uzyskaniu pozytywnej opinii organu sprawujgcego nadzoér pedagogiczny, mogg odstgpi¢ od

organizowania dla dzieci zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé, o

ktorych mowa w ust. 2.

12. W okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢,

Dyrektor, w porozumieniu z Radg Pedagogiczng, moze czasowo modyfikowad:

e tygodniowy zakres tresci nauczania z zaje¢ wynikajgcych z ramowego rozktadu

dnia przedszkola

e tygodniowy rozktad zaje¢ w zakresie prowadzonych w przedszkolu zajec

z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé.



§8

13. Szczegdtowaq organizacje edukacji, wychowania i opieki Przedszkola w danym roku
szkolnym okres$la opracowany przez Dyrektora Przedszkola arkusz organizacji,
zatwierdzony przez Organ prowadzacy Przedszkole, po uzyskaniu opinii Rady
Pedagogicznej i Organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny;

14. Arkusz organizacji Przedszkola okresla w szczegdlnosci:

a) czas pracy poszczegdlnych  oddziatébw  Przedszkola oraz  przydziatow
nauczycieli, z uwzglednieniem okreslenia realizowanych przez nauczycieli godzin
organizacyjnych w oddziale

b) liczbe pracownikéw Przedszkola, z okresleniem zajmowanych stanowisk — rowniez
kierowniczych — oraz wymiaru czasu pracy poszczegoélnych pracownikow

c) ogdlng liczbe godzin pracy finansowanych ze srodkéw przydzielonych przez Organ

prowadzgcy Przedszkole;

§9

15. Organizacje edukacji, wychowania i opieki przedszkola w ciggu dnia okresla ramowy
plan dnia ustalony przez Dyrektora Przedszkola w porozumieniu — na wniosek Rady
Pedagogicznej, z uwzglednieniem:

a) rozktadu czasu przewidzianego na realizacje statutowych zadan Przedszkola

b) rozktadu czasu podania dzieciom positkéw

c) zasady ochrony zdrowia podopiecznych i pracownikéw, takze zasady bhp

d) plany indywidualnego rozwoju dzieci

e) oczekiwania rodzicéw dzieci;
16. Organizacje edukacji, wychowania i opieki oddziatu Przedszkola w ciggu dnia okresla
ramowy plan dnia ustalony przez nauczycieli, ktérym powierzono oddziatf, na podstawie

ramowego planu dnia przedszkola oraz z uwzglednieniem zasad wskazanych wyzej;
§10

17. Przedszkole funkcjonuje przez caty rok szkolny, od poniedziatku do pigtku,
z wyjatkiem przerwy wakacyjnej, ustalonej przez Organ prowadzacy na wniosek Dyrektora

Przedszkola, po uwzglednieniu opinii Rady Pedagogicznej, przy czym:



a) dzienny czas pracy Przedszkola przeznacza sie na realizacje statutowych zadan
przedszkola — ramowy plan dnia obejmuje zajecia oraz inne formy realizacji
podstawy programowej wychowania przedszkolnego, oraz zajecia dodatkowe

b) godziny funkcjonowania przedszkola: od 06.30 do 17.00

c) miesieczng przerwe wakacyjng przeznacza sie na organizacje oraz przeprowadzenie
niezbednych planowanych prac porzagdkowych i remontowych

d) miesieczna przerwa wakacyjna ustalana jest na lipiec lub sierpien

2. Zasady wnoszenia optat za S$wiadczenia Przedszkola:

1. Rodzice dzieci zobowigzani sg do uiszczania optaty miesiecznej za pobyt dziecka
w Przedszkolu:

e dzieciom do lat 5 zapewnia sie pie¢ godzin bezptatnego nauczania,
wychowania i opieki w czasie od 8.00 do 13.00.

o wysokos¢ opfaty za korzystanie z wychowania przedszkolnego powyzej czasu
przeznaczonego na realizacje podstawy programowej ustala Rada Miasta
Rzeszowa.

e od 1stycznia 2017 r. subwencjg oswiatowgq zostaty objete dzieci szescioletnie (na
mocy ustawy z dnia 1 grudnia 2016 r. o zmianie ustawy o dochodach jednostek
samorzadu terytorialnego oraz niektérych innych ustaw).

Uwaga:

Ustalong przez rade gminy opfate uznaje sie za wystarczajgcg rowniez dla dzieci spoza
gminy pod warunkiem uzyskania zgody gminy wtfasciwej dla miejsca zamieszkania dziecka na
optacanie pozostatych kosztéw utrzymania dziecka w przedszkolu na mocy porozumienia
miedzy gminami — o uzyskanie takiej zgody ubiegajg sie rodzice;

e wysokos¢ opfaty za wyzywienie - rozumiane jako pokrycie kosztéw positkow,

z ktérych korzysta dziecko — ustala Dyrektor Przedszkola na podstawie kalkulacji cen

artykutéw zywnosciowych.

2. Rodzice dzieci zobowigzani sg do uiszczania naleznych optat za $wiadczenia Przedszkola
odpowiednio:
o za wyzywienie i pozostate swiadczenia wnosi sie optate z dotu do 10 dnia
miesigca nastepujgcego po zamknieciu poprzedniego miesigca rozliczeniowego.

° wpfaty odptatnosci dokonuje sie na rachunek bankowy Przedszkola.



NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY PRZEDSZKOLA

§11

1. W Przedszkolu zatrudnia sie nauczycieli oraz pracownikdéw administracyjno —
obstugowych, przy czym:
e zasady zatrudniania pracownikéw regulujg odrebne przepisy
e szczegbétowe zadania pracownikdw administracyjno — obstugowych okreslajg
odrebne przepisy, a w szczegdlnosci Regulamin pracy oraz Regulamin
wynagradzania pracownikow przedszkola nie bedgcych nauczycielami;

2. Statut przedszkola okresla szczegdtowo zakres zadann nauczycieli.

§12

1. Zadania nauczycieli:

1. Nauczyciele wspodtdziatajg z rodzicami dziecka, a w szczegdlnosci:
a) informujg opiekundéw:

e o celach i zadaniach Przedszkola, celach i zadaniach wynikajgcych z wybranych
programéw wychowania przedszkolnego oraz celach i  zadaniach
uwzglednionych w projektowanych indywidualnych planach rozwoju dziecka,

e 0 rozwoju, sukcesach oraz zachowaniu dziecka,

b) uzyskang od rodzicéw wiedze o dziecku uwzgledniaja:

e w projektowaniu indywidualnych planéw rozwoju dziecka oraz w metodach
zachecenia dziecka do udziatu w organizowanych zajeciach,

e w planowaniu metod edukacyjnych oraz wychowawczych,

c) wspomagajg rodzicéw dziecka:
e W rozpoznawaniu mozliwosci, zainteresowan, uzdolnien i innych potrzeb dziecka
d) wspierajg rodzicow dziecka:
e w ich dziataniach wychowawczych
e) uwzgledniajg opinie rodzicow dziecka:
e w ewaluowaniu wybranych programoéw wychowania przedszkolnego, ramowych

planéw dnia oraz organizacji edukacji i wychowania



f) zapraszajg rodzicdw dziecka do udziatu:
e w realizowaniu projektéw badawczych i tematycznych, wyposazaniu
i organizacji oddziatéw
e w planowaniu i realizacji uroczystosci, wycieczek i innych form;

g) przestrzegajg statutu przedszkola,

h) przestrzegajg praw dziecka oraz rozpowszechniajg wiedze o tych prawach,

i) zapewniajg dzieciom bezpieczne i higieniczne warunki nauki, zabawy,

wychowania i opieki,

j) dbajg o prawidtowy i bezpieczny dobdér pomocy i zabawek w oddziale

Uwaga:
Czestotliwos¢ organizowania spotkan z rodzicami oraz sposdb powiadamiania rodzicow o
planowanych spotkaniach ustala sie na pierwszym zorganizowanych w danym roku szkolnym
spotkaniu nauczycieli i Dyrektora Przedszkola z rodzicami dzieci;
2. Nauczyciele planujg i realizujg prace wychowawczo - dydaktyczng, w szczegdlnosci:

a) planujg indywidualny rozwéj dziecka, uwzgledniajac:

e uzyskang poprzez systematycznie prowadzong obserwacje pedagogiczng
oraz wywiad z rodzicami dziecka wiedze o aktualnych potrzebach
i mozliwosciach rozwojowych dziecka,

e cele i zadania okreslone w wybranych programach wychowania
przedszkolnego, przedstawionego Dyrektorowi Przedszkola, a w szczegdlnosci
cele i zadania wytyczajgce rozwdj dziecka,

b) organizujg prace wychowawczo — dydaktyczng , uwzgledniajac:

e metody rozwijajgce aktywnos$é oraz inwencje wtasng dziecka, a w szczegdlnosci
metody projektowe, zabawowo — zadaniowe oraz dziatalnos¢ kreacyjng i
artystyczng,

e cele i zadania okreslone w wybranych programach wychowania
przedszkolnego, przedstawionego Dyrektorowi Przedszkola, a w szczegdlnosci
cele i zadania umozliwiajgce rozwdj kluczowych kompetencji rozwojowych

e celeizadania istotne dla osiggniecia przez dziecko dojrzatosci szkolnej,

¢) dokumentujg planowane oraz realizowane dziatania, a w szczegdlnosci:
e prowadzong systematyczng obserwacje rozwoju dziecka
e wybrane zagadnienia oraz tresci wychowawcze i edukacyjne w dzienniku zajec

przedszkola;



e opracowujg miesieczne plany pracy, uwzgledniajgc realizacje podstawy
programowej i programow nauczania, a nastepnie przedstawiajg Dyrektorowido
zatwierdzenia. Nauczyciele dostarczajg opracowany plan pracy miesigc
wczesniej tj. do 25 dnia kazdego miesiaca.

Uwaga:
Sposdb dokumentowania  obserwacji pedagogicznych, indywidualnego rozwoju
wychowankow, realizowanych zadan pedagogicznych okresla Rada Pedagogiczna;
3. Nauczyciele udzielajg dziecku oraz jego rodzicom pomocy psychologiczno -
pedagogicznej oraz innej, a w szczegdlnosci:

a) diagnozujg rozwéj dziecka

b) udzielajg dziecku pomocy w trakcie biezgcej pracy,

c) w przypadku dziecka z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego wchodzg w
sktad zespotu opracowujgcego i koordynujgcego indywidualny program edukacyjno —
terapeutyczny dla takiego dziecka.;

4. Nauczyciele troszczg sie o jakos$¢ sSwiadczonych przez Przedszkole ustug,
wszczegoblnosci:

a) doskonalg swoje umiejetnosci pedagogiczne, uczestniczgc w:

e planowaniu organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli przedszkola,

e szkoleniach, kursach oraz innych formach doskonalgcych organizowanych
w ramach wewnatrz - przedszkolnego doskonalenia nauczycieli,

e wybranych szkoleniach, kursach oraz innych formach doskonalgcych
zewnetrznych, wzbogacajacych wiedze i umiejetnosci

b) planujg wtasny rozwdj zawodowy uwzgledniajgc misje i kierunki rozwoju Przedszkola

okreslone w ustalonym programie rozwoju, réwniez rozwdéj i postep nauk

pedagogicznych oraz wymogi wspotczesnosci,

C) uczestniczg w opracowaniu i realizacji:

e badan wewnetrznych stuzgcych ocenie efektywnosci dziatalnosci dydaktycznej
wychowawczej oraz opiekunczej Przedszkola;

e programu rozwoju przedszkola;

e planu wspodtpracy z instytucjami wzbogacajgcymi oferte programowa
Przedszkola: filharmonig, teatrem, szkotg muzyczng oraz innymi;

d) ponoszg odpowiedzialnos¢ za jakos¢ planowanej i realizowanej przez siebie pracy

wychowawczo — dydaktycznej oraz bezpieczenstwo, zycie i zdrowie powierzonych

opiece przedszkola dzieci.



5. Wspdtpraca nauczycieli z rodzicami:

a) spotkania z rodzicami w celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy

wychowawcze organizowane sg w Przedszkolu wedfug potrzeb na wniosek

Dyrektora, nauczycieli lub Rady Rodzicéw,

b) zebranie z rodzicami organizowane w kazdej grupie na poczatku nowego roku

szkolnego

c) formy wspdtpracy z rodzicami:

konsultacje i rozmowy indywidualne z nauczycielem, Dyrektorem,
zebrania grupowe,

tablica informacyjna dla rodzicéw,

wspdlne uroczystosci,

inne formy zaproponowane przez Rade Pedagogiczng lub Rade Rodzicéw,



WYCHOWANKOWIE PRZEDSZKOLA

§13

1. Do przedszkola uczeszczajq dzieci:

e w wieku 3 do 6 lat — od poczatku roku szkolnego w roku kalendarzowym,
w ktorym dziecko konczy 3 lata, do korca roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktdrym dziecko konczy 7 lat,

e w wieku powyzej 7 lat, ktéorym odroczono realizacje obowigzku
szkolnego w przypadku orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego, jednak
nie dfuzej niz do konca roku szkolnego w tym roku kalendarzowym,
w ktérym dziecko koniczy 9 lat,

e po ukonczeniu 2,5 roku zycia, o ile przyjecie takiego dziecka
uzasadnia sie zaistnieniem szczegdlnego przypadku;

2. Dzieci w wieku 6 lat realizujg ustawowy obowigzek odbycia rocznego przygotowania
przedszkolnego, przy czym:

e obowigzek ten rozpoczyna sie z poczatkiem roku szkolnego w tym roku

kalendarzowym, w ktdrym dziecko konczy odpowiednio 6 lat

e w przypadku dzieci, ktérym odroczono obowigzek rozpoczecia nauki

w pierwszej klasie szkoty podstawowej, uznaje sie, ze obowigzek zostat spetniony,

a pozostanie w przedszkolu w kolejnym roku szkolnym powinno stuzyé kontynuacji

ich rozwoju, z uwzglednieniem zalecen sformutowanych w odpowiedniej opinii

poradni psychologiczno — pedagogicznej, zalecajgcej dyrektorowi szkoty
podstawowej odroczenie obowigzku szkolnego;
3. Dzieci w wieku 3-5 lat majg prawo do korzystania z wychowania przedszkolnego

przedszkolu, oddziale przedszkolnym.

§14

|. Prawa dziecka w przedszkolu (wynikaja z Ustawy o Systemie Oswiaty oraz Konwencji
Praw Dziecka):
1.  Wychowanek przedszkola ma w szczegélnosci prawo do:
a) bezptatnego nauczania i wychowania w zakresie co najmniej podstawy

programowej okreslonej dla wychowania przedszkolnego



b) rozwoju  uwzgledniajgcego  jego indywidualne  mozliwosci, potrzeby,
zainteresowania iuzdolnienia

¢) umozliwienia realizacji obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego

d) wiasciwie prowadzonego procesu wychowawczo - dydaktycznego
i opiekunczego, w atmosferze zyczliwosci, podmiotowosci i poszanowania godnosci
osobistej

e) ochrony przed wszelkimi formami wyrazania przemocy fizycznej i psychicznej

f) zapewnienia opieki i bezpieczeristwa

g) pomocy materialnej udzielanej uczniom ze s$rodkéw przeznaczonych na ten
cel w budzecie gminy, a w szczegélnosci:

e stypendium udzielonego w formie catkowitego lub czesciowego pokrycia
kosztéw udziatu dziecka w zajeciach edukacyjnych wykraczajgcych poza zajecia
realizowane w ramach podstawy programowej wychowania przedszkolnego

e pomocy rzeczowej o charakterze edukacyjnym, w tym w szczegdlnosci
zakupu podrecznikow

h) prawa do bezptatnego transportu, jezeli droga dziecka z domu do najblizszego
przedszkola przekracza 3 kilometry lub zwrot kosztu przejazdow dziecka i jego
opiekuna srodkami komunikacji miejskiej, jezeli dowozenie zapewniajg rodzice,
opiekunowie, opiekunowie prawni,

i) prawa do bezptatnego transportu i opieki w czasie przewozu do najblizszego
przedszkola dziecka niepetnosprawnego lub zwrot kosztu przejazdéw dziecka
i jego opiekuna na zasadach okreslonych w umowie zawartej miedzy prezydentem
miasta i rodzicami, opiekunami lub opiekunami prawnymi, jezeli dowozenie

zapewniajg rodzice, opiekunowie, opiekunowie prawni

§15

Il. Obowigzki dziecka w Przedszkolu:
1. Wychowanek Przedszkola ma w szczegdlnosci obowigzek:
a) wspodtdziatania z nauczycielem w procesie wychowawczo — dydaktycznym
b) przestrzegania ustalonych zasad postepowania w kontaktach z innymi dzie¢mi
i dorostymi, a w szczegdlnosci szanowanie siebie i innych, dzieci oraz dorostych.

§16



1.Prawa rodzicow wychowankow Przedszkola:

1. Rodzice dzieci majg prawo oczekiwania od Przedszkola:
a) bezptatnego nauczania i wychowania w zakresie co najmniej podstawy
programowej okreslonej dla wychowania przedszkolnego
b) zapewnienia dziecku wtasciwych warunkéw rozwoju, z uwzglednieniem
indywidualnych mozliwosci, potrzeb, zainteresowan
i uzdolnien dziecka
c) wtasciwie prowadzonego procesu wychowawczo - dydaktycznego
i opiekunczego, w atmosferze zyczliwosci , podmiotowosci i poszanowania
godnosci osobistej
d) ochrony dziecka przed wszelkimi formami wyrazania przemocy fizycznej
i psychicznej
e) zapewnienia dziecku opieki i bezpieczenstwa;
2. Rodzice dzieci podlegajgcych obowigzkowi rocznego przygotowania przedszkolnego
majg ponadto prawo oczekiwania:
a) umozliwienia dziecku realizacji w przedszkolu obowigzku rocznego
przygotowania przedszkolnego
b) pomocy materialnej udzielanej ze srodkdéw przeznaczonych na ten cel
w budzecie gminy,
2. Obowigzki rodzicow wychowankoéw Przedszkola:
1. Rodzice dzieci majg w szczegdlnosci obowigzek:
a) przestrzegania Statutu i Regulaminéw Przedszkola
b) wspdtdziatania z Przedszkolem w realizacji jego zadan
c) przyprowadzania i odbierania dziecka w godzinach pracy Przedszkola
(6.30 — 17.00)
d) przyprowadzania i odbierania dziecka z Przedszkola osobiscie lub przez
upowazniong osobe zapewniajgca dziecku bezpieczenstwo
e) powierzania dziecka bezposrednio osobie upowaznionej — pracownikowi
Przedszkola
f) odbierania dziecka bezposrednio od pracownika Przedszkola

g) terminowego uiszczania optat za Swiadczenia Przedszkola



2. Rodzice dzieci podlegajgcych obowigzkowi rocznego przygotowania przedszkolnego
maja ponadto obowigzek:
a) dopetnienia czynnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do Przedszkola

b) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia.



POSTANOWIENIA KONCOWE

§17

1. Przedszkole prowadzii przechowuje dokumentacje, zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Zasady gospodarki finansowej Przedszkola okreslajg odrebne przepisy.
§18

Statut obowigzuje w réwnym stopniu wszystkich cztonkéw spotecznosci przedszkolne;:

1. Nauczycieli

2 Pracownikdw administracji i obstugi
3. Wychowankow Przedszkola

4 Rodzicow dzieci
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