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Pani Anna Szaro

Dyrektor Przedszkola Publicznego nr 3
w Rzeszowie

ul. Kro$nieniska 15 a

35-505 Rzeszow

POUCZENIE /-2ZWROCENIE- UWAGH /OSTRZEZENIE*

Dziatajgc na podstawie art. 41 ustawy z dnia 20 maja 1971 r. — Kodeks wykroczen (Dz.U

z 2019 roku poz.821 t.) udzielam Pani $rodka wychowawczego w postaci pouczenia
W zwigzku z: ;

e niewyptfaceniem w terminie zalegtego ekwiwalentu
pienieznego za 3 dni niewykorzystanego urlopu wypoczynkowego przystugujgcego
za 2019 rok (w zwigzku z ustaniem stosunku pracy z dniem 6.10.2019.)
(opis stwierdzonych nieprawidtowos$ci wyczerpujacych znamiona wykroczer)

co stanowi wykroczenie z art. 282 § 1 pkt 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. - Kodeks pracy (Dz.U. z 2019r.

poz. 1040 ze zmianami z 2019 r. poz. 1043) w zwigzku z art. 66 ust. 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku
Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2019 r. Nr 2215 t..)

(kwalifikacja prawna czynu bedgcego wykroczeniem)

Inspektor pracy poprzestaje na niniejszym $rodku wychowawczym biorgc pod uwage
dotychczasowg niekaralno§¢ w powyzszym zakresie oraz niezwioczne przystgpienie do
usuniecia stwierdzonych nieprawidtowosci.

Starszy Inenabity

Speéwhs:u
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Klauzula informaéyjna dotyczaca ochrony danych oséb fizycznych

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
os6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogéine rozporzadzenie danych), Okregowy Inspektor Pracy informuje, ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Okregowy Inspektor Pracy w Rzeszowie, z siedzibg przy ul. gen.
Maczka 4, 35-234 Rzeszéw.

2. Administrator powotat inspektora ochrony danych nadzorujacego prawidtowo$é plzgtwarzama danych osobowych, z ktérym
mozna skontaktowaé sie za posrednictwem adresu e-mail: iod@rzeszow.pip.gov. pI



3 Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu wykonywania zadari okre$lonych w art. 10 ustawy z dnia 13 kwietnia
2007 r. o Pafistwowej Inspekcji Pracy lub innych celéw wynikajacych z obowigzku prawnego, ktéremu podiega
administrator.

4.  Odbiorcg danych osobowych mogg zostac:

e inne jednostki organizacyjne PIP,

e  uprawnione organy publiczne,

e podmioty wykonujace ustugi niszczenia i archiwizacji dokumentaciji.

Dane przechowywane bedg przez czas okreslony w przepisach prawa.

Pani/Pana dane osobowe moga byé przekazywane do paristwa trzeciego lub organizacji migdzynarodowej.

Posiada Pani/Pan prawo dostepu do treci swoich danych osobowych oraz ich sprostowania.

Ma Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych.

Podanie danych jest wymogiem ustawowym, koniecznym do realizacji celéw do jakich zostaty zebrane.

0. Pani/Pana dane nie bedg przetwarzane w sposéb zautomatyzowany i nie bedg poddawane profilowaniu.
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(podpis i piecze¢ inspektora pracy)
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