ZARZADZENIE nr 1/2019
Dyrektora Miejskiego Zarzgdu Drég w Rzeszowie
7 dnia 22 stycznia 2019 r.

zmieniajgce zarzgdzenie w sprawie Regulaminu wynagradzania
pracownikéw Miejskiego Zarzadu Drog w Rzeszowie

Na podstawie art.77> ustawy z 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (Dz. U. z 2018 r. poz.
917) oraz art. 39 ust. 11 2 ustawy z 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U.
z 2018 r. poz. 1260), zarzagdzam, co nast¢puje:

§1

W zarzadzeniu nr 50/2010 Dyrektora Miejskiego Zarzadu Drég w Rzeszowie z dnia
17 listopada 2010 w sprawie Regulaminu Wynagradzania Pracownikéw Miejskiego Zarzadu
Drog w Rzeszowie, z pézn. zm., w zalaczniku (Regulaminie wynagradzania) po §5 dodaje sig
§ 5a w brzmieniu:

»9 S5a

1. Pracownikowi, ktory przepracowal w Miejskim Zarzadzie Dréog w Rzeszowie co
najmniej 5 lat i nie pobiera emerytury, przysiuguje dodatkowe wynagrodzenie
w wysokodci 20% najnizszego wynagrodzenia wskazanego w tabeli maksymalnych
stawek miesigcznego wynagrodzenia zasadniczego, stanowigcego zatacznik nr 1 do
niniejszego Regulaminu, z zastrzezeniem ust. 2.

2. Wynagrodzenie okreslone w ust. 1 wyplacane begdzie przez okres 12 miesigey
poprzedzajacych wskazang przez pracownika date przejScia na emeryturg potwierdzong
wnioskiem o rozwigzanie umowy o pracg.”

§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie po uplywie dwoch tygodni od dnia podania go do wiadomosci
pracownikow Miejskiego Zarzadu Drog w Rzeszowie.
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