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Rzeszow, 31.03.2026 r.

p.o. Dyrektor
Miejskiej Administracji Targowisk
i Parkingow w Rzeszowie
oglasza nabor na wolne stanowisko pracy
podinspektora do spraw osobowych

Ogloszenie skierowane jest do wszystkich oso6b spelniajacych wymagania
bez wzgledu na pleé.

1. Wymagania niezbe¢dne:

obywatelstwo polskie;

wyksztalcenie wyzsze magisterskie;

kandydat musi posiada¢ pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych, korzysta¢ z peini
praw publicznych, nie by¢ skazanym prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe
oraz cieszy¢ si¢ nieposzlakowang opinia;

minimum 1 - roczne dos$wiadczenie pracy w  administracji panstwowej
lub samorzadowe;.

2. Wymagania dodatkowe:

praktyczna znajomo$¢ ustaw: Kodeks Pracy, o pracownikach samorzadowych, Kodeks
postgpowania administracyjnego, o ochronie danych osobowych, o samorzadzie
gminnym, o samorzadzie powiatowym;

dobra znajomo$¢ funkcjonowania samorzadu terytorialnego, w tym miasta Rzeszowa;
sprawne wyszukiwanie i interpretowanie przepisOw prawa z zakresu prawa pracy;
umiejetnos¢ analizowania i praktycznego stosowanie przepisow prawa;

biegla znajomos$¢ obstugi komputera (MS Office; Word, Excel);

mile widziana obsluga programu LEX;

samodzielno$¢, umiejetnos¢ analitycznego myslenia i pisemnego formutowania mysli,
wnioskow 1 opinii, kreatywnos$¢, umiejetnos¢ pracy w zespole, sumiennos$¢,
punktualno$¢, dyspozycyjnosé;

preferowany kierunek studiow — administracyjne lub ekonomiczne;

mile widziane doswiadczenie zawodowe na podobnym stanowisku.

3. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

Miejska Administracja Targowisk i Parkingdw

Wspotpraca przy opracowywaniu projektow zarzadzen Dyrektora MATiIP w zakresie
spraw zatatwianych na zajmowanym stanowisku pracy;

Przygotowywanie i prowadzenie spraw kadrowych zgodnie z obowigzujacym stanem
prawnym,;

Scista wspotpraca z Urzedem Miasta Rzeszowa w sprawach z zakresu ochrony danych
osobowych;

ul. ks. J. Jatowego 23A, 35-010 Rzeszdw Gmi
tel: +48 177 48 25 85, www.matipirespl E et Rzeszbw o\ rzeszow

e-mail: sekretariatematip.erzeszow.pl

stolica innowacji

I (F NNy Y |



g M QTi p Miejska Administracja Targowisk i Parkingéw

| wRzeszowie __ J J J ¥ )

e przekazywanie dokumentow do skladnicy akt zgodnie z obowigzujacymi przepisami;

e prowadzenie korespondencji wyjasniajacej w sprawach dotyczacych kadr MATIP;

e wspoOlpraca z innymi dziatami MATIP w zakresie realizowanych zadan;

e sporzadzanie okresowych analiz, informacji 1 sprawozdawczosci z zakresu kadr
MATIP;

e terminowe przygotowywanie danych miesigcznych, kwartalnych 1 rocznych
niezb¢dnych do sporzadzenia sprawozdawczosci dotyczacej kadr MATiP;

e wykonywanie innych zadan zleconych przez bezposredniego przetozonego.

4. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

- Zakres obowigzkow na tym stanowisku wymaga wykorzystania sprzetu biurowego
1 komputerowego.
- Praca w godzinach 7:30 — 15:30 z uwzglednieniem Regulaminu Pracy.

Miejsce wykonywania pracy: siedziba Miejskiej Administracji Targowisk i Parkingow
w Rzeszowie ul ks. J. Jatowego 23 A.

Informacja o warunkach zatrudnienia: pierwsza umowa o pracg na czas okreslony,
nieprzekraczajacy 6 ,miesiecy.

5. W miesigcu poprzedzajacym dat¢ upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia osob
niepelnosprawnych w jednostce w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej
1 spolecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, wynosi powyzej 6%.

6. Wymagane dokumenty:

e zyciorys (CV);

e list motywacyjny;

e kserokopia dyplomu ukonczenia szkoty wyzszej oraz innych dokumentéw o posiadanych
kwalifikacjach 1 umiejetnosciach,

e kserokopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnos$é w przypadku kandydatéw,
ktorzy zamierzaja skorzysta¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajduja
si¢ w gronie najlepszych kandydatow;

e kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie;

e oswiadczenie kandydata, Ze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne
przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe,
oraz o$wiadczenie o pelnej zdolnosci do czynno$ci prawnych 1 o korzystaniu z petni praw
opatrzone wlasnorgcznym podpisem oraz biezaca data.

Wzory wyzej wymienionych o$wiadczen oraz kwestionariusza dostepne sa do pobrania
na stronie internetowej: http:/matip.ires.pl (w lokalizacji: Praca > oferty pracy >
kwestionariusz).
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W przypadku podania przez kandydata danych osobowych wykraczajacych poza unormowane
przepisami prawa prosimy o dotgczenie oswiadczenia o wyrazeniu zgody:

swyrazam zgode na  przetwarzanie podanych  danych  osobowych  zawartych
w dokumentach sktadanych w zwigzku z naborem w zakresie danych wykraczajgcych poza
wymagane w ogloszeniu”.

Administrator informuje, ze w dowolnej chwili przystuguje prawo do wycofania zgody
na przetwarzanie danych podanych w zakresie danych osobowych innych niz niezbedne
do uczestnictwa w naborze.

Wymagane dokumenty: list motywacyjny i CV powinny by¢ opatrzone wlasnorgcznym
podpisem.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ osobiscie lub poczta na adres Miejskiej
Administracji Targowisk 1 Parkingow: 35-010 Rzeszow ul. ks. J. Jalowego 23A,
w zamknietych kopertach z dopiskiem; ,,dotyczy naboru na stanowisko podinspektora
ds. osobowych”, w terminie do dnia 09 kwietnia 2026 r.

Dokumenty, ktore wplyna do jednostki po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

Wszystkie dokumenty w jezyku obcym nalezy przedtozy¢ wraz z ich ttumaczeniem na jezyk
polski, dokonanym przez thumacza przysiegltego.

Osoby ubiegajace si¢ o zatrudnienie, ktore spelniaja wymagania niezbgdne okreslone
w ogloszeniu o naborze zostang powiadomione telefonicznie lub e-mailowo o terminie
1 miejscu postepowania sprawdzajacego.

Informacja o wynikach naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Miejskiej
Administracji  Targowisk 1 Parkingow w Rzeszowie (http://matip.ires.pl), oraz
na tablicy ogloszen w siedzibie Miejskiej Administracji Targowisk 1 Parkingdw w Rzeszowie.

W Migjskiej Administracji Targowisk in Parkingdow w Rzeszowie obowigzuje wewngtrzna
procedura dokonywania zgloszen naruszen prawa i1 podejmowania dziatah nastgpczych,
zgodnie zustawg z dnia 14 czerwca 2024. O ochronie sygnalistow.

Procedura dostepna jest na stronie internetowej: https://matip.ires.p] > informacje
dla sygnalistow > zarzadzenie nr 12/2024 Dyrektora Miejskiej Administracji targowisk
1 Parkingow.

Zgodnie z art. 13 ogbélnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia
2016 1. (Dz. Urz. UE L119 z dnia 4 maja 2016 r.) informujg, Ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Miejska Administracja Targowisk
1 Parkingdbw w Rzeszowie, sekretariat@matip.erzeszow.pl, ul. Jatowego 23A, 35-010
Rzeszow — reprezentowana przez Dyrektora. W zakresie przetwarzania Pani/Pana
danych osobowych kontakt z inspektorem ochrony danych jest mozliwy poprzez e-mail
10d2@erzeszow.pl lub pisemnie na adres administratora.
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2. Pani/Pana dane osobowe s3 przetwarzane w celu rekrutacji na stanowisko urzednicze
na podstawie Art. 22! Kodeksu Pracy i ustawy z dnia 21 listopada 2008r.
o pracownikach samorzadowych w zwigzku z art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO oraz art. 9 ust. 2
lit. b RODO (w przypadku podania danych dot. niepelnosprawno$ci) oraz na podstawie
Pani/Pana zgody w zakresie podanych danych osobowych wykraczajacych poza
unormowane przepisami prawa. W przypadku danych, o ktérych mowa w art. 10 RODO
dotyczacych informacji o niekaralnos$ci podstawe prawng stanowi art. 6 ust. 3 pkt 2
ustawy o pracownikach samorzadowych.
3. Dane osobowe beda przechowywane przez okres wynikajacy z obowigzujacych
przepiséw prawnych, w tym przepisoOw archiwalnych.
4. Posiada Pani/Pan prawo do:
a) dostepu do danych osobowych na zasadach art. 15 RODO,
b) sprostowania danych osobowych na zasadach art. 16 RODO,
¢) zadania ograniczenia przetwarzania na zasadach art. 18 RODO,
d) prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnos¢
z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej
cofnigciem,
e) prawo do zadania usuni¢cia danych osobowych na zasadach art. 17 RODO.
5. Ma Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych.
6. Podanie przez Panstwa danych osobowych w zakresie wynikajacym z art. 22! Kodeksu
pracy i ustawy o pracownikach samorzadowych jest niezbgdne, aby uczestniczy¢
w postegpowaniu rekrutacyjnym. Podanie przez Panstwa innych danych jest dobrowolne.
7. Odbiorcami beda podmioty upowaznione na podstawie przepisow prawa. W zakresie
odbiorcoéw danych osobowych informacja o wynikach naboru w zakresie imienia
1 nazwiska oraz miejsca zamieszkania w rozumieniu Kodeksu Cywilnego bedzie
udostepniona na stronie BIP UM Rzeszowa oraz na tablicy ogloszeh MATIP
w Rzeszowie. Istnieje takze mozliwo$¢ pozyskania danych osobowych w trybie ustawy
o dostepie do informacji publiczne;j.
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