Zarzadzenie Nr ERz/8/2024
Dyrektora Estrady Rzeszowskiej
z dnia 8 lipca 2024r.

w sprawie nadania Regulaminu Organizacyjnego Estradzie Rzeszowskiej.

Na podstawie art. 13 ust. 3 Ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991r. o organizowaniu
i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (Dz.U. z 2024r. poz. 87)

zarzagdzam, co nastgpuje:

§1

Nadaje sie Estradzie Rzeszowskiej Regulamin Organizacyjny, stanowigcy zalgcznik do
niniejszego zarzadzenia.

§2

Traci moc Zarzadzenie nr ERz/15/2021 Dyrektora Estrady Rzeszowskiej z dnia 1 grudnia
2021r. w sprawie nadania Regulaminu Organizacyjnego Estradzie Rzeszowskiej.

§3

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Dyrektor

Estrady Rzeszowskiej




ESTRADA
RZESZOWSKA

Zatgcznik do Zarzgdzenia Nr ERZ/&/ZO”‘
- Dyrektora Estra Adg RZESZOWSkIEJ
z dnia PU& 204

REGULAMIN ORGANIZACYINY

ESTRADY RZESZOWSKIEJ

ROZDZIAL |
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Regulamin Organizacyjny Estrady Rzeszowskiej okreéla organizacje wewnetrzng i zasady
funkcjonowania Estrady Rzeszowskiej.

llekro¢ w Regu[aminiejest‘mowa 0:

2.1. Estradzie — nalezy przez to rozumie¢ Estrade Rzeszowska,

2.2. Dyrektorze — nalezy przez to rozumiec Dyrektora Estrady Rzeszowskiej.

§2

Estrada jest samorzadowa instytucja kultury.

Siedziba Estrady jest Miasto Rzeszéw, ul. Jagiellofiska 24, 35- 025 Rzeszow.

Estrada posiada numer identyfikacji REGON: 000 279 806 oraz numer ldentyfikaql
podatkowe]j NIP: 8130269058.

Estrada uzywa symbolu: ERz oraz logo (zgodnie z zatacznikiem nr 1 do Regulaminu

i Ksiegg znaku).

o
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ROZDZIAL I
CELE | ZADANIA ESTRADY

§3

Estrada realizuje zadania w zakresie tworzenia i upowszechniania kultury okreslone w § 5
Statutu Estrady.

§4

Estrada prowadzi dziatalno$¢ na podstawie rocznego planu.
Plan roczny Estrady ustalany jest przez Dyrektora.
Estrada prowadzi wtasng obstuge finansowo-ksiegowsa.

ROZDZIAL 111
ORGANIZACIA WEWNETRZNA

§5

Organem zarzgdzajgcym Estrady Rzeszowskie] jest Dyrektor, powotywany i odwotywany
przez Prezydenta Miasta Rzeszowa, w trybie przewidzianym w ustawie z dnia 25
pazdziernika 1991 roku o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej.

Pracg Estrady kieruje Dyrektor, jako organ zarzadzajacy i kierowniczy.

Dyrektor reprezentuje Estrade na zewnatrz.

Dyrektor podejmuje decyzje we wszystkich aspektach zwigzanych z dziatalnoscig Estrady.
Regulacje prawne Estrady ( regulaminy, plany finansowe, szczegétowe procedury
wewnetrzne i wytyczne) wprowadzane sg przez Dyrektora w formie zarzadzen.
Dyrektor swoje zadania wykonuje przy pomocy Zastepcy Dyrektora, Gtownego
Ksiegowego, kierownikéw poszczegdlnych dziatéw oraz pracownikéw zatrudnionych na
samodzielnych stanowiskach pracy.

Oéwiadczenia woli w imieniu Estrady sktada Dyrektor lub Petnomocnik, ujawniony

w Rejestrze Instytucji Kultury, w granicach umocowania.

Dyrektor jest zwierzchnikiem stuzbowym pracownikéw Estrady oraz wykonuje czynnosci
z zakresu prawa pracy w imieniu Estrady.

Dyrektor zatwierdza plan dziatalnosci Estrady stanowigcy podstawe gospodarki
finansowej.

Dyrektor sprawuje ogdlny nadzdr organizacyjno - administracyjny nad dziatalnoscig
Estrady oraz nadzér nad gospodarowaniem $rodkami publicznymi pod wzgledem
legalnosci, gospodarnosci i celowosci oraz zachowania ustalonych prawem procedur ich
wydawania.

Dyrektor ponosi petng odpowiedzialno$¢ za catoksztatt pracy i wyniki.

W razie nieobecnosci Dyrektora jego obowigzki pefni Zastgpca Dyrektora.
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§6

Wszystkie pisma i dokumenty bedace w zewnetrznym obiegu podpisuje Dyrektor.

Dyrektor, w szczegolnosci podpisuje:

2.1. zarzadzenia i regulaminy wewnetrzne,

2.2. upowaznienia do dziatania w jego imieniu,

2.3. dokumenty i pisma zwigzane z wykonywaniem funkcji zwierzchnika stuzbowego
w stosunku do pracownikéw Estrady,

2.4. protokoty z kontroli przeprowadzonych w Estradzie przez jednostki kontroli
zewnetrznej oraz odpowiedzi na wystgpienia pokontrolne,

2.5. dokumenty i pisma wychodzace na zewnatrz, w tym umowy z kontrahentami,

2.6. sprawozdania, plany i dokumenty finansowo-ksiggowe.

Gtowny ksiegowy, w szczegolnosci podpisuje:

3.1. biezagce dokumenty finansowe,

3.2. sprawozdania, plany i dokumenty finansowo-ksiegowe,

3.3. dokumenty zwigzane z gospodarowaniem majatkiem,

Przelewy, czeki i inne dokumenty obrotu pienieznego i materiatowego, jak rowniez inne

dokumenty o charakterze rozliczeniowym i kredytowym, stanowigce podstawe do

otrzymania lub wydatkowania érodkéw pienieznych Estrady podpisuja tacznie Dyrektor

i Gtowny ksiegowy.

§7
W celu whasciwego przekazu informacji o prowadzonej dziatalnosci, Estrada stosuje:
1.1. ogtoszenia wewnatrz budynku,
1.2. plakaty na tablicach i stupach ogtoszeniowych,
1.3. ogloszenia oraz reklame - telewizyjng, radiowa i prasowa, internetowq oraz inng
dostepna w ofercie komercyjnej,
1.4. wspotprace z mediami i innym instytucjami.

ROZDZIAL IV
STRUKTURA ORGANIZACYJNA

§8

. W strukturze Estrady wyodrebnia sie dziaty i samodzielne stanowiska pracy.
. W skfad Estrady wchodzg nastepujace dziaty:
2.1. Dziat Techniczny i Administracji — TIA,
2.2. Dziat Organizacji Imprez — Ol,
2.3. Dziat Komunikacji i Wspotpracy Krajowej i Migdzynarodowej - KWKM
2.4. Dziat Finansowo- Kadrowy- FIK
2.5. Rzeszowskie Piwnice — RzP
2.6. Dziat Edukacji i Upowszechniania Kultury- EK
Dziatem Technicznym i Administracji kieruje Kierownik Dziatu Technicznego,
bezposrednio podlegajacy Dyrektorowi.
Dziatem Organizacji Imprez kieruje Kierownik Dziatu Organizacji Imprez, bezposrednio
podlegajacy Dyrektorowi.
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10.

11

1.2,

13.

Dziatem Komunikacji i Wspdtpracy Krajowej i Migdzynarodowej kieruje Kierownik Dziatu
Komunikacji i Wspdtpracy Krajowej i Migdzynarodowej, bezposrednio podlegajacy
Dyrektorowi.

Dziatem Finansowo - Kadrowym kieruje Gtowny Ksiegowy, bezposrednio podlegajacy
Dyrektorowi.

Rzeszowskimi Piwnicami kieruje Kierownik, bezposrednio podlegajacy dyrektorowi

i Zastepcy Dyrektora.

Dziatem Edukacji i Upowszechniania Kultury kieruje Kierownik, bezpoérednio podlegajacy
Dyrektorowi i Zastepcy Dyrektora.

W razie czasowej nieobecnosci pracownika na stanowisku kierowniczym zastgpstwo
przejmuje wyznaczony przez Dyrektora pracownik. Dla pracownikéw na stanowiskach nie
kierowniczych zastepstwo wyznacza Kierownik danego Dziatu.

W zakresie nieobsadzonych stanowisk ich zadania rozdziela Dyrektor na poszczegélnych
pracownikéw wg ich kompetencji i umiejetnosci do czasu dokonania obsady tych
stanowisk.

Do samodzielnych stanowisk pracy nalezg,
11.1. radca prawny,
11.2. specjalista d.s. bhp.

Estrada Rzeszowska moze powierzyé realizacje obowigzkdw na samodzielnych
stanowiskach pracy, o ktérych mowa w ust. 11 podmiotom zewngtrznym swiadczacym
ustugi w tym zakresie w oparciu o zawierane z nimi umowy cywilno-prawne.

Strukture organizacyjng Estrady okresla schemat graficzny, stanowiacy Zatgcznik nr 2 do
Regulaminu.

§9

Do zadan Dyrektora nalezy, w szczegdlnosci:

el o

b

Zatwierdzanie programu imprez i przedsigwzig¢ artystycznych oraz kulturalnych.
Koordynowanie i przygotowywanie projektdw planu budzetu oraz sprawozdarn.
Sprawowanie ogdlnego nadzoru nad celowym i efektywnym wykorzystaniem Srodkow
finansowych.

Nadzorowanie bezpoérednio wykonania zadan przez pracownikow.

Podejmowanie dziatai w celu zapewnienia bezpiecznych i higienicznych warunkow
pracy.

Organizowanie skutecznych kontroli w zakresie: realizacji zadari przez komorki
organizacyjne oraz samodzielne stanowiska pracy, przestrzegania ogodlnie istniejacych
przepiséw oraz postanowier statutu, regulaminéw i instrukcji.

§10

Do zadarn Zastepcy Dyrektora nalezy w szczegolnosci :

1.

2.
3:

Wspdtpraca z samorzadowymi instytucjami kultury, towarzystwami regionalnymi
i animatorami ruchu spotfeczno-kulturalnego.

Reprezentowanie i kierowanie Estradg w trakcie nieobecnosci Dyrektora.

Bezposredni nadzdr nad podlegtymi dziatami organizacyjnymi.
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§11

Do zadari Dziatu Technicznego i Administracji nalezy, w szczeg6lnosci:
1. Planowanie, ustalanie, koordynacja prac merytorycznych, technicznych oraz organizacja
i realizacja przedsiewziec, imprez masowych, rekreacyjnych, kulturalnych w tym:
1.1. logistyka i koordynacja,
1.2. poszukiwanie i wybdr zleceniobiorcow i wykonawcéw zewnetrznych oraz nadzor nad
realizacjg umow w tym zakresie,
1.3. wspotpraca z organami administracji i stuzbami publicznymi,
1.4. wspbtpraca z policjg, straza pozarna, stuzbami medycznymi, agencjami ochrony.
2. Swiadczenie ustug zwigzanych z obstugg imprez w szczegblnosci:
2.1. przygotowanie, koordynacja techniczna oraz obstuga sceny na Rzeszowskim Rynku,
2.2. przygotowanie, koordynacja techniczna oraz obstuga imprez, m.in. nagtosnienie
i o$wietlenie,
2.3. biezaca konserwacja i drobne naprawy sprzgtu technicznego,
2.4, magazynowanie i odpowiednie zabezpieczenie sprzgtu technicznego,
2.5. podczas  realizowanych  imprez zabezpieczenie  wiasciwych i zgodnych
z obowigzujacymi przepisami warunkow przeciwpozarowych sceny i sprzgtu
technicznego oraz wspotpraca z odpowiednimi jednostkami w celu zapewnienia
wtasciwych warunkoéw p.poz,
2.6. zabezpieczanie prawidtowego funkcjonowania transportu,
2.7. wspGtpraca z innymi dziatami w celu prawidtowego zabezpieczenia techniczno-
organizacyjnego i finansowego realizowanych przedsiewzie,
2.8. prowadzenie wiasciwej dokumentacji i sprawozdawczoséci z dziatalnoéci w zakresie
organizacji i realizacji technicznej imprez oraz transportu,
2.9. wykonywanie innych prac o charakterze techniczno- organizacyjnym na rzecz
obiektéw i urzadzen.
3. Do dziatarh w zakresie administracji nalezy:
3.1. prowadzenie spraw zwigzanych z remontami, adaptacjg, obstuga techniczna
i konserwacja, ksigzkami obiektu budowlanego,
3.2. zarzadzanie i administrowanie budynkami,
3.3. zaopatrzenie w materiaty biurowe, techniczne, gospodarcze, $rodki czystosci itp.
3.4. ewidencja wyposazenia,
3.5. przeprowadzanie inwentaryzacji,
3.6. prowadzenie spraw zwigzanych z ubezpieczeniem mienia,
3.7. zakup i wydawanie pracownikom odziezy roboczej, obuwia oraz $rodkéw ochrony,
indywidualnej, a takze wspétpraca ze specjalistg ds. BHP i nadz6r nad realizacjg przez
‘i BHP zadari w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy.
| 4. Prowadzenie i nadzorowanie dziatalnosci studia nagraniowego Estrada Studio —w tym:
4.1. Opracowywanie kalendarza planowanych dziatari  kulturalnych ~w  oparciu
o postawione cele strategiczne,
4.2. Wspotpraca i wspieranie Srodowiska tworczego.
5. Organizacja wydarzer kulturalnych majacych na celu aktywizacje i rozwoj $rodowiska
kulturalnego i kulturotworczego Miasta Rzeszowa.
6. Pozyskiwanie pozabudzetowych $rodkéw na dziatalnosc.
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§12

Do zadan Dziatu Organizacji Imprez nalezy w szczegdlnosci:

1. Organizacja i koordynacja przedsiewzie¢, imprez masowych, rekreacyjnych i kulturalnych.

2. Sporzadzanie odpowiednich dokumentéw zwigzanych z realizacjg wydarzen i imprez
kulturalnych po zatwierdzeniu Dyrektora, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami oraz
terminami.

3. Pozyskiwanie dodatkowych Zrédet finansowania dla realizowanych projektéw, m. in. na
zasadzie sponsoringu lub wspofpracy.

4. Negocjowanie z ustugodawcami zewnetrznymi, nadzor i kontrola nad ich prawidfowa
realizacjg oraz ich rozliczanie w ramach posiadanych uprawnien.

5. Wspotpraca z administracja publiczna.
6. Weryfikacja logistycznych i finansowych mozliwosci realizacji powierzonych zadan.
7. Sporzgdzanie umdw oraz prowadzenie ich rejestru.
8. Prowadzenie spraw zwigzanych z udzielaniem zaméwien publicznych.
§13
Do zadari Dziatlu Komunikacji i Wspotpracy Krajowej i Miedzynarodowej nalezy

w szczegdblnosci:
1. Promocja przedsiewzie¢, imprez masowych, rekreacyjnych, kulturalnych —w tym:
1.1.prowadzenie kanatéw social media Facebook, Instagram, YouTube,
1.2.prowadzenie stron internetowych Estrady Rzeszowskiej,
2. Kontakt z mediami i udzielanie informacji dziennikarzom na temat dziatalnosci Estrady
Rzeszowskie]. ‘
3. Przygotowywanie materiatéow prasowych dotyczacych oferty i dziatalnosci Estrady
Rzeszowskiej.
4. Opracowywanie plandw promocji imprez o zasiggu ponadlokalnym.
5. Przygotowywanie ptatnych kampanii reklamowych.
6. Przesytanie zestawien nadchodzgcych imprez do wydawcéw informatoréw kulturalnych.
7. Pozyskiwanie patronatu medialnego i honorowego dla imprez i wydawnictw i realizacja
$wiadczen na rzecz patronow medialnych i honorowych.
8. Przygotowywanie tresci drukowanych publikacji Estrady Rzeszowskiej.
9. Koordynacja dziatan z zakresu marketingu.
10.Realizacja kampanii promocyjnych i reklamowych organizowanych imprez oraz
koordynowanie wszelkich zwigzanych z nimi dziatan.
11. Pozyskiwanie dodatkowych Zrédet finansowania dla realizowanych projektéw, m.in. na
zasadzie sponsoringu lub wspotpracy.
12. Negocjowanie i przygotowanie umaéw z ustugodawcami zewnetrznymi, nadzor i kontrola
nad ich prawidtowa realizacjg oraz ich rozliczanie w ramach posiadanych uprawnien.
13. Sporzadzanie odpowiednich dokumentéw zwigzanych z realizacja wydarzen i imprez
kulturalnych  po zatwierdzeniu Dyrektora, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami oraz
terminami.
14. Wspotpraca z administracjg publiczna.
15. Sporzadzanie umoéw oraz prowadzenie ich rejestru.
16. Prowadzenie spraw zwigzanych z udzielaniem zamowien publicznych.
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17. Wspdtpraca z grafikiem Estrady Rzeszowskiej w zakresie przygotowania materiatdw
promocyjnych jednostki.

18. Organizowanie dziatan w zakresie spedycji migdzynarodowej i krajowej wraz z
wdrozeniem procedur.

19. Przygotowanie i obstuga zagranicznych podrozy stuzbowych pracownikow.

20. Obstuga pod katem ewidencyjnym i finansowym wizyt gosci zagranicznych
przyjezdzajacych do Estrady Rzeszowskiej.

21. Przygotowywanie i ewidencjonowanie umoéw o wspbtpracy Estrady Rzeszowskie]
7 oérodkami zagranicznymi na podstawie przedstawionych przez komorki wewngtrzne
projektéw uméw w jezyki polskim z ttumaczeniem na jezyk obcy.

72. Ttumaczenie korespondencji prowadzone] w jgzyku obcym na potrzeby Estrady
Rzeszowskiej.

23. Wspétudziat w organizowaniu imprez Estrady Rzeszowskiej.

§14

Do zadar Dziatu Finansowo- Kadrowego nalezy, w szczegdlnosci:

1. Prowadzenie gospodarki finansowo-ksiggowej zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
prawa.

2. Sporzadzanie planéw finansowych i sprawozdarn z ich wykonania.

3. Sporzadzanie sprawozdan finansowych zgodnie z ustawg o rachunkowosci.

4. Czuwanie nad terminowym i prawidtowym regulowaniem naleznoéci i zobowigzan Estrady
Rzeszowskiej, egzekwowanie odsetek za nieterminowe regulowanie zaptaty przez
kontrahentéw, terminowe regulowanie zobowigzan.

5. Organizowanie i prowadzenie ewidencji finansowo ksiegowej, majatkowej, w tym Srodki
trwate, ptacowej, podatkowej oraz dotyczace] sktadek z tytutu ubezpieczenia spotecznego.

6. Prowadzenie obrotu gotéwkowego i bezgotéwkowego, w tym prowadzenie ewidencji
rachunkéw bankowych i kasy Estrady Rzeszowskiej.

7. Naliczanie i wyptata wynagrodzen z tytutu umow o prace, umoéw cywilnoprawnych oraz
zasitkdw z ubezpieczen spotecznych.

8. Obstuga Pracowniczych Planow Kapitatowych.

9. Sporzadzanie sprawozdan statystycznych GUS oraz innej sprawozdawczodci finansowej,
ptacowej, podatkowej, ZUS - zgodnie z obowiazujagcymi w tym zakresie przepisami.

10. Sprawowanie kontroli wewnetrznej w zakresie prawidtowosci dokumentowania operacji
gospodarczych i finansowych.

11. Egzekwowanie terminowego i wtasciwego obiegu dokumentéw dotyczgcych operacji
finansowych i majatkowych.

12. Weryfikacja pod wzgledem finansowym wnioskow i projektéw dotyczacych pozyskiwania
érodkéw pozabudzetowych.

13. Kontrola i przygotowanie dokumentéw niezbednych do windykacji naleznosci.

14. Zabezpieczanie prawidtowego przechowywania i archiwizowania dokumentow

- finansowo — ksiggowych.

15. Catoksztalt spraw zwigzanych z zatrudnianiem i zwalnianiem pracownikéw, zmianami
w zatrudnieniu oraz przyznaniem $wiadczer wynikajacych ze stosunku pracy.

16. Prowadzenie akt osobowych pracownikow.

17. Ustalenie uprawnien urlopowych i prowadzenie dokumentacji z tym zwigzanej.
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18,
1.8,

Kontrola waznosci badan profilaktycznych pracownikéw.
Prowadzenie spraw zwigzanych z doksztatcaniem i doskonaleniem zawodowym

pracownikéw.

211
21.

Ewidencjonowanie i rozliczanie czasu pracy.
Wystawianie $wiadectw pracy , zaswiadczeri i innych dokumentéw dotyczacych

zatrudnienia.

22,
23

Sporzadzanie analiz i sprawozdan dotyczacych zatrudnienia.
Wspdtpraca z kierownikami komorek organizacyjnych w zakresie kontroli dyscypliny

pracy, sporzadzaniem dokumentéw finansowych i ich obiegiem.

24,

Wspoétdziatanie przy opracowaniu i aktualizowaniu regulaminéw pracy i wynagradzania

oraz opracowanie i aktualizacja polityki rachunkowosci.

Do

§ 15

zadar Rzeszowskich Piwnic nalezy w szczegélnosci:

1. Prowadzenie i nadzorowanie dziatalnosci Rzeszowskich Piwnic —w tym:

2

3

4.
5,

1.1. opracowanie planu dziatari kulturalnych i edukacyjnych,

1.2. inicjowanie wydarzen kulturalnych i edukacyjnych,

1.3. negocjowanie i przygotowanie umow z ustugodawcami zewnegtrznymi, nadzor
i kontrola nad ich prawidtowa realizacjg oraz ich rozliczanie w ramach posiadanych
uprawnien,

1.4. wspotpraca z instytucjami kultury oraz z organizacjami z terenu Miasta Rzeszowa
i Polski,

1.5. uzyczanie przestrzeni organizacjom pozarzadowym, grupom nieformalnym i osobom
indywidualnym,

1.6. promocja Rzeszowskich Piwnic poprzez prowadzenie strony internetowej oraz media
spotecznosciowe.

. Organizowanie wydarzen kulturalnych i artystycznych:

2.1. inicjowanie réznorodnych wydarzen z réznych obszaréw sztuki,
2.2. logistyka i koordynacja,

2.3. promocja,

2.4. wspOtpraca z artystami, animatorami i twércami kultury.

. Rozwdj sztuki wspotczesnej:

3.1. inicjowanie wydarzen majacych na celu rozwdj sztuki wspofczesne),

3.2. wspdtpraca z mfodziezg, studentami kierunkdw artystycznych oraz seniorami,

3.3. tworzenie oferty edukacyjnej. '

Upowszechnianie kultury.

Przekazywanie  wiedzy  historycznej  poprzez  najnowoczedniejsze  narzedzia
multimedialne

i érodki audiowizualne budujgce zaangazowanie u odbiorcéw.

Ksztatcenie interkulturowe i wielokulturowe.

Sporzadzanie odpowiednich dokumentéw zwigzanych z realizacjg wydarzen kulturalnych
po zatwierdzeniu Dyrektora, zgodnie z obowigzujgcymi terminami i przepisami.
Pozyskiwanie dodatkowych Zrédet finansowania dla realizowanych projektow, m.in. na

zasadzie sponsoringu i wspoétpracy.

ESTRADA RZESZOWSKIE RZESZOWSK]
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9. Zaopatrzenie w materiaty eksploatacyjne.

§16

Do zadar Dziatu Edukacji i Upowszechniania Kultury nalezy w szczegblnosci:

1
p.

10.

Propagowanie dziedzictwa kulturowego i historycznego.

Wspotpraca ze szkotami, bibliotekami, organizacjami pozarzadowymi, placéwkami
oSwiatowymi.

Prowadzenie dziatalnoéci edukacyjnej zwiazanej z profilem dziatalnosci Estrady
Rzeszowskiej i historig Rzeszowa poprzez organizacjg warsztatow, wyktadow, spacerow,
konferencji, spotkari tematycznych itp.

Prowadzenie dziatalnoéci edukacyjnej w oparciu o nowe technologie dostepne
w ramach dziatalnoéci Estrady Rzeszowskiej, Rzeszowskiego Inkubatora Kultury oraz
Rzeszowskich Piwnic.

Popularyzowanie wiedzy na temat historii Rzeszowa na podstawie ekspozycji stafej
Rzeszowskich Piwnic oraz dziatalnosci kulturalnej Estrady Rzeszowskiej.
Upowszechnianie wiedzy o historii i kulturze Rzeszowa oraz o dziatalnosci Estrady
Rzeszowskiej, Rzeszowskich Piwnic oraz Rzeszowskiego Inkubatora Kultury poprzez
realizowanie wystaw, warsztatow, wykfadow.

Prowadzenie archiwum spofecznego.

Opracowanie, przygotowanie, produkcja materiatow edukacyjnych, kart pracy, broszur,
przewodnikow itp.

Dbanie o dostepno$¢, zwtaszcza dla grup zagrozonych wykluczeniem.

Pozyskiwanie dodatkowych Zrédet finansowania dla realizowanych projektéw, m.in. na
zasadzie sponsoringu i wspotpracy.

§17

Radca prawny prowadzi obstuge prawng Estrady.
Specjalista ds. bhp prowadzi sprawy zwigzane z bhp.

§18
Pracownicy Estrady odpowiedzialni sg za prawidtowe wykonywanie zadar okreélonych
dla ich stanowisk.

Pracownicy odpowiadaja przed swoimi bezposrednimi przetozonymi i Dyrektorem.
Szczegbtowy zakres czynnosci pracownikdw ustala Dyrektor.

ESTRADA RZESZOWSKIE RZESZOWSKI
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ROZDZIALV
POSTANOWIENIA KONCOWE
§19
1. Obowigzujaca wyktadnie przepiséw Regulaminu ustala Dyrektor, ktéry rozstrzyga tez
spory kompetencyjne wynikte dla jego stosowania.
2. Zmiany Regulaminu nastepujg w trybie wymaganym dla jego wprowadzenia.

§20

Regulamin wchodzi w zycie po uzyskaniu opinii Prezydenta Miasta Rzeszowa, z dniem
podpisania.

DYREKTOR |

Sprawdzono
pod wgledem
formalno-prawsgym

ESTRADA RZESZOWSKIE RZESZOWSKI Rz-883
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