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Uchwala N{ 3/2024

Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspdlnikow
Miejskiego Przedsigbiorstwa Wodociaggdw i Kanalizacji
Spotka z ograniczong odpowiedzialnoscia

Z dniaZélutego 2024 r.
w sprawie ustalenia zasad i wysokoSci wynagrodzenia cztonkow Rady Nadzorczej.

Na podstawie art. 222" § 1 ustawy z dnia 15 wrzeSnia 2000 r. - Kodeks spdlek handlowych (Dz. U.
2 2024 r., poz. 18,z pdzn. zm.), art. 2 ust. 2 pkt 1 i art. 10 ustawy z dnia 9 czerwca 2016 r. o zasadach ksztattowania
wynagrodzen osob kierujacych niektorymi spotkami (Dz. U. z 2020 r., paz. 1907, z pézn. zm.) w zwigzku z art. |
i art. 42 ustawy z dnia 16 stycznia 2024 r. o szczegolnych rozwigzaniach stuzacych realizacji ustawy budzetowej na
rok 2024 (Dz.U. 22024 poz. 123), oraz § 11 ust.1 pkt 19) Aktu Zatozycielskiego Spotki Rep. A Nr 8694/2003 (tekst
jednolity z dnia 23.04.2020 r.);

Zgromadzenie Wspolnikdéw stanowi, co nastgpuje:

§1

Ustala si¢ miesieczne wynagrodzenie cztonkow Rady Nadzorczej w wysokosci iloczynu przecigtnego miesigcznego
wynagrodzenia w sektorze przedsigbiorstw bez wyptat nagrod z zysku w czwartym kwartale 2016 roku, ogloszonego
przez Prezesa Glownego Urzedu Statystycznego oraz mnoznika 1,06.

Dla Przewodniczacego Rady Nadzorczej podwyzsza si¢ o 10 % miesigczne wynagrodzenie okreslone w pkt. 1.
Cztonkom Rady Nadzorczej przystuguje wynagrodzenie, bez wzgledu na liczb zwolanych posiedzen.
Wynagrodzenie nie przyshuguje za ten miesiac, w ktéorym Cztonek Rady Nadzorczej nie byt obecny na jednym
z prawidlowo zwolanych posiedzen, a nieobecnos¢ nie zostata usprawiedliwiona.

O usprawiedliwieniu alba nieusprawiedliwieniu nieobecnosci Cztonka Rady Nadzorczej na posiedzeniu decyduje
Przewodniczacy Rady Nadzorczej. Cztonek Rady Nadzorczej moze usprawiedliwi¢ swoja nieobecnos¢ w dowolnej
formie do konca miesigca kalendarzowego, w ktorym odbylo si¢ posiedzenie, na ktorym byl nicobecny.
Wynagrodzenie, jest obliczane proporcjonalnie do ilosci dni petnienia funkcji w przypadku, gdy powotanie lub
odwolanie nastgpito w trakcie trwania miesigca kalendarzowego. Wynagrodzenie, jest wyptacane z dotu do 10-go
dnia kazdego miesigca, nastepujacego po miesigcu rozliczeniowym, przelewem, na konto bankowe wskazane przez
Cztonka Rady Nadzorczej.

Wynagrodzenie obcigza koszty dziatalnosci Spotki.

§2

Traci moc uchwala nr 2/2024 Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspdlnikow MPWiK Sp. z o0.0. z dnia 30 stycznia
2024 r. w sprawie ustalenia zasad i wysokosci wynagrodzenia cztonkow Rady Nadzorcze;.

§3

Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia z moca obowiazujacg od 1 marca 2024 r.

Przewodniczacy Zgromadzenia Wspolnikow
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