Uchwala Nr 1/2024

Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspolnikow
Miejskiego Przedsigbiorstwa Komunikacyjnego — Rzeszow
Spoika z ograniczong odpowiedzialno$cia

z dnia 30 stycznia 2024 r.
w sprawie ustalenia zasad i wysokoSci wynagrodzenia czlonkéw Rady Nadzorcze.

Na podstawie art. 222' § 1 ustawy z dnia 15 wrze$nia 2000 r. - Kodeks spotek handlowych (Dz. U.
22024 r., paz. 18, z p6ézn. zm.) oraz art. 2 ust. 2 pkt 1 i art. 10 ustawy z dnia 9 czerwca 2016 r. o zasadach
ksztaltowania wynagrodzen osob kierujacych niektérymi spétkami (Dz. U. z 2020 r., paz. 1907, z pdzn. zm.), oraz
§ 19 ust.1 pkt 13) Aktu Zatozycielskiego Spotki Rep. A Nr 13639 z 2007 r. z pézn. zm. (t.j. z 21.09.2022 r.);

Zgromadzenie Wspolnikow stanowi, co nastepuje:

§1

1. Ustala si¢ miesigczne wynagrodzenie czlonkéw Rady Nadzorczej w wysokosci nieprzekraczajacej iloczynu
przecigtnego miesigcznego wynagrodzenia w sektorze przedsigbiorstw bez wyplat nagrod z zysku
w czwartym kwartale 2023 roku, ogloszonego przez Prezesa Gléwnego Urzedu Statystycznego oraz mnoznika,
zgodnie z art. 10 ust. 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2016 r. o zasadach ksztattowania wynagrodzen oséb kierujacych
niektorymi spétkami (Dz.U. z 2020 r. poz. 1907 z p6z. zm.).

2. Okresla sie wysokos$¢ mnoznika:

1) 0, 44 - dla Przewodniczacego Rady Nadzorczej;
2) 0, 40 - dla pozostatych Cztonkéw Rady Nadzorczej.

3. Cztonkom Rady Nadzorczej przystuguje wynagrodzenie, bez wzgledu na liczb zwolanych posiedzen.

4. Wynagrodzenie nie przystuguje za ten miesigc, w ktérym Czlonek Rady Nadzorczej nie byt obecny na jednym
z prawidlowo zwotanych posiedzen, a nieobecnos¢ nie zostata usprawiedliwiona.

O usprawiedliwieniu alba nieusprawiedliwieniu nieobecnosci Cztonka Rady Nadzorczej na posiedzeniu decyduje
Przewodniczacy Rady Nadzorczej. Cztonek Rady Nadzorczej moze usprawiedliwi¢ swoja nieobecnosé w dowolnej
formie do konca miesigca kalendarzowego, w ktérym odbylo si¢ posiedzenie, na ktérym byt nieobecny.

5. Wynagrodzenie, jest obliczane proporcjonalnie do ilosci dni petnienia funkcji w przypadku, gdy powotanie lub
odwolanie nastapito w trakcie trwania miesigca kalendarzowego. Wynagrodzenie, jest wyptacane z dotu do 10-go
dnia kazdego miesigca, nastgpujacego po miesiagcu rozliczeniowym, przelewem, na konto bankowe wskazane przez
Cztonka Rady Nadzorcze;j.

6. Wynagrodzenie obcigza koszty dziatalnosci Spétki.

§2
Traci moc uchwala nr 4/2017 Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wsp6lnikow MPK - Rzeszow Sp. z o.0.

z dnia 23 lutego 2017 r. w sprawie zasad ksztaltowania wynagrodzen cztonkéw organu nadzorczego Miejskiego
Przedsigbiorstwa Komunikacyjnego - Rzeszéw Sp. z o.0.

§3

Uchwala wehodzi w zycie z dniem podjecia z moca obowiazujaca od 1 stycznia 2024 r.

Przewodniczacy Zgromadzenia Wspdlnikow

tugz Janicki



