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REGULAMIN ORGANIZACYJNY

Domu dla Dzieci ,,DOBRAWA”

w Rzeszowie

Rzeszow, dnia 1.01.2015 1.




CENTRUM ADMINISTRACYINE

o DBSEUGI PLACOWEK OPIEKUNCZO-WYCHOWAWEZYCH
w Rzeszowie

il. Nizinna 30/1, 35-303 Rzeszow
tel./fax 17 862-81-07 Zarzadzenie Nr 3/2015

Dyrektora Centrum Administracyjnego do Obslugi Placowek
Opicekuriczo — Wychowawczych w Rzeszowie z dnia 2.03.2015 r.
w sprawie ustalenia Regulaminéw Organizacyjnych dla:
Centrum Administracyjnego do Obslugi Placowek Opiekunczo — Wychowawczych
w Rzeszowie, Domu dla Dzieci , MIESZKO” w Rzeszowie
oraz Domu dla Dzieci ,DOBRAWA” w Rzeszowie

Na podstawie art. 36 ust. 1 i art. 92 ust. 2 ustawy z dnia 5 czerweca 1998 r.
o samorzadzie powiatowym (Dz.U.2013.595.j.t.), art. 101 ust. 2 1 3 ustawy z dnia 9 czerwca
2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej (Dz.U.2013.135..t.), Uchwaty
Nr LXIV/1183/2013 Rady Miasta Rzeszowa z dnia 3 grudnia 2013 r., Uchwaly
Nr LXXXII/1519/2014 Rady Miasta Rzeszowa z dnia 18 listopada 2014 r. oraz decyzji
Wojewody Podkarpackiego z dnia 14.01.2015 r., znak: S-1.9423.2.9.2014.BB wraz
z postanowieniem Wojewody Podkarpackiego z dnia 18.02.2015 r, znak:
S-1.9423.2.9.2014.BB  dyrektor Centrum Administracyjnego do Obstugi Placowek
Opiekuriczo - Wychowawczych

zarzadza si¢ co nastepuje:
§1
Ustala sie Regulaminy Organizacyjne dla:

e Centrum Administracyjnego do Obstugi Placéwek Opiekuniczo — Wychowawczych
w Rzeszowie,

e Domu dla Dzieci ,,MIESZKO” w Rzeszowie,

e Domu dla Dzieci ,, DOBRAWA” w Rzeszowie,

stanowigce odpowiednio zataczniki nr 1,2 1 3.
§2

Regulaminy okreslaja szczegdtowe zasady funkcjonowania oraz zakres dziatan kazde;
jednostki.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1.01.2015 1.

DYR LR

mgr Urszula Pglanowska




Dom dla Dzieci ,, D

W Rzeszowie

35-303 Rzeszow, ul. Nizinna 30/1 ROZDZIAL 1
tel /fax 17 862-81-07 '
POSTANOWIENIA OGOLNE
§1

1. Placéwka Opiekunczo Wychowawcza pod nazwg Dom dla Dzieci ,DOBRAWA”
w Rzeszowie z siedzibg przy ul. Nizinnej 30/1, zwana dalej ,,Placowky” dziata na podstawie
obowigzujacych przepisoéw, a w szczegdlnosci:
1) ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
(Dz.U. z 2013, poz. 135, z p6zn. zm.), zwanej dalej ustawa
2) ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 20131, poz. 594 z p6zn. zm.),
3) ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie powiatowym
(Dz.U. z 2013r., poz. 595 z pézn. zm.),
4) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych
(Dz.U. z 2013r. poz. 885 z pdzn. zm.),
5) ustawy z dnia 29 wrzes$nia 1994r. o rachunkowosci
(Dz.U. z 2013r,, poz. 330 z pézn. zm.),
6) rozporzadzenia Ministra Pracy 1 Polityki Spotecznej z dnia 22 grudnia 2011r.
w sprawie instytucjonalnej pieczy zastgpczej (Dz.U. Nr 292, poz. 1720),
zwanego dalej rozporzadzeniem,
7) Konwencji o Prawach Dziecka (Dz.U. z 1991r. Nr 120, poz. 526 z p6zn. zm.).
2. Dom dla Dzieci ,,DOBRAWA” jest placowka opiekunczo - wychowawcza typu
socjalizacyjnego.

§2
1. Placéwka jest jednostka organizacyjng Centrum.
2. Nadzor merytoryczny nad placowka sprawuje Wojewoda Podkarpacki.
3. Placowka postuguje sie pieczecig o tresci:

Dom dla Dzieci ,,DOBRAWA?” w Rzeszowie
ul. Nizinna 30/1
35-303 Rzeszow

ROZDZIAL 11
STRUKTURA I ORGANIZACJA PRACY PLACOWKI
§3

Dom dla Dzieci ,,DOBRAWA” jest placowka opiekunczo - wychowawcza taczaca dziatania
socjalizacyjne i usamodzielniajace skierowane na dziecko i jego rodzine.
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§4

Dom dla Dzieci ,,DOBRAWA” jest placowka catodobowa, zapewnia opieke
maksymalnie 14 wychowankom przez caty rok kalendarzowy i przez wszystkie dni
tygodnia.

Czas pracy placowki dostosowany jest do jej zadan i potrzeb wychowankow.
Placéwka przeznaczona jest dla maksymalnie 14 wychowankow.

§5

Placéwka kieruje i reprezentuje jg na zewnatrz Dyrektor Centrum Administracyjnego
do Obshugi Placowek Opiekunczo - Wychowawczych, zwany dalej ,,Dyrektorem
Centrum” przy pomocy wychowawcy — koordynatora.

Dyrektora Centrum zatrudnia i zwalnia Prezydent Miasta Rzeszowa.

Dyrektor Centrum wydaje zarzadzenia, instrukcje i polecenia stuzbowe oraz
wprowadza regulaminy dotyczace Placowki.

Dyrektor Centrum jest umocowany, w ramach zwyklego zarzadu do skladania
o$wiadezen woli i dokonywania czynnosci prawnych zwigzanych z funkcjonowaniem
Placowki, majac na celu realizacje zadan statutowych lub ustawowych Placowki,
a takze do wystepowania i prowadzenia w imieniu Prezydenta Miasta Rzeszowa spraw
przed sadem w charakterze strony, wnioskodawcy, uczestnika postepowania
na podstawie odrebnych pelnomocnictw.

Dyrektor Centrum jest przelozonym wszystkich pracownikéow zatrudnionych
w Placéwce zgodnie ze specyfika jej dzialtania.

W Placowce dziata staly zespét do spraw okresowej oceny sytuacji dziecka zwany
dalej ,,zespotem”, ktory ocenia sytuacj¢ umieszczonego dziecka.

Zespot dokonuje okresowej oceny sytuacji dziecka w miare potrzeb nie rzadziej
niz co p6t roku, a w przypadku dziecka ponizej 3 lat nie rzadziej niz co trzy miesigce.
Po dokonaniu okresowej oceny sytuacji dziecka zespét formutuje na pi$mie wniosek
dotyczacy zasadnosci dalszego pobytu dziecka w placowce i przesyla go do sadu.

§6

Dyrektor Centrum zglasza informacje o przebywajacych w Placowee dzieciach
z uregulowang sytuacjg prawng do osrodka adopcyjnego, w celu poszukiwania dla nich rodzin
przysposabiajacych.
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§7

W razie nieobecnosci Dyrektora Centrum jego obowiazki przejmuje inna,
upowazniona przez niego osoba.

Pracownicy podlegli Dyrektorowi Centrum odpowiedzialni sg przed nim za nalezyta
organizacje i sprawne wykonywanie powierzonych im zadan, a w szczegolnosci za:
wlasciwa realizacje zadan okreslonych w ustawach i przepisach wykonawczych
oraz w aktach prawa miejscowego,

nalezyta organizacje pracy na powierzonych stanowiskach i systematyczne jej
usprawnianie,

przestrzeganie zasad celowosci, oszczednosci i gospodarnosci przy wydawaniu
srodkow finansowych,

zgodnosé podpisywanych i aprobowanych pism, decyzji, postanowien uméw zgodnie
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Z przepisami prawa oraz interesem publicznym.
Do wylacznej kompetencji Dyrektora centrum nalezy:

1) reprezentowanie Placowki i kierowanie jej sprawami biezacymi,

2) organizowanie dziatalnosci Placowki,

3) podejmowanie dziatan kadrowych.
Pisma o charakterze merytorycznym podpisuje Dyrektor Centrum lub inna
upowazniona przez niego osoba.
System kancelaryjny Placowki reguluje instrukcja kancelaryjna.
Szczegolowa organizacje, porzadek oraz prawa i obowiazki pracownikéw okresla
Regulamin Pracy, ktéry ustala Dyrektor Centrum w uzgodnieniu z organizacjami
zwigzkowymi dzialajacymi na terenie Placéwki.
Dyrektor Centrum ustala zakresy czynnosci pracownikdow.

§8

Dom dla Dzieci ,, DOBRAWA? jest placowka koedukacyjna.

§9

Dziecko przebywajace w Placowce zgodnie z art. 4 ustawy ma prawo do:

1)
2)

3)
4)

5)
6)

7)
8)
9)

podmiotowego traktowania,

wychowania w rodzinie, a w razie koniecznosci wychowania dziecka poza rodzing —
do opieki i wychowania w rodzinnych formach pieczy zastepczej, jesli jest to zgodne
z dobrem dziecka,

powrotu do rodziny,

utrzymywania osobistych kontaktow z rodzicami, z wyjatkiem przypadkéw, w ktérych
sad zakazal takich kontaktow,

stabilnego srodowiska wychowawczego,

ksztalcenia, rozwoju uzdolnien, zainteresowahn i przekonan oraz zabawy
1 wypoczynku,

pomocy w przygotowaniu do samodzielnego Zycia,

ochrony przed arbitralng lub bezprawna ingerencja w zycie dziecka,

informacji i wyrazania opinii w sprawach , ktore go dotycza, odpowiednio do jego
wieku i stopnia dojrzatosci,

10) ochrony przed ponizajacym traktowaniem i karaniem,
11) poszanowania tozsamosci religijnej i kulturowej,
12) dostepu do informacji dotyczacych jego pochodzenia.

§ 10

Placowka wspélpracuje, w zakresic wykonywanych zadaf, z wlasciwymi Sadami
Rodzinnymi, Miejskimi Osrodkami Pomocy Spotecznej, Powiatowymi Centrami Pomocy
Rodzinie, rodzinami wychowankéw, asystentami rodzin wychowankéw, szkolami, parafiami,
Osrodkiem Adopcyjnym, Organizatorami Rodzinnej Pieczy Zastepczej oraz innymi osobami
1 instytucjami, ktére podejmuja si¢ wspierania dziatan wychowawczych placowki
opiekunczo-wychowawczej, w szczegdlnosci w zakresie przygotowania dziecka do
samodzielnego Zycia, jezeli osoby te uzyskaja akceptacje Dyrektora Centrum oraz pozytywng
opini¢ Organizatora Rodzinnej Pieczy Zastepcze;.
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§ 11

Po opuszczeniu Placowki jej wychowankowie maja prawo do korzystania przez okres trzech
lat z porad specjalistow zatrudnionych w Centrum.

ROZDZIAL 111
SZCZEGOLOWE ZASADY DZIALANIA PLACOWKI

§ 12

1. Placéwka zapewnia dzieciom, w tym maloletnim cudzoziemcom i dzieciom, o ktorych
mowa w ust. 2, catkowicie lub czgéciowo pozbawionym opieki rodzicielskiej, catodobowa
opieke i wychowanie, a W szczegolnoscei:

D
2)

3)

8)

zaspokaja niezbgdne potrzeby, w szczegblnodci emocjonalne, rozwojowe, zdrowotne,
bytowe, spoteczne i religijne,

realizuje przygotowany we wspolpracy z asystentem rodziny plan pomocy dziecku
i jego rodzinie,

umozliwia kontakt z rodzicami i innymi osobami bliskimi, chyba ze sad postanowi
inaczej,

podejmuje dziatania w celu powrotu do rodziny,

zapewnia dostep do ksztalcenia dostosowany do wieku i mozliwosci rozwojowych,
obejmuje dzialaniami wychowawczymi, socjoterapeutycznymi, kompensacyjnymi,
logopedycznymi i terapeutycznymi, rekompensujgcymi braki w wychowaniu
w rodzinie i przygotowujacymi do zycia spolecznego,

zapewnia korzystanie z przystugujacych $wiadczen zdrowotnych, w tym odpowiednig
rehabilitacje i zajgcia rewalidacyjne oraz zaopatrzenie w odpowiedni sprzet
ortopedyczny (aparaty stuchowe, kule itp.) dziecku niepelnosprawnemu,

zapewnia pomoc W uregulowaniu sytuacji prawnej poprzez wspotprace z sadem,
straza graniczna, konsulatem kraju pochodzenia dziecka, urzgdami zajmujacymi si¢
sprawami obcokrajowcow.

2. Placoéwka sprawuje opicke nad dzieckiem:

1)
2)

3)

legitymujacym si¢ orzeczeniem o niepetnosprawnosci albo orzeczeniem o lekkim lub
umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci.

wymagajacym stosowania specjalnych metod wychowawczych i spec] alistycznej
terapii,

wymagajacym wyrownywania opdznief rozwojowych 1 edukacyjnych.

§13

W Placéwce mogg przebywaé dziect:

1)
2)
3)

4)
5)

powyzej 10 roku zycia, wymagajace szczegolnej opieki lub majgce trudnosci
w przystosowaniu si¢ do zycia w rodzinie,

ponizej 10 roku zycia w wyjatkowych przypadkach, szczegolnie, gdy przemawia
za tym stan jego zdrowia lub dotyczy to rodzenistwa albo nieletniej matki z dzieckiem,
o indywidualnych potrzebach,

maloletnie wychowanki w cigzy,

maloletni cudzoziemcy.




]

§ 14

Placowka udziela zabezpieczenia maloletniej w ciazy i daje mozliwo$¢ wychowywania
swojego dziecka w sprzyjajacych warunkach do czasu uregulowania jej sytuacji osobistej
i materialne;j i kiedy bedzie w stanie samodzielnie wychowywac¢ swoje dziecko.

§ 15

Nieletniej wychowance w cigzy lub nieletniej matce z dzieckiem Placowka zapewnia:

1) wyzywienie dostosowane do indywidualnych potrzeb,

2) odpowiednie warunki bytowo-socjalne,

3) stalg opieke ginekologiczno-potozniczg,

4) state wsparcie psychologa,

5) udzial w zajeciach grupy wsparcia dla wychowanek w cigzy i nieletnich matek
z dzieé¢mi,

6) pomoc w zdobyciu wiedzy na temat potrzeb i rozwoju dziecka,

7) mozliwos¢ zdobycia umiej¢tnosci wlasciwej pielegnacji dziecka oraz wiedzy na temat
wychowywania dziecka,

8) wsparcie 1 stala pomoc wychowawcy w czynnosciach pielegnacyjnych przy
niemowleciu,

9) mozliwos¢ kontynuowania nauki w szkole po okresie potogu,

10) opieke wychowawcy nad niemowleciem/dzieckiem nieletniej na czas trwania jej zajeé
szkolnych,

11) opicke wychowawcy nad niemowlgciem/dzieckiem w czasie uzasadnionej
nieobecnosci matki dziecka w placoéwee,

12) pomoc przy zatatwianiu formalnosci zwigzanych z urodzeniem sie dziecka,

13) mozliwos¢ uczestniczenia przez matke dziecka wspdlnie z dzieckiem i wychowawca
w wizytach i konsultacjach lekarskich,

14) mozliwos¢ pobytu maloletniej matki w placoéwce i kontynuowania nauki do 25 roku
zycia,

15) mozliwos¢ wzrostu i rozwoju dziecka przy matce do czasu usamodzielnienia sie
matki.

§ 16

1. Placowka zapewnia dorazng opieke nad dzieckiem w czasie trwania sytuacji kryzysowej,
a w szczegolnosci przyjmuje dziecko w przypadkach wymagajacych natychmiastowego
zapewnienia dziecku opieki.

2. Placowka zapewnia takze opieke dziecku ponizej 10 roku zycia, ktore zostalo umieszczone
w placowce wraz ze starszym rodzefistwem lub gdy przemawia za tym stan jego zdrowia.

§ 17

1. Do Placowki dziecko przyjmuje sie:
1) na podstawie orzeczenia sadu,
2) na wniosek rodzicow, dziecka lub osoby trzeciej umieszcza sie dziecko w trybie
art. 12a ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie.
2. Do Placowki nie moze by¢ przyjete dziecko w trakcie samowolnego pobytu poza zakladem
poprawczym, schroniskiem dla nieletnich lub miodziezowym o$rodkiem wychowawczym.



§18

Prace z grupa oraz prace indywidualna z dzieckiem prowadzi wychowawca.

§19

Wychowawca kierujacy procesem wychowawczym dziecka realizuje zadania wynikajace
z indywidualnego planu pracy z dzieckiem oraz pozostaje W statym kontakcie z rodzing
dziecka oraz specjalistami zatrudnionymi w Centrum.

§ 20

Liczba dzieci pozostajacych pod opieka 1 osoby pracujacej z dzie¢mi W Placowce
odpowiada potrzebom dzieci oraz rodzajowi prowadzonych zajgC.

W  Placowce w czasie zaje¢ opiekunczych i wychowawczych pod opieka
1 wychowawcy moze przebywa¢ nie wigcej niz 14 dzieci.

W Placowece w czasie zajeé prowadzonych przez pedagoga, psychologa albo osobe
prowadzaca terapie pod ich opiekg moze przebywaé nie wigcej niz 6 dziecl.

W Placéwee wychowawca kieruje procesem wychowawczym nie wigeej niz 5 dzieci.

§21
Opieka w godzinach nocnych sprawowana jest w sposob zapewniajacy biezacy i staly
nadzor nad dzie¢mi.

Osoby sprawujace opieke w godzinach nocnych sa zobowiazane do systematycznych
obchodo6w sypialni wychowankow.

ROZDZIAL IV

WYCHWANKOWIE ORAZ ZASADY, TRYB KWALIFIKOWANIA I KIEROWANIA
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§22

Wychowankéw do Placowki kieruje Prezydent Miasta Rzeszowa.

Podstawa skierowania do wyzej wymienionej placowki jest orzeczenie sadu
rodzinnego.

W uzasadnionych przypadkach przyjecie dziecka do Placowki na pobyt krétkotrwaly
bez skierowania moze nastapi¢ na prosbe dziecka i jego rodzicow lub opiekunow.
Rodzenstwa kierowane do Placowki nie powinny by¢ rozdzielane.

Cigza maloletniej nie stanowi powodu do odmowy wydania skierowania do przyj¢cia
do placowki.

Po przyjeciu dziecka do Placowki staty zespot specjalistow wraz z wychowawca
sprawujacym indywidualna opieke nad dzieckiem dokonuje oceny sytuacji dziecka.
Placéwka powiadamia whasciwy Sad, Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, Miejski
O$rodek Pomocy Spolecznej i rodzicow lub opiekunéw prawnych o umieszczeniu
dziecka w placowece.

Pobyt wychowanka w Placéwce ustaje:

w przypadku orzeczenia sadu o zakonczeniu pobytu dziecka w placowce,




2) okresowo na podstawie wniosku stalego zespolu o zaistnieniu podstaw powrotu
dziecka do rodziny i gdy sad przychyli sie do tego wniosku,

3) zakwalifikowania dziecka do innej formy opieki,

4) usamodzielnienia si¢ wychowanka.

§ 23

Do skierowania do Placéwki powinny by¢ dotgczone nastepujace dokumenty dziecka:

1) odpis aktu urodzenia dziecka, a w przypadku sierot lub pélsierot réwniez odpis zgonu
zmartego rodzica,

2) orzeczenie sadu o umieszczeniu dziecka w placowce albo wniosek rodzicéw dziecka
lub osoby trzeciej o umieszcezenie dziecka w placowce,

3) poswiadczenie zameldowania na pobyt staty,

4) dokumentacjg o stanie zdrowia dziecka, w tym karte szczepien,

5) dokumenty szkolne, w szczegdlnosci Swiadectwa szkolne,

6) informacje o prowadzonej pracy z rodzing dziecka i jej rezultatach.

§ 24

Przy kierowaniu dziecka cudzoziemcow do Placéwki przekazuje si¢ dostepng dokumentacje
dotyczacg dziecka, a w szczegolnosci:
1) dokumenty potwierdzajgce tozsamos$¢ dziecka,
2) dokumenty uprawniajgce dziecko do pobytu na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,
jezeli zostaly wydane,
3) dokumenty podrézy dziecka,
4) informacje o okolicznosciach pobytu dziecka na terenie Rzeczypospolitej Polskiej,
5) informacje o okolicznosciach zgloszenia dziecka do powiatowego centrum pomocy
rodzinie,
6) informacje o rodzicach dziecka,
7) dokumenty o stanie zdrowia dziecka.

§25

1. Na wniosek Dyrektora Centrum lub na wniosek wychowawcy za zgoda Dyrektora
Centrum, po zasi¢gni¢ciu opinii koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej, Miejskiego
Osérodka Pomocy Spolecznej, Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie wiasciwego ze
wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka, starosta moze przenies¢ dziecko do innej
placowki opiekunczo-wychowawczej tego samego typu.

2. Placowka, za zgoda starosty, moze przyja¢ dziecko z terenu innego powiatu, jesli
dysponuje wolnymi miejscami.

3. W przypadku przeniesienia dziecka z Placowki do innej placowki opiekunczo-
wychowawczej za przewiezienie dziecka odpowiada Dyrektor Centrum.

§26

=

Dzieci przebywajace w Placowce moga tworzy¢ samorzad.

2. Organizacje samorzadu okre$la regulamin uchwalony przez dzieci przebywajace
w Placowece.

3. Dzieci wybieraja opiekuna samorzadu sposréd pracownikéw zatrudnionych

w Placowce.




4. Samorzad moze przedstawia¢ Dyrektorowi Centrum wnioski i opinie we wszystkich
sprawach dotyczacych funkcj onowania placowki.

§27

1. Niezwlocznie po przyjeciu dziecka do Placowki zesp6l specjalistow sporzadza diagnozg
psychofizyczng dziecka. W diagnozie uwzglednia si¢ analiz¢:
1) mocnych stron dziecka i jego potrzeb w zakresie opiekuniczym, rozwojowym,
emocjonalnym oraz spotecznym,
2) przyczyn kryzysu w rodzinie oraz wplywu tego kryzysu na rozwoj dziecka,
3) relacji dziecka z jego najblizszym otoczeniem oraz osobami waznymi dla dziecka,
4) rozwoju dziecka.
2. Diagnoza zawiera, odpowiednio do wieku, rozwoju i do$wiadczen dziecka, wskazania
dotyczace:
1) dalszej pracy psychologiczno - pedagogicznej z dzieckiem,
2) programu terapeutycznego,
3) pracy z rodzing dziecka,
4) pracy przygotowujacej dziecko do umieszczenia w rodzinie zastepczej lub rodzinnym
domu dziecka,
5) przygotowania dziecka do usamodzielnienia.

§28

1. Niezwtocznie po sporzadzeniu diagnozy psychofizycznej wychowawca kierujacy procesem
wychowawczym dziecka we wspdlpracy z zespolem specjalistow, asystentem rodziny
prowadzacym prace z rodzing dziecka opracowuje plan pomocy dziecku. W planie pomocy
dziecku:

1) okresla sie cele i dzialania krétkoterminowe i dlugoterminowe uwzgledniajac
w szczegblnodci wiek dziecka, jego mozliwosci psychofizyczne, sytuacje rodzinng
i przebieg procesu przygotowania dziecka do usamodzielnienia,

2) wyznacza sie cel pracy z dzieckiem, uwzgledniajacy powrét dziecka do rodziny,
umieszezenie dziecka w rodzinie przysposabiajace;, umieszczenie dziecka w rodzinie
zastepczej lub przygotowanie dziecka do usamodzielnienia.

2. Plan pomocy dziecku opracowany jest na podstawie informacji dotyczacych dziecka
zawartych w jego dokumentach, analizy procesu zmian rozwoju psychicznego i fizycznego
dziecka w czasie pobytu w Placowce oraz oceny efektow pracy z rodzing dziecka
prowadzonej przez asystenta rodziny. Plan pomocy dziecku sporzadza si¢ zgodnie
z § 15 rozporzadzenia.

§29

1. W przypadku samowolnego opuszczenia Placowki przez dziecko lub nie zgloszenia
sic dziecka w wyznaczonym terminie po usprawiedliwionej nieobecnoset, Dyrektor
Centrum:

1) przeprowadza postgpowanie Wyj asniajace,

2) powiadamia o zaistniale] sytuacji w ciagu 24 godzin rodzicow lub opiekunow
prawnych dziecka, policjg, sad, ktory orzekl o umieszczeniu dziecka w pieczy
zastepczej, asystenta rodziny prowadzacego prace Z rodzing dziecka, powiatowe
centrum pomocy rodzinie.

2. Osobe, ktéra ukonczyla 18 rok zycia, w przypadku samowolnego opuszczenia

9




34

— —_—

—_—

:

Placowki Iub razacego naruszenia zasad wspdlzycia, Dyrektor Centrum
moze wykreslic z ewidencji przebywajacych wychowankéw oraz odmoéwié
ponownego przyjecia do placowki.

§ 30

Dziecko przebywa w Placowce przez okres nie dluzszy niz do osiggnigcia
pelnoletnosci.
Osoba, ktéra osiaggneta pelnoletnios$é, przebywajac w Placowce, moze nadal w nigj
przebywaé, za zgoda Dyrektora Centrum, nie dtuzej jednak niz do ukonczenia 25 roku
zycia, jezeli:
1) uczy sig:

a) w szkole,

b) w zaktadzie ksztalcenia nauczycieli,

¢) wuczelni,

d) upracodawcy w celu przygotowania zawodowego

lub
2) legitymuje si¢ orzeczeniem o lekkim lub umiarkowanym stopniu

niepelnosprawnosci 1 uczy sig:

a) w szkole,

b) w zaktadzie ksztalcenia nauczycieli,

¢) wuczelni,

d) na kursach, jesli ich ukonczenie jest zgodne z indywidualnym programem

usamodzielnienia,
e) upracodawcy w celu przygotowania zawodowego.

Rozdziat V
STANDARDY SWIADCZONYCH USLUG

§ 31

W Placowce wychowankom zapewnia si¢:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

wyzywienie dostosowane do potrzeb rozwojowych, kulturowych, religijnych

oraz stanu zdrowia dzieci,

dostep do opieki zdrowotne;,

zaopatrzenie w produkty lecznicze,

zaopatrzenie w Srodki spozywcze specjalnego przeznaczenia zywieniowego

oraz wyroby medyczne,

dostgp do =zajg¢ wychowawczych, kompensacyjnych, a takze terapeutycznych

i rewalidacyjnych, o ile takie sg wskazane dla dziecka,

wyposazenie w:

a) odziez, obuwie, bielizn¢ 1 inne przedmioty osobistego uzytku, stosownie do wieku
i indywidualnych potrzeb,

b) zabawki odpowiednie do wieku rozwojowego,

¢) srodki higieny osobistej,

d) leki,

e) podreczniki i przybory szkolne,
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7) kwote pieniezng ,kieszonkowe” do wiasnego dysponowania przez dzieci, ustala
co miesiac Dyrektor Centrum zgodnie z § 18 pkt 8 rozporzadzenia,
8) dostep dzieci przez cala dobg do podstawowych produktow zywieniowych oraz
napojow,
9) dostep dzieci do nauki, ktéra w zaleznosci od potrzeb odbywa sie:
a) w szkotach poza Placowka,
b) w systemie nauczania indywidualnego,
10) pomoc w nauce, W szczegolnosci przy odrabianiu zadaf domowych oraz w miar¢
potrzeb przez udzial w zajgciach wyréwnawezych,
11) uczestnictwo, w miare mozliwosci, w zajgciach pozalekcyjnych i rekreacyjno-
sportowych,
12) optate za pobyt w bursie lub internacie, jezeli dziecko uczy sie poza miejscowoscia,
w ktorej znajduje si¢ Placowka,
13) pokrycie kosztéw przejazdu do i z miejsca uzasadnionego pobytu poza Placowka.

§ 32

Placowka zapewnia dzieciom:
1) pokoje mieszkalne nie wigksze niz 5-cio osobowe, wlasciwie oswietlone,
2) tazienki z miejscem do prania i suszenia rzeczy osobistych 1 toalety,
3) miejsce do nauki,
4) miejsce do przygotowywania positkow,
5) wsp6lna przestrzen mieszkalna, w ktorej mozna spozywac positki, stanowiaca miejsce
spotkan i wypoczynku.

§33

Wychowankowie majg prawo do korzystania za zgoda Dyrektora Centrum z prywatnych
telefonow komorkowych, telewizorow, komputerow itp.

Rozdzial VI
DOKUMENTACJA
§ 34

W Placéwee dla kazdego dziecka prowadzi sig:

1) plan pomocy dziecku,

2) karte pobytu dziecka, ktéra zawiera w szczegolnosci:
a) opis relacji dziecka z rodzicami i innymi osobami bliskimi dziecku,
b)opis funkcjonowania spotecznego dziecka w Placowce 1 poza nig, z uwzglednieniem
samowolnego opuszczania Placowki,
¢) informacje o przebiegu kontaktow placowki ze szkota, do ktorej dziecko uczeszceza
oraz jego nauki szkolnej,
d) opis rozwoju dziecka ze szczegblnym uwzglednieniem  stanu emocjonalnego
i samodzielnosci dziecka,
¢) informacje o stanie zdrowia dziecka, w tym stanie zdrowia psychicznego,
f) informacje o lekach podawanych dziecku,
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g) informacje o pobytach dziecka w szpitalu, w tym w szpitalu psychiatrycznym,
h) informacje o szczegélnych potrzebach dziecka i znaczacych dla dziecka
wydarzeniach,
i) opis wspolpracy placowki z instytucjami i organizacjami dziatajacymi na rzecz
dziecka i rodziny, w tym z asystentem rodziny,
3) karte udziatu w zajgciach prowadzonych przez psychologa, pedagoga lub osobe
prowadzaca terapie, z opisem ich przebiegu, o ile dziecko tego wymaga,
4) arkusze badan i obserwacji psychologicznych oraz pedagogicznych,
5) ksigge ewidencyjng dzieci, ktéra zawiera nastepujace informacije:
a) imie¢ 1 nazwisko dziecka,
b) date i miejsce urodzenia dziecka,
¢) adres ostatniego miejsca zamieszkania dziecka,
d) aktualny adres zamieszkania rodzicéw dziecka lub opiekunéw prawnych
6) teczki osobowe wychowankow,
7) karty odziezowe wychowanka.

)

§35
Karte pobytu dziecka uzupelnia si¢ nie rzadziej niz co miesiac.
§ 36
W Placowce prowadzi sie:
1) dziennik zaje¢ wychowawczych,
2) zeszyt raportow,
3) karty odwiedzin i wyj$¢ wychowankow,

4) zeszyt odwiedzin rodzicéw i innych 0sdb odwiedzajacych dziecko,
5) karty badan i zlecen lekarskich.

ROZDZIAL. VII

POSTANOWIENIA KONCOWE

Wszelkie zmiany w Regulaminie Organizacyjnym dokonywane sa w trybie okreslonym dla
jego przyjecia.
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