BIURC GOSPODARK\ MIENIEM
Miasta Rzeszowa
®|. Ofiar Getta’ 3
35-002 RzeszoW

BGM-1.111.7.2021

Dyrektor Biura Gospodarki Mieniem Miasta Rzeszowa
oglasza nabor na wolne stanowisko pracy

Podinspektor
w Oddziale Gospodarki Gruntami

1. Wymagania niezbe¢dne:
1) obywatelstwo polskie,
2) wyksztalcenie wyzsze,

3) kandydat musi posiada¢ pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych, korzysta¢ z petni praw
publicznych, nie by¢ skazanym prawomocnym wyrokiem sagdu za umyslne przestepstwo

$cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe oraz cieszy¢ sig¢
nieposzlakowang opinig.

2. Wymagania dodatkowe:

1) znajomos¢ przepisOw ustawy o gospodarce nieruchomosciami, ustawy o samorzadzie
gminnym, ustawy o rodzinnych ogrodach dziatkowych, ustawy o przeksztalceniu prawa

uzytkowania wieczystego w prawo wlasnosci nieruchomosci, ustawy Kodeks postgpowania
administracyjnego,

2) umiejetnos¢ praktycznej obstugi pakietu MS Office /Word, Excel/,
3) mile widziane studia wyzsze lub podyplomowe z zakresu wyceny nieruchomosci.

3. Wymiar czasu pracy:
pelny etat.

4. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku pracy:
Zatatwianie spraw z zakresu gospodarowania nieruchomos$ciami gruntowymi Gminy
Miasto Rzeszoéw, w szczegolnosci: ich zbywania, oddawania w uzytkowanie wieczyste,
przeksztatcania prawa uzytkowania wieczystego w prawo wiasnosci, oddawania w

trwaly zarzad, obcigzania ograniczonymi prawami rzeczowymi, uwlaszczania
rodzinnych ogrodéw dziatkowych.

S. Warunki pracy na stanowisku:

Zakres obowigzkdw na tym stanowisku wymaga wykorzystania sprzetu biurowego
i komputerowego. Praca w budynku Biura Gospodarki Mieniem Miasta Rzeszowa
(budynek pietrowy bez windy).

6. Biuro Gospodarki Mieniem Miasta Rzeszowa informuje, ze wskaznik zatrudnienia os6b
niepetnosprawnych w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji spolecznej i zawodowej oraz

zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych w miesigcu poprzedzajagcym date upublicznienia
ogloszenia o naborze jest nizszy niz 6 %.



7. Wymagane dokumenty:

1) list motywacyjny,

2) Curriculum Vitae (zyciorys),

3) kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie oraz innych dokumentow
mogacych swiadczy¢ o posiadanych kwalifikacjach i umiejgtnosciach,

4) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,

5) w przypadku osoby niepelnosprawnej, ktéra zamierza skorzysta¢ z uprawnienia
zwigzanego z posiadanym orzeczeniem o niepelnosprawnosci w przypadku
znalezienia si¢ w gronie najlepszych kandydatéw, kserokopia dokumentu
potwierdzajacego niepelnosprawnos¢,

6) os$wiadczenie kandydata:

- 0 posiadaniu obywatelstwa polskiego,

- 0 niekaralno$ci za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego
lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

- 0 korzystaniu z pelni praw publicznych oraz posiadaniu pelnej zdolnosci
do czynnosci prawnych,

7) w przypadku podania z inicjatywy kandydata danych osobowych innych, niz
wymienione w art. 22! Kodeksu pracy i ustawie o pracownikach samorzadowych
(dane niewymagane w ogloszeniu o naborze) o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu
zgody na przetwarzanie danych osobowych o nastepujace;j tresci:

,O$wiadczam, ze wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych
podanych dodatkowo, ktore nie sa wymagane w ogloszeniu, zawartych w ofercie
pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z Ogélnym
Rozporzadzeniem o Ochronie Danych Osobowych (RODO) (Dz. Urz. UE L 119
z dnia 4 maja 2016 1.)”.

Oswiadczenia, list motywacyjny oraz CV nalezy opatrzy¢ wlasnorgcznym podpisem
oraz biezaca data.

8. Informacja o miejscu i terminie skladania dokumentow.

10.

Wymagane dokumenty aplikacyjne prosimy sklada¢ w zamknigtych kopertach
z dopiskiem: ,,Dotyczy naboru na stanowisko podinspektora w Oddziale Gospodarki
Gruntami Biura Gospodarki Mieniem Miasta Rzeszowa w terminie do dnia
9 grudnia 2021 r.” w Biurze Gospodarki Mieniem Miasta Rzeszowa, 35 — 002 Rzeszow,
P1. Ofiar Getta 3 za posrednictwem poczty lub bezposrednio w sekretariacie biura - pokoj
nr 22 (IT pigtro).

Decyduje data wplywu dokumentéw do biura. Aplikacje, ktére wptyng do biura
po uplywie wyzej wymienionego terminu nie beda rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej:

( http://bip.erzeszow.pl ) oraz na tablicy ogloszen w Biurze Gospodarki Mieniem Miasta
Rzeszowa przy Pl. Ofiar Getta 3.

Zastrzega si¢ mozliwo$¢ odstapienia od naboru bez podania przyczyny lub niewybrania
zadnego kandydata.



11. Informacja dotyczgca przetwarzania danych osobowych:

Zgodnie z art. 13 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia
27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 z dnia 4 maja.2016 r.) informuje, ze:

1)
2)

3)
4

5)

6)

7)

8)

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Biuro Gospodarki Mieniem
Miasta Rzeszowa, P1. Ofiar Getta 3, 35- 002 Rzeszéw,

Kontakt z inspektorem ochrony danych: e-mail: iod2@erzeszow.pl lub pisemnie na
adres administratora;

Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane w celu przeprowadzenia naboru;

W przypadku tzw. danych zwyklych podstawa prawng przetwarzania jest art. 6 ust. 1
lit. ¢ RODO w zwigzku z art. 22! Kodeksu Pracy oraz ustawa o pracownikach
samorzagdowych. W przypadku skorzystania z pierwszenistwa zatrudnienia osoby
niepelnosprawnej jesli znajdzie si¢ w gronie najlepszych kandydatow podstawg jest
art. 6 ust. 1 lit. ¢ oraz art. 9 ust. 2 lit. b RODO w zwigzku z art. 13a ustawy
o pracownikach samorzagdowych. W przypadku o$wiadczenia, ze kandydat nie byt
skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyS$lne przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe podstawe prawna
stanowi art. 6 ust. 3 pkt 2 ustawy o pracownikach samorzgdowych. Dane dodatkowe,
podane dobrowolnie, ktére nie byly wymagane w ogloszeniu o naborze, przetwarzane
sg na podstawie zgody (art. 6 ust. 1 lit. a RODO), ktérg mozna w dowolnej chwili
wycofac;

Dane osoby, zatrudnionej w wyniku przeprowadzenia naboru bedg przechowywane
przez okres realizacji umowy o pracg oraz przez okres 10 lat liczac od konca roku
kalendarzowego zakonczenia zatrudnienia;

Dane osobowe pozostatych kandydatéw przechowywane beda przez okres 3 miesiecy
od dnia zakonczenia procedury naboru, tj. od dnia zatrudnienia kandydata
wylonionego w naborze (nabor rozstrzygniety) lub od dnia opublikowania informacji
o wyniku naboru ( w przypadku niewytonienia kandydata). Dotyczy to réwniez ofert,
nie speiniajagcych wymagan formalnych oraz tych, ktére wptynety do biura po
uptywie wyznaczonego terminu sktadania dokumentéw. Po uplywie tego terminu
dokumenty aplikacyjne kandydatow zostang komisyjnie zniszczone;

W przypadku kandydatow, ktérzy spenili wymagania formalne i zakwalifikowali sie
do kolejnego etapu naboru, dane osobowe w zakresie imienia i nazwiska oraz adresu
zamieszkania w mysl przepisow Kodeksu cywilnego przechowywane beda
w dokumentacji z przeprowadzonego naboru z uwzglednieniem okreséw
przechowywania okreslonych w obowiazujacych przepisach prawnych, w tym
przepisach archiwalnych, tj. przez okres lat 5;

Przystuguje Pani/Panu prawo do zadania od Administratora dostepu do swoich
danych osobowych na zasadach art. 15 RODO, ich sprostowania na zasadach art. 16
RODO, zgdania ograniczenia przetwarzania na zasadach art. 18 RODO, a takze prawo
do cofnigcia w dowolnym momencie zgody w stosunku do przetwarzania danych



osobowych  dokonywanego na jej podstawie; cofnigcie zgody nie wplywa na
2godnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano przed jej cofnieciem;
przystuguje Pani/Panu takze prawo do zadania usunigcia danych — na zasadach

art. 17 RODO;

9) Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych
Osobowych;

10) Podanie przez Panstwa danych osobowych w zakresie wynikajagcym z  art. 22!
Kodeksu pracy i ustawy o pracownikach samorzadowych jest niezbedne, aby
uczestniczy¢ w postgpowaniu rekrutacyjnym. Podanie przez Pafistwa innych danych
jest dobrowolne;

11) Odbiorcami danych beda podmioty upowaznione na podstawie przepiséw prawa.
W zakresie odbiorcéw danych osobowych informacja o wynikach naboru w zakresie
imienia i nazwiska oraz miejsca zamieszkania w rozumieniu Kodeksu Cywilnego
bedzie udostepniona na stronie BIP Urzedu Miasta Rzeszowa oraz na tablicy ogloszen
w Biurze Gospodarki Mieniem Miasta Rzeszowa.

Lasigpca Vyrektora
Siura Gogpodarki Mieniem

....................................................




