Biuletyn Informacji Publicznej Miasta Rzeszowa Data wydruku: 13-03-2026 03:59

POLITYKA SPOLECZNA - ogtoszenie o otwartym konkursie ofert na realizacje zadan z zakresu rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oséb z niepetnosprawnosciami w 2026 roku

OGLOSZENIE
Prezydent Miasta Rzeszowa ogtasza otwarty konkurs ofert na realizacje zadanh z zakresu rehabilitacji zawodowej i spotecznej oséb z
niepetnosprawnosciami w 2026 roku

I. Rodzaj zadania:

Dziatalno$¢ na rzecz oséb z niepetnosprawnosciami.

1. Dotacja moze zosta¢ przyznana na realizacje nastepujacych zadan publicznych:

1) organizowanie i prowadzenie szkolen, kurséw, warsztatéw, grup srodowiskowego wsparcia oraz zespotdw aktywnosci spotecznej dla
0s6b niepetnosprawnych - aktywizujacych zawodowo i spotecznie te osoby;

2) organizowanie i prowadzenie szkolen, kurséw i warsztatéw dla cztonkéw rodzin oséb niepetnosprawnych, opiekunéw, kadry i
wolontariuszy bezposrednio zaangazowanych w proces rehabilitacji zawodowej lub spotecznej oséb niepetnosprawnych, ze szczegélnym
uwzglednieniem zagadnien dotyczacych procesu integracji oséb niepetnosprawnych w najblizszym srodowisku i spotecznosci lokalnej,
zwiekszania ich aktywnosci zyciowej i zaradnosci osobistej oraz niezaleznosci ekonomicznej, podnoszenia umiejetnosci pracy z osobami
niepetnosprawnymi, w tym sprawowania nad nimi opieki i udzielania pomocy w procesie ich rehabilitacji;

3) prowadzenie poradnictwa psychologicznego, spoteczno-prawnego oraz udzielanie informacji na temat przystugujacych uprawnien,
dostepnych ustug, sprzetu rehabilitacyjnego i pomocy technicznej dla oséb niepetnosprawnych;

4) prowadzenie grupowych i indywidualnych zaje¢, ktére:

a) maja na celu nabywanie, rozwijanie i podtrzymywanie umiejetnosci niezbednych do samodzielnego funkcjonowania oséb
niepetnosprawnych,

b) rozwijajg umiejetnosci sprawnego komunikowania sie z otoczeniem o0séb z uszkodzeniami stuchu, mowy, z autyzmem i z
niepetnosprawnoscia intelektualng,

C) usprawniajg i wspierajg funkcjonowanie osdéb z autyzmem i z niepetnosprawnoscig intelektualng w réznych rolach spotecznych i w
réznych srodowiskach;

5) organizowanie lokalnych imprez kulturalnych, sportowych, turystycznych i rekreacyjnych dla oséb niepetnosprawnych wspierajacych
ich aktywnos¢ w tych dziedzinach;

6) prowadzenie kampanii informacyjnych na rzecz integracji oséb niepetnosprawnych i przeciwdziataniu ich dyskryminaciji.

2. Celem realizacji zadah powinno by¢:

1) promowanie postaw prointegracyjnych, ukierunkowanych na adaptacje spoteczng i zawodowa 0séb z niepetnosprawnosciami;

2) tworzenie osobom z niepetnosprawnosciami warunkéw do petnego uczestnictwa we wszystkich dziedzinach zycia spotecznego
poprzez zwiekszenie dostepu do ddbr i ustug;

3) wsparcie dziatah w zakresie tworzenia warunkéw dla petnego uczestnictwa oséb z niepetnosprawnoscig we wszystkich sferach zycia
spotecznego;

4) wsparcie aktywnosci zawodowej 0séb z niepetnosprawnosciami na rynku pracy;

5) zwiekszenie aktywnosci instytucji i organizacji pozarzadowych oraz organizacji pozytku publicznego dziatajgcych na rzecz oséb z
niepetnosprawnosciami.

3. Przez realizacje zadania publicznego polegajacego na organizowaniu i prowadzeniu szkolen, kurséw, warsztatéw, grup
Srodowiskowego wsparcia oraz zespotow aktywnosci spotecznej dla 0séb niepetnosprawnych - aktywizujgcych zawodowo i spotecznie te
osoby nalezy rozumie¢ dziatania polegajace na przygotowaniu i przeprowadzeniu zaje¢ stuzacych nabywaniu nowych umiejetnosci,
stuzacych do aktywizacji spotecznej lub zawodowej 0séb z niepetnosprawnosciami.

4. Przez realizacje zadania publicznego polegajacego na organizowaniu i prowadzeniu szkolen, kurséw i warsztatéw dla cztonkéw rodzin
0s6b niepetnosprawnych, opiekunéw, kadry i wolontariuszy nalezy rozumiec dziatania polegajace na przygotowaniu i przeprowadzeniu
zajed stuzacych nabywaniu nowych umiejetnosci przez cztonkéw rodzin oséb niepetnosprawnych, opiekundw, kadre i wolontariuszy.

5. Przez realizacje zadania publicznego polegajacego na prowadzeniu poradnictwa psychologicznego dla 0séb z niepetnosprawnosciami
nalezy rozumiec bezptatng pomoc psychologiczng Swiadczong osobom z niepetnosprawnosciami.

Pomoc powinna by¢ udzielana przez osoby posiadajgce wyksztatcenie psychologiczne co najmniej w nastepujgcych formach:

1) porady telefoniczne,

2) grupy wsparcia,

3) terapia indywidualna.

6. Przez realizacje zadania publicznego polegajacego na prowadzeniu grupowych i indywidualnych zaje¢ nalezy rozumie¢ organizowanie
zajed, podczas ktérych osoby z niepetnosprawnosciami beda nabywad, rozwija¢ i podtrzymywad umiejetnosci niezbedne do
samodzielnego funkcjonowania, komunikowania sie z otoczeniem (w przypadku o0séb z uszkodzeniami stuchu, mowy, z autyzmem i z
niepetnosprawnoscig intelektualng) oraz beda usprawniac i wspiera¢ funkcjonowanie oséb z autyzmem i z niepetnosprawnoscia
intelektualng w réznych rolach spotecznych i w réznych srodowiskach.

7. Przez realizacje zadania publicznego polegajacego na organizowaniu lokalnych imprez kulturalnych, sportowych, turystycznych i
rekreacyjnych dla 0séb z niepetnosprawnosciami wspierajgcych ich aktywnos¢ w tych dziedzinach nalezy rozumiec np.: przeglady
artystyczne, m.in. wokalne, fotograficzne, plastyczne, zawody sportowe, olimpiady sportowe, wycieczki krajoznawcze lub rajdy.

8. Przez realizacje zadania publicznego polegajacego na prowadzeniu kampanii informacyjnych na rzecz integracji oséb
niepetnosprawnych i przeciwdziatania ich dyskryminacji nalezy rozumie¢ zorganizowanie wydarzenia z okazji Europejskiego Dnia Walki z
Dyskryminacja Oséb Niepetnosprawnych oraz Dnia Godnosci Osoby z Niepetnosprawnoscig Intelektualng w terminie 5 maja 2026 r. lub
do 7 dni przed lub po ww. dacie. Zadanie powinno stuzy¢ integracji oséb petnosprawnych i 0séb z niepetnosprawnosciami i mie¢ na celu
zapobieganie dyskryminacji 0séb z niepetnosprawnos$cia w pracy, w urzedzie i w zyciu codziennym oraz kreowanie ich pozytywnego
wizerunku w spotecznosci lokalnej. Zadanie powinno faczy¢ jak najwiecej srodowisk i organizacji dziatajgcych na rzecz oséb z
niepetnosprawnosciami w Rzeszowie.

9. W sktadanych ofertach nalezy uwzgledni¢, ze uczestnikami zadan moga by¢ osoby, ktére posiadajg odpowiednie orzeczenie
potwierdzajgce naruszenie sprawnosci organizmu wydane przez organ do tego uprawniony lub osoby, ktére takiego orzeczenia nie
posiadajg, lecz odczuwajg ograniczenie sprawnosci w wykonywaniu czynnosci podstawowych dla swojego wieku, w szczegdlnosci osoby,
u ktérych wystepuje naruszenie sprawnosci organizmu spowodowane przez schorzenia okreslone w § 32 Rozporzadzenia Ministra
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Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 lipca 2003 r. w sprawie orzekania o niepetnosprawnosci i stopniu niepetnosprawnosci,
tj.:

1) uposledzenie umystowe poczawszy od uposledzenia w stopniu umiarkowanym;

2) choroby psychiczne, w tym:

a) zaburzenia psychotyczne,

b) zaburzenia nastroju poczawszy od zaburzenh o umiarkowanym stopniu nasilenia,

¢) utrwalone zaburzenia lekowe o znacznym stopniu nasilenia,

d) zespoty otepienne;

3) zaburzenia gtosu, mowy i choroby stuchu, w tym:

a) trwate uszkodzenie czynnosci ruchowej jednego lub obu fatdéw gtosowych,

b) czesciowa lub catkowita utrata krtani z réznych przyczyn,

¢) zaburzenia mowy spowodowane uszkodzeniem mézgu - wyzszych osrodkéw mowy,

d) gtuchoniemota, gtuchota lub obustronne uposledzenie stuchu niepoprawiajgce sie w wystarczajgcym stopniu po zastosowaniu aparatu
stuchowego lub implantu slimakowego;

4) choroby narzadu wzroku, w tym wrodzone lub nabyte wady narzadu wzroku powodujace ograniczenie jego sprawnosci, prowadzace
do obnizenia ostrosci wzroku w oku lepszym do 0,3 wedtug Snellena po wyréwnaniu wady wzroku szktami korekcyjnymi lub ograniczenie
pola widzenia do przestrzeni zawartej w granicach 30 stopni;

5) uposledzenia narzadu ruchu, w tym:

a) wady wrodzone i rozwojowe narzadu ruchu,

b) uktadowe choroby tkanki facznej w zaleznosci od okresu choroby i stopnia wydolnosci czynnosciowej,

) zapalenie stawdw z towarzyszacym zapaleniem stawdéw kregostupa w zaleznosci od stopnia wydolnosci czynnosciowej,

d) choroby zwyrodnieniowe stawdw w zaleznosci od stopnia uszkodzenia stawu,

e) choroby kosci i chrzastek z uposledzeniem wydolnosci czynno$ciowe;j,

f) nowotwory narzadu ruchu,

g) zmiany pourazowe w zaleznosci od stopnia uszkodzenia i mozliwosci kompensacyjnych;

6) epilepsja w postaci nawracajgcych napadéw padaczkowych spowodowanych réznymi czynnikami etiologicznymi lub wyraznymi
nastepstwami psychoneurologicznymi;

7) choroby uktadu oddechowego i krazenia, w tym:

a) przewlekte obturacyjne i ograniczajace, zakazne choroby ptuc prowadzace do niewydolnosci oddechowe;j,

b) nowotwory ptuc i optucnej, prowadzace do niewydolnosci oddechowej,

¢) wrodzone i nabyte wady serca, choroba niedokrwienna serca, kardiomiopatie, zaburzenia rytmu serca z zaburzeniami
hemodynamicznymi kwalifikujacymi co najmniej do Il stopnia niewydolnosci serca wedtug Klasyfikacji NYHA,

d) nadcisnienie tetnicze z powiktaniami narzagdowymi,

e) miazdzyce zarostowg tetnic konczyn dolnych poczawszy od Il stopnia niedokrwienia kohczyn wedtug Klasyfikacji Fontaine'a,

f) niewydolnos¢ zyt gtebokich z powiktaniami pod postacia zapalen i dtugotrwatych owrzodzen;

8) choroby ukfadu pokarmowego, w tym:

a) choroby przetyku powodujgce dtugotrwate zaburzenia jego funkgji,

b) stany po resekcji zotadka z réznych przyczyn z licznymi powiktaniami,

¢) przewlekte choroby jelit o réznej etiologii, powiktane zespotem ztego wchtaniania,

d) przewlekte choroby watroby o réznej etiologii w okresie niewydolnosci watroby,

e) przewlekte zapalenie trzustki wymagajace dtugotrwatej farmakoterapii,

f) nowotwory uktadu pokarmowego;

9) choroby ukfadu moczowo-ptciowego, w tym:

a) zaburzenia czynnosci drég moczowych prowadzace do niewydolnosci nerek,

b) choroby nerek o réznej etiologii prowadzace do ostrej lub przewlektej mocznicy,

¢) wielotorbielowate zwyrodnienie nerek typu dorostych,

d) nowotwory ztosliwe uktadu moczowego i narzaddéw piciowych;

10) choroby neurologiczne, w tym:

a) naczyniopochodny udar mézgu przemijajacy, odwracalny, dokonany, prowadzacy do okresowych lub trwatych deficytéw
neurologicznych o réznym stopniu nasilenia,

b) guzy centralnego uktadu nerwowego w zaleznosci od typu, stopnia ztosliwosci, lokalizacji i powstatych deficytéw neurologicznych,
c) pourazowa cerebrastenia i encefalopatia,

d) choroby zapalne osrodkowego i obwodowego uktadu nerwowego prowadzace do trwatych deficytéw neurologicznych,

e) choroby uktadu pozapiramidowego w zaleznosci od stwierdzanych objawdéw neurologicznych,

f) choroby rdzenia kregowego,

g) uszkodzenia nerwdéw czaszkowych i obwodowych o réznej etiologii;

11) inne, w tym:

a) choroby narzadéw wydzielania wewnetrznego o réznej etiologii, wywotane nadmiernym wydzielaniem lub niedoborem hormonéw w
zaleznosci od stopnia wyréwnania lub obecnosci powiktan narzadowych, pomimo optymalnego leczenia,

b) choroby zakaZne lub zespoty nabytego uposledzenia odpornosci w zaleznosci od fazy zakazenia,

c) przewlekte wielonarzadowe choroby odzwierzece w Il i Ill okresie choroby zaleznie od zmian narzadowych,
d) choroby uktadu krwiotwdérczego o réznej etiologii w zaleznosci od patologicznych zmian linii komérkowych szpiku w procesie
hemopoezy,

e) znacznego stopnia zeszpecenia powodujgce state ograniczenia w kontaktach miedzyludzkich, jak i pracy zawodowe;j;

12) catosciowe zaburzenia rozwojowe, powstate przed 16 rokiem zycia, z utrwalonymi zaburzeniami interakcji spotecznych lub
komunikacji werbalnej oraz stereotypiami zachowan, zainteresowan i aktywnosci o co najmniej umiarkowanym stopniu nasilenia.

10. W przypadku dziatah dotyczacych opiekundw o0séb z niepetnosprawnosciami oraz stuzacych ksztattowaniu postaw i zachowan
sprzyjajacych budowaniu pozytywnego wizerunku oséb z niepetnosprawnosciami, beneficjentami zadania publicznego moga by¢ réwniez
0soby petnosprawne.
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Il. Wysokos¢ srodkéw publicznych przeznaczonych na realizacje zadania:

1. Na realizacje zadania publicznego planuje sie przeznaczy¢ srodki w wysokosci 1 000 000,00 zt (stownie ztotych: jeden milion 00/100).
2. Ostateczna wysokos¢ Srodkéw zostanie okreslona na podstawie zarzadzenia Prezydenta Miasta Rzeszowa w sprawie podziatu Srodkéw
PFRON na zadania z zakresu rehabilitacji zawodowej i spoteczne;j.

lll. Termin realizacji zadania
Zadanie powinno by¢ realizowane zgodnie ze ztozong ofertg i podpisang umowg, w przedziale czasowym okreslonym w ofercie oraz jej
aktualizacjach, nieprzekraczajgcym okresu od 23 marca 2026 r. do 31 grudnia 2026 r.

IV. Termin skfadania ofert
Oferte nalezy ztozy¢ w terminie do 2 marca 2026 .

V. Zasady przyznawania dotacji

1. Postepowanie konkursowe bedzie prowadzone zgodnie z:

1) ustawg z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym;

2) ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, zwang dalej ,ustawa”;

3) rozporzadzeniem Przewodniczacego Komitetu do Spraw Pozytku Publicznego z dnia 24 pazdziernika 2018 r. w sprawie wzoréw ofert i
ramowych wzoréw umoéw dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan z wykonania tych zadan, zwanym dalej
,rozporzadzeniem”;

4) uchwatg nr XXXIV/672/2025 Rady Miasta Rzeszowa z dnia 25 listopada 2025 r. w sprawie uchwalenia Programu wspétpracy Miasta
Rzeszowa na 2026 rok z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003
r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,

5) uchwatg nr XLVI/749/2008 Rady Miasta Rzeszowa z dnia 19 grudnia 2008 r. w sprawie ustanowienia logo Miasta Rzeszowa.

2. O udzielenie dotacji w ramach konkursu moga ubiegac sie:

1) organizacje pozarzadowe wymienione w art. 3 ust. 2 ustawy;

2) podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 pkt 1-4 ustawy, prowadzace dziatalnos¢ statutowa w zakresie dziatalnosci na rzecz oséb
niepetnosprawnych, zwane w dalszej czesci ogtoszenia ,,oferentem” lub ,zleceniobiorca”, w zaleznosci od etapu konkursu.

3. W konkursie ofert oferent moze ztozy¢ tylko jedng oferte. Zastrzezenie to dotyczy réwniez sktadania oferty wspdinej.

4. W przypadku ztozenia wiecej niz jednej oferty przez jednego oferenta, wszystkie oferty podlegaja odrzuceniu.

5. Wartos$¢ przyznanej dotacji nie moze przekroczy¢ 100 000,00 zt.

6. Dotacje moga zostac przyznane ofertom, ktdére uzyskaty w ocenie merytorycznej co najmniej 60% maksymalnej liczby punktéw.
Wyboru ofert oraz decyzji o wysokosSci kwoty przyznanej dotacji dokonuje Prezydent Miasta Rzeszowa. Prezydent nie jest zwigzany
rekomendacjami komisji konkursowej i moze przyzna¢ dotacje w innej wysokosci lub odméwic ich przyznania, kierujac sie wtasng ocena
celowosci i zgodnosci z priorytetami Miasta. Przyznane $rodki finansowe moga by¢ przeznaczone wytgcznie na pokrycie kosztéw
bezposrednio zwigzanych z realizacja zadania publicznego, uwzglednionych w umowie o dotacje oraz okreslonych rodzajowo w ofercie.
7. Prezydent Miasta Rzeszowa zastrzega sobie prawo do:

1) odstgpienia od ogtoszenia wynikéw otwartego konkursu ofert, bez podania przyczyny, w czesci lub w catosci,

2) udzielenia dotacji w wysokosci nizszej niz wnioskowana.

8. Dotacja moze zostac przyznana oferentowi, ktéry ztozy za posrednictwem generatora ofert dostepnego na stronie
https://generatorNGO.erzeszow.plprawidtowo wypetniong oferte, sporzagdzong wedtug wzoru stanowigcego zatacznik nr 1 do
rozporzadzenia. W postepowaniu dotyczacym realizacji i rozliczenia zadan publicznych, zleconych do wykonania na podstawie
niniejszego ogtoszenia, zatgczniki nr 3 i 5 do rozporzadzenia stosuje sie odpowiednio.

9. Wszystkie pozycje oferty muszg zosta¢ prawidtowo wypetnione, zgodnie z informacjami zawartymi w opisach poszczegélnych pél. W
przypadku, gdy dana pozycja oferty nie dotyczy podmiotu lub zadania nalezy wpisa¢ ,nie dotyczy” lub wpisa¢ ,0".

10. W niektdrych pozycjach oferty wprowadza sie ograniczenie maksymalnej liczby znakéw (ze spacjami):

1) Tytut zadania publicznego - 200 znakéw,

2) Syntetyczny opis zadania - 10 000 znakdw,

3) Harmonogram:

a) Nazwa dziatania - 200 znakéw,

b) Opis - 1500 znakéw,

¢) Grupa docelowa - 200 znakdw.

4) Opis zaktadanych rezultatéw realizacji zadania publicznego:

a) Co bedzie bezposrednim efektem (materialne ,produkty” lub ,ustugi” zrealizowane na rzecz uczestnikéw zadania) realizacji oferty -
10 000 znakdw,

b) Jaka zmiana spoteczna zostanie osiggnieta poprzez realizacje zadania - 10 000 znakéw,

¢) Czy przewidywane jest wykorzystanie rezultatéw osiggnietych w trakcie realizacji oferty w dalszych dziataniach organizacji - trwatos¢
rezultatéw zadania - 10 000 znakdw.

5) Informacja o wczesniejszej dziatalnosci oferenta, w szczegdlnosci w zakresie, ktérego dotyczy zadanie publiczne - 5 000 znakéw,

6) Zasoby kadrowe, rzeczowe i finansowe oferenta, ktére beda wykorzystane do realizacji zadania - 10 000 znakdw,

7) Deklaracje o zamiarze odptatnego lub nieodptatnego wykonania zadania publicznego - 1 000 znakéw,

8) Dziatania, ktére w ramach realizacji zadania publicznego beda wykonywac¢ poszczegélni oferenci oraz sposdb ich reprezentacji wobec
organu administracji publicznej - w przypadku oferty wspdinej - 3 000 znakdw,

9) Inne dziatania, ktére moga mie¢ znaczenie przy ocenie oferty, w tym odnoszace sie do kalkulacji przewidywanych kosztéw oraz
oswiadczen zawartych w rozdziale VII oferty- 15 000 znakéw.

11. Oprécz informacji wskazanych w opisach poszczegélnych pozycji oferty, w nizej wymienionych pozycjach nalezy uwzgledni¢ réwniez:
1) Syntetyczny opis zadania:

a) planowana tgczna liczba uczestnikéw zadania,

b) opis sposobu rekrutacji,

¢) planowane dziatania promocyjne (jesli przewidziano).

2) Harmonogram - opis:

a) planowana liczba uczestnikdw poszczegdlnych dziatan,

Rynek 1, Rzeszéow 3



Biuletyn Informacji Publicznej Miasta Rzeszowa Data wydruku: 13-03-2026 03:59

b) ryzyka realizacji zadania publicznego oraz propozycje alternatywnych dziatah w przypadku wystapienia ryzyka.

3) Opis zaktadanych rezultatéw - w tym punkcie, oprécz obowigzkowych rezultatéw zadania publicznego, oferent moze wykazac
rezultaty autorskie, specyficzne dla danego zadania; rezultaty powinny by¢ wymierne (mozliwe do zweryfikowania przy uzyciu
obiektywnych narzedzi) oraz jak najtrafniej oddawac zakres rzeczowy i cele realizacji zadania.

4) Informacja o wczesniejszej dziatalnosci oferenta - w tym punkcie nalezy poda¢ wytgcznie informacje o wczesniejszej dziatalnosci w
zakresie, ktdrego dotyczy zadanie publiczne w ciggu ostatnich 3 lat.

5) Zasoby kadrowe, rzeczowe i finansowe oferenta, ktére bedg wykorzystane do realizacji zadania - nalezy podac¢ informacje o
planowanej kadrze projektu wraz z doswiadczeniem; w przypadku braku mozliwosci podania tych informacji, nalezy wskazac
kompetencje/umiejetnosci wymagane do wykonania dziatania.

6) Inne informacje - Inne dziatania, ktére moga mie¢ znaczenie przy ocenie oferty, w tym odnoszace sie do kalkulacji przewidywanych
kosztéw oraz oswiadczeh zawartych w rozdziale VIl oferty - w przypadku braku informacji w innych pozycjach oferty, w tym miejscu
nalezy uzasadni¢ celowos¢ wydatkédw wpisanych w kalkulacji przewidywanych kosztéw realizacji zadania publicznego.

12. Oferent zobowigzany jest do podania adresu mailowego i numeru telefonu do osoby upowaznionej do sktadania wyjasnien
dotyczacych oferty w celu skutecznego poinformowania o stwierdzonych brakach lub uchybieniach i oczywistych omytkach.

Podanie danych kontaktowych jest istotne w przypadku zidentyfikowania w ofercie uchybien/omytek mozliwych do usuniecia.

13. Dotacja moze by¢ przyznana jedynie na finansowanie zadania z zakresu dziatalnosci statutowej nieodptatnej lub odptatnej. Srodki
dotacji nie moga by¢ przeznaczone na finansowanie dziatalnosci gospodarczej oferenta.

14. W wyniku postepowania konkursowego moze zosta¢ wybrana wiecej niz jedna oferta. Z oferentem, ktérego oferta zostanie wybrana
w wyniku rozstrzygniecia otwartego konkursu ofert, Prezydent Miasta Rzeszowa podpisze umowe o realizacje zadania publicznego. W
umowie okreslony zostanie zakres i warunki realizacji zadania publicznego.

15. Po rozstrzygnieciu otwartego konkursu ofert, w przypadku, gdy oferent otrzyma dotacje w wysokosci nizszej niz wnioskowana, przed
podpisaniem umowy oferent oraz upowaznieni przedstawiciele Urzedu Miasta Rzeszowa dokonujg uzgodnien, ktérych celem jest
doprecyzowanie warunkdw i zakresu realizacji zadania publicznego lub odstepuja od jego realizacji.

16. Wykorzystanie dotacji bedzie mozliwe nie wczesniej niz po zawarciu umowy z Gming Miasto Rzeszéw oraz nie pézniej niz do 14 dni
po zakonczeniu realizacji zadania publicznego, nie przekraczajac jednoczesnie 31 grudnia danego roku budzetowego.

17. Koszty powstate przed datg podpisania umowy, a mieszczace sie w terminie realizacji zadania publicznego sg wydatkami
kwalifikowanymi, o ile zostaty uwzglednione w ofercie realizacji zadania publicznego stanowigcej podstawe rozstrzygniecia otwartego
konkursu ofert lub zaakceptowanej aktualizacji oferty, uwzgledniajacej zmiany sposobu realizacji zadania publicznego dokonane w
nastepstwie rozstrzygniecia otwartego konkursu ofert.

18. Na dane zadanie oferent moze otrzymac¢ dotacje tylko z jednego wydziatu Urzedu Miasta Rzeszowa lub jednostki organizacyjnej
Urzedu.

VI. Warunki realizacji zadania

1. Zadanie jest zlecane w formie:

1) powierzenia wykonania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie kosztéw realizacji lub

2) wsparcia wykonania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie kosztéw realizacji.

2. Wkiad oferenta moze pochodzi¢ z:

1) wktadu wtasnego finansowego,

2) wktadu wtasnego osobowego,

3) wktadu wtasnego rzeczowego, z zastrzezeniem, ze dla potrzeb niniejszego konkursu za kwalifikowany wktad rzeczowy uznaje sie
wniesienie praw do dysponowania lokalem/lokalami, wycenionych wedtug stawek rynkowych (np. w oparciu 0 umowe uzyczenia lokalu).
4) Swiadczen pienieznych od odbiorcéw zadania.

3. Beneficjentami zadan mogg by¢ wytgcznie mieszkancy Rzeszowa oraz dzieci i mtodziez, uczeszczajgca do placéwek edukacyjnych,
opiekunczych lub rehabilitacyjnych, zlokalizowanych na terenie Rzeszowa.

4. Dofinansowaniu nie podlegaja koszty zwigzane z pobytem na turnusie rehabilitacyjnym w rozumieniu art. 10c ustawy z dnia 27
sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych.

5. Deklarowany w ofercie udziat srodkéw finansowych z ,innych Zrédet publicznych” nie moze obejmowac srodkéw pochodzacych z
Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych, w tym przekazanych za posrednictwem samorzadu wojewddztwa.

6. Oferent powinien ztozy¢ oswiadczenie o tresci: ,Przyznana dotacja nie zostanie wykorzystana na pokrycie tych samych wydatkéw,
ktére zostaty dofinansowane ze srodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osdb Niepetnosprawnych, w tym za posrednictwem
samorzadu wojewddztwa oraz nie bedzie stanowita Zrédta finansowania kosztdw realizacji zadania publicznego w innych projektach
dofinansowanych ze srodkéw PFRON w takim zakresie, ktéry powodowatby naruszenie zasad realizacji tych projektéw.”.

7. W sktadanych ofertach nalezy:

1) uwzgledni¢, ze w zadaniach nie moga bra¢ udziatu uczestnicy warsztatéw terapii zajeciowej, Srodowiskowych doméw samopomocy i
innych podmiotdw finansowanych ze Srodkéw publicznych w zakresie wsparcia oferowanego juz przez te podmioty i/lub w godzinach
wykluczajacych uczestnictwo w dziataniach prowadzonych przez te podmioty;

2) podac liczebnos¢ i przyjete kryteria doboru uczestnikdéw zadan oraz precyzyjnie okresli¢ sposéb dokumentowania dziatah zwigzanych
z ich wyborem, w szczegdlnosci dokumentowania spetniania kryteriéw udziatu w zadaniu.

8. Rezultaty realizacji zadan publicznych powinny by¢ mierzalne a weryfikacja osiggniecia danego rezultatu powinna nastgpic¢ na
podstawie zrédet wskazanych przez oferenta.

9. Rezultatami zadania publicznego sa:

Nazwa rezultatu Sposéb monitorowania

liczba beneficjentéw ostatecznych os$wiadczenie realizatora zadania o liczbie uczestnikéw sporzadzone na

(rezultat obowigzkowy) podstawie dokumentdéw zrédtowych, w tym listy uczestnikdw, dzienniki zaje¢, itp.
liczba godzin szkolen/ kurséw/ warsztatéw/ doradztwa/ poradnictwa oswiadczenie realizatora zadania o liczbie uczestnikéw sporzadzone na

(rezultat fakultatywny) podstawie dokumentéw Zrédiowych, w tym listy uczestnikéw, dzienniki zajec, itp.
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Nazwa rezultatu Sposéb monitorowania
liczba grup szkoleniowych/ kursowych/ warsztatowych/ innych oswiadczenie realizatora zadania o liczbie uczestnikéw sporzadzone na
(rezultat fakultatywny) podstawie dokumentéw Zrédiowych, w tym listy uczestnikéw, dzienniki zajec, itp.

o$wiadczenie np. dokumentacja fotograficzna, wpisy w mediach

liczba imprez kulturalnych/ sportowych/ turystycznych/ (rezultat fakultatywny) spolecznotciowych, oéwiadczenie realizatora zadania publicznego

liczba godzin ustug wspierajacych/ udzielonych Swiadczen odwiadczenie realizatora zadania sporzadzone na podstawie dokumentéw
(rezultat fakultatywny) zrédtowych np. kart pracy, dziennikdw zajec, list uczestnikéw, itp.

10. Oferent moze réwniez w rozdziale Il pkt 5 i 6 oferty przedstawi¢ wtasne rezultaty, specyficzne dla zadania. Rezultaty powinny
dokfadnie odzwierciedla¢ zakres i cele zadania, a takze by¢ przedstawione w sposéb mierzalny (czyli w liczbach, ktére mozna
zweryfikowad za pomoca obiektywnych narzedzi wskazanych w ofercie).

11. Dobér sposobéw monitorowania nalezy do oferentéw z zastrzezeniem, ze Prezydent Miasta Rzeszowa moze zaproponowac ich
zmiane.

12. W przypadku akceptacji sposobu monitorowania danego rezultatu w formie o$wiadczenia realizatora zadania publicznego,
wystarczajgcym potwierdzeniem osiggniecia tego rezultatu jest informacja zawarta w sprawozdaniu z wykonania tego zadania. Inne
dokumenty, w tym dokumenty zrédtowe potwierdzajgce osiggniecie rezultatéw, wskazane w ofercie w rozdziale Ill pkt 6 oferty, w
kolumnie ,,sposéb monitorowania rezultatu/zrédto informacji o osiggnieciu wskaznika” (zaréwno dla rezultatéw obligatoryjnych, jak i
autorskich), nalezy zatgczy¢ do sprawozdania z realizacji zadania publicznego.

13. Stawki wynagrodzeh oraz warto$¢ pracy spotecznej wolontariusza lub cztonka podmiotu realizujgcego zadanie publiczne zostana
okreslone indywidualnie w oparciu o stawki rynkowe. Warto$¢ czynnosci zwigzanych z organizacja i koordynacja realizacji zadania
publicznego nie moze przekroczy¢ 150% minimalnej stawki godzinowe;.

14. W trakcie realizacji zadania moga by¢ dokonywane przesuniecia pomiedzy kosztami dziatan oraz pomiedzy dziataniami w sposéb
dowolny, jak réwniez zmiany w zakresie sposobu, terminu i miejsca realizacji zadania o ile nie narusza to istoty zadania i zapewnia
realizacje dziatan i rezultatéw. Do zmian naruszajacych istote zadania zalicza sie w szczegdlnosci dodanie nowego dziatania, rezygnacje
z realizacji dziatania, zmiane wptywajaca na rezultaty zadania. Zmiany te wymagajg zgtoszenia w formie pisemnej i uzyskania zgody
Prezydenta Miasta Rzeszowa przed ich wdrozeniem.

15. Zmiany polegajace na zwiekszeniu wartosci docelowych zatozonych rezultatéw nie wymagaja zgtoszenia. Zmiany polegajace na
zmniejszeniu wartosci docelowych zatozonych rezultatéw o wiecej niz 20% wymagaja zgody Prezydenta Miasta Rzeszowa w formie
aneksu do umowy.

16. Zadanie uznaje sie za zrealizowane, jezeli rezultaty zostang osiggniete na poziomie 80% zaktadanych wskaznikéw.

17. Zleceniobiorca powinien przedstawic¢ szczegétowy harmonogram realizacji poszczegélnych dziatan okreslonych w ofercie przed
podpisaniem umowy o dotacje, nie pdZniej jednak niz na 7 dni przed zaplanowanym dziataniem.

18. Zleceniobiorca jest zobowigzany do informowania Prezydenta Miasta Rzeszowa o kazdej zmianie szczegétowego harmonogramu
realizacji zadania publicznego. Informacja o dokonaniu zmiany powinna zosta¢ zgtoszona przed terminem realizacji wydarzenia, chyba
ze zmiana nastapita z przyczyn niezaleznych od oferenta.

19. Koszty obstugi zadania publicznego, w tym koszty administracyjne, nie moga przekroczy¢ 20% wartosci zadania. Do kosztéw tych
zalicza sie:

1) Koszty osobowe, w tym:

a) wynagrodzenie dla koordynatora projektu, przy czym koszty koordynacji nie mogg przekroczy¢ 10% wartosci zadania,

b) koszty zwigzane z monitorowaniem postepdw projektu i oceny jego efektywnosci, przy czym zaleca sie, aby dziatania te nalezaty do
obowiagzkéw koordynatora projektu i zawieraty sie w puli 10% wartosci zadania.

¢) koszty zwigzane z konsultacjami prawnymi i obstuga prawng projektu,

d) koszty zwigzane z prowadzeniem ksiegowosci oraz przygotowywaniem sprawozdan finansowych.

2) Koszty rekrutacji i promocji, z zastrzezeniem, ze wydatki dotyczace promocji sa kosztem obstugi zadania publicznego, jesli dotycza
zadania publicznego. Koszty promocji poszczegélnych dziatanh sg kosztami merytorycznymi.

3) Koszty rzeczowe:

a) optaty za wynajem biura oraz media (prad, woda, gaz),

b) koszty zakupu srodkéw czystosci niezbednych do utrzymania biura,

¢) koszty zakupu materiatéw biurowych, takich jak papier, dtugopisy, tonery do drukarek,

d) optaty za ustugi telekomunikacyjne i internetowe.

W kosztach rzeczowych nalezy uwzgledni¢ wytgcznie wydatki dotyczace optat statych, niezwigzanych z realizacjg dziatan
merytorycznych. Koszty np. wynajmu lokalu dla potrzeb realizacji poszczegéinych dziatan uwzglednionych w Planie i harmonogramie
dziatan, nalezy wykazac jako koszty realizacji dziatah merytorycznych.

20. Rozliczenie kosztéw statych powinno odbywac sie proporcjonalnie do ich faktycznego wykorzystania w celu realizacji zadania
publicznego, zgodnie z zasada racjonalnosci i efektywnosci wydatkowania srodkéw publicznych.

21. Oferent powinien wskaza¢ ryzyka realizacji zadania publicznego w rozdziale Ill pkt 4 oferty (opis planu i harmonogramu dziatan).
22. Oferent powinien uwzgledni¢ rézne formy prowadzenia zadania w zwiazku z ryzykiem. Oferent powinien przedstawi¢ w rozdziale IlI
pkt 4 oferty (opis planu i harmonogramu dziatan) propozycje alternatywnych dziatan.

23. Na zleceniobiorcy spoczywa obowigzek realizacji zadania publicznego zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa, w tym m.in.
pozyskania pozwolen i zgéd wtascicieli/zarzadcédw terenu oraz tantiem autorskich. Zleceniobiorca w catosci odpowiada za prawidtowg
realizacje zadania i jest zobowigzany do sledzenia i reagowania na aktualne wytyczne dotyczace sytuacji epidemiologiczne;j.
Zleceniobiorca ma obowigzek stosowa¢ aktualne wytyczne stuzb rzadowych i sanitarnych podczas przygotowania i realizacji zadania.
24. Zleceniobiorca jest zobowigzany zamieszczaé w sposéb czytelny informacje, iz projekt jest finansowany/dofinansowany z budzetu
Miasta Rzeszowa. Informacja, wraz z logotypem Miasta Rzeszowa, powinna by¢ zawarta w wydawanych w ramach zadania publikacjach,
materiatach informacyjnych, promocyjnych, poprzez media, w tym na stronie internetowej zleceniobiorcy, jak réwniez stosownie do
charakteru zadania, poprzez widoczng w miejscu jego realizacji tablice lub przez ustna informacje kierowana do odbiorcéw w
nastepujacym brzmieniu: ,Zadanie (nazwa zadania) zostato/jest zrealizowane/realizowane dzieki dofinansowaniu z budzetu Miasta
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Rzeszowa". Logotyp dostepny jest na stronie: https://www.erzeszow.pl/pl/47-marka-miasta/7080-logo-rzeszowa.html.

25. Zleceniobiorca jest zobowigzany do stosowania przepiséw prawa, w szczegélnosci Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie o ochronie danych, Dz. Urz. UE L 119
z 04.05.2016 r.) oraz wydanych na jego podstawie krajowych przepisach z zakresu ochrony danych osobowych w tym ustawy z dnia 10
maja 2018 r. o ochronie danych osobowych oraz ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych.

26. Zleceniobiorca realizujacy zadanie publiczne z udziatem matoletnich zobowigzany jest do ztozenia oswiadczenia o zweryfikowaniu
0s6b dopuszczonych w trakcie realizacji zadania publicznego zleconego przez Gmine Miasto Rzeszéw do dziatalnoSci zwigzanej

z wychowaniem, edukacja, wypoczynkiem, leczeniem matoletnich lub z opiekg nad nimi, zgodnie z art. 21 ustawy z dnia 13 maja 2016 r.
0 przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscia na tle seksualnym i ochronie matoletnich oraz oSwiadczenia o przyjeciu standardéw
ochrony matoletnich, zgodnie z art. 22b-c powyzszej ustawy. Oswiadczenia te zleceniobiorca jest zobowigzany dostarczy¢ po podpisaniu
umowy, nie pézniej jednak niz

7 dni przed rozpoczeciem dziatah z udziatem matoletnich.

27. Niedostarczenie w terminie o$wiadczen bedzie skutkowato niepodpisaniem umowy lub jej rozwigzaniem ze skutkiem
natychmiastowym.

28. W przypadku planowania zlecania czesci zadania innemu podmiotowi oferent powinien uwzgledni¢ taka informacje w sktadanej
ofercie. Informacje te oferent umieszcza w rozdziale Ill pkt 4 oferty (opis planu i harmonogramu dziatan), w kolumnie , Zakres dziatania
realizowany przez podmiot niebedacy strong umowy”.

29. Srodki finansowe moga by¢ przeznaczone na pokrycie wydatkéw zwigzanych z zapewnianiem dostepnosci przy realizacji zleconych
zadan publicznych.

30. Zaleca sie uwzglednienie w kalkulacji kosztéw przewidzianych na realizacje zadania kosztéw, ktére zostang poniesione na
zapewnianie dostepnosci realizowanego zadania w wysokosSci adekwatnej do catkowitych kosztéw realizacji zadania.

31. W umowie o realizacje zadania publicznego Prezydent Miasta Rzeszowa okresli szczegétowe warunki stuzace zapewnieniu przez
zleceniobiorce dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami w zakresie realizacji zadan publicznych, z uwzglednieniem minimalnych
wymagan, o ktérych mowa w art. 6 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami, o ile
jest to mozliwe, z uwzglednieniem uniwersalnego projektowania. Dostepnos¢ definiowana jest jako dostepnos$¢ architektoniczna,
cyfrowa, informacyjno-komunikacyjna.

32. Przy wykonywaniu zadania publicznego zleceniobiorca zobowigzany bedzie, zgodnie z ustawa z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu
dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami, do zapewnienia w zakresie minimalnym, w ramach realizowanego zadania
publicznego (stosownie do formy i metod realizacji zadania publicznego):

1) w obszarze dostepnosci architektonicznej:

a) wolnych od barier poziomych i pionowych przestrzeni komunikacyjnych budynkdéw, w ktérych realizowane jest zadanie publiczne,

b) instalacji urzadzen lub zastosowania Srodkéw technicznych i rozwigzan architektonicznych w pomieszczeh w budynku w sposéb
wizualny i dotykowy lub gtosowy,

¢) wstepu do budynku, gdzie realizowane jest zadanie publiczne, osobie korzystajgcej z psa asystujacego,

d) osobom ze szczegdlnymi potrzebami mozliwosci ewakuacji lub uratowania w inny sposéb z miejsca, gdzie realizowane jest zadanie
publiczne.

2) w obszarze dostepnosci cyfrowej:

a) strona internetowa lub aplikacja mobilna wykorzystywana do realizacji lub promocji zadania powinna by¢ dostepna cyfrowo poprzez
zapewnienie jej funkcjonalnosci, kompatybilnosci, postrzegalnosci i zrozumiatosci poprzez spetnianie wymaganh okreslonych w zatgczniku
do ustawy z dnia 4 kwietnia 2019 r. o dostepnosci cyfrowej stron internetowych i aplikacji mobilnych podmiotéw publicznych,

b) tresci cyfrowe opracowywane w ramach zadania i publikowane jak np. dokumenty rekrutacyjne, publikacje, filmy muszg by¢ dostepne
cyfrowo.

3) w obszarze dostepnosci informacyjno-komunikacyjnej:

a) obstugi, w ramach zadania publicznego, z wykorzystaniem srodkéw wspierajacych komunikowanie sie, o ktérych mowa w ustawie o
jezyku migowym i innych srodkach komunikowania sie, lub poprzez wykorzystanie zdalnego dostepu online do ustugi ttumacza przez
strony internetowe i aplikacje,

b) instalacji urzadzen lub innych srodkéw technicznych do obstugi oséb stabostyszacych w ramach zadania publicznego, np. petla
indukcyjna, system FM lub urzadzen opartych o inne technologie, ktérych celem jest wspomaganie styszenia;

€) zamieszczenia na stronie internetowej informacji o realizowanym zadaniu publicznym w postaci elektronicznego pliku zawierajagcego
tekst odczytywalny maszynowo, nagrania tresci w polskim jezyku migowym, informacji w tekscie fatwym do czytania i zrozumienia,

d) na wniosek osoby ze szczegdlnymi potrzebami, w ramach realizowanego zadania publicznego, komunikacji w sposéb preferowany
przez osobe ze szczegdlnymi potrzebami.

33. Zgodnie z art. 7 ust 1 ustawy z dnia 19 lipca 2009 r. o zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami, w
indywidualnym, wyjatkowym przypadku, jezeli zleceniobiorca nie jest w stanie, w szczegdlnosci ze wzgledéw technicznych lub
prawnych, zapewni¢ dostepnosci osobie ze szczegdinymi potrzebami w zakresie, o ktérym mowa w art. 6 pkt 1 i 3 (minimalne
wymagania w zakresie dostepnosci architektonicznej i informacyjno-komunikacyjnej), jest on obowigzany zapewni¢ takiej osobie dostep
alternatywny. Wedtug art. 7 ust. 2 ustawy z dnia 19 lipca 2009 r. o zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczegdlinymi potrzebami,
dostep alternatywny polega w szczegdlnosci na:

1) zapewnieniu osobie ze szczegdinymi potrzebami wsparcia innej osoby lub

2) zapewnieniu wsparcia technicznego osobie ze szczegdlnymi potrzebami, w tym z wykorzystaniem nowoczesnych technologii lub

3) wprowadzeniu takiej organizacji podmiotu publicznego, ktéra umozliwi realizacje potrzeb oséb ze szczegdinymi potrzebami, w
niezbednym zakresie dla tych oséb.

34. Informacje o projektowanym poziomie zapewnienia dostepnosci osobom ze szczegdélnymi potrzebami w ramach zadania w obszarze
architektonicznym, cyfrowym, komunikacyjno-informacyjnym lub przewidywanych formach dostepu alternatywnego oferent powinien
zawrze¢ w opisie sposobu zapewnienia dostepnosci dla 0séb ze szczegdlnymi potrzebami, stanowigcym zatacznik nr 3 do ogtoszenia
konkursowego. Ewentualne bariery w poszczegdlnych obszarach dostepnosci i przeszkody w ich usunieciu powinny zosta¢ szczegétowo
opisane i uzasadnione wraz z okreslong szczegétowo sciezkg postepowania w przypadku dostepu alternatywnego.

35. W przypadku wystepowania barier architektonicznych i braku mozliwosci ich usuniecia w lokalu zaplanowanym do realizacji zadania
oferent zobowigzany jest szczegétowo uzasadnic¢ sytuacje w ofercie. W szczegdlnosci oferent powinien doktadnie opisa¢ sposéb
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zapewnienia mozliwosci korzystania z zadania osobom ze szczegdlnymi potrzebami (np. poprzez zmiane organizacji realizacji zadania,
wsparcie innej osoby lub wykorzystanie rozwigzan technologicznych). W przypadku braku informacji i przyznania dotacji na realizacje
zadania publicznego, oferent zostanie wezwany do aktualizacji oferty poprzez obowigzkowe uzupetnienie brakéw w wyzej wymienionym
zakresie przed podpisaniem umowy.

36. Przy wykonywaniu zadania publicznego zleceniobiorca kieruje sie zasada réwnosci, w szczegélnosci dba o réwne traktowanie
wszystkich uczestnikéw zadania publicznego.

37. Zleceniobiorca jest zobowigzany do przechowywania przez okres pieciu lat dokumentédw potwierdzajacych wykonanie
poszczegdinych dziatan merytorycznych i operaciji.

38. Prezydent Miasta Rzeszowa zastrzega sobie mozliwo$¢ uregulowania w umowie kwestii praw autorskich do utworéw wytworzonych
w ramach realizacji zadania publicznego.

39. Zleceniobiorca zobowigzany jest do uzyskania informacji - przed nawigzaniem z dang osobg stosunku pracy lub przed
dopuszczeniem osoby do innej dziatalnosci zwigzanej z wychowaniem, edukacjg, wypoczynkiem, leczeniem matoletnich lub z opiekg nad
nimi - czy dane tej osoby sg zamieszczone w Rejestrze Sprawcédw Przestepstw na Tle Seksualnym.

VII. Sposéb sktadania ofert

1. Oferte nalezy sporzadzi¢ za pomocg Generatora eNGO dostepnego na stronie https://generatorNGO.erzeszow.pl.

2. W celu ztozenia oferty nalezy wygenerowany z Generatora eNGO plik oferty w formacie PDF, opatrzony suma kontrolng, podpisa¢ za
pomocy elektronicznego podpisu kwalifikowanego lub podpisu zaufanego nastepnie wysta¢ za pomocg Generatora eNGO.

3. W przypadku braku mozliwosci ztozenia podpisanej oferty w sposob opisany w rozdziale VII.2 ogtoszenia, oferent moze ztozy¢
podpisang oferte w sposéb tradycyjny. W tym przypadku nalezy wydrukowac oferte (z suma kontrolng) sporzadzong w Generatorze
eNGO. Wydrukowang oferte nalezy podpisac i dostarczy¢ do Wydziatu Polityki Spotecznej Urzedu Miasta Rzeszowa, ul. 3 Maja 13.

4. Ztozenie oferty powinno nastgpi¢ w terminie do trzech dni roboczych, liczac od daty sporzadzenia oferty w Generatorze eNGO, nie
pdzniej niz w terminie wskazanym w rozdziale V ogtoszenia.

5. Do oferty nalezy dotgczy¢:

1) w przypadku gdy oferent nie podlega wpisowi do Krajowego Rejestru Sgdowego - potwierdzong za zgodnos$¢ z oryginatem kopie
aktualnego wyciggu z innego rejestru, ewidencji lub inny dokument potwierdzajacy status prawny oferenta oraz imiona, nazwiska i
funkcje oséb upowaznionych do sktadania oswiadczen woli w jego imieniu (np. wypis z ewidencji gdy zawiera ww. informacje lub wypis z
ewidencji i statut lub inny dokument jezeli wypis nie zawiera ww. informacji; wycigg musi by¢ zgodny z aktualnym stanem faktycznym i
prawnym, niezaleznie od tego, kiedy zostat wydany),

2) w przypadku zmiany zarzadu/wtadz oferenta - uchwate dot. zmiany/wyboru nowo wybranych oséb,

3) w przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotéw sktadajacych oferte wspding niz wynikajacy z Krajowego Rejestru
Sadowego lub innego wiasciwego rejestru - dokument potwierdzajgcy upowaznienie do dziatania w imieniu oferenta/éw,

4) petnomocnictwa dla osoby/osdb sktadajacej/ych oferte do reprezentowania podmiotu, jezeli jej/ich dane nie sg ujete w dokumencie
stanowigcym o podstawie prawnej dziatania podmiotu,

5) w przypadku oséb prawnych i jednostek organizacyjnych dziatajacych na podstawie przepiséw ustawy o stosunku Panstwa do
Kosciota Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Pahstwa do innych kosciotéw i zwigzkéw wyznaniowych oraz o gwarancjach
i wolnosci sumienia i wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmujg prowadzenie dziatalnosci pozytku publicznego, dekret powotujacy na
proboszcza lub inng funkcje, upowazniajacy do sktadania o$wiadczen i zaciggania zobowigzan,

6) w przypadku spétek akcyjnych i spétek z 0.0. oraz klubéw sportowych bedacych spétkami dziatajgcymi na podstawie przepiséw
ustawy z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie, ktére nie dziataja w celu osiggniecia zysku oraz przeznaczajg catos¢ dochodu na realizacje
celéw statutowych oraz nie przeznaczajg zysku do podziatu miedzy swoich cztonkéw, udziatowcéw, akcjonariuszy i pracownikéw
wymagany jest statut,

7) w przypadku sktadania oferty wspdlnej - umowe zawartg pomiedzy partnerami, okreslajgcg zakres ich $wiadczen sktadajacych sie na
realizacje zadania publicznego,

8) opis sposobu zapewnienia dostepnosci dla 0séb ze szczegdlnymi potrzebami.

6. Jezeli dla waznosci sktadania oswiadczen woli wymagane jest wspétdziatanie kilku oséb, oferta powinna zostaé podpisana jednolicie
albo za pomoca podpisu elektronicznego, albo tradycyjnie przez kazda z oséb reprezentujacych oferenta. W przypadku ztozenia oferty
podpisanej w sposéb mieszany, tj. zaréwno podpisem sporzadzonym odrecznie, jak i podpisem elektronicznym, oferent zostanie
wezwany do uzupetnienia brakéw formalnych.

VIII. Tryb i kryteria stosowane przy wyborze ofert oraz termin dokonania wyboru ofert

1. Oferty ztozone w konkursie podlegaja sprawdzeniu pod wzgledem formalnym.

2. Weryfikacja oferty pod wzgledem formalnym polega na sprawdzeniu, czy:

1) oferta zostata sporzadzona w Generatorze eNGO,

2) oferta zostata ztozona przez podmiot uprawniony,

3) oferent ztozyt wytacznie jedng oferte,

4) oferta zostata ztozona w terminie i w sposdb okreslony w ogtoszeniu konkursowym,

5) oferta zostata podpisana (weryfikowany jest zaréwno fakt ztozenia podpiséw przez osoby uprawnione do reprezentowania oferenta
lub oferentéw, jak i zgodnos¢ tych podpiséw z warunkiem okreslonym w rozdziale VII.6 ogtoszenia),

6) ztozona oferta posiada taka sama sume kontrolna, jak w Generatorze eNGO (podmiot ztozyt oferte w Generatorze eNGO, zostata
wygenerowana suma kontrolna, jednak do oferty zataczono podpisany plik z inng suma kontrolng).

7) oferta zawiera whasciwe zataczniki, wynikajgce z ogtoszenia konkursowego (rozdziat VII.5 ogtoszenia).

3. Ocena formalna dokonywana jest zgodnie z kryteriami okreslonymi w zatgczniku nr 1 do ogtoszenia konkursowego.

4. W przypadku stwierdzenia uchybien w zakresie wymagan, o ktérych mowa w rozdziale VIII.2.1 - 2.5 ogtoszenia, oferta podlega
odrzuceniu bez mozliwosci jej uzupetnienia.

5. W przypadku stwierdzenia uchybien w zakresie wymagan, o ktérych mowa w rozdziale VIII.2.6 i 2.7 ogtoszenia wzywa sie oferenta do
uzupetnienia brakdéw.

6. Oferent zobowigzany jest do usuniecia uchybief w terminie do 3 dni roboczych od dnia powziecia informacji o stwierdzonych
nieprawidtowosciach. Za date powziecia informacji o stwierdzonych nieprawidtowosciach uznaje sie date wystania wiadomosci
elektronicznej lub w generatorze ofert. Ponadto, pracownik dokonujgcy weryfikacji informuje telefonicznie oferenta o stwierdzonych
uchybieniach i wyznaczonym terminie ich usunigcia.

= = —
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Jezeli oferent nie usunie bteddw w ww. terminie, oferte pozostawia sie bez rozpatrzenia.

7. Oferty pozytywnie zweryfikowane pod wzgledem formalnym podlegaja ocenie merytorycznej, ktéra przeprowadza komisja
konkursowa.

8. Ocena merytoryczna dokonywana jest na podstawie kryteriéw okreslonych w art. 15 ust. 1 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie, uszczegétowionych

w zatgczniku nr 2 do ogtoszenia konkursowego.

9. Oceny merytorycznej dokonuje indywidualnie dwdch cztonkéw komisji konkursowej, wybranych losowo.

10. W przypadku rozbieznosci w ocenie punktowe] przekraczajgcej 25%, oceny dokonuje trzeci, wybrany losowo, cztonek komisji.

11. Za oferte zaopiniowang pozytywnie uwaza sie kazda, ktdra uzyskata Srednig ocene co najmniej 60% maksymalnej liczby punktéw.
12. Komisja sporzadza protokdt z posiedzenia, w tresci ktérego przedstawia rekomendacje dla Prezydenta Miasta Rzeszowa w sprawie
sposobu rozstrzygniecia otwartego konkursu ofert.

Zatacznikiem do protokotu jest lista rankingowa, w ktdrej kolejnos¢ ofert uktadana jest na podstawie uzyskanej sredniej oceny,
obliczanej jako procent otrzymanych punktéw w stosunku do maksymalnej liczby punktéw dla danej formy realizacji zadania
publicznego.

13. Maksymalna liczba punktéw do uzyskania wynosi:

1) 65 punktéw w przypadku realizacji zadania publicznego w formie wsparcia, z uwzglednieniem wkfadu finansowego, osobowego lub
rzeczowego oferenta,

2) 64 punkty w przypadku realizacji zadania publicznego w formie wsparcia z uwzglednieniem wktadu finansowego albo osobowego lub
rzeczowego oferenta,

3) 63 punkty w przypadku realizacji zadania publicznego w formie powierzenia.

IX. Informacja o realizowanych przez organ administracji publicznej w roku ogtoszenia otwartego konkursu ofert i w roku poprzednim
zadaniach publicznych tego samego rodzaju i zwigzanych z nimi kosztami, ze szczegdlnym uwzglednieniem wysokosci dotacji
przekazanych organizacjom pozarzagdowym i podmiotom, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3.

2026 r.- 0,00 zt

2025r. - 613 102,00 zt

X. Informacje dodatkowe

1. Urzad Miasta Rzeszowa zaprasza na spotkanie informacyjne dot. ogtoszonego konkursu. Odbedzie sie ono 18.02.2026 r. w
Miedzynarodowym Centrum Integracji FENIKS, ul. 3 Maja 13 o godz. 10:30-12:00. Przewidywany czas trwania spotkania to 1,5 godz. Na
spotkaniu bedzie mozliwos$¢ zadania pytan dot. konkursu.

Zgtoszenie udziatu w spotkaniu jest mozliwe pod numerem telefonu 17/ 875 46 55, 17/ 875 46 52 lub na adres wps@erzeszow.pl

Liczba miejsc na spotkanie jest ograniczona (ok. 20 os6b). Kryterium decydujgcym jest kolejnos¢ zgtoszen.

2. Wszelkie informacje dotyczace konkursu dostepne sg w Wydziale Polityki Spotecznej Urzedu Miasta Rzeszowa, ul. 3 Maja 13 pok. 205,
telefon: 17/ 875 46 55, 17/ 875 46 52, na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu Miasta Rzeszowa w zaktadce Ogtoszenia o
konkursach ofert dla organizacji pozarzadowych.
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