Zaktad Ubezpieczen Spotecznych
Wydzial Kontroli Ptatnikéw Sktadek w Rzeszowie
Siemiradzkiego 10
35-006 Rzeszow

SEKRETARIAT
ZESPOL SZKOL MECHANICZNYSC:
w Rzeszowie-, ul. Hetmariska 4

Dane identyfikacyjne platnika:
NIP: 8132414837
REGON: 000193453

Znak sprawy .awhiss ;
Podpls s s
Liczba zatgCznikOW e 22

............

Znak pisma: 352022010020PRO001
Znak sprawy: 352022010020

Protokol kontroli

Platnika skladek: Zesp6t Szkét Mechanicznych im. Gen. Wiadystawa Andersa w Rzeszowie,
'35-078 Rzeszéw, Hetmanska 45a.

Kontrole przeprowadzit inspektor kontroli Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych Agata Lidwin,
posiadajacy legitymacje stuzbowa nr 09085, na podstawie upowaznienia nr 3520220100201
wystawionego 31 grudnia 2021 r. z upowaznienia Gtéwnego Inspektora Kontroli Zaktadu
Ubezpieczen Spotecznych.

Kontrole przeprowadzono w dniach: 24 stycznia 2022 r. - 25 stycznia 2022 r., 31 stycznia
2022 r. -3 lutego 2022 r., 7 lutego 2022 r. - 8 lutego 2022 1., 11 lutego 2022r.

Upowaznienie do przeprowadzenia kontroli dorgczono dnia 24 stycznia 2022 r. Dyrektorowi
Zespohu Szk6t Mechanicznych Panu Mariuszowi Kapica.

Platnik skladek upowaznit do udzielania informacji podczas kontroli ZUS Panig Malgorzate
Wityk.

Dokonano wpisu do ksigzki kontroli pod pozycja nr 133.

Liczba ubezpieczonych na dzien 30 listopada 2020 r.: 98.
Srednia liczba ubezpieczonych w 2020r.-96 oséb.

Liczba ubezpieczonych na dziefi 30 listopada 2020 r. zostata podana na podstawie danych
wykazanych przez platnika sktadek w deklaracji rozliczeniowej (ZUS DRA) za listopad 2020 r.
Dane te nie sg przedmiotem tej kontroli

Kontrole przeprowadzono w siedzibie platnika sktadek w dniach 24,25.01.2022r., 01,
02,07,11.02.2022r. oraz w siedzibie ZUS O/Rzeszéw w dniach 31.01.2022r.,
03,08,11.02.2022r.

Zakresy kontroli
1. Prawidtowo$¢ 1 rzetelno$¢ obliczania sktadek na ubezpieczenia spoteczne oraz innych

sktadek, do ktérych pobierania zobowigzany jest Zaklad oraz zglaszanie do ubezpieczen
spotecznych i ubezpieczenia zdrowotnego



2. Ustalanie uprawnien do §wiadczen z ubezpieczen spotecznych i wyplacanie tych $wiadczen
oraz dokonywanie rozliczen z tego tytutu

3. Prawidlowo$¢ i terminowo$¢ opracowywania wnioskéw o $§wiadczenia emerytalne i rentowe
4. Wystawianie zawiadczen lub zgtaszanie danych dla celéw ubezpieczen spotecznych

Ustalenia kontroli

Ustalenia kontroli zostaty dokonane na podstawie dokumentéw sporzadzonych przed dniem
rozpoczgcia kontroli, z uwzglednieniem czasu przetworzenia dokumentéw rozliczeniowych w
KSI. Wykaz zbadanego materiatu stanowi zatacznik nr 1 do protokotu kontroli.

1. Prawidtowosé i rzetelnosc obliczania skiadek na ubezpieczenia spoteczne oraz innych
sktadek, do ktérych pobierania zobowigzany jest Zaktad oraz zgtaszanie do ubezpieczen
spolecznych i ubezpieczenia zdrowotnego.

Kontrola objeto okres: styczen 2017 r. - grudzien 2019 r.
1.1. Zgtaszanie do ubezpieczen spotecznych i ubezpieczenia zdrowotnego.

Zbadano:

dokumentacje dotyczacy piatmka

-zaswiadczenie o numerze identyfikacyjnym REGON z dnia 10.11.2004r. wydane przez Urzad
Statystyczny w Rzeszowie,

-potwierdzenie zarejestrowania podmiotu jako podatnika VAT wydane przez Naczelnika
Pierwszego Urzedu Skarbowego w Rzeszowie z dnia 14.11.2005t.,

-kopie dokumentéw zgloszeniowych ptatnika ZUS ZPA,

dokumentacje dotyczaca zgtoszenia ubezpieczonych:

-akta osobowe pracownikow,

-wydruki dokumentéw zgloszeniowych dla ubezpieczonych,

-dane zawarte w systemie informatycznym KSI ZUS.

Prawidlowos¢ zgloszenia do ubezpieczen spolecznych i ubezpieczenia zdrowotnego
sprawdzono dla o0sdb:
- , ZUS ZUA z dnia 04.09.2017r.,
- , ZUS ZUA z dnia 04.09.2017r.,
- , ZUS ZUA z dnia 02.09.2019r.,
- ‘ ' ~, ZUS ZUA z dnia 02.09.2019r.,
- o o , ,» ZUS ZUA z dnia 02.09.2019r.,
- o ' LUS ZWUA z dnia 02.09.2019r.,
- ’ , e ' , ZUS ZWUA z dma 02.09.2019r.,
- ‘ - . ZUS ZWUA z dnia 02.09.2019r.,
- .., ZUS ZWUA z dnia 01.10. 2019r
: ’ ZUS ZZA z dnia 14.12.2018r., ZUS ZZA z dnia
10 01.2019r., ZUS ZZA z dma 18.03 2019r ZUS ZZA z dnia 08.04. 2019r ZUS ZWUA z
dnia 17.12. 2018r , ZUS ZWUA z dnia 25.01.2019r., ZUS ZWUA z dnia 26.03.2019r., ZUS
ZWUA z dnia 15.04.2019r.

Z Panig - platnik zawarl umowy zlecenia na okres:
-0d 08.12.2018r.do 15.12.2018r. —-umowa z dnia 03.12.2018r.,
-0d 05.01.2019r. do 20.01.2019r.-umowa z dnia 03.01.2019r.,



-0d 16.03.2019r. do 23.03.2019r.-umowa z dnia 11.01.2019r.,

-od 06.04.2019r. do 14.04.2019r.- umowa z dnia 14.01.2019r.

Z tytutu wykonywania w/w uméw zostata zgloszona do ubezpieczenia zdrowotnego.
W trakcie wykonywania uméw zlecenia w/w posiadata status studenta uczelni wyzszej.

Dowdd:

-kserokopie uméw zlecenia wraz z rachunkami (akta kontroli strony 105-135),
-o$wiadczenie ubezpieczonej —dane do ubezpieczenia (akta kontroli strony 97-101),
—za$wiadczenie z uczelni wyzszej potwierdzajace status studenta (akta kontroli strona 103),
-kserokopia dyplomu ukoniczenia studiéw (akta kontroli strona 137),

-dane zawarte w systemie informatycznym KSI ZUS.

Zgodnie z:

-art. 6 ust 1 pkt 4, ust. 4 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998r. o systemie ubezpieczen
spolecznych (Dz.U. z 2021r., poz. 423 z pdzn. zmianami) osoby wykonujgce prace na
podstawie umowy zlecenia nie podlegaja obowigzkowo ubezpieczeniom emerytalnemu i
rentowym, jezeli sg studentami do ukonczenia 26 lat,

-art. 69 ust 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze §rodkéw publicznych (Dz.U z 2021r., poz.1285 z p6zn. zmianami),
obowigzek ubezpieczenia zdrowotnego zleceniobiorcéw powstaje i wygasa w terminach
okreSlonych w przepisach o ubezpieczeniach spotecznych.

Pam Malgorzata Wityk wyjasnita w protokole przyjecia wyjasnien, ze ,,Ubezpieczona

w okresie wykonywania umowy zlecenia posiadata status studenta. Zostala
omyikuwo zgtoszona do ubezpieczenia zdrowotnego i niestusznie optacano za nig sktadke na
ubezpieczenie zdrowotne.”

Dowdd:
-protokét przyjecia wyjasnien Pani Matgorzaty Wityk (akta kontroli strona 207).

Zestawienie zbadanych dokumentéw zawiera zatgcznik nr 6 do protokotu kontroli.

1.1.1. Prawidlowos¢ danjrch wykazanych przez ptatnika sktadek w dokumencie ZUS RUD.
Nie badano. Kontrola nie obejmuje 2021r.

1.1.2. Ustalenia w zwigzku z zawieranymi przez platnika sktadek umowami o dzieto.
Platnik nie zawierat uméw o dzielo.

Dowdd:
-protokoét przyjecia wyjasnien Pani Matgorzaty Wityk (akta kontroli strona 207).

1.2. Prawidtowo$¢ i rzetelnos¢ obliczania sktadek na ubezpieczenia spoteczne oraz innych
sktadek, do ktérych pobierania zobowigzany jest Zaktad

1.2.1. Ubezpieczenia spoleczne.

Platnik nie naliczyt sktadki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe od kwoty wyplaconego
zasitku rodzicielskiego dla ubezpieczonej



-IV/2019r.-958,80z4,
-V/2019r.-958,80zt.

Wysokos¢ wyplaconego zasitku wynosita m-cznie 1173zt. Patnik naliczyt skladki od réznicy
214,20z

Dowadd:
-listy ptac ubezpieczonej zam-ce IV,V 2019r. (akta kontroli strony 139-141),
-dane zawarte w systemie informatycznym KSI ZUS.

Zgodnie z:

-art. 18 ust 6 1 art. 16 ust. 8 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998r. o systemie ubezpieczen
spotecznych (tekst jednolity Dz.U. z 2021r., poz. 423 z p6zn. zm.) podstawe wymiaru sktadek
na ubezpieczenia emerytalne i rentowe 0s6b pobierajacych zasitek macierzynski stanowi kwota

pobieranego zasitku, sktadki finansowane sa w catosci przez budzet pafistwa za posrednictwem
Zaktadu.

Pani Matgorzata Wityk wyjasnita w protokole przyjecia wyjasnien, ze ,,Bledy w naliczaniu
sktadek na ubezpieczenia spoteczne, ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz Pracy oraz zasitkéw
wyplacanych z ubezpieczenia spotecznego powstaly na skutek pomyki.”

Dowdd:
-protokdt przyjecia wyjasnien Pani Matgorzaty Wityk (akta kontroli strona 207).

Réznica w naliczeniu sktadek z tego tytutu wynosi:

Przypis sktadek: 527,72 zt

Obcigzenie budzetu panstwa: 527,72 zt

Zestawienie roznic stanowig zatgczniki nr 2, 3 do protokohu kontroli:

Zestawienie ustalonych w czasie kontroli podstaw wymiaru sktadek na ubezpieczenia spoteczne
1 sktadek na ubezpieczenie zdrowotne

Zestawienie miesigcznych réznic w zakresie sktadek na ubezpieczenia spoteczne i
ubezpieczenie zdrowotne

1.2.2. Ubezpieczenie zdrowotne.

Platnik naliczyt sktadki na ubezpieczenie zdrowotne od kwoty wynagrodzenia uzyskanego z
tytulu wykonywania umowy zlecenia przez Panig ] * (studentka):
-X11/2018r.-550zt,

-1/2019r.-550z4,

-111/2019r.-550zt,

-IV/2019r.-550zt.

Szczegbltowe wyjasnienia w punkcie I.1.1 protokotu kontroli.

Dowéd: :

-kserokopie uméw zlecenia wraz z rachunkami (akta kontroli strony 105-135),
-o§wiadczenie ubezpieczonej —dane do ubezpieczenia (akta kontroli strony 97-101),
-zaswiadczenie z uczelni wyzszej potwierdzajgce status studenta (akta kontroli strona 103),
-dane zawarte w systemie informatycznym KSI ZUS.



Zgodnie z:

-art. 6 ust 1 pkt 4, ust. 4 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998r. o systemie ubezpieczen
spotecznych (Dz.U. z 2021r., poz. 423 z pdzn. zmianami) osoby wykonujace pracg na
podstawie umowy zlecenia nie podlegajg obowigzkowo ubezpieczeniom emerytalnemu i
rentowym, jezeli sa studentami do ukorczenia 26 lat, -

-art. 69 ust 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze $rodkéw publicznych (Dz.U z 2021r., poz.1285 z péZzn. zmianami),
obowigzek ubezpieczenia zdrowotnego zleceniobiorcéw powstaje i wygasa w terminach
okreslonych w przepisach o ubezpieczeniach spolecznych.

Wyjasnienie ptatnika i dowod jak wyze;.
Roéznica w naliczeniu sktadek z tego tytutu wynosi:

Odpis sktadek: 198,00 zt

Zestawienie réznic stanowig zalgczniki nr 2, 3 do protokotu kontroli:

Zestawienie ustalonych w czasie kontroli podstaw wymiaru sktadek na ubezpieczenia spoteczne
i sktadek na ubezpieczenie zdrowotne

Zestawienie miesiecznych réznic w zakresie sktadek na ubezpieczenia spoleczne i
ubezpieczenie zdrowotne

" 1.2.3. Fundusz Pracy i Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych.

Przez ustalenie prawidtowej wysokosci sktadek na FP rozumie si¢ réwniez ustalenie
prawidtowej wysokosci sktadek na Solidarno$ciowy Fundusz Wsparcia Oséb
Niepetnosprawnych (SFWON) za okres od 1 stycznia 2019 .

Platnik nie miat obowigzku optacania sktadek na FGSP.

Platnik naliczy? sktadki na Fundusz Pracy dla ubezpieczone; . Wiw
przebywala na urlopie wychowawczym w okresie od 13.04.2015r. do 26.06.2015r.
Podczas kontroli sktadki na Fundusz Pracy odpisano od kwot:
-1/2017r.-4866,09zt,

-11/2017r.-4663,18z1,

-111/20171.-9786,06z1,

-IV/20171.-4874,95z1,

-V/2017r.-4354,847,

-V1/2017r.-5000,69zt,

-VI1/2017r.-4854,5621,

-VIII/2017r.-4864,56zt,

-1X/2017r.-4751,26z,

-X/2017r.-4479,4224,

-X1/2017r.-4345,04z1,

-X11/2017r.-3846,52zt,

-1/2018r.-4639,94z1,

-11/2018r.-4150,91z,

-111/2018r.-9417,1721,

-IV/2018r.-4868,39z1,

-V/2018r.-4143,33zl,

-V1/2018r.-4933,23zt.



Dowdd:

-wniosek o urlop wychowawczy ubezpieczonej (akta kontroli strona 7),
-karty wynagrodzen w/w za okres 2017r.-2018r. (akta kontroli strony 9-3 1),

-dane zawarte w systemie informatycznym KSI ZUS.

Platnik naliczyt sktadki na Fundusz Pracy dla ubezpieczonej Wiw
przebywata na urlopie macierzynskim i rodzicielskim w okresie od 05.07.2015r. do
02.07.2016r.,

Podczas kontroli sktadki na Fundusz Pracy odpisano od kwot:
-V/2017r.-3541,44z,
-V1/2017r.-3799,04z,
-VI1/2017r.-4064,48z1,
-VIII/2017r.-4064,48zt,
-1X/2017r.-4064,4821,
-X/2017r.-5260,44z4,
-X1/2017r.-4064,4821,
-X11/2017r.-4864,48z1,
-1/20181.-4064,48z1,
-11/2018r.-4064,48z1,
-111/2018r.-7923,24z4,
-IV/2018r.-4315,36z1,
-V/2018r.-4353,89z1,
-V1/2018r.-4353,89z1,
-VI1/2018r.-6353,89z4,
-VIII/2018r.-5124,4921,
-1X/2018r.-5124,49z1,
-X/2018r.-6324,49z4,
-X1/2018r.-5124,49zt,
-X11/2018r.-7924,4921,
-1/20191.-5124,49z1,
-11/2019r.-5124,4924,
-111/2019r.-10082,65z1,
-IV/2019r.-4604,19z1,
-V/2019r.-4644,93z4,
-V1/2019r.-6444,93 2,
-V1I/2019r.-4644,93 zt.

Dowdd:

-wniosek o urlop macierzynski i rodzicielski ubezpieczonej ’ (akta kontroli
strony 33-35), :

-karty wynagrodzen w/w za okres 2017r.-2019r. (akta kontroli strony 37-55),

-dane zawarte w systemie informatycznym KSI ZUS.

Zgodnie z:

-art. 104a ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(Dz.U. z22021r., poz. 1100 z pézn. zmianami ), pracodawca nie oplaca sktadek na Fundusz
Pracy za zatrudnionych pracownikéw powracajacych z urlopu macierzynskiego lub urlopu
wychowawczego w okresie 36 miesigcy poczawszy od pierwszego m-ca po powrocie z urlopu
macierzynskiego lub urlopu wychowawczego,

Wyjasnienie ptatnika i dowéd jak wyzej.



Platnik nie naliczy! sktadki na Fundusz Pracy dla ubezpieczonej . od kwoty:
-V/2017r.-4234,79z1,
-V1/2017r.-4416,61zt.

Dowad:
-karta wynagrodzen w/w za okres 2017r. (akta kontroli strony 59-66),
-dane zawarte w systemie informatycznym KSI ZUS.

Platmk naliczyt sktadke na Fundusz Pracy od kwoty wynagrodzema ubezpleczonej
zatrudnionej w niepelnym wymiarze czasu pracy i nie osiggajgce;j

W traxcie m-ca co najmniej minimalnego wynagrodzenia:

-VI1/2017r.-1384,21z1,

-VII1/2017r.-1384,217zt,

-11/2018r.-1147,65z1,

-1V/2018r.-1249,02z1,

-V/2018r.-1249,02z1,

-V1/2018r.-1249,74zt,

-VII/2018r.-1262,87z1,

-VIII/2018r.-1262,87z,

-X1/2018r.-1042,45z1.

P%atmk nie naliczy? sktadki na Fundusz Pracy od kwoty Wynagrodzema ubezpleczonej
zatrudnionej w niepelnym wymiarze czasu pracy, osiggajacej w

trakcie m-ca co najmniej minimalne wynagrodzenie (ubezpieczona posiada dodatkowe

zatrudnienie):

-X/2017r.-1149,267t,

-X1/20171.-1206,73zt.

Dowdd:
-karta wynagrodzen w/w za okres 2017r.-2018r. (akta kontroli strony 67-79),
-dane zawarte w systemie informatycznym KSI ZUS.

Platnik nie naliczyt sktadki na Fundusz Pracy od kwoty wynagrodzenia ubezpieczonej
zatrudnionej w niepelnym wymiarze czasu pracy, osiaggajacej w trakcie m-ca co

najmniej minimalne wynagrodzenie:

-X11/2017r.-22267.

Dowad:
-karta wynagrodzen w/w za okres 2017r. (akta kontroli strony 81-83),
-dane zawarte w systemie informatycznym KSI ZUS.

Ptatnik nie naliczyt sktadki na Fundusz Pracy od kwofy 351,32zt tj. od umowy zlecenia
zawartej z wlasnym pracownikiem
-IV/2018r.-351,32z1.

Dowdd:

-lista ptac za IV/2018r. (akta kontroli strony 85),

-dane dotyczace sktadek na Fundusz Pracy w IV/2018r. (akta kontroli strony 87-91),
-dane zawarte w systemie informatycznym KSI ZUS.



Platnik nie naliczyt sktadki na Fundusz Pracy od kwoty wynagrodzenia ubezpieczonej
:atrudnionej w niepetnym wymiarze czasu pracy, osiggajacej w trakcie m-ca co najmniej

minimalne wynagrodzenie:

-1/2018r.-1735,34z1,

-111/2018r.-2109,88zt.

Dowdd:
-karta wynagrodzeni w/w za okres I-I11/2018r. (akta kontroli strona 93),
-dane zawarte w systemie informatycznym KSI ZUS.

Platnik nie naliczyt sktadki na Fundusz Pracy od kwoty wynagrodzenia ubezpieczonej
zatrudnionej w niepelnym wymiarze czasu pracy, osiggajacej w trakcie m-ca co

najmniej minimalne wynagrodzenie (ubezpieczona posiada dodatkowe zatrudnienie):

-11/2018r.-477,1521,

-111/2018r.-349,892z1.

Dowaéd:
-karta wynagrodzen w/w za okres II-I11/2018r. (akta kontroli strona 95),
-dane zawarte w systemie informatycznym KSI ZUS.

Zgodnie z:

-art. 104 ust. 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy (Dz.U. z 2021r., poz. 1100 z p6Zn. zmianami) obowigzkowe sktadki na Fundusz Pracy
ustalane sg od kwot stanowigcych podstawe wymiaru sktadek na ubezpieczenia emerytalne i

rentowe wynoszace w przeliczeniu na okres miesigca co najmniej minimalne wynagrodzenie.
Wyjasnienie platnika i dowdd jak wyze;.

Roznica w naliczeniu sktadek z tego tytutu wynosi:

Odpis sktadek: 5 518,89 zt

Zestawienie r6znic stanowi zatgcznik nr 4 do protokotu kontroli:

Zestawienie miesiecznych réznic w zakresie sktadek na Fundusz Pracy i Fundusz
Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych

1.2.4. Fundusz Emerytur Pomostowych.

Platnik nie miat obowigzku naliczania sktadek na Fundusz Emerytur Pomostowych.

2. Ustalanie uprawnien do §wiadczen z ubezpieczen spotecznych i wyplacanie tych $wiadczen
oraz dokonywanie rozliczen z tego tytutu.

2.1. Swiadczenia z ubezpieczenia spotecznego.

Kontrolg objeto okres: styczen 2017 r. - grudzien 2019 .

Z okresu objetego kontrolg do badania wytypowano:

- 100% $wiadczen wyptaconych w m-cu kwietniu 2019r.
- 3 pozycje $wiadczen z najwyzszymi podstawami wymiaru zasitkéw dla:



' '  zasitek chorobowy za okres 13.01.2019r.-11.02.2019r. w

kwome 4152,90z wyptacony w m-cu 11/2017x.
, $wiadczenie rehabilitacyjne za okres 29.04.2019r. -
28 05.2019r. w kwocie 3968,10zt wyplacone w m-cu VI/2019r.,
, zasitek macierzynski za okres 01.10.2018r.-31.10.2018r.

w kwome 3302,43zt wyplacony w m-cu X/2018r.,
Sprawdzono:
-4 poz. zasitkéw opiekunczych:
- , zasitek za okres 23.04-26.04.2019r. w kwocie 246z,
; ", zasilek za okres 27.03-29.03.2019r. w kwocie

304,3271, '

- , zasitek za okres 20-21.03.2019r. w kwocie
180,18z,

- , zasitek za okres 25.03.2019r. w kwocie
110,96z1,

-1 poz. zasitkéw chorobowych:
- , zasitek za okres 28.02.2019r.-04.03.2019r., w
kwocie 587,85zt

2 poz. $wiadczenia rehabilitacyjnego:
- . , zasitek za okres 05.03.2019r.-29.03.2019r., w
kwocie 3306,75zt.

- o $wiadczenie rehabilitacyjne za okres 21.03.2019r.-
19.04.2019r. w kwocie 2355,60z1.

-2 poz. zasitku rodzicielskiego:
- T , zasitek rodzicielski za okres 01-30.04.2019r. w kwocie
958,80z1,

- ’ ’ ", zasilek rodzicielski za okres 03.04-09.04.2019r. w
kwocie 1298,29zt.

_pobieral wynagrodzenia za czas choroby za okres:
-26.11.2018r.-30.11.2018r.,
-28.01.2019r.-01.02.2019r..
Wyplacono w/w zasitek rodzicielski za okres 03.04.2019r.-09.04.2019r. w wys. 1298,29z.
Podstawa wymiaru zasﬂku wynosita 5564,10z4, stawka dzienna 185,47z1.

Ubezpieczony pracuje jako nauczyciel mianowany od 01.10.2017r. oraz jako
pracownik administracji od 01.09.2016r.
Pracownik administracji:

Platnik naliczy} podstawe do zasitku rodzicielskiego z okresu I-XI1/2018r.

Do podstawy zasitku nie wliczono dodatku za wystuge lat.

Nauczyciel:

Ptatnik naliczy} podstawe do zasitku rodzicielskiego z okresu XI/2017r.-X/2018r.

Do podstawy zasitku nie wliczono dodatku za wystuge lat oraz wyréwnania wynagrodzenia na
podstawie art. 30a Karty Nauczyciela.

Podczas kontroli podstawe zasitku rodzicielskiego naliczono z okresu XI/2017r.-X/2018r.
Pracownik administracji:

-wynagrodzenie zasadnicze-X1/2017r.-11[/2018r.-1678zt m-cznie, IV/2018r.-X/2018r.-1791zt
m-cznie, -dodatek za wystuge lat- X1/2017r.-111/2018r.-184,58zt m-cznie, IV/2018r.-IX/2018r.-
197,01zt m-cznie, X/2018r.-214,9271,



-nagroda dyrektora wyptacona w m-cu XII/2017r.-400zt,

-13 —pensja za rok 2017r. po uzupetnieniu -1825,85zl.

Nauczyciel

-Wynagrodzenie zasadnicze-X1/2017r.-111/2018r.-2681z} m-cznie, TV/2018r.-VIII/2018r.-28247t
m-cznie, IX-X/2018r.-3317z m-cznie,

-dodatek za wystuge lat- X1/2017r.-111/2018r.-294,917} m-cznie, IV/2018r.-VIIL/2018r.-
310,64zt m-cznie, IX-X/2018r.-398,04zt m-cznie,

-dodatek motywacyjny-XI/2017r.-11/2018r.-268,10z1 m-cznie, I11/201 8r.-402,15z24, IV/2018r.-
VIII/2018r.-423,60zt m-cznie, [X-X/2018r.-530,72z4 m-cznie,

-dodatek za wychowawstwo-X1/2017r.-VIII/2018r.-110zt m-cznie, IX-X/2018r.-1302t m-cznie.
-godziny ponadwymiarowe:

-X1/2017r.-839,05z1,

-XI1/2017r.-767,55zt,

-1/2018r.-592,42zt,

-11/2018r.-833,99z1,

-111/2018r.-839,05zt,

-IV/2018r.-882,52z1,

-V/2018r.-807,22z1,

-V1/2018r.-797,24z1,

-VI1/2018r.-917,16zt,

-VIII/2018r.-917,16z1,

-1X/2018r.-872,2271,

-X/2018r.-872,2271,

-13 —pensja za rok 2017r. po uzupetnieniu -4288,09zt, wyréwnanie wynagrodzenia na
podstawie art. 30 Karty Nauczyciela za 2017r., po uzupelnieniu -552,48zt.

Podstawa do naliczenia wysokosci zasitku ojcowskiego wynosi 6058,13zt, stawka dzienna
201,94z1.

Dowdéd:

-sposdb naliczenia podstawy zasitku przez platnika sktadek (akta kontroli strony 143, 159),

-akt mianowania, umowa o prac¢ i wymiary wynagrodzenia miesigcznego ubezpieczonego
(akta kontroli strony 145-151, 161-167),

-wniosek o udzielenie urlopu ojcowskiego (akta kontroli strona 179),

-karty wynagrodzen ubezpieczonego za okres X1/2017r.-X/2018r. (akta kontroli strony 153-

157, 169-177),

-karty zasitkowe ubezpieczonego (akta kontroli strony 181-183),

-protokot przyjecia wyjasnien Pani Malgorzaty Wityk (akta kontroli strona 207).

Zgodnie z:

-art. 36 ust.1, art.. 42 ust 1,3, ustawy z dnia 25 czerwca 1999r. o §wiadczeniach pienieznych z
ubezpieczenia spotecznego w razie choroby i macierzynstwa (Dz.U. z 2021r. ,poz. 1285 z p6zn.
zmianami) podstawe wymiaru zasitku chorobowego przystuguj acego ubezpieczonemu
bedgcemu pracownikiem stanowi przecigtne miesieczne wynagrodzenie wyplacone za okres 12
miesigcy kalendarzowych poprzedzajgcych m-c, w ktérym powstata niezdolno$¢ do pracy,
premie, nagrody i inne sktadniki wynagrodzenia przystugujace za okresy miesigczne wlicza sie
do podstawy wymiaru zasitku chorobowego w kwocie wyplaconej pracownikowi za miesigce
kalendarzowe, z ktérych wynagrodzenie przyjmuje sie do ustalenia podstawy wymiaru zasitku.
sktadniki wynagrodzenia, o ktérych mowa w ust. 1, przystugujace za okresy roczne, wlicza sig
do podstawy wymiaru zasitku chorobowego w wysokosci stanowigcej jedna dwunastg kwoty



wyplaconej pracownikowi za rok poprzedzajacy miesige, w ktorym powstata niezdolno$¢ do
pracy.

Wyjasnienie ptatnika i dowéd jak wyzej.
Niedoplata zasitkéw wynosi: 115,29 zt

Zestawienie réznic stanowi zalacznik nr 5 do protokohu kontroli:
Zestawienie r6znic pomiedzy kwotami wyptaconych a naleznych $wiadczen z ubezpieczen
spotecznych ,

2.2. Prawidtowo$é dokonywania rozliczen z tytutu wyplaconych $wiadezen i zasitkow.
Kontrola objeto okres: styczen 2017 r. - grudzien 2019 r.

Zbadano:

-listy ptac, _

-listy wyplat §wiadczen,

-dane zawarte w systemie informatycznym KSI ZUS.

Zgodnie z obowigzujacymi przepisami platnik sktadek rozliczal $wiadczenia wyplacane z
ubezpieczenia spolecznego.

3. Prawidlowo$é i terminowo$¢ opracowywania wnioskéw o §wiadczenia emerytalne i rentowe.
Kontrola odbyla sie z okresu X11/2014r. do XI1/2021r.
W kontrolowanym okresie platnik nie kompletowat akt emerytalno- rentowych.

Sprawdzono prawidlowo$é wystawionych zagwiadczen Rp-7 dla ubezpieczonych:

- 11/15/035162639, zaswiadczenie z dnia 25.01.2017r.,

- " 1/1/035219545, zaswiadczenie z dnia 09.08.2019r.,

co stanowi 100% wystawionych przez ptatnika zaSwiadczen w kontrolowanym okresie .

Dowdd:
-protokét przyjecia wyjasnien Pani Matgorzaty Wityk (akta kontroli strona 207).

W zaswiadczeniu Rp-7 z dnia 09.08.2019r. :

-2008r. -do kwoty sktadnikéw zmiennych wliczono kwote wyptaconej nagrody jubileuszowej
w wys. 3214,93zl, ktéra nie stanowita podstawy wymiaru sktadek na ubezpieczenia spoleczne,
nie uwzgledniono kwoty dodatku stazowego wyptaconego za okres pobierania zasitku
chorobowego w wys. 120,84zt, oraz urlopu szkoleniowego w wys. 184,56z1,

-2013r. — do kwoty sktadnikéw zmiennych wliczono kwot¢ wyptaconej nagrody jubileuszowej
w wys. 6230,58zk, ktéra nie stanowita podstawy wymiaru sktadek na ubezpieczenia spoleczne
oraz kwote 11zt wyplacona z Funduszu Socjalnego.

Dowdd:

-kopia za$wiadczenia ubezpieczonej Rp-7 z dnia 09.08.2019r. (akta
kontroli strony 189-193),



-karty wynagrodzen ubezpieczonej za lata 2008r.-2009r., 2013r., 2014r. (akta kontroli strony
195-205).

Zgodnie z:

-art. 125a ust. 3 ustawy z dnia 17 grudnia 1998r. o emeryturach i rentach z Funduszu
Ubezpieczen Spotecznych (Dz.U. z 2021r. poz. 291 z pézn. zmianami ) platnik sktadek jest
zobowigzany do wystawienia za§wiadczenia o wysokosci przychodu stanowiacego podstawe
wymiaru sktadek na ubezpieczenia spoteczne, wyplaconego za okresy, za ktére ten przyshuguje.
-§ 4 ust 1 Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 01 kwietnia 1985r. w sprawie szczegbtowych
zasad ustalania podstawy wymiaru emerytur i rent (‘tekst jednolity Dz.UNr 11 z 1989r. , poz.
63 z p6zn. zmianami) do ustalenia podstawy wymiaru dla pracownikéw uspotecznionych
zakladéw pracy nie przyjmuje sie tych sktadnikéw wynagrodzenia w gotéwce i w naturze z
tytutu wykonywania pracy w ramach stosunku pracy, od ktérych nie ma obowigzku optacania
sktadek na ubezpieczenie spoteczne,

- § 1 Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej1)z dnia 18 grudnia 1998 r. w sprawie
szczegbtowych zasad ustalania podstawy wymiaru sktadek na ubezpieczenia emerytalne i
rentowe (Dz. U. z29.12.2015 r. poz. 2236z p6Zniejszymi zmianami),

podstawe wymiaru sktadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe, stanowi przychod w
rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od 0s6b fizycznych, osiggany przez
pracownikéw u pracodawcy z tytuhu zatrudnienia w ramach stosunku pracy.

W protokole przyjecia wyjasnieri Pani Matgorzata Wityk wyjasdnita, ze ,,Bledy w wypelianiu
zaswiadczenia Rp-7 powstaty na skutek pomylki.

Dowdd:
-protokot przyjecia wyjasnien Pani Matgorzaty Wityk (akta kontroli strona 207).

Podczas kontroli platnik sporzadzit korekte zaswiadczenia Rp-7.

4. Wystawianie zaswiadczen lub zgtaszanie danych dla celéw ubezpieczen spolecznych.
Kontrola objgto okres I/2019r. do XI11/2021r.

W kontrolowanym okresie platnik skiadek nie sporzadzal zaswiadczen Z-3.

Dowaéd:
-protokol przyjecia wyjasnien Pani Matgorzaty Wityk (akta kontroli strona 207).

4.2. W zakresie zatrudnienia emeryt6w i rencistow w aspekcie zawieszenia lub zmniejszenia
Swiadczenia.

Kontrola objeto okres 1/2018r. do XI1/2020r.

Sprawdzono prawidtowo$é wystawianych zagwiadczen dla ubezpieczonych:
-] » zaswiadczenie z dnia 29.12.2020r.,
- ) , zaswiadczenie z dnia 29.12.2020r., zaswiadczenie z
dnia 04.02.2020r., '

- , zaswiadczenie z dnia 12.02.2019r., zaswiadczenie z
dnia 04.02.2020r.



Zgodnie z obowigzujacymi przepisami platnik skladek wystawial zaswiadczenia dotyczace
przychodéw emerytow i rencistow.

43 W zakresie zatrudnianie emerytéw po 30 czerwea 2000r., ktérzy po nabyciu prawa do
emerytury nie rozwigzali stosunku pracy.

Platnik sktadek nie zatrudnia emerytéw i rencistéw z ktérymi po uzyskaniu przez nich prawa
do $wiadczen nie bytaby rozwigzana umowa o prace.

Dowod:
-protokét przyjecia wyjasnien Pani Matgorzaty Wityk (akta kontroli strona 207).

4.4. W zakresie wystawiania informacji ZUS IWA, kontrola objeto lata 2018r. —2020r.

Kontroli poddano:

- informacje ZUS IWA za lata 2018r. — 2020r.,
- rejestr wypadkow,

- za$wiadczenie Regon,

Zgodnie z obowigzujacymi przepisami platnik sktadek sporzadzat deklaracje ZUS IWA za
okres 2018r.-2020r.

Integralng cze$¢ protokotu stanowia zataczniki dofgczone do protokotu kontroli:
1. Wykaz zbadanego materiatu.

2. Zestawienie ustalonych w czasie kontroli podstaw wymiaru sktadek na ubezpieczenia
spoleczne i sktadek na ubezpieczenie zdrowotne.

3. Zestawienie miesiecznych réznic w zakresie sktadek na ubezpieczenia spoteczne i
ubezpieczenie zdrowotne.

4. Zestawienie miesigeznych réznic w zakresie skiadek na Fundusz Emerytur
Pomostowych oraz zgodnosci liczby pracownikow wykazanych w ewidencji platnika sktadek.
= Zestawienie réznic pomiedzy kwotami wyptaconych a naleznych $wiadczen z
ubezpieczen spotecznych.

6. Zestawienie zbadanych dokumentéw w zakresie zgtaszania do ubezpieczef spotecznych

i ubezpieczenia zdrowotnego.

Zgodnie z art. 41 ust. 7b pkt 2 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen
spotecznych (Dz.U. 2021 poz. 423) jezeli konieczno$é korekty danych podanych w imiennym
raporcie miesigcznym jest wynikiem stwierdzenia nieprawidtowosci przez Zaktad w drodze
kontroli imienny raport miesieczny korygujgcy powinien by¢ ztozony nie pézniej niz w
terminie 30 dni od dnia otrzymania protokohu kontroli.

Zgodnie z art. 47 ust. 3 i 3a ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen
spotecznych (Dz.U. 2021 poz. 423) platnik sktadek jest zobowigzany ztozy¢, z zastrzezeniem
ust. 3a, deklaracje rozliczeniowa korygujgca w formie nowego dokumentu zawierajacego
wszystkie prawidlowe dane okreslone w art. 46 ust. 4 w kazdym przypadku, o ktérym mowa w
art. 41 ust. 6, tacznie z raportem miesigcznym korygujacym. Imiennych raportéw miesigcznych
nie sktada si¢ w przypadku, gdy korekta dotyczy wylacznie danych wykazanych w deklaracji
rozliczeniowe;.



Zgodnie z art. 50 ust. 2m ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998r. o systemie ubezpieczen
spotecznych (Dz.U. 2021 poz. 423) platnik sktadek jest zobowigzany zlozyé korygujace lub
brakujace dokumenty, o ktérych mowa w ust. 2k, w terminie 30 dni od dnia otrzymania
protokotu kontroli — jezeli stwierdzenie nieprawidtowosci nastepuje w drodze kontroli.
Protokot sporzadzono w dwéch egzemplarzach, z ktérych jeden dorgczono ptatnikowi skladek.

Zgodnie z art. 91 ust. 3 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczeh
spotecznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 423 z p6zn. zm.), platnik sktadek ma prawo ztozyé w
terminie 14 dni od daty otrzymania protokotu zastrzezenia do jego ustalen, wskazujac
réwnoczesnie stosowne $rodki dowodowe, na adres: Zaktad Ubezpieczen Spotecznych,
Wydzial Kontroli Platnikéw Sktadek w Rzeszowie, Siemiradzkiego 10, 35-006 Rzeszow.

Zgodnie z art. 91 ust. 5 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen
spotecznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 423 z pozA. zm.), protokét kontroli stanowi podstawe do
wydania decyzji w zakresie i trybie okre§lonym w art. 83 powotanej ustawy.

W ksigzce kontroli jako date zakorficzenia wpisano date dostarczenia protokohu.

Rzeszéw, dnia 11 lutego 2022 r.
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