
    
AKT  ZA YCIELSKI 

MIEJSKIE  PRZEDSI BIORSTWO GOSPODARKI  KOMUNALNEJ – RZESZÓW  
SP. Z O.O.   

 
- Tekst  jednolity – 

 
uwzgl dniaj cy zmiany dokonane uchwa  Zgromadzenia Wspólników  

z 09.07.2008 r. i 15.01.2009 r. 
 

§ 1  
 

Stawaj cy dzia aj cy w imieniu Miasta Rzeszowa o wiadczaj , e zawi zuj   
spó  z ograniczon  odpowiedzialno ci  zwan  dalej Spó . 
 

§ 2 
 

1. Spó ka dzia a na podstawie :  
1) kodeksu handlowego, 
2) ustawy z dnia 13 lipca 1990 roku o prywatyzacji przedsi biorstw pa stwowych  (Dz.U. 

Nr 51 poz. 298 z pó niejszymi zmianami),  
3) ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorz dzie terytorialnym (jedn. tekst Dz. U. Nr 

13/96 poz. 74 z pó niejszymi zmianami),  
4) ustawy z dnia 10 maja 1990 roku przepisy wprowadzaj ce ustaw  o samorz dzie  

terytorialnym i ustaw  o pracownikach samorz dowych (Dz. U. Nr 32 poz. 191  
z pó niejszymi zmianami). 

2. W przypadku braku postanowie  Aktu stosuje si  przepisy wymienione w ust. 1.  
 

§ 3 
 

1. Firma Spó ki brzmi „Miejskie Przedsi biorstwo Gospodarki Komunalnej - Rzeszów 
Spó ka z ograniczon  odpowiedzialno ci ”. 

2. Spó ka u ywa  mo e skrótu firmy: „MPGK – Rzeszów Sp. z o.o.” 
3. Siedzib  Spó ki jest Rzeszów. 
4. Spó ka dzia a na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej i za granic . 
5. Spó ka mo e tworzy  i likwidowa  na obszarze swojego dzia ania i zgodnie z  

ciwymi przepisami zak ady, oddzia y, przedsi biorstwa i inne placówki.  
6. Spó ka mo e zak ada  spó ki i by  wspólnikiem lub akcjonariuszem wszelkiego  

rodzaju spó ek krajowych oraz za granic  w trybie okre lonym odr bnymi przepisami. 
7. Czas trwania Spó ki jest nieograniczony.  
 

§ 4 
 

1. Przedmiotem dzia alno ci przedsi biorstwa Spó ki jest : 
1) dzia alno  us ugowa zwi zana z produkcj  ro linn ; zagospodarowanie terenów  

zieleni (01.41), 
2) produkcja pozosta ych wyrobów z drewna (20.51.Z), 
3) produkcja opakowa  drewnianych (20.40.Z), 
4) produkcja wyrobów betonowych i gipsowych (20.6), 
5) budownictwo (45), 
6) sprzeda , obs uga i naprawa pojazdów mechanicznych; sprzeda  detaliczna paliw do 

pojazdów samochodowych (50), 
7) handel hurtowy i komisowy z wyj tkiem handlu pojazdami mechanicznymi i  
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  motocyklami (51), 
8)  handel detaliczny z wyj tkiem sprzeda y pojazdów mechanicznych i motocykli;  

 naprawa artyku ów u ytku osobistego i domowego (52), 
9)  transport l dowy pozosta y (60.2), 
10)  prze adunek towarów, magazynowanie i przechowywanie towarów (63.1), 
11)  dzia alno  wspomagaj ca transport, pozosta a (63.2), 
12)  obs uga nieruchomo ci (70), 
13)  wynajem pozosta ych rodków transportu (71.2), 
14)  wynajem maszyn i urz dze  (71.3), 
15)  informatyka (72), 
16)  doradztwo w zakresie prowadzenia dzia alno ci gospodarczej i zarz dzania (74.14), 
17)  dzia alno  w zakresie architektury i in ynierii (74.20), 
18)  badania i analizy techniczne (74.30.Z), 
19)  reklama (74.40.Z), 
20)  dzia alno  detektywistyczna i ochroniarska (74.60.Z), 
21)  sprz tanie i czyszczenie obiektów (74.70.Z), 
22)  dzia alno  komercyjna pozosta a (74.87), 
23)  kszta cenie ustawiczne doros ych i pozosta e formy kszta cenia, gdzie indziej    

 niesklasyfikowane (80.42.B), 
24)  odprowadzanie i oczyszczanie cieków, gospodarowanie odpadami, pozosta e us ugi   
       sanitarne i pokrewne (90.0), 
25)  dzia alno  archiwów (92.51.C), 
26)  pogrzeby i dzia alno  pokrewna (93.03.Z), 
27)  dzia alno  us ugowa pozosta a, gdzie indziej niesklasyfikowana (93.05.Z). 
2.  Wszelk  dzia alno  wymagaj  zezwolenia  lub koncesji Spó ka b dzie prowadzi  po     
        uzyskaniu stosownego zezwolenia lub koncesji. 
 

§ 5 
 

1. Spó ka tworzy kapita y i fundusze – w szczególno ci : 
a) kapita  zapasowy, 
b) kapita  rezerwowy oraz fundusze specjalne w tym fundusz wiadcze  socjalnych. 
2. Zak adowy fundusz wiadcze  socjalnych tworzony jest w Spó ce zgodnie z  

ustawowymi przepisami. 
 

§ 6 
 

1. Fundusz za ycielski oraz fundusz  przedsi biorstwa zorganizowanej cz ci  
Miejskiego Przedsi biorstwa Gospodarki Komunalnej o której mowa  w § 6 ust. 6  
tworz  kapita  w asny Spó ki. 

2. Kapita  zak adowy Spó ki wynosi 1.707.000,00 z  (jeden million siedemset siedem 
tysi cy) z otych. 

3. Kapita  zak adowy Spó ki dzieli si  na 1.707 (tysi c  siedemset siedem) równych  
i niepodzielnych udzia ów o warto ci nominalnej 1000,00 (tysi c) z otych ka dy.  

4. Wspólnik mo e mie  wi cej ni  jeden udzia .  
5. Wszystkie udzia y Spó ki obejmuje Gmina Miasto Rzeszów.  
6. Gmina Miasto Rzeszów pokrywa swoje udzia y aportem rzeczowym w  

postaci zorganizowanej cz ci mienia Miejskiego Przedsi biorstwa Gospodarki 
Komunalnej w Rzeszowie z siedzib  w Bia ej ko o Rzeszowa stanowi cego 
przedsi biorstwo w rozumieniu art. 551 kodeksu cywilnego i samochodu mieciarki  
marki „Kamaz” typ SMJ-11 oraz wk adem pieni nym w kwocie  20.000,00  
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       (dwadzie cia tysi cy) z otych.  
7.  Na wnoszony aport rzeczowy sk adaj  si  mi dzy innymi :  
a) prawo wieczystego u ytkowania dzia ki 1/9 o pow. 3741 m.kw po onej w  

Rzeszowie w obr bie 150 oraz w asno  znajduj cych si  na niej budynków i urz dze : 
budynku gospodarczego o kub. 448 m.sze ., budynku zaplecza gospodarczego o  
kub. 642 m.sze ., wiaty magazynowej o kub. 1782 m.sze ., podwórza  
gospodarczego o pow. 418 m.kw, sk ad opa u o pow. 172 m.kw, sieci wodoci gowej  

ug. 418.2 m.b. i ogrodzenia z siatki o d ugo ci 582 m.b., 
b) prawo wieczystego u ytkowania dzia ki 1083/77 o pow. 2501 m.kw, po onej w 

Rzeszowie w obr bie 207 obj tej Kw Nr 29137 oraz budynków i urz dze : budynku 
administracyjnego o kub. 901 m.sze ., magazynu blaszanego o kub. 344 m.sze ., domku 
metalowego o kub. 44 m.sze . i ogrodzenia d ugo ci 200 m.b, 

c) prawo wieczystego u ytkowania dzia ek po onych w Bia ej: 701/4 o pow. 51   
arów, 701/5 o pow. 21 arów, 703/2 o pow. 2 ha 20 arów i 821/6 o pow. 24 ary oraz  

asno  znajduj cych si  na tych dzia kach budynków i budowli: budynku  
administracyjnego nr 1 o pow. u yt. 1118 m.kw, budynku administracyjnego nr 2 o   
pow. u yt. 405 m.kw, budynku portierni o pow. 13,1 m.kw, dwóch budynków  
magazynowych nr 1 i nr 2 o pow. 473 m.kw ka dy, budynku warsztatowego o pow.,  

yt. 2074 m.kw, budynku stacji paliw o pow. u yt. 45 m.kw, budynki myjni 
samochodowej o pow. 505.5 m.kw, budynku magazynowego o pow.u yt. 60 m.kw,  
wiaty magazynowej o pow.u yt. 120,4 m.kw, wiaty na piasek o pow.u yt. 450 m.kw  
i wiaty stalowej na sól o pow. 450 m.kw,  

8. Aport obejmuje tak e inne pozosta e rodki trwa e i wyposa one  
zwi zane z wymienionymi nieruchomo ciami szczegó owo okre lone w za czniku do 
bilansu zamkni cia MPGK w Rzeszowie. 

czna warto  aportu rzeczowego wynosi 692.000,00 (sze set dziewi dziesi t dwa 
tysi ce) z otych – na dzie  14 luty 1997 roku.  

9. Aport pod postaci  po onej w Rzeszowie – Wilkowyja obr. 218, dzia ki numer 632/1  
o powierzchni 0,1112 ha. 

 
 

§ 7 
 
1. Udzia y mog  by  umorzone. O tym czy udzia  b dzie umorzony z zachowaniem  

przepisów o obni eniu kapita u zak adowego, czy z czystego zysku decyduje  
Zgromadzenia Wspólników. 

2. Wspólnicy mog  by  zobowi zani do wnoszenia dop at na podstawie uchwa y 
Zgromadzenia Wspólników. Wysoko  i termin wnoszenia dop at okre la uchwa a 
Zgromadzenia Wspólników. Wysoko  dop at nie mo e by  wy sza ni  100%  
warto ci udzia ów posiadanych przez wspólników.  

 
 

§ 8 
 

1. Pracownicy Spó ki maj  prawo do zakupów udzia ów w Spó ce na zasadach  
      okre lonych w ustawie o której mowa w § 2 ust. 1 pkt 2.  
2. Podzia  preferencji przys uguj cych pracownikom odbywa si  na zasadach równo ci. 
3. Do zbycia udzia ów w kapitale zak adowym Spó ki zastosowanie maj  zasady  
      okre lone w art. 12 ust. 2,3 i 4 ustawy, o której mowa w § 2 ust. 1 pkt 2 niniejszego  
      aktu  za ycielskiego.  

§ 9 
 

Organizacje przedsi biorstwa Spó ki okre la  regulamin ustalony przez Zarz d Spó ki.  
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§ 10 

 
1. Spó ka prowadzi rachunkowo  zgodnie z obowi zuj cymi przepisami. 
2.  Rokiem obrachunkowym jest rok kalendarzowy.  
3.  Pierwszy rok obrachunkowy zaczyna si  z dniem rejestracji Spó ki i ko czy si  31 

grudnia 1993 roku.  
 

§ 11 
 

Zarz d Spó ki jest obowi zany w ci gu trzech  miesi cy po up ywie roku obrachunkowego 
sporz dzi  i z  organom nadzorczym bilans na ostatni dzie  roku, rachunek zysków i 
strat  oraz dok adne pisemne sprawozdanie z dzia alno ci Spó ki w tym okresie. 
 

§ 12 
 

1. Czysty zysk Spó ki mo e by  przeznaczony w szczególno ci na :  
1) odpisy na kapita  zapasowy, 
2) inwestycje, 
3) odpisy na zasilanie kapita ów rezerwowych tworzonych dla potrzeb Spó ki, 
4) dywidend  dla wspólników,  
5) inne cele okre lone uchwa  Zgromadzenia Wspólników. 
2. Termin wyp at dywidendy ustala i og asza Zarz d Spó ki. 
Rozpocz cie wyp at powinno nast pi  w ci gu 60 dni od dnia podj cia uchwa y o  
podziale zysków.  
 

§ 13 
 

Stosownie do uchwa  Walnego Zgromadzenia roczna strata bilansowa Spó ki mo e by  w 
ca ci lub w cz ci pokryta z kapita u zapasowego lub dop atami wspólników, albo 
przeniesiona na rok nast pny.  

§ 14 
 

Organami Spó ki s  :  
a) Zgromadzenie Wspólników,  
b) Rada Nadzorcza, 
c) Zarz d Spó ki.  

§ 15 
 

Na ka dy udzia  przypada jeden g os. G osowanie przez pe nomocnika jest dopuszczalne.  
 

§ 16 
 

1. Zgromadzenie Wspólników obraduje jako zwyczajne lub nadzwyczajne. 
2. Zwyczajne Zgromadzenie Wspólników zwo uje Zarz d Spó ki.  
3. Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspólników zwo uje Zarz d Spó ki: z w asnej  

inicjatywy, na pisemny wniosek Rady Nadzorczej lub wniosek wspólników  
reprezentuj cych co najmniej 1/10 cz ci kapita u zak adowego.  

4. Zwo anie Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspólników powinno nast pi  w ci gu  
dwóch tygodni od daty zg oszenia wniosku.  

5. Rada Nadzorcza zwo uje Zgromadzenie Wspólników:  
1) w przypadku gdy Zarz d Spó ki nie zwo  Zwyczajnego Zgromadzenia Wspólników  
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w  przepisowym terminie, 
2) je eli pomimo za enia wniosku, o którym mowa w ust. 3 Zarz d Spó ki nie zwo  

Zgromadzenia Wspólników w terminie, o którym mowa w ust. 4.  
 

§ 17 
 

1. Zgromadzenie Wspólników mo e podejmowa  uchwa y jedynie w sprawach obj tych 
porz dkiem obrad.  

2. Porz dek obrad ustala organ zwo uj cy Zgromadzenie Wspólników.  
 

§ 18 
 

Zgromadzenia Wspólników odbywaj  si  w Rzeszowie.  
 

§ 19 
 

1. Zgromadzenie Wspólników podejmuje uchwa y bez wzgl du na ilo   
reprezentowanych udzia ów i liczb  obecnych wspólników.  

2. Do podj cia uchwa  Zgromadzenia Wspólników konieczna jest bezwzgl dna  
wi kszo  oddanych g osów, z zastrze eniem wymogu wi kszo ci kwalifikowanej w  
przypadkach okre lonych prawem.  

3. Do podj cia uchwa y o rozwi zaniu Spó ki wymagana jest wi kszo  ¾ oddanych 
osów.  

 
§ 20 

 
Podwy szenie kapita u zak adowego Spó ki do kwoty 10.000.000,00 (dziesi  milionów) 

otych w terminie do 31 grudnia  2020 roku nie wymaga zmiany umowy spó ki.  
 

§ 21 
 

Zgromadzenie Wspólników uchwala swój regulamin okre laj cy tryb prowadzenia obrad.  
 

§ 22 
 

1. Do kompetencji Zgromadzenia Wspólników nale y:  
1) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarz du z dzia alno ci Spó ki oraz  

sprawozdania finansowego za ubieg y rok obrotowy,  
2) udzielenie cz onkom organów Spó ki absolutorium z wykonania przez nich  

obowi zków,  
3) powzi cie uchwa y o podziale zysków lub o pokryciu strat,  
4) zmiana umowy Spó ki,  
5) zmiana przedmiotu dzia alno ci przedsi biorstwa Spó ki,  
6) powo ywanie i odwo ywanie cz onków Rady Nadzorczej i likwidatorów oraz ustalanie 

wynagrodzenia i warunków pracy cz onkom organów spó ki, 
7) ustalenie liczby cz onków organów spó ki danej kadencji,  
8) zatwierdzanie rocznych i wieloletnich planów dzia alno ci Spó ki,  
9) podwy szenie lub obni enie kapita u zak adowego,  
10) przekszta cenie Spó ki i po czenie Spó ek,  
11) rozwi zanie i likwidacja Spó ki,  
12) emisja obligacji,  
13)  wyra anie zgody na zbycie i wydzier awienie przedsi biorstwa, ustanowienie na nim  
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prawa u ytkowania oraz na nabycie i zbycie nieruchomo ci, u ytkowania wieczystego  
lub udzia u w nieruchomo ci,  

14) okre lenie maksymalnej warto ci sk adników maj tkowych, które mog  by  zbywane  
na podstawie uchwa  Zarz du, lub do której mog  by  zaci gane kredyty i po yczki na  
podstawie uchwa  Zarz du – bez zgody Rady Nadzorczej. 

2. Oprócz spraw wymienionych w ust. 1 uchwa y Zgromadzenia Wspólników wymagaj   
sprawy okre lone w kodeksie spó ek handlowych.  
 

 
§ 23 

 
1. Rada Nadzorcza sk ada si  z 3-6 cz onków.  Pracownikom Spó ki przys uguje prawo  

wyboru dwóch cz onków Rady Nadzorczej. 
2. Szczegó owy tryb wyboru  przedstawicieli  pracowników okre la regulamin uchwalony  

przez Rad  Nadzorcz  w uzgodnieniu ze zwi zkami zawodowymi dzia aj cymi w  
Spó ce.  

3. Rada Nadzorcza dzia a na podstawie regulaminu uchwalonego przez Zgromadzenie  
Wspólników okre laj cego organizacje i sposób wykonywania czynno ci przez Rad  
Nadzorcz .  

4. Kadencja Rady Nadzorczej trwa trzy lata, za wyj tkiem kadencji pierwszej Rady 
Nadzorczej, która trwa jeden rok.  

5. Rada Nadzorcza wybiera ze swego sk adu Przewodnicz cego i jego Zast pc , a w  
miar  potrzeb równie  Sekretarza Rady. Wybór dokonuje si  bezwzgl dn  wi kszo ci   

osów obecnych na zebraniu cz onków Rady.  
 

 
§ 24 

 
1. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwo uje Przewodnicz cy Rady i przewodniczy w nich. 
2. Przewodnicz cy Rady Nadzorczej poprzedniej kadencji zwo uje i otwiera pierwsze  

posiedzenie nowowybranej Rady oraz przewodniczy na nim do chwili wyboru 
Przewodnicz cego.  

3. Rada Nadzorcza mo e odwo  Przewodnicz cego, jego Zast pc  i Sekretarza Rady.  
 

§ 25 
 

1. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwo ywane s  nie rzadziej ni   raz na kwarta .  
2. Na pisemny wniosek: Zarz du Spó ki, co najmniej 1/3 cz onków Rady, zwi zku 

zawodowego reprezentuj cego co najmniej ½ pracowników Spó ki – Przewodnicz cy 
Rady Nadzorczej jest zobowi zany zwo  posiedzenie Rady. Posiedzenie Rady   
winno si  odby  w ci gu dwóch tygodni od chwili z enia wniosku.  

 

§ 26 
 

1. Rada Nadzorcza podejmuje uchwa y bezwzgl dn  wi kszo ci  g osów przy obecno ci  
co najmniej po owy sk adu Rady.  

2. Dla wa no ci uchwa  Rady Nadzorczej wymagane jest zaproszenie na posiedzenie 
wszystkich cz onków Rady.  

3. W przypadku równej ilo ci g osów przy podejmowaniu uchwa  decyduje g os 
Przewodnicz cego Rady.  

 
§ 27 
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1. Cz onkowie Rady Nadzorczej wykonuj  swoje prawa i obowi zki osobi cie przy czym 
zobowi zani s  do zachowania tajemnicy s bowej. 

2. Za wykonywanie obowi zków cz onkowie Rady Nadzorczej otrzymuj  wynagrodzenie 
ustalone przez Zgromadzenie Wspólników.  

 
§ 28 

 
1. Rada Nadzorcza sprawuje sta y nadzór nad dzia alno ci  Spó ki.  
2. Oprócz spraw zastrze onych postanowieniami niniejszej umowy do szczególnych  

uprawnie  Rady Nadzorczej nale y :  
1) badanie bilansu oraz rachunku zysków i strat,  
2) badanie sprawozdania Zarz du Spó ki oraz wniosków Zarz du co do podzia u zysków  

lub pokrycia strat,  
3) sk adanie Zgromadzeniu Wspólników pisemnego sprawozdania z wyników czynno ci  

o których mowa w pkt 1 i 2,  
4) zawieszenie w czynno ciach Prezesa lub cz onka Zarz du z wa nych powodów, 
5) zatwierdzenie regulaminu organizacyjnego Spó ki i regulaminu Zarz du Spó ki,  
6) rozpatrywanie skarg  na czynno ci Zarz du, 
7) wyra enie zgody na sprzeda  sk adników maj tkowych oraz zaci ganie kredytów, 

po yczek przez Spó  o warto ci przekraczaj cej granic  ustalon  przez  
Zgromadzenie Wspólników,  o której mowa w § 22 ust. 1 pkt 14)  niniejszego aktu 
za ycielskiego, 

8) wyra enie zgody na inne ni  wymienione w pkt 7) rozporz dzenie prawem lub 
zaci gni cie zobowi zania do wiadczenia o warto ci sze ciokrotnie przewy szaj cej 
wysoko  kapita u zak adowego Spó ki.  

 
§ 29 

 
1. Zarz d Spó ki sk ada si  z dwóch do czterech cz onków. Kadencja Zarz du trwa trzy 

kolejne lata za wyj tkiem pierwszego Zarz du Spó ki, którego kadencja trwa jeden  
rok.  

2. Cz onków Zarz du powo uje i odwo uje Rada Nadzorcza. Rada Nadzorcza  powo uje 
Prezesa Zarz du, a na jego wniosek pozosta ych cz onków.  

3. Warunki pracy oraz wynagrodzenie Prezesa i cz onków Zarz du ustala Zgromadzenie 
Wspólników z w asnej inicjatywy lub na wniosek Rady Nadzorczej.  

 
§ 30 

 
1. Zarz d Spó ki pod przewodnictwem prezesa kieruje ca okszta tem dzia alno ci Spó ki  

oraz reprezentuje j  na zewn trz.  
2. Wszelkie sprawy zwi zane  z prowadzeniem Spó ki nie zastrze one ustaw  albo  

niniejszym aktem do kompetencji Zgromadzenia Wspólników lub Rady Nadzorczej 
nale  do zakresu dzia ania Zarz du.  

3. Tryb dzia ania Zarz du okre la Regulamin Zarz du. Regulamin uchwala Zarz d, a 
zatwierdza Rada Nadzorcza.  

4. Z zastrze eniem § 28  pkt. 7) i 8) Zarz d mo e samodzielnie dokonywa  w imieniu  
Spó ki rozporz dzenia prawem  lub zaci gni cia zobowi zania do wiadczenia o  
warto ci nie przewy szaj cej sze ciokrotno ci kapita u zak adowego Spó ki.  

 
 

§ 31 
 

1. Do sk adania o wiadczenia woli i podpisywania w imieniu Spó ki wymagane jest   
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wspó dzia anie :  
1) Prezesa i cz onka Zarz du,  
2) Dwóch cz onków Zarz du, 
3) Cz onka Zarz du z prokurentem lub pe nomocnikiem w granicach umocowania.  
2. Ustanowienie prokury wymaga zgody wszystkich cz onków Zarz du. 
3. Czynno ci prawne w zakresie stosunku pracy wykonuje jednoosobowo Prezes Zarz du 

lub inna upowa niona przez niego osoba.  
 

§ 32 
 

Umow  o prac  z cz onkami Zarz du Spó ki zawiera w imieniu Spó ki przedstawiciel  
Rady Nadzorczej delegowany spo ród jej cz onków. W tym samym trybie dokonywane s   
inne czynno ci zwi zane ze stosunkiem pracy cz onka Zarz du. 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 


