Rzeszow, 02 luty 2009r.

Wytyczne
Dyrektora Wydzialu Zarzgdzania Kryzysowego i Ochrony Ludnosci
do dzialania w zakresie bezpieczenstwa, zarzadzania kryzysowego
i obrony cywilnej w miescie Rzeszowie na 2009r.

Zasadnicze cele 1 kierunki dziatania w zakresie bezpieczenstwa,
zarzadzania kryzysowego i obrony cywilnej na 2009 rok wynikaja z zadan
okreslonych w ,,Wytycznych Wojewody Podkarpackiego — Szefa Obrony
Cywilnej Wojewodztwa w zakresie bezpieczenstwa, zarzadzania kryzysowego 1
ochrony ludnos$ci na 2009 rok.”.

Podstawowym celem dzialania w zakresie bezpieczenstwa,
zarzadzania Kkryzysowego i obrony cywilnej w 2009 roku jest:
»Organizacyjne przygotowanie struktur systemu zarzadzania kryzysowego
do sprawnego i skutecznego dzialania oraz zapewnienie warunkow do
ochrony ludnosci w sytuacjach Kkryzysowych. Realizacja zadan
rozpoznawczych, planistyczno-organizacyjnych, szkoleniowych i
logistycznych majacych na celu zapewnienie wlasciwego poziomu ochrony
ludnosci”.

Glowny wysilek w realizacji zadan nalezy skupic na:

1. doskonaleniu istniejacych oraz tworzeniu nowych procedur reagowania
kryzysowego odpowiednio do potencjalnych i zaistniatych zagrozen,

2. wdrazaniu w zycie zadan wynikajacych z ustaw i1 aktow wykonawczych o
zarzadzaniu kryzysowym, o Panstwowym Ratownictwie Medycznym 1
przepisow w zakresie obrony cywilnej,

3. biezacej wspotpracy z podmiotami prowadzacymi monitoring zagrozen, a w
przypadku sytuacji kryzysowej ostrzeganie 1 informowanie o zagrozeniu,

4. realizacji zadan obrony cywilnej zmierzajacych do stworzenia
odpowiednich warunkow do zapewniania ochrony ludnosci w czasie pokoju,
zagrozenia panstwa i wojny,

5. kontynuowaniu prac zwiazanych z rozbudowa i modernizacja systemow
alarmowych,

6. dalszej reorganizacji formacji obrony cywilnej i1 tworzeniu nowych
jednostek organizacyjnych do wsparcia podmiotéw ochrony ludnosci w
sytuacjach kryzysowych 1 stanach nadzwyczajnych,

7. podnoszeniu kwalifikacji organow kierowania, kadry kierowniczej,
pracownikow merytorycznych i cztonkéw formacji obrony cywilne;,



W celu wlasciwej realizacji zadan nalezy:

W zakresie organizacyjno-prawnym.

l.

2.

Prowadzi¢ okresowe analizy stanu prawnego 1 przedstawia¢ wnioski,
propozycje zmian organizacyjnych i prawnych do szczebla nadrz¢dnego.

Na biezaco $ledzi¢ zmiany aktow prawnych w zakresie bezpieczenstwa,
zarzadzania kryzysowego, ratownictwa medycznego, ochrony ludnosci i
obrony cywilnej /OC/ i terminowo wdraza¢ je w zycie.

Przestrzega¢ terminow skladania sprawozdan oraz informacji (wg
obowiazujacych lub doraznie podanych wzoréw) o realizacji zadan z
zakresu  bezpieczenstwa, zarzadzania  kryzysowego, ratownictwa
medycznego 1 obrony cywilne;.

W zakresie zarzgdzania kryzysowego.

I.

W

Kontynuowa¢ prace zwiazane z dostosowaniem struktur organizacyjnych
zespotow zarzadzania kryzysowego i centrow zarzadzania kryzysowego do
wymogow ustawy o zarzadzaniu kryzysowym.

W organizowanych szkoleniach, ¢wiczeniach doskonali¢ procedury
reagowania na wspotczesne zagrozenia.

Realizowa¢ zadania z zakresu ochrony infrastruktury krytyczne;j.
Aktualizowa¢ na wszystkich szczeblach zarzadzania kryzysowego baze¢
danych sit 1 srodkow.

Zapewni¢ catodobowy dyzur w celu zapewnienia przeptywu informacji na
potrzeby zarzadzania kryzysowego i1 podwyzszania gotowo$ci obronnej
panstwa.

Doskonali¢ na wszystkich poziomach koordynacje¢ dziatan informacyjnych
w sytuacji kryzysowe;.

Rozbudowa¢ System tacznosci Radiowej Wojewody o nowe podmioty
realizujace zadania z zakresu zarzadzania kryzysowego.

Wypracowa¢ metody 1 sposoby poprawy bezpieczenstwa podczas
rozgrywania imprez masowych na obiektach sportowych.

W zakresie usuwania skutkow klesk zywiolowych.

1.

Wspotpracowaé z sasiadujacymi jednostkami samorzadu terytorialnego w
zakresie usuwania skutkow klesk zywiolowych 1 odbudowy zniszczonej
infrastruktury.

Uczestniczy¢ w weryfikacji strat 1 szkdd powstatych w wyniku klesk
zywiotowych oraz wizytacje terenowe na obiektach zakwalifikowanych do
odbudowy.

Prowadzi¢ kontrole problemowe prawidlowosci wykorzystania srodkow
finansowych na remont 1 odbudowg infrastruktury komunalne;.



W zakresie Ratownictwa Medycznego

I.

2.

Zaktualizowa¢ plan dystrybucji preparatow jodowych na wypadek
wystapienia zdarzen radiacyjnych.

Uczestniczy¢ w dziataniu systemu monitorowania ilosci 16zek szpitalnych
na terenie wojewodztwa.

W zakresie dzialalnosci planistyczno-organizacyjnej obrony cywilnej.

1.

Na wszystkich szczeblach zarzadzania wdrozy¢ w zycie wytyczne Szefa
OCK z dnia 17 pazdziernika 2008 r. w sprawie zasad ewakuacji ludnosci,
zwierzat 1 mienia na wypadek masowego zagrozenia.

Przy opracowywaniu i aktualizacji dokumentéw planistycznych korzysta¢ z
realnych ocen zagrozen i wnioskow z dziatan w sytuacjach kryzysowych
oraz ¢wiczen, zwracajac przy tym uwage na ich spdjnosc¢ i przejrzystosc.
Kontynuowac¢ proces weryfikacji formacji OC 1 tworzenia nowych jednostek
organizacyjnych pod katem mozliwosci wsparcia profesjonalnych stuzb
ratowniczych w akcjach ratowniczych o duzej skali zagrozen.

Podja¢ dziatania zmierzajace do zakonczenia etapu opracowania
brakujacych planéw ochrony zabytkow na wypadek konfliktu zbrojnego 1
sytuacji kryzysowych przez organy gmin oraz zarzadcoéw 1 uzytkownikow
zabytkow, na ktorych ciazy ten obowiazek.

W zakresie wykrywania zagrozen i alarmowania.

1.

Dostosowywa¢  struktury organizacyjne systemoéw  wykrywania i
alarmowania oraz wczesnego ostrzegania do nowych uregulowan prawnych
oraz zmian w strukturalnych administracji publiczne;.

Doskonali¢ procedury informowania, ostrzegania i alarmowania ludno$ci o
zagrozeniach ze szczegdlnym uwzglednieniem wspotpracy ze $rodkami
masowego przekazu oraz wykorzystania nowoczesnych platform
przekazywania informacji.

Monitorowac sprawnos¢ systemoéw alarmowych oraz prowadzi¢ terminowo
prace remontowe 1 konserwacyjne w celu zapewnienia ich prawidlowego
funkcjonowania.

Prowadzi¢ przedsigwzigcia szkoleniowe formacji SWA majace na celu
utrzymanie gotowosci systemu do realizacji przewidzianych zadan.
Rozpowszechnia¢ wsérod spoleczenstwa nowe sygnaly alarmowe oraz
przystosowywa¢ radiowe systemy wlaczania syren do ich emisji, po
otrzymaniu centralnych wytycznych.

Modernizowa¢ scentralizowane systemy alarmowe poprzez instalowanie
nowej generacji syren elektronicznych.

Doskonali¢ znajomo$¢ procedur wymiany informacji 1 prognozowania
skazen pracownikow centrow zarzadzania kryzysowego, cztonkéw formacji
OC oraz powiatowego osrodka analizy danych w treningach wg procedur
normy ATP-45B.



W zakresie szkolenia i upowszechniania problematyki obrony cywilnej.

I.

Szkolenie  organow  kierowania, pracownikdw merytorycznych i
komendantow formacji OC planowa¢ 1 realizowa¢ na podstawie
Wytycznych Szefa Obrony Cywilnej Kraju z dnia 19 grudnia 2006 r. w
sprawie zasad organizacji i sposobu przeprowadzania szkolen z zakresu
ochrony ludno$ci i obrony cywilnej oraz witasnych rocznych planéw
dziatania.

Treningi 1 ¢wiczenia traktowaé jako najwyzsza forme ksztalcenia i
doskonalenia organdéw kierowania, sit ratowniczych i terenowych formacji
OC. W <¢wiczeniach powinny uczestniczy¢ kierownictwa organdw
samorzadowych, zespoly zarzadzania kryzysowego oraz w wigkszym
wymiarze terenowe 1 zakladowe formacje OC.

Dokumentacje¢ planistyczno-organizacyjng do ¢wiczeh 1 treningdw
opracowywa¢ 1 uzgadnia¢ na miesiac przed terminem ich realizacji, a
sprawozdania z przeprowadzonych c¢wiczen/treningdéw oraz rozliczenia
kosztow (kopie faktur i list obecnosci) przesyta¢ do WBiZK w terminie 2
tygodni po ich zakonczeniu.

W szkoleniu specjalistycznym ratownikow wspotdziataé ze specjalistami
PSP, Policji, stuzb medycznych oraz innych jednostek organizacyjnych
realizujacych zadania zwiazane z ratownictwem i ochrona ludnosci.
Szkolenia ludnosci w ramach powszechnej samoobrony realizowaé w
szerszym niz dotychczas zakresie, szczeg6lny nacisk potozy¢é na
rozpoznawanie wspotczesnych oraz lokalnych zagrozen ludzi i §rodowiska a
takze na zasady postgpowania po ich wystapieniu.

Upowszechnia¢ w spoteczenstwie zasady zachowania si¢ w sytuacjach
zagrozen zycia, poprzez organizacj¢ konkursow tematycznych oraz
realizacje programéw edukacyjnych np. ,,Bezpieczne zycie” itp.

Opracowaé programy szkolenia podstawowego na wszystkich szczeblach
organizacyjnych zgodnie z wytycznymi Szefa OCK w sprawie zasad
organizacji 1 sposobu przeprowadzania szkolen z zakresu ochrony ludnosci 1
obrony cywilne;.

Wspiera¢ zamierzenia szkoleniowe 1 popularyzatorskie organizacji
pozarzadowych, poswigcone upowszechnianiu w spoteczenstwie zasad
zachowania si¢ w sytuacjach zagrozen zycia 1 zadan obrony cyw1lne],
poprzez realizacj¢ programéw edukacyjnych np. ,,Bezpieczne zycie” i
innych.

W zakresie logistycznego zabezpieczenia.

I.

Dokona¢ analizy potrzeb zakupéw sprz¢tu do prowadzenia dziatan
ratowniczych.



2. Dokonywac¢ zakupow specjalistycznego sprzetu na potrzeby formacji OC,
priorytetowo traktowa¢ doposazenie w sprzgt formacji przewidzianych do
wsparcia dziatan profesjonalnych stuzb ratowniczych.

3. Zapewni¢ sprawno$¢ techniczng sprzetu poprzez jego legalizacje,
konserwacj¢ 1 okresowe przeglady w wojewddzkim warsztacie naprawy
sprzetu OC.

4. Sukcesywnie analizowa¢ przydatnos$¢ sprzetu OC do uzytku. Sprzet, ktory
nie spelnia parametréw technicznych lub jest nieprzydatny brakowac¢ oraz
nieodptatnie przekazywa¢ w formie darowizny.

5. Budowle ochronne w okresie pokoju wykorzystywac¢ zgodnie z potrzebami
wlascicieli lub uzytkownikow tymczasowych, nie dopuszczajac do
obnizenia ich parametréw ochronnych.

6. Powstrzymywac proces dekapitalizacji budowli ochronnych, szczegolnym
nadzorem objac utrzymanie budowli w obiektach uzytecznosci publiczne;.

7. Przestrzega¢ wymogi przepisOw ustawy o rachunkowosci przy sporzadzaniu
1 opisywaniu dokumentdéw finansowych.

8. Podejmowac dziatania organizacyjne i1 inwestycyjne w celu utrzymania w
gotowosci eksploatacyjnej awaryjnych urzadzen zaopatrzenia w wodg.

9. Prowadzi¢ coroczne analizy przydatnosci sprzetu OC do dalszej
eksploatacji. Sprzet, ktory nie speinia parametréw technicznych lub jest
nieprzydatny wybrakowywaé. Brakowanie sprzgtu dozymetrycznego i
taczno$ci prowadzi¢ w wojewodzkim warsztacie naprawy sprze¢tu w trakcie
jego legalizacji 1 konserwacji.

10. Poprawi¢ warunki przechowywania sprzetu 1 materiatbow OC w
zaktadowych magazynach obrony cywilne;.

Pelna realizacja zadan w zakresie bezpieczenstwa, zarzadzania
kryzysowego 1 ochrony ludnosci w 2009 roku bedzie wymagala duzego
zaangazowania 1 wsparcia finansowego wszystkich wykonawcow i
wspotwykonawcow zadan. Wnikliwe wnioski z realizacji zadan beda stanowié
podstawe planowania przedmiotowych dziatan na kolejne lata.

Dyrektor
Wydzialu Zarzadzania Kryzysowego
i Ochrony Ludnosci

Jozef SZYSZKA



