Zalacznik do Uchwaly Nr XXX1/236/2004
Rady Miasta Rzeszowa
zdnia 14 grudnia 2004 r.

STATUT
TEATRU , MASKA” w RZESZOWIE

|. Postanowienia ogolne
§ 1.

Tealr ,Maska’” w Rzeszowie zwany dalej ,Teatrem” jest instytucja kultury dziatajaca

na podstawie:

1) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591
z pézniejszymi zmianami).

2) ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci
kulturalngj (Dz. U. 2001r. Nr 13, poz. 123 z pdzniejszymi zmianami).

3) postanowien niniejszego statutu.

§2

Teatr powstal na bazie Teatru Lalki i Aktora, Kacperek”.

§3.

1. Organizatorem Teatru jest Gmina Miasto Rzeszéw.
2. Nadzér nad Teatrem sprawuje Prezydent Miasta Rzeszowa.

§4

1. Teatr zostal wpisany do rejestru instytucji kultury prowadzonego przez Prezydenta Miasta
Rzeszowa

2. Teatr jest samodzielna jednostka organizacyjna wyodrgbniona pod wzgledem
organizacyjnym, ekonomiczno - finansowym.

3. Siedziba Teatru jest miasto Rzeszdéw, a terenem dziatalnosci obszar wojewoddztwa
podkarpackiego.

4. Teatr moze prowadzi¢ dziatalnos¢ na terenie innych wojewddztw, po uzyskaniu
wiasciwych zezwolen.

5. Teatr uzywa pieczatki podiuznej z nazwa w petnym brzmieniu i adresem.
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Il1. Cele, zadania i zakres dzialania Teatru

§5

Celem dzialania Teatru jest pozyskiwanie szerokich rzesz odbiorcéw, ksztaltowanie
wrazliwosci poznawcze] i estetycznej spoteczenstwa, stwarzanie mozliwosci kontaktu
z wartosciami kultury polskigj i swiatowej w dziedzinie testru.

1)
2)

3)
4)
5)

1)
2)
3)

4)
5)

6)
7)

§6
1. Do podstawowych zadan Teatru nalezy:

tworzenie débr kultury poprzez produkcje widowisk teatralnych,

poszukiwanie nowych form tworczosci teatralng przy uzyciu rozmaitych form sztuki
teatralne) i estradows,

gromadzenie, dokumentowanie i udostepnianie débr kultury,

edukacjateatralna i wychowanie przez sztuke,

tworzenie warunkow dla rozwoju amatorskiego ruchu teatralnego.

§7
1. Zadania Teatr realizuje przede wszystkim poprzez:

prezentacje widowisk,

wystawy czasowe i stale,

réznorodne formy edukacji teatralnej, majacej na celu przygotowanie dzieci i mtodziezy do
roli przysztych odbiorcow i wspottworcdw kultury,

wspOtprace z krajowymi i zagranicznymi instytucjami o podobnych zadaniach,
organizowanie indywidualnego i zespotowego uczestnictwa w Kkulturze poprzez
wspétdziatanie ze spotecznym ruchem kulturalnym oraz udzielanie pomocy artystycznej
i instruktazowsj dlatowarzystw kultury teatralnej,

wydawanie publikacji zwigzanych z upowszechnianiem tworczosci teatralnej,

dziatalnos¢ impresaryjna,

2.Tealr prowadzi dziatalnos¢ okreslona w ninigjszym Statucie z zachowaniem

funkcjonowania sceny dla nagjmtodszych ,, Kacperek”.

3. Dziatalnos¢ kulturalna okreslona w ust. 1 nie stanowi dziatalnosci gospodarczej w

rozumieniu odrebnych przepisow.

§8

Teatr prowadzi dziatalnos¢ artystyczna na podstawie plandéw  artystycznych
i repertuarowych.

Plany artystyczne i repertuarowe Teatru ustalane sa przez Dyrektora Naczelnego po
zasiggnigciu opinii Rady Artystyczno - Programowe.
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[11. Organizacja Teatru
§9

1. Organem zarzadzajacym Teatru jest Dyrektor Naczelny.

2. Dyrektora Naczelnego Teatru powotuje i odwoluje Prezydent Miasta Rzeszowa, przed
ktérym jest odpowiedzialny za catoksztait dziatalnosci Teatru.

3. Prezydent powoluje i odwotuje Dyrektora Naczelnego Teatru po zasiggnieciu opinii
zwiazkéw zawodowych, dziatajacych w Teatrze oraz stowarzyszen zawodowych i tworczych.

§10

Dyrektor Naczelny:
1) kieruje Teatrem i reprezentuje go na zewnatrz,
2) odpowiada za prawidtowa gospodarke mieniem i srodkami finansowymi Testru,
3) zapewnieniawarunki rozwoju artystycznego zespotu Testru,

§11

1. SzczegOtowa strukture organizacyjna Teatru oraz zakres zadan komoérek organizacyjnych
i samodzielnych stanowisk pracy okresla regulamin organizacyjny nadany przez Dyrektora
Naczelnego.

2. Zasady wynagradzania pracownikéw Teatru okresla Regulamin wewnetrzny, ustalony
przez Dyrektora Naczelnego.

§12

1. Organem doradczym Dyrektora Naczelnego jest Rada Artystyczno — Programowa zwana
dalej ,,Rada”.

2. Rade powotuje Dyrektor Naczelny Teatru, po zasiegnigciu opinii dziatajacych w nim
organizacji zwiazkowych i stowarzyszen tworcow.

3. W sktad Rady Artystyczno- Programowej Testru wchodzi przedstawiciel Rady Miasta
Rzeszowa

4. Szczegbtowy tryb i zasady dziatania Rady okresla regulamin zatwierdzany przez
Dyrektora Naczelnego.

V. Gospodar ka finansowa T eatr u

§13

1. Teatr dziata we wiasnym imieniu i nawtasny rachunek.

2. Teatr pokrywa koszty biezacej dziatalnosci i zobowiazania z uzyskiwanych przychoddw.

3. Przychodami Testru sa wplywy z:

1) dotacji budzetowej przekazanej przez organizatora,

2) darowizn otrzymanych od 0sob fizycznych i prawnych,

3) prowadzonej dziatalnosci, w tym dochody z mienia np. ngimu i dzierzawy sktadnikow
majatkowych, sprzedazy sktadnikow majatku trwatego,

4) dotacji z budzetu Skarbu Panstwa i jednostek samorzadu terytorialnego,

5) zinnych zrédet.
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§14

1. Tealr prowadzi samodzielnie gospodarke finansowa na podstawie planu dziatalnosci
okreslajacego podziat zadan i srodkow, zatwierdzanego przez Dyrektora Naczelnego.
Szczego6towe zasady gospodarki finansowej Teatru okreslaja odrebne przepisy.

Roczne sprawozdanie finansowe Teatru podlega zatwierdzeniu przez organizatora.

W

§15

Teatr dla uzyskania srodkéw stuzacych zapewnieniu realizacji zadan statutowych moze
prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarcza na podstawie odrebnych przepisdw.

V. Postanowienia koncowe
§16

1. Do dokonywania czynnosci prawnych w imieniu Teatru upowazniony jest jednoosobowo
Dyrektor Naczelny oraz pelnomocnicy dziatgjacy w granicach umocowania.

2. Dyrektor Naczelny Teatru moze udzieli¢ petnomocnictw do dokonywania czynnosci
prawnych w imieniu Teatru w okreslonym zakresie.

3. Udzielenie i odwotanie petnomocnictwa wymaga formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci.

4. Ustanowienie i odwotanie petnomocnikow podlega ujawnieniu w rejestrze instytucji
kultury prowadzonym przez Prezydenta Miasta Rzeszowa. Nie dotyczy to
petnomocnikdw procesowych.

§17

Zmiany w statucie moga by¢ dokonane w trybie okreslonym dla jego nadania.
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